
 

PRIEMYSELNÁ SOCIOLÓGIA 

Ako dlho motivuje zamestnancov k lepším výkonom zdvihnutie platu? Motivuje niečo viacej 

ako peniaze?  

Je metóda „cukor a bič“ stále používanou metódou v podnikoch alebo poznáme efektívnejšiu?  

Existuje ideálna spoločnosť? Existovala niekedy v dejinách? Aká je pravdepodobnosť, že 

v budúcnosti bude?  

Na tieto a podobné otázky budeme spoločne hľadať odpovede na hodinách Priemyselnej 

sociológie. Spoznáte ako sa vyvíjala priemyselná sociológia, kto ju ovplyvnil a aké otázky 

rieši v súčasných podnikoch.  

Pokúsime sa odhaliť, prečo realitu vidí každý z nás cez svoj filter a ako vďaka zmene uhľa 

pohľadu a spätnej väzbe môžeme byť efektívnejší, úspešnejší v štúdiu, práci i osobnom 

živote. Širšiu spoločnosť i tú nám najbližšiu môžeme zmeniť iba zmenou seba. 

 

 


