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SPRAVA Z PRACOVNEJ ZAHRANICNEJ CESTY

1.1

Nazov aktivity

Aktivita 1.1 Tvorba ndastrojov urlujdcich vychodiska vztahu fakulty
a hospoddrskej sféry.

Nazov Specifického ciela

1. Tvorba nastrojov urcujucich zvySenie medzinarodnej spoluprace medzi
fakultou a podnikatel'skou sférou.

Ciel aktivity

Cielom aktivity je ziskat dostupné mnoiZstvo relevantnych informacii pre
definovanie zakladnych bariér vztahu univerzit a hospodarskej praxe, nastavit
mechanizmy na ich eliminaciu a zabezpecit vztahy, ktoré su cielene riadené za
Ucelom dosahovania udrzatelnosti rozvoja a rastu organizacie na podporu
a zvySenie najma medzindrodnej spoluprace medzi fakultou a podnikatelskou
sférou. Ciel aktivity sfunkcionalitami analyzy, extrapolacie partnerov
a prezentdcie oblasti vyskumu.

Termin realizacie aktivity

10/2013 - 09/2015




CIELE PRACOVNEJ CESTY:

Zahrani¢na pracovna cesta do Ciny bola poslednou cestou v ramci aktivity a doplfiuje vysledky analyzy a zisteni
zo zahrani¢nych univerzit pre kreovanie celkového pohladu na vztah univerzit a hospodarskej praxe
v porovnani s vysledkami analyz u nas.

Vytvorit podmienky pre rozvoj vedy a techniky a rychlejSie zavadzanie vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe si
vyzaduje uskutoCnit viaceré opatrenia v celom systéme univerzitného prostredia, ktoré zohladnia na jednej
strane Specifikd jeho domdceho vyvoja a na strane druhej ciele a zdmery narodnej stratégie v oblasti vedy a
techniky. Jednotlivé ciele a zdmery dlhodobého zameru maju byt zosuladené a previazané tak, aby veda a
technika pruzne reagovali na vnutorné (narodné) a vonkajsSie (medzindarodné) poZiadavky praxe. Veda a
technika musia plnit oéakavané poslanie byt neoddelitelnou stéastou hospodarskeho a spoloéenského rozvoja.
Veda a technika ako jeden z troch pilierov rozvoja vedomostnej spolocnosti: vzdelavanie — veda a technika —
inovacie, musia byt v centre pozornosti celouniverzitnych orgénov rozhodujicich o celkovom smerovani
rozvoja univerzity, aby plnili dlohu rozhodujuceho rozvojového faktora vysokého 3kolstva. Z uvedeného dévodu
by malo usmernenie plynice z analyzy tejto aktivity projektu stanovit také ciele pre rozvoj a vyuZivanie
poznatkov zo zahranicnych pracovnych ciest, ktorych dosiahnutie zabezpeci adekvatne smerovanie k ciefom
aktivity, t.z. definovanie zakladnych bariér vztahu univerzit a hospodarskej praxe, nastavit mechanizmy na ich
eliminaciu a zabezpedit vztahy, ktoré su cielene riadené za Ucelom dosahovania udrZatelnosti rozvoja a rastu
organizacie na podporu a zvySenie najma medzinarodnej spoluprace medzi fakultou a podnikatelskou sférou.

Celd aktivita bola zamerana na tvorbu vychodisk, ktoré urcuju zakladné kroky pre budovanie prostredia
podpory a zvySenia medzinarodnej spoluprace medzi fakultou a podnikatelskou sférou. Pre tvorbu vychodisk
bolo nevyhnutné najskdr toto prostredie poznat, t. z. analyzovat sucasny stav problematiky vztahu
akademickej sféry a hospodarskej praxe. Bolo nevyhnutné najst pri¢inné suvislosti, t. z. odhalit mozné priciny a
bariéry problémov.

Z predchadzajucich skdsenosti s rieSenim podobného projektu sa ako velmi vyznamn3, efektivna a relevantna
stala sustava informacii ziskanych pocas zahrani¢nych pracovnych ciest na inych univerzitach. Boli to
skusenosti, ktoré vychadzali z velmi podobného prostredia (t. z. boli navstivené univerzity v zahranici) a na
zédklade metodologického postupu boli zistované informdcie priamo na mieste, ktoré sa stali prinosom pre
mapovanie sucasného stavu. Neexistuje lepSi spb6sob analyzy ako je preverenie, verifikidcia a zdielanie
informacii priamo na mieste, v prostredi realizacie, resp. vykonu tych ¢innosti, ktoré su obsahom projektu.

Analyza by mala poukazat na vyhody takto vzajomne formulovanych podmienok spoluprace. Dévodov je
niekolko. VSetky zmluvy su formulované ako zmluvy o spolupraci vo vedeckovyskumnej ¢innosti, rozvoji a
vzdelavani. Za taziskové oblasti sledovania spoluprace sme povazovali zistenia v oblasti spésobov a prejavov
praxe o ziskavanie kvalitne pripravenych absolventov pre potreby svojej praxe a pre univerzity odhalenie
mechanizmov v oblasti zvySovania kvality vzdeldvacieho procesu, zvySovania kvality a adaptabilnosti
absolventov Skoly pri ich umiestfiovani na trhu prace. Toto mézZe poodhalit medzery v naSich podmienkach pri
spolo¢nom postupe pri zabezpecovani vzdeldvania a prepojenia tedrie a praxe, ako aj pri realizovani odbornych
aktivit. Pre skvalitnenie nasich Studijnych programov oc¢akdvame este uZzsiu spoluprdcu prave pri akceptovani
poziadaviek praxe, ¢o vyzaduje potencialny zamestnavatel a ¢o méZzeme ponuknut ako vzdeldvacia organizécia.
Toto spojenie vedeckého a praktického by malo zatraktivnit naSe S$tudijne programy asucasne poodhalit
sp6soby trasnefru poznatkjov z univcerzitného prostredia do praxe. Sme presvedceni, Ze len takéto spojenie
mbze priniest vyssiu Uroven kvality prace $kol a splnenie poZiadaviek, ktoré Ziada prax. Tato spolupraca iste
prinesie aj uZitok zamestndavatelovi, ktory dostane zamestnanca, ktory je pripraveny viac ako doteraz prave
jeho potrebam.

Funkciou aktivity bola analyza sticasného stavu a estrahovanie zakladnych tendencii vyvoja a stavu techniky
a podmienok vztahu univerzit a hospodarskej praxe, verifikovanie hodnoty technického vzdelania z pohladu
uplatnenia absolventov v eurépskom priestore, ziskanie informacie z inych vzdelavacich ustanovizni pre tvorbu
vychodisk na transfer poznatkov v uvedenej oblasti.



VYBER KRAJINY:

Poslanie univerzit v zapadnej Eurdpe, Pacifiku a USA sa za poslednych priblizne 30 rokov postupne zmenilo tak,
Ze svoje tradi¢né Cinnosti — vzdeldvania a zakladny vyskum — rozsirili o aplikacny vyskum a spoluprdcu s praxou.
Statne politiky jednotlivych krajin a taktie? EU zacali podnecovat a podporovat transfer technoldgii do praxe
predovsetkym na univerzitach stechnickym zameranim najmd inovaénymi stratégiami a nimi spojenymi
nastrojmi. Spoluprica s priemyslom otvdra pre univerzity moznost rieSenia novych technickych zadani
a nahliadnut do problémov spojenych s praktickou realizdciou vzdelavacich aktivit univerzity pre potreby praxe.
Vzhladom ktomu, Ze mnoho formalnych spolupridc stoji v spleti neformdlnych vztahov a utajenych
vedomostiach jednotlivcov, nie je vidy jednoduché navrhnut idealnu Struktdru riadenia prenosu poznatkov
a technoldgii tak, aby sa zlepsila motivacia a zaroven sa nenarusilo tradi¢né poslanie univerzity. MoZnostou ako
preklendt tuto dilemu je ciefavedoma koncepcia rozvoja univerzity, koexistencia zakladného a aplikovaného
vyskumu, inovativnej vyucby, transferu poznatkov a technologii a ekonomicky efektivnej spoluprace
univerzity s priemyselnou praxou.

Kritéria vyberu krajin pre zahranicné pracovné cesty boli: podiel HDP na vyskum a vzdeldvanie, stav
ekonomiky ovplyviiujuci vztah univerzit a praxe, univerzity s pribuznym studijnym zameranim ako ma MTF STU,
pribuznost infrastruktury vzdelavania (vzdeldvanie vo vyskumnych centrach, vedeckych parkoch,...), postavenie
univerzit v rankingoch — ich umiestnenie v hornych prieckach najlepsie hodnotenych univerzit a na poprednych
miestach svetovych rebrickov (napr. World Ranking of universities a pod.); a transfer technoldgii, budovanie
vztahov s hospodarskou praxou — univerzity s vysledkami v oblasti inovacii. Pre poslednu pracovnu cestu bola z
tychto dévodov vybrata prave Cina.

Vyber univerzit reflektoval umiestnenie a rankingy hodnotenia zahrani¢nych univerzit podla réznych kritérii, t.
z. vyhladavali sa univerzity podla hodnoteni, ktoré avizuju informacie na otazky vztahu univerzity a jej
podnikatelského vonkajSieho prostredia. Sustava poznatkov, ktora vznikla vyuZivanim zo Studia a skusenosti
nadobudnutych informacii v okoli (ich agregaciou, selekciou, ¢i vzajomnym prepojenim) tvori podstatu tzv.
poznatkového potencidlu aktivity. Spolo¢nost zaloZzend na poznatkoch (vedomostiach) potrebuje silné
univerzity, ktoré poskytuju kvalitné vzdelanie zaloZzené na aktualnych vedomostiach vzdelavania a vyskumu.
Nielen vliadne dokumenty a Siroka verejna diskusia zdévodnuju potrebu poznatkovo orientovanej spoloc¢nosti.
Slovenské univerzitné Skolstvo prechadza zadsadnou reformou aby sa stalo plnohodnotnou sucastou
formujuceho sa eurdpskeho vzdelavacieho a vyskumného priestoru. Pri tvorbe akéného planu projektu boli
ziskané vstupné informacie z dostupnych, doteraz zverejnenych zdrojov pre analyzu su¢asného stavu, ktoré
definovali, resp. identifikovali zakladné determinanty problémov v praxi, t. z. poukdzali na prekazky pre rozvoj
aktivit subjektov vysokych $kél/univerzit, ktoré predstavuju rizikd pre tvorbu vzajomnych vztahov medzi
univerzitami a hospodarskou praxou.

Cina v roku 2012 vytvorila HDP v objeme 51,9 biliéna jianov, vdaka ¢omu si udrzala poziciu druhej najvaciej
ekonomiky sveta, v nasledujicom obdobi sa zameria na "kvalitu a efektivitu hospodarskeho rastu". Klicové
odvetvia zahffaju: nové energie, vysokokapacitné batérie, ekologické high-tech procesy vyroby (zariadenia
Setrné k zdrojom ako su technoldgie ochrany vody, recyklacné rieSenia, high-end materialy), biotechnoldgie a
informacné technoldgie (IT). Pre rozvoj vzdeldvania, technoldgii a inovacii medzi najvyssie priority patria: rozvoj
strategickych odvetvi (Uspora energii a ochrana Zivotného prostredia, informacné technoldgie budtcej
generacie, biotechnoldgie, High-end vyroba, nové materialy, vozidla na alternativny pohon), podpora inovacii
na podnikovej Urovni, zvy$enie poctu patentov. Tieto poznatky mézu byt hodnotné pre analyze siéasného
stavu a st v sulade s prioritami profilu fakulty.

Vyznamnou crtou transformacie cinskeho hospoddrstva bolo utvdranie jeho mnohostrannej institucionalnej
Struktury. Postupne sa vyprofilovali 4 zakladné formy vlastnictva a adekvatnych vztahov. Hlavnym odvetvim
spracovatelského priemyslu je strojarstvo, ktoré sa na tvorbe HDP podiela priblizne 27 percentami. K
priorizovanym odvetviam patrila radioelektronika, automobilovy priemysel, vyroba predmetov dlhodobe;j
spotreby. Vysoko rozvinuté si odbory komplexnych zariadeni pre tazobny priemysel a obohacovanie uhlia.
Najdynamickejsie sa v Cine rozvija elektronicky priemysel. Od zaciatku 80. rokov, ked na pomerne nizkej Grovni
zabezpecovalo toto odvetvie najma zbrojarsku vyrobu, sa do polovice 90. rokov jeho produkcia (predovsetkym
bytova technika) zvysila na takmer 10-ndsobok.



Nadobudnuté know-how velkych firiem, vyskumné kapacity a ohromny trh davaju CLR $ance dostat sa v rade
elektronickych produktov na popredné miesta vo svete. Dynamicky sa rozvija chemicky priemysel, ktorého
podiel na celkovej priemyselnej vyrobe stupol na priblizne 12 %. Rozvija sa gumdarenska vyroba, vyroba
plastickych hmot a chemickych vidkien pre textilny priemysel a chemické vyrobky pre domécnost. Deficit
energetickej produkcie je stdle citelny a podiela sa vo velkom rozsahu na nevyuZivani asi 20 % vyrobnych
kapacit. Pritom Cina je svetovym lidrom v faZbe uhlia a na 5. mieste v tazbe ropy.

Priame zahrani¢né investicie - do tejto kategorie sa podla cCinskej metodolégie zaraduju roézne formy
priemyselnej kooperacie, spolo¢né podniky s Ucastou zahraniéného i Cinskeho kapitalu, zahraniéné podniky,
spolo¢né projekty na geologicky prieskum i vystavbu a spracovanie prirodnych zdrojov na tzemi Ciny,
kompenzacné obchody. Vyznamny je najma prinos spolo¢nych podnikov. Program dlhodobého rozvoja a formy
flexibilnej hospodarskej a zahrani¢nej politiky posunuli Cinu ku skupine svetovych hospodarskych velmoci. Pri
pokracovani rastu ekonomickej sily tohto najfudnatejSieho Statu je redlny predpoklad, Ze do polovice 21.
storocia sa stane jednou z dominantnych svetovych velmoci.

Televizia BBC uviedla, 7e v plane hospodarskeho rozvoja Ciny je tie? zavedenie zikladného bali¢ka $tatnej
socialnej podpory a uvolnenie pravidiel pre obchodovanie s pédou, ktora je teraz v kolektivnom vlastnictve.
Toto vsetko ma prispiet k premene cinskej ekonomiky. A tieZ k zachovaniu hospodarskeho rastu, ¢o je
jednoznaéne oblast, z ktorej taZi Peking. Predstavitelia reZimu sa len zriedkavo verejne vyjadrujd k tomu, aky
hospodarsky rast by Cina mala mat. Plan na rok 2013 bol 7,5 percenta. Podla agenttry Reuters sa uvadzalo, ze
by mal byt miniméalne na Grovni 7,2 percenta, aby sa zachovala stabilita pracovného trhu. "Nesnazime sa
o velmi rychly rast a uréite nechceme dosiahnut len narast HDP. Ale rozumna rychlost rastu je potrebna,”
uviedol Li pre noviny Dennik robotnika. Dostatoény hospodarsky rast vsak nie je len ekonomicka otazka.

V oblasti vyskumu a vyvoja prechadza Cina v poslednych 20-tich rokoch mimoriadne dynamickym vyvojom.
Pocet publikovanych vedeckych a vyskumnych prac (dokumentov registrovanych napr. v databdze SCOPUS) sa
zvysil z 28 000 v roku 1995 na 392 tisic v roku 2012 (t.z. 14-nasobok) a behom necelych dvoch desatrodi sa tak
dostala z 2 % na neuveritelnych 16 % celkovej svetovej produkcie!

Z tychto dévodov bola Cina vybrana ako cielova krajina — trendy v hospodarstve, vyrazné Gspechy vo vystupoch
vedecko-vyskumnej prace univerzit, rozlisnost spoloenského prostredia davaju predpoklad na zistenie, resp.
odhalenie mechanizmov, ktoré su pouZzivané na tamojsich Skolach.

Miestny nazov v latinke Ciny: Zhonghua Renmin Gongheguo
Rozloha: 9 597 000 km®

Pocet obyvatelov: 1 330 141 295

Hlavné mesto: Peking

Uradny jazyk: $tandardna mandarinska &instina

Administrativne Gzemné ¢lenenie:

23 provincii (s Taiwanom),

5 autondmnych oblasti

4 municipality pod priamou spravou (Peking, Sanghaj, Tiencin, Chongging);
2 osobitné administrativne oblasti (Hongkong a Macao)



VYBER UNIVERZIT:

Kritéria vyberu univerzit v Cine:

- pribuznost so Studijnym a vyskumnym zameranim MTF STU — vyber technickych univerzit, pribuznost
Studijnych programov a infrastruktury vyskumu (vzdelavanie vo vyskumnych centrach, vedeckych
parkoch,...)

- postavenie univerzit v rebrickoch hodnotenia (rankingy) — vietky vybrané univerzity sa nachadzaju v skupine
najlepsie hodnotenych univerzit Ciny (vietky zamerania, t. z. spolu s technickymi i spolog¢ensko-vednymi
univerzitami) a nachdadzaju sa v svetovych rankingoch univerzit

- transfer technoldgii, budovanie vztahov s hospodarskou praxou — univerzity s vysledkami v oblasti inovacii.

Cina a STU:

Realizacii vsetkych zahrani¢nych pracovnych ciest predchadzal vyber cielovych univerzit pre ziskanie
informacii na zdklade prieskumu na STU. STU ako renomovand univerzita ma uzatvorené partnerské zmluvy
o spolupréci sréznymi krajinami EU. Cielovymi krajinami pre ziskanie poznatkov boli vytypované staty,
s ktorymi STU nemd uzatvorené zmluvy suvisiace s obsahom projektu. Verifikdcia zmldv bola vykonand podla
zoznamu zverejnenych zmliv o spolupraci na stranke STU (http://www.stuba.sk/sk/zahranicne-partnerske-
institucie/univerzitne-dohody-platne-v-roku-2012.html?page_id=3644):

Univerzitné dohody platné v roku 2014

STU ma podpisanu zmluvu s Tianjin University, ktora sa v poslednom zverejnenom rebri¢ku azijskych univerzit
nachadza na 93. mieste :
http://www.stuba.sk/sk/zahranicne-partnerske-institucie/univerzitne-dohody-platne-v-roku-
2012.html?page_id=3644

-éina

Tianjin University (2013-2018)

Britsky tyzdennik Times Higher Education, ktory sa zaobera vysokoSkolskym vzdelavanim a patri k vedicim
periodikdm vtomto odbore, zverejnil v oktdbri 2013 rebricek svetovych univerzit pre akademicky rok
2013/2014. Jasne z neho vyplyva pokracujuci vzostup kvality, irovne a prestiZe Cinskych univerzit. V prvej
patdesiatke sa v najnovsom hodnoteni ocitla Peking University , pricom sme brali do Gvahy postavenie vsetkych
oslovenych univerzit v Cine. Tieto vysoké skoly sa priblizuju k absolttnej svetovej $picke. Z hl'adiska ¢inskeho
Skolstva nami vytypované skoly patria k vlajkovym lodiam, ktoré si magnetom pre talenty a zaroven

.....

Pre rok 2014 bol zverejneny QS University Rankings: Asia 2014 | Top Universities

Detail na rebricek ( v hodnoteni je zahrnutych 200 vysokoskolskych institucii vSetkym zamerani). Pri vybere
sme sa orientovali na zdkladné kritérium: technické zameranie univerzity, doktorandsky stupen vzdeldvania,
zistovanie zverejnenych informacii ohladom transferu technoldgii, existencia spoluprdce s praxou. Vsetky
univerzity boli monitorované podla informdcii na ich web strankach.
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http://www.topuniversities.com/university-rankings/asian-university-rankings/2014
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Suéasne bol monitorovany aj uzsi rebri¢ek hodnotenia technickych $kél v Azii, ktory pontkal prehlad prvych
50 univerzit technického zamerania:
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Detail z rebricka technickych univerzit:

Top 50 universities in Asia for engineering & technology, 2014

1 The University of Tokyo

2 National University of Singapore (NUS)

3 Tsinghua University

4 Kyoto University

5 Tokyo Institute of Technology

6 KAIST - Korea Advanced Institute of Science and Technology
7 Nanyang Technological University (NTU)

8 The Hong Kong University of Science and Technology (HKUST)
9 Seoul National University (SNU)

10 Shanghai Jiao Tong University

11 Peking University

12 National Taiwan University (NTU)

13 University of Hong Kong (HKU)

14 Tohoku University

15 Osaka University

16 Indian Institute of Technology Bombay (lITB)

17 Indian Institute of Technology Delhi (IITD)

18 Zhejiang University

19 Indian Institute of Technology Madras (lITM)

20 The Chinese University of Hong Kong (CUHK)

21 Pohang University of Science and Technology (POSTECH)
22 Indian Institute of Technology Kanpur (IITK)

Japan
Singapore
China

Japan
Japan
South Korea
Singapore
Hong Kong
South Korea
China

China
Taiwan
Hong Kong
Japan

Japan

India

India

China

India

Hong Kong
South Korea
India


http://www.topuniversities.com/university-rankings-articles/asian-university-rankings/top-universities-asia-engineering-technology-2014
http://www.topuniversities.com/university-rankings-articles/asian-university-rankings/top-universities-asia-engineering-technology-2014

23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50

University of Science and Technology of China
The Hong Kong Polytechnic University

Indian Institute of Science

National Tsing Hua University

Nagoya University

Harbin Institute of Technology

Indian Institute of Technology Kharagpur (IITKGP)
Kyushu University

Hokkaido University

Fudan University

Chulalongkorn University

Waseda University

Bandung Institute of Technology (ITB)
National Cheng Kung University

Xi'an Jiaotong University

National Chiao Tung University

Tongji University

Yonsei University

City University of Hong Kong

Sungkyunkwan University

Korea University

National Taiwan University of Science and Technology

Keio University

Universiti Teknologi Malaysia (UTM)

Nanjing University

Hanyang University

Huazhong University of Science and Technology

Indian Institute of Technology Roorkee (IITR)

Postavenie vybranych univerzit pre pracovnu cestu (QS UNIVERSITY RANKING:ASIA TOP 250):

China

Hong Kong
India
Taiwan
Japan

China

India

Japan
Japan

China
Thailand
Japan

India
Taiwan
China
Taiwan
China

South Korea
Hong Kong
South Korea
South Korea
Taiwan
Japan
Malaysia
China

South Korea
China

India

133.miesto University of Science and Technoloy Beijing
118.miesto Beijing University of Technology
181.miesto Beijing Technology and Business University

1. vyskumné institucie

China Academy of Machinery Science Technology

Dalsie rebricky a hodnotenia boli sledované detailne na kazdu univerzitu zvlast, ako priklad uvadzame
mapovanie Dalian University of Technology:
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Mative Name: FEIETAY

English

Name: Dalian University of Technology
Region: Asia/Pacific

Country: China

Found Year: 1949

Address: Dalian University of Technelogy, 2 Linggeng Road, Ganjingzi District, Dalian, Liaoning Province
B 116023, China

Website: hitp:www.dlut.edu.cn

Performance in Academic Ranking of World Universities

Dalian University of Technology
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Sucasne bol monitorovany zo stranok aj zoznam Specialne len technickych univerzit v Pekingu:

National (Direct)

China University of Geosciences (' EHF A% (dE57) )

Beihang University (AL 5 #it 25 K K 52)

Beijing Broadcasting Institute (At 5 #&5#b%)

Beijing Foreign Studies University (At 54+ EE A )

Beijing Forestry University (4t 50 #Rl K 57)

Beijing Jiaotong University (45 2218 K 22)

Beijing Language and Culture University (At 5B S K5F)

Beijing Normal University (At 50 JTiSE AF)

Beijing University of Chemical Technology (4t 5tk T.K%57)

Beijing University of Chinese Medicine (At 5% 47 [E 25K %)

Beijing University of Posts and Telecommunications (5B EL AF)

Central Academy of Drama (9 4 X RI=2F5%)

Central Conservatory of Music (F 35 HRF5%)

Central University of Finance and Economics (7 4Ll1 4% A5)

China Agricultural University (4 [El 72l A7)

China Central Academy of Fine Arts (57 9% 35 K 2F5%)

China Central Radio and TV University (57 5% & B0 AK5)

China University of Mining & Technology at Beijing (FIEH A (dE5T) )

China University of Petroleum (Beijing) (H* [E £ Jl K52 (ALIR))

China University of Political Science and Law (9 [EBiE K52)

Communication University of China (H' [E{&# A=) (formerly Beijing Broadcasting Institute)

Minzu University of China (74 EL R K 5%; formerly Central University for Nationalities; jointly

administered with State Ethnic Affairs Commission

North China Electric Power University at Beijing (fEdLE 7= (dE5E) )

Peking University (4 50 K %)
o Peking Union Medical College - Tsinghua University Medical Department (4t 5 P01 BE 25 -

TEIERFESER) (an independent college and closely cooperate with Tsinghua University)
o Peking University Health Science Center (463 KZ2EE Z2H) (formerly Beijing Medical
University)

Renmin University of China (H7[E AR KZ)

Tsinghua University (1K)

University of International Business and Economics (Y42 575 5 K S)

University of International Relations ([E fR4= & F %)

University of Science and Technology Beijing (At A B K 52)

National (Other)

Beijing Electronic Science and Technology Institute (At 7 EFLFFHTF %)
Beijing Institute of Technology (AL FTHE T k%)

Beijing People's Police College (AL A\ 2 £ 52F57)

Beijing University of Aeronautics and Astronautics (AL ATZEHT K K 5F)

Beijing University of Physical Education (AL E KF2)

Central University for Nationalities (59 B K 57)

China Center of Advanced Science and Technology (1 [E & %5 B} 525 A L)
China Foreign Affairs University (7+32 %B52)

China Institute of Industrial Relations (" [E 75 £142 Z25F5%)

Chinese People's Public Security University (4 [E A B %2 K )

China Women's University (422 FFF5%)

China Youth University for Political Sciences (4 [E & 4 BB F:Bz)

Peking Union Medical College (At S IHFIBEZ 5, formerly H [E PHFIERIAF)
University of Chinese Academy of Sciences (1 [E L2 FE K5, formerly 1 ERHEBEF 384 BE)



http://en.wikipedia.org/wiki/China_University_of_Geosciences
http://en.wikipedia.org/wiki/Beihang_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Broadcasting_Institute
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Foreign_Studies_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Forestry_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Jiaotong_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Language_and_Culture_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Normal_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_University_of_Chemical_Technology
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_University_of_Chinese_Medicine
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_University_of_Posts_and_Telecommunications
http://en.wikipedia.org/wiki/Central_Academy_of_Drama
http://en.wikipedia.org/wiki/Central_Conservatory_of_Music
http://en.wikipedia.org/wiki/Central_University_of_Finance_and_Economics
http://en.wikipedia.org/wiki/China_Agricultural_University
http://en.wikipedia.org/wiki/China_Central_Academy_of_Fine_Arts
http://en.wikipedia.org/wiki/China_Central_Radio_and_TV_University
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http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Broadcasting_Institute
http://en.wikipedia.org/wiki/Minzu_University_of_China
http://en.wikipedia.org/wiki/State_Ethnic_Affairs_Commission
http://en.wikipedia.org/wiki/North_China_Electric_Power_University_at_Beijing
http://en.wikipedia.org/wiki/Peking_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Peking_Union_Medical_College
http://en.wikipedia.org/wiki/Peking_University_Health_Science_Center
http://en.wikipedia.org/wiki/Peking_University_Health_Science_Center
http://en.wikipedia.org/wiki/Peking_University_Health_Science_Center
http://en.wikipedia.org/wiki/Renmin_University_of_China
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http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Electronic_Science_and_Technology_Institute
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http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_People%27s_Police_College
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http://en.wikipedia.org/wiki/Central_University_for_Nationalities
http://en.wikipedia.org/wiki/China_Center_of_Advanced_Science_and_Technology
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Municipal
e  Beijing Dance Academy (At IS F205%)
e  Beijing Film Academy (AL EEEZFF5)
e  Beijing Information Science & Technology University (AL 515 BB K22) [1]
e Beijing Institute of Fashion Technology (At 5% ARE Z25%)
e  Beijing Institute of Graphic Communication (4L EIRIZ2F%) [2]
e  Beijing Institute of Machinery (At TR Tl 24F%)
e Beijing Institute of Petrochemical Technology (At i{b L&5¢) [3]
e  Beijing International Studies University (At 50 55 —#4E{EZF5E, formerly known as Beijing Second
Foreign Language University J;1)
e  Beijing Materials University (At ¥ 55 5%)
e  Beijing Technology and Business University (4t 5 1.pH K 52)
e Beijing Union University (AL EEE K F)
e  Beijing University of Agriculture (Ab 7 72 F5%)
e Beijing University of Civil Engineering and Architecture (3t 5T 841 LR 22P%)
e  Beijing University of Technology (b5 Tl A%)
e Capital Institute of Physical Education (& # A E £ 55%) [4]
e  Capital Normal University (& #BJH50 RK5)
e  Capital University of Economics and Business (#4257 57 5 A )
e Capital University of Medical Sciences (& #BE R K2F)
e China College of Music ({1 [E & R 5%)
e National Academy of Chinese Theatre Arts (H[E Y FF5%) [5]
e  North China University of Technology (4t 7 Tl K5)
e  SG Institute of Technology (& 4N T 5F%) [6]
Private institutions
e Beijing City University (L35 7¢) [71
e Beijing Geely University (b7 35 F]K2) [8]
e Beijing International Chinese College (At 5% [E 7RIV iE2FR) [91
Former institutions
e  Central Academy of Arts and Design (H 4 1.2 22 R =F5E), merged into Tsinghua University as
Academy of Arts and Design of Tsinghua University ({&4EKFFE A5 F5%) in 1999
e  Ecole centrale de Pékin, created in Beijing in 2005
e  Peking Medical University, merged into Peking University in 2000
e Yenching University, re-organized and mainly merged into Peking University in 1952, some of the
departments merged into Tsinghua University and Renmin University of China

Na zéklade podrobného vyberu sme oslovili (pisomne postou, e-mailami) viacero ¢inskych technickych
univerzit, ktorych zoznam prikladdme v zozname:

WUHAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY, Ms. Huang Hongmei, 122 Luoshi, Road, Wuhan, Hubei, P.R. China

PEKING UNIVERSITY, Jianguo Xiao, PhD. Professor, Institute of Computer Science and Technology, No.298 Chengfu
road, Haidian discrit, Postcode: 100871

PEKING UNIVERSITY, Office of International Relations (OIR), No.5 Yiheyuan Road, Haidian District, Beijing,, P.R.China
100871

BEUJING UNIVERSITY OF TECHNOLOGY, International Exchanges Affairs, Office:R213, Science Building 100 Ping Le
Yuan,Chaoyang District, Beijing,100124, P.R.China

BEUJING INSTITUTE OF TECHNOLOGY, International Office, No. 5 South Zhong Guan Cun Street, Haidian Beijing
100081, P. R. China


http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Dance_Academy
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Film_Academy
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Information_Science_%26_Technology_University
http://www.bistu.edu.cn/
http://en.wikipedia.org/w/index.php?title=Beijing_Institute_of_Fashion_Technology&action=edit&redlink=1
http://en.wikipedia.org/w/index.php?title=Beijing_Institute_of_Graphic_Communication&action=edit&redlink=1
http://www.bigc.edu.cn/
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Institute_of_Machinery
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Institute_of_Petrochemical_Technology
http://www.bipt.edu.cn/pub/en/
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_International_Studies_University
http://en.wikipedia.org/wiki/List_of_universities_and_colleges_in_Beijing#cite_note-Book_2003-1
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Materials_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Technology_and_Business_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_Union_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_University_of_Agriculture
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_University_of_Civil_Engineering_and_Architecture
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_University_of_Technology
http://en.wikipedia.org/w/index.php?title=Capital_Institute_of_Physical_Education&action=edit&redlink=1
http://www.cipe.edu.cn/
http://en.wikipedia.org/wiki/Capital_Normal_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Capital_University_of_Economics_and_Business
http://en.wikipedia.org/wiki/Capital_University_of_Medical_Sciences
http://en.wikipedia.org/wiki/China_College_of_Music
http://en.wikipedia.org/w/index.php?title=National_Academy_of_Chinese_Theatre_Arts&action=edit&redlink=1
http://www.acto.org.cn/default.aspx
http://en.wikipedia.org/wiki/North_China_University_of_Technology
http://en.wikipedia.org/w/index.php?title=SG_Institute_of_Technology&action=edit&redlink=1
http://www.sgit.edu.cn/
http://en.wikipedia.org/wiki/Beijing_City_University
http://www.bcu.edu.cn/
http://en.wikipedia.org/w/index.php?title=Beijing_Geely_University&action=edit&redlink=1
http://www.bgu.edu.cn/
http://en.wikipedia.org/w/index.php?title=Beijing_International_Chinese_College&action=edit&redlink=1
http://www.hibicc.com/
http://en.wikipedia.org/w/index.php?title=Central_Academy_of_Arts_and_Design&action=edit&redlink=1
http://en.wikipedia.org/wiki/Tsinghua_University
http://en.wikipedia.org/w/index.php?title=Academy_of_Arts_and_Design_of_Tsinghua_University&action=edit&redlink=1
http://en.wikipedia.org/wiki/%C3%89cole_centrale_de_P%C3%A9kin
http://en.wikipedia.org/wiki/Peking_Medical_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Peking_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Yenching_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Peking_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Tsinghua_University
http://en.wikipedia.org/wiki/Renmin_University_of_China

UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY BENING, 30 Xueyuan Road, Haidian District, Beijing 100083 P. R.China

CHINA ACADEMY OF MACHINERY SCIENCE TECHNOLOGY, Dr. Zhongde Shan, Professor and Dean, NO.2 Shouti
South Road,Haidian District, Beijing, 100044,CHINA

DALIAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY, Dr. Shan Yao, No.2 Linggong Road, Ganjingzi District, Dalian City, Liaoning
Province, P. R. C., 116024, CHINA

DALIAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY, DUT Technology Transfer Center, No.2 Linggong Road, Ganjingzi District, ,
Dalian City, Liaoning Province, P. R. C., 116024, CHINA

DALIAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY, Division of International Cooperation and Exchanges, No.2 Linggong Road,
Ganjingzi District, Dalian City, Liaoning Province, P. R. C., CHINA

UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY , Office of International Relations, 185 Qianshan Zhong Road, Anshan,
Liaoning, CHINA

LIAONING TECHNICAL UNIVERSITY, Yu Long campus:No0.88 Yulong Road,Xihe District,Fuxin city,Liaoning
P.R.C.123009, CHINA

THE HONG KONG UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY, Technology Transfer Center, Clear Water Bay,
Kowloon, Hong Kong

HONG KONG INSTITUTE OF TECHNOLOGY, Sham Shui Po Main Campus (under-registration), 213 Nam Cheong
Street, Sham Shui Po, Kowloon, Hong Kong

THE HONG KONG POLYTECHNIC UNIVERSITY, Research Office, Dr Virginia Cheng , Hung Hom, Kowloon, Hong Kong

TSINGUA UNIVERIITY, China
(For Official Visits Liaison E-mail: liaison@tsinghua.edu.cn )

Overseas R&D Management (Email: RDCollaboration@tsinghua.edu.cn )

NANIJING UNIVERSITY, 22 Hankou Road Nanjing Jiangsu 210093 P.R.China
Science &Technology Office, NANJING UNIVERSITY, 22 Hankou Road Nanjing Jiangsu 210093 P.R.China
Education Technology Center (in Chinese), NANJING UNIVERSITY, 22 Hankou Road Nanjing Jiangsu 210093 P.R.China

The Association of East Asian Research Universities (AEARU), NANJING UNIVERSITY, 22 Hankou Road Nanjing Jiangsu
210093 P.R.China

FUDAN UNIVERSITY - School of Information Science and Engineering, Li-Rong Zheng - Dean, SIST, Fudan University ,
Contact: Science & Technology and Internationalization Office, Visiting Add: Room 149, Physics Building, 220
Handan Road, Shanghai, Chine

SHANGHAI JIAO TONG UNIVERSITY, Xu Lin- Director of the International Cooperation Office, Room B-609,
Administration Building, Address: 800 Dongchuan Road, Shanghai, 200240
Division of International Cooperation and Exchange, Contact Person: Xu Jun

School of International Education, Shanghhai Jiao Tong University.No.1954 Hua Shan Rd., (or 655 Panyu Road),
Shanghai, China, 200030

ZHEJIANG UNIVERSITY, Department of Foreign Affairs, 866 Yuhangtang Road ¢ Hangzhou ¢ Zhejiang Province
310058 ¢ P. R. China



NANKAI UNIVERSITY, Office for International Academic Exchanges, 94 Weijin Rd, Nankai, Tianjin,Chine

BEIJING INFORMATION SCIENCE & TECHNOLOGY UNIVERSITY, Prof. Zheng Junli- Chairman and Prof. Liu Gonghui —
President; No.12, Qinghe Xiaoying East Rd., Beijing Information Science & Technology University, Haidian District,
Beijing100192, China

BEING WUZI UNIVERSITY (Beijing Materials University), Ms. Zhou, International Education Exchange -Center,
Beijing Wuzi University, No.1, Fuhe Street, Tongzhou District, Beijing,Postal Code: 101149

BEUJING TECHNOLOGY AND BUSINESS UNIVERSITY, Mr. He Mingke- Director of International Office, Ms. Liu Ying-
Deputy Director of International Office; Beijing Technology and Business University Higher Education Garden,
Liangxiang, Beijing. Postcode: 102488  No. 11/33, Fucheng Road, Haidian District. Postcode:100048

NORTH CHINA UNIVERSITY OF TECHNOLOGY, Mr. Xiong Jiaquan Associate Director, Ms. Tang Yingjuan Coordinator
of International Relations and International Programs; Center of International Cooperation, No.5 Jinyuanzhuang
Road Shijingshan District,100144 Beijing, P.R.China

BEUING INSTITUTE OF MACHINERY, Admission Office of Beijing Institute of Machinery ( Phone: +86 62939325)
No.12 Xiaoyingdonglu,Qinghe / 5L 3 T € X i, 100085 Beijing

CHINA CENTER OF ADVANCED SCIENCE AND TECHNOLOGY, Rm B21811, Fortune Plaza, Hi-Tech 3rd Road, Hi-Tech
Zone, Xi'an, Shaanxi, China, 710075 Beijing, Telephone:86-29-63364175 , Mobile:86-15991710216 , Fax:86-29-
63364165

Contact Person:Ms. Hatty Han

Vzhladom na dobu pracovnej cesty (t. z. schvédleny rozsah 7 dni) sme sa rozhodli koncentrovat pozornost na
technické univerzity v Pekingu, t.z. na jednom mieste, aby sme nestracali ¢as presunmi v krajine a mohli vyuzit
Casovu kapacitu na viaceré Skoly.

Z uvedeného zoznamu preto na$a pozornost bola venovana komunikacii najmd so $kolami (kopie Ziadosti
o prijatie a vyjadrenia 4 univerzit, ktoré akceptovali prijatie v archive projektu):

UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY BEUJING

BEIJING UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

BEUJING INSTITUTE OF TECHNOLOGY

PEKING UNIUVERSITY INSTITUTE OF COMPUTER SCIENCE AND TECHNOLOGY
CHINA ACADEMY OF MACHINERY SCIENCE TECHNOLOGY
BEIJING INFORMATION SCIENCE & TECHNOLOGY UNIVERSITY
BENING WUZI UNIVERSITY (Beijing Materials University)
BEIJING TECHNOLOGY AND BUSINESS UNIVERSITY

NORTH CHINA UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

BEUJING INSTITUTE OF MACHINERY

CHINA CENTER OF ADVANCED SCIENCE AND TECHNOLOGY

Na vsetky univerzity bol vyexpedovany list, v ktorom bol vysvetleny ciel navstevy a obsah moznych rozhovorov.

subjektov Studentku MTF STU pésobiacu v Australii, i osobné kontakty. Z oslovenych univerzit boli akceptované
okruhy nasho zaujmu a podla dohovorov bol potom zostaveny aj program pracovnej cesty.

List jednotlivym univerzitdm mal spolo¢ny obsah — text listu (originaly listov boli v anglickom jazyku, dolozeny
supis odoslania listov postou MTF STU):


http://www.made-in-china.com/sendInquiry/shrom_AbQnMHduafIS_AbQnMHduafIS.html

Adresa partnera

Your ref: Our ref: Attended by: Trnava

znacka cislo meno priezvisko datum

Vec: Ziadost o prijatie

Materidlovotechnologicka fakulta STU so sidlom v Trnave realizuje projekt EU v Opera¢nom programe Vzdeldvanie na tému Vedomostna
fakulta pre hospodarsku prax (financovany z eurépskeho socidlneho fondu).

Hlavné zameranie projektu je orientované na mechanizmy tvorby ndstrojov a budovania partnerského prostredia vedomostnej fakulty pre
hospodarsku prax. Projekt mapuje vychodiska pre rozvoj spoluprace s hospodarskou praxou, prostredie vplyvu na tuto spolupricu
a vytvara nastroje na transfer poznatkov do vyucby. Snahou projektu je podpora zvySovania kvality vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov
v oblasti vyskumu a vyvoja s ciefom dosiahnut neustalu adaptéciu VS na aktualne a perspektivne potreby vedomostnej spolo¢nosti.
Dovolujem si Vas poziadat o prijatie vo Vasej institacii, nakolko prave Vasa institicia méZe byt pre nas in3pirativna vysledkami
v predmetnej oblasti. Cielom zistovania stavu u Vas je ziskat pre nas dostupné mnoistvo relevantnych informécii pre definovanie
zékladnych bariér vztahu univerzit a hospodarskej praxe, nastavit mechanizmy na ich elimindciu a zabezpecit vztahy za G¢elom dosahovania
udrzatelnosti rozvoja a rastu organizacie. V3etky vydavky s pracovnou cestou su hradené z uvedeného projektu. Vase sktisenosti by nam
velmi pomohli pri naplneni cielov projektu.

Okruhy otazok, v ktorych by sme chceli s Vami rokovat su nasledovné:

. Konkrétne opatrenia Vasej institucie pre spolupracu s praxou (smernice/pravidla pre spolupracu s priemyslom, legislativne
dokumenty).

. Stav priemyslu vo Vasej krajine, vySka HDP, podiel technického vzdeldvania na tvorbe HDP, potencial Vasej institlcie pre
vytvaranie hodnét praxe.

. Deskripcia determinantov, ktoré ovplyvriuja vztah univerzity a hospodarskej praxe.

. Moznosti a problémy financovania rozvojovych zdmerov Vasej institucie.

. Spo6soby transferu poznatkov z akademického prostredia do praxe.

. Public relations vztahov medzi univerzitou a hospodarskou praxou — moznosti, priklady, podujatia.

. Identifikacia nastrojov pre udrzanie vztahu absolventov univerzity a hospodarskej praxe (prezentacie firiem, zdruzenia, formy,
administracia).

. Spo6soby transferu poznatkov z praxe do vyucby (Gprava osnov, sylabov predmetov, podnety, sposob spracovania navrhov
z praxe, problémy). Zistovanie zodpovednosti za osobny rozvoj doktorandov, osobitne vo vztahu k ich budicim spoloé¢enskym,
kariérovym potrebam.

. Analyza komunikacnych systémov, informacnych technoldgii a informacného pokrytia vo vonkajsom prostredi (zistenie
systémov prepojenia univerzity a hospodarskej praxe, portély firiem na Vasej institucii) a analyza funkénosti zdielania informacii
medzi partnermi (Vasa instittcia podniky hospodarskej praxe).

Predpokladany termin nasej navstevy je (pozn. tu sa dopisuje navrhovany termin pre tu ktoru krajinu).
Zoznam riesitelov, ktori by Vasu instituciu navstivili a ich pozicia v projekte (pozn. tu sa vypisuje zoznam riesitelov, ktori sa pracovnej cesty
zucastnia vrdtane ich pozicie):

Dovolujem si Vas poZiadat o Vasu odpoved — akceptacia navrhovaného terminu a obsahu rokovania. Sti¢asne Vam chcem vyjadrit
podakovanie za porozumenie. S pozdravom

Dr. h. c. prof. Dr. Ing. Oliver Moravcik
dekan MTF STU Trnava

Kontakt pre Vasu odpoved’

PhDr. Kvetoslava ReSetova, PhD.
Materidlovotechnologicka fakulta STU
Paulinska 16

91724 Trnava

Slovakia

Poznamka:
Sucastou listov bol propagacny materidl: letdk o projekte, letdk s riesitelskym kolektivom, Annual Report
fakulty, drobné reprezentacné materidly o MTF STU a Opera¢nom programe Vzdeldvanie.



OKRUHY OBLASTI RIESITELOV PRE ANALYZU:

Analyza (po absolvovani vsetkych zahrani¢nych pracovnych ciest) vyusti do spracovania materialu na MTF STU
Navrh koncepcie, resp. usmernenia pre vrcholovy manazment MTF STU. Okruhy oblasti boli zadefinované pre
rieSitelov aktivity 1.1 nasledovne:

Oliver Morav¢ik

e Australsky vzdelavaci systém

. Stratégie udrzatelného rozvoja v State

. Deskripcia determinantov, ktoré ovplyviiuju vztah univerzity a hospodarskej praxe (zistenia na
navstivenej zahrani¢nej univerzite).

. Konkrétne opatrenia zahrani¢nej univerzity pre spolupricu s praxou (smernice/pravidla pre spolupracu
s priemyslom na navstivenej zahranic¢nej univerzite).

Jozef Peterka

. Stav priemyslu v Australii, vy$ka HDP, potencidl VS pre vytvaranie hodnot praxe.

. Deskripcia determinantov, ktoré ovplyviiuju vztah univerzity a hospodarskej praxe (zistenia na
navstivenej zahrani¢nej univerzite).

. MozZnosti a problémy financovania rozvojovych zamerov univerzity (zistenia na navstivenej
zahrani¢nej univerzite).

. Sp6soby transferu poznatkov z akademického prostredia do praxe (zistenia na navstivenej zahranic¢nej
univerzite).

Kvetoslava ReSetova

° Estrahovanie zaverov zo $tudii o su¢asnom stave vztahu univerzit a hospodarskej praxe (determinanty,
opatrenia zo ziskanych studii).

. Public relations vztahov medzi univerzitou a hospodarskou praxou — moznosti, priklady, podujatia.

° Sposoby transferu poznatkov z akademického prostredia do praxe (zistenia na navstivenej zahranicnej
univerzite).

o Spracovanie koncovej spravy z analyzy.

Jana Stefankova

° Identifikacia nastrojov pre udrzanie vztahu absolventov univerzity a hospodarskej praxe (portaly,
zdruZenia, formy) - zistenia na navstivenej zahranicnej univerzite.

e  Servis, administrativna organizacia udrziavania vztahov medzi univerzitou a hospodarskou praxou
(zistenia na navstivenej zahranic¢nej univerzite).

° Sp6soby transferu poznatkov z praxe do vyucby (Uprava osnov, sylabov predmetov, podnety, sposob
spracovania navrhov z praxe, problémy). Zistovanie zodpovednosti za osobny rozvoj doktorandov,
osobitne vo vztahu k ich buduicim spoloéenskym, kariérovym potrebam - (zistenia na navstivenej
zahrani€nej univerzite).

. Public relations vztahov medzi univerzitou a hospodarskou praxou — moznosti, priklady, podujatia).

Jaroslav Otcenas

e Analyza informacnych technoldgii a informaéného pokrytia vo vonkajSom prostredi (zistenie systémov
prepojenia univerzity a hospodarskej praxe, konkrétnych partnerov zahranicnej univerzity).

e Analyza funkcnosti zdielania informacii medzi partnermi (zistenia na navstivenej zahrani¢ne;j
univerzite).

. Zistenie podmienok pre mapovanie a Specifikacia informacnych Struktur pri tvorbe portalu firiem na
fakulte a zistenia na navstivenej zahrani¢nej univerzite. Overovanie funkcnosti, validity idajov portalu.
Zabezpecenie toku informdcii v portali.

Pavol Zavacky

e Analyza komunikacnych systémov vo vonkajSom prostredi (zistenie systémov prepojenia univerzity
a hospodarskej praxe, konkrétnych partnerov zahrani¢nej univerzity).

e Analyza funk¢nosti zdielania informacii medzi partnermi (zistenia na navstivenej zahranicnej
univerzite).

Kazdy clen riesitelského kolektivu bol informovany o oblasti, ktorou sa ma zaoberat (v sulade s definovanim
jeho pozicie v personalnej matici projektu). Vzhfadom k tomu, Ze pracovnej cesty do Ciny sa zaéastnili iba 4
rieSitelia, jednotlivé okruhy boli prerozdelené medzi tcastnikov tak, aby sa splinili ciele analyzy.



DOTAZNIK PRE ANALYZU:

Pre analyzu sucasného stavu bol zostaveny riesSitelskym kolektivom dotaznik, ktory by mal v zdsadnych
otazkach reflektovat na ciele analyzy. Dotaznik bol pouZity na vsetkych pracovnych cestdch a zaveretné
hodnotenie z analyzy dotaznikov bude vypracované po ukonceni vetkych pracovnych ciest.

1. Viete aky je % podiel HDP na vyskum a vzdeldvanie vo Vasej krajine: ___ %

2. PovaZujete financovanie vedy, vyskumu a vzdeldvania za postacujuce?

(prosim oznacte): D Ano D Nie D Neviem sa vyjadrit
3. Ak nie, aky %-ny podiel by ste povaZovali za postacujuci? ___ %

4. Ma Vasa univerzita vypracovanu koncepciu, pripadne iny legislativny materidl pre tvorbu

udrZatelnych partnerskych vztahov s hospoddrskou praxou?

(prosim oznacte): D Ano D Nie D Neviem sa vyjadrit

5. Myslite si, Ze sucasny stav spoluprdce Vasej univerzity a hospoddrskej praxe je dostatocny?

Podporte prosim Vasu odpoved argumentami.

(prosim oznacte): D Ano D Nie D Neviem sa vyjadrit

6. Ktoré determinanty povaZujete za najdéleZitejSie pri vztahoch medzi univerzitou a
hospoddrskou praxou? (méZe byt oznacenych aj viac odpovedi):
D spolocné projekty v minulosti
D osobné kontakty vedenia univerzity s vedenim podnikatelského subjektu

-

Iné:

7. Oznacte konkrétne spbsoby transferu poznatkov z Vasej univerzity do hospoddrskej praxe
(mézZe byt oznacenych i viac policok):
D aplikdcia patentov
D progresivne technoldgie zavedené do vyroby

D priemyselné vzory



D zmluvny vyskum

-

Iné:

8. Je spoluprdca medzi Vasou VS a praxou zaloZend na komerénom zdklade?

(prosim oznacte): D Ano D Nie D Neviem sa vyjadrit

9. Ako reaguje Vasa univerzita na poZiadavky praxe (méZe byt oznacenych viac policok)?
uprava ucebnych pldnov, sylab, prip.osnovy predmetov

realizdcia nadstavbového studia

studijné programy “sSité na mieru”

start up projekty

praxe Studentov v podniku

Joint ventures

gooodon

10. Ktoré su najcastejsie formy spoluprdce Vasej univerzity s praxou (mdZete oznacit i viac
policok):

spolocné vyskumné pracoviskd

spolocné vyskumné projekty

zdverecné prdce vypracovdvané v podniku

semestrdlne projekty

Studijné programy “Sité na mieru”

predndsky na péde univerzity

praxe Studentov v podniku

PR predndsky potenciondlnych zamestndvatelov

goooooooo

—
S
-



11. Ktoré faktory povaZujete za najdélezZitejsie pre uplatnenie Vasich absolventov na trhu
prdce?
( méZe byt oznacenych i viac policok)
D absolvovanie stdzZi v podnikoch
D riesenie projektovych uloh
D stavba uéebnych pldnov
D prax pocas studia
D vyvdZene zastupené teoretické a praktické poznatky pocas Studia

-

Iné:

12. Ako sleduje Vasa univerzita spdtnu vizbu od absolventov z praxe?
(méZe byt oznacenych i viac policok):
D rozosielanie dotaznikov
[ cezportdl ALumni
D osobnymi rozhovormi

-

Iné:

13. Mad Vasa univerzita informacny systém upozorriujuci (informujuci) na moZnosti uplatnenia

na trhu prdce?

(prosim oznacte): D Ano D Nie D Neviem sa vyjadrit



14. Prevddzkuje Vasa univerzita portdl firiem (prip. iny systém) s ktorymi spolupracuje?

(prosim oznacte): D Ano D Nie D Neviem sa vyjadrit

15. Aké konkrétne podujatia, prip. aku formu PR ste realizovali pre podporu vztahu univerzity
a hospoddrskej praxe? ( mézZe byt oznacenych i viac policok)

stretnutia absolventov

Deri otvorenych dveri

prezentdcie pracovisk fakulty v podnikoch

prezentacné predndsky podnikov na péde univerzity

Deri kariérneho poradenstva — Job Day

rozosielanie propagacnych materidlov absolventom

goodooo

—

né:

Dakujeme za Vés ¢as a vyplnenie nésho dotaznika.
Svojimi ndzormi ste prispeli k realizdcii projektu “Vedomostnd fakulta pre hospoddrsku prax“
rieSeného projektovym timom Slovenskej technickej univerzity.

Poznamka:
Dotaznik bol oznaceny logom operacného programu, ITMS kéddom a povinnymi udajmi pre publicitu projektu.
Dotazniky sa nezverejnuju, poskytnuté informdacie a Udaje z dotaznika povaZzujeme za déverné, odpovede budu

excerpované do spolo¢ného vysledku analyzy.



PROGRAM PRACOVNEJ CESTY

Program bol zostaveny podla obsahu aktivity projektu a dohovorov so zahrani¢nymi partnermi.

13.09.2014 | 80:00 Trnava — 10:00 Vieden Vycestovanie do Pekingu
(sobota) 12:05 Vieden — 16:40 Moskva
22:40 Moskva — 09:50 Peking
14.09.2014 | 09:50
(nedela) Prichod do Pekingu e Priprava prezentacie projektu pre
zahrani¢nych partnerov
15.09.2014 | University of Science and | e Prezenticia projektu ITMS 26110230113
(pondelok) | Technology Beijing e Analyza, extrapolacia trendov, dotaznik
8.00 - 16:00 e Obozndmenie sa s pracoviskami zahrani¢nej
Kontakt: univerzity, odbornych Usekov pre transfer
Li Bei — Program Manager technoldgii a vztahov s hospodarskou praxou
International Office
16.09.2014 | Beijing University of Technology e Prezentacia projektu ITMS 26110230113
(utorok) 8.00—-16:00 e Analyza, extrapoldcia trendov, dotaznik
Kontakt: e Oboznamenie sa s pracoviskami zahrani¢nej
Mengmeng Hu - International | univerzity, odbornych tsekov pre transfer
Office technoldgii a vztahov s hospodarskou praxou
17.09.2014 | Beijing Technology and Business | e Prezentdcia projektu ITMS 26110230113
(streda) University 8.00 — 16:00 ¢ Analyza, extrapoldcia trendov, dotaznik
Kontakt: e Obozndmenie sa s pracoviskami zahranic¢nej
Mr. He Mingke- Director of univerzity, odbornych Gsekov pre transfer
International Office technoldgii a vztahov s hospodarskou praxou
18.09.2014 | China Academy of Machinery | e Prezentécia projektu ITMS 26110230113
(Stvrtok) Science Technology e Analyza, extrapoldcia trendov, dotaznik
8.00 - 16:00 e Oboznamenie sa s pracoviskami zahraniénej
Kontakt: univerzity, odbornych Usekov pre transfer
Shan Zhongde — Vice President technoldgii a vztahov s hospodarskou praxou
19.09.2014 | Odchod z Ciny Navrat z Pekingu
(piatok) (prichod v sobotu do Viedne)

11:40 Peking — 15:30 Moskva
20:20 Moskva — 21:05 Vieden
21:05 Vieden —23:30 Trnava




ZAKLADNE INFORMACIE O NAVSTIVENYCH UNIVERZITACH V PEKINGU

UNIVERSITY SCIENCE AND TECHNOLOGY BEUING

PREESY

University of Science and Technology Beijing (USTB) vznikla v roku 1952 po zliéeni pribuznych oblasti piatich
vyznamnych univerzit, a to v doésledku celostatnej reorganizacie systému vysokoskolského vzdeldvania.
V priebehu polstoro¢ného pozoruhodného rastu sa rozvinula do jednej z najvplyvnejsich klti¢ovych narodnych
univerzit, dotovanych cinskym ministerstvom vzdeldvania. USTB je preslavend studiom metalurgie
a materidlového vyskumu. Jej hlavné zameranie je strojarstvo, pricom zachovava rovnovahu v programoch
vedy, manazmentu, humanitnych vied, ekonémie a prava. Bola jednou z prvych univerzit, ktord bola opravnena
zakladat Statom schvélené postgradualne Skoly a bola zvolena ako sucast Einskeho , projektu 211, ktory je
urceny pre rozvoj sto prvotriednych univerzit v 21. storoé€i. V roku 2006 bola uréend ako jedna zo skupiny
pilotnych univerzit pre program ,Platforma pre pokrocilé narodné inovac¢né discipliny”.

USTB proklamuje svoju dlhd tradiciu byt ,Prisny vo vzdeldvani a vyskume a uctievat prax”. Vyse 100 000
absolventov sa uplatnilo na celom svete, vacsina z nich sa stala profesionalmi a pripojili sa k narodnym elitam
v oblastiach politiky, ekonomiky, vyskumu a vzdelavania. KedZe metalurgia a materialovy vyskum sa dve
discipliny, vdaka ktorym je univerzita presldvend, USTB je preto tiez znama ako ,koliska Zeleznych a ocelovych
inZinierov“. USTB teraz pracuje nacieli stat sa jednou ztop ohodnotenych vyskumnych univerzit v Cine
a medzinarodne presldvenou vysokoskolskou instituciou. Zatial ¢o si zachovava svoju veducu poziciu
v metalurgii a materialovom vyskume, vynaklada velké Usilie na rozvoj ostatnych oblasti a na dosiahnutie
vyrovnanych disciplindrnych  Struktar v strojarstve atechnoldgiach, vede, manaZimente, ekondmii,
spolocenskych a humanitnych vedach a v prave.

Vizia USTB - Stat sa jednou z veducich vyskumno-orientovanych univerzit v Cine a medzindrodne renomovanou
univerzitou. Poslanie USTB - Rozvijat a Skolit Studentov s integritou, praktickymi schopnostami a inovéciami v
strojarstve a dalSich odboroch, aby ¢o najlepsie sluzili potrebdm priemyslu a spolo¢nosti.

Vedecky vyskum
Narodné vedecké centrum = Narodné centrum pre Materidlové bezpecnostné sluzby

Hlavny narodny vedecky a technologickych
projekt infrastruktury = Materidlové bezpecnostné sluzby posudenia zariadeni

Narodné klucové laboratdria a Specializované

laboratoria = Statne klG¢ové lab. novych materidlov; Statne
Specializované lab. testovania technoldgii pevnych
elektrolytov



Narodné strojarske vyskumné centra a

technologické vyskumné centra = Stitne strojarske avyskumné centrum efektivneho
spracovania ocele; Narodné strojarske a technologické
vyskumné centrum pre pokrocilé zariadeni platni

Narodné vedecké a technologické platformy = Siet materidlového narodného environmentalneho
experimentu kordzii; Siet materidlového zdielania

vedeckych dat

Na stretnuti sme rokovali s Li Bei — Deputy Director International Office.
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Pekingska technologickd univerzita (povodne zndma ako Pekingska polytechnickd univerzita) bola zaloZena
v roku 1960. Je to kli¢ova univerzita, ktora spada pod administrativu pekingskej obecnej vlady. Ponuka rozli¢né
programy azahfna tiez diverzifikovany akademicky vyskum v oblastiach vedy, strojarstva, ekonomiky,
manazmentu, umenia a prava. Univerzita sa stala zakladnou pre vychovu kvalifikovanych pracovnikov na
vysokej Urovni, pre vedecké a technologické inovacie a pre vyskum a vyvoj.

V sucasnosti ma univerzita takmer 1500 pedagogickych pracovnikov na plny avdzok, vratanie asi 300
profesorov (z ktorych je takmer 200 supervizorov pre doktorandov), okolo 800 docentov a akademikov,
programovych vedcov, narodnych Specialistov s mimoriadnym prinosom, Specialistov s osobitnym vladnym
prispevkom, a priblizne 30 medzinarodnych uditelov. V sucasnosti ma 12 435 vysokoskolskych Studentov
a 4 352 postgradudlnych Studentov. Univerzitny campus sa rozkladd na 80 hektaroch a zastavana plocha je
celkovo 700 000 m’. Zamerana je na oblasti ako su elektronické informacie, bioinzZinierstvo, opticko-
mechanicko-elektronické integracie, nové materialy, ochrana Zivotného prostredia a zdroje, mestska vystavba
a sprava, poziadavky priemyslu. Univerzita podstatne upravila a optimalizovala svoju akademicki organizacnu
Struktira a zalozila 16 fakult. Oblasti vyskumu univerzity su sledované ako nosné priemyselné oblasti,
charakterizované pokrocilymi a novymi technolégiami v Pekingu, ateda podporované lokalnou vlddou.
Univerzita ponuka 43 bakalarskych programov, 81 magisterskych, 17 inZinierskych, 45 doktorandskych a 13
postgradudlnych vyskumnych programov. M4 3 kltcové discipliny — Optika, Strukturdlne strojarstvo
a Materidlovy vyskum, ato konkrétne: 14 pekingskych klucovych odborov, 18 odborov podporovanych
pekingskou mestskou spravou, 2 klucové laboratéria Ministerstva vzdeldvania — Laboratérium novych
funkénych materiadlov a Lab. rozsirenia prenosu tepla a Uspory energie; dalej 3 provinéné MOST (Ministerstvo
Vedy a Technoldgii) laboratéria, 13 laboratdrii alebo vyskumnych zakladni pekingskej mestskej samospravy.
Okrem toho, univerzita je domovom pre Narodné vyskumné centrum procesného inZinierstva, Narodné
centrum laserového spracovanie, Centrum Sino-German pre laserové technolégie, Strojarske vyskumné
centrum digitdlnej komunity, Strojarske centrum pokrocilych manufaktirnych technolégii pre automobilové
sucasti, Ministerstva vzdelavania.

Vyskum

Ako jedind regiondlna univerzita, ktord je uvedena ako jedna zo 100 univerzit pre klGcovu Struktdru 21.
storoCia, sa Pekingskd univerzita drZi stratégie ,budovania vnutornej sily prostrednictvom vedeckych
a technologickych inovacii“. Poslednych 10 rokov univerzita vyvinula obrovské zlepSenie v R&D zariadeniach
a schopnostiach, kde dosiahla vyborné vysledky.

Univerzita ziskala velké mnoZstvo vyskumnych projektov z Narodnej vedeckej nadacie, Ministerstva vzdelavania
a Pekingskej samospravnej vlady. Uz pred piatimi rokmi financovanie univerzity prostrednictvom R&D dosiahlo
330 milibnov RMB, o predstavovalo ndrast o 7,9% oproti predchadzajucemu obdobiu. Poslednych 5 rokov
ziskalo 7 predmetov vyskumnych projektov ocenenia na narodnej Urovni a 52 ich ziskalo ocenenia na



provincnej uUrovni. Napr. vroku 2006 bolo posunutych na patentovanie 344 ndvrhov, a 126 navrhom bol
udeleny patent. 135 ndvrhov poZiadalo o autorské prava k softvéru a 127 navrhov bolo registrovanych.

Univerzita kladie velky déraz na transfer technolégii a mnoho z jej R & D vysledkov bolo tispeSne prenesenych
do priemyslu, ¢o aktivne prispieva k ekonomickému a socidlnemu rozvoju Pekingu.

Univerzita ma vela centier alaboratoérii, co napomaha pri Skoleni Studentskych vyskumov a k riadeniu
dolezitych R&D projektov. Univerzita ma 2 Strojarske vyskumné centrd, 1 Integrované centrum vyucby,
vyskumu a priemyslu na narodnej Urovni, 2 Strojarske centra a 2 laboratdrida na ministerskej Urovni, a 13
laboratdrii alebo vyskumnych zakladni na Grovni pekingskej samospravy.

Narodné kluc¢ové odvetvia:

Materidlovy vyskum

Optika

Strukturdlne strojarstvo

Pekingské klucové odvetvia:

Zdroje & Zivotné prostredie a kruhova ekonomika
Fakulta Materidlového vyskumu a inZinierstva
Bio-medicinske inZinierstvo

Optické inZinierstvo

Mikro-elektronika a Solid-State elektronika
InZinierstvo prevencie a zmiernenia prirodnych katastrof
Dopravné planovanie a riadenie

InZinierstvo termalnej energie

InZinierstvo Zivotného prostredia

Technoldgia Computer Application

Fyzika kondenzovanych latok

Mechanicka vyroba a automatizacia
Konstruovanie a tedrie

Univerzita je zamerana na technoldgie a primarne ciele su IT a architekttira. BUT patri pekingskej provincii.
Hlavnym cielom je podporovat Peking a vsetko okolo neho, lebo mesto ktoré ma 22 mil. obyvatelov ma velké
problémy a vela veci treba riesit, ako napr. dopravu, znedistenie a pod. ZaloZili novu fakultu pre dopravu, kde
rieSia akutne problémy ako manazovat dopravu a celkovi problematiku dopravnych uzlov v Pekingu. Tu sa
prejavuje spoluprdca s praxou, pretoze kooperuju s pekingskym dopravnym podnikom.

Finan¢né zdroje z praxe prichadzajice na univerzitu predstavuju asi 20-30% prijmov univerzity. Univerzita je
vyznamnym predstavitelom najma stavitelskych objektov v Pekingu — vacsina mostov v meste je vysledkom
navrhov Studentov a zamestnancov fakulty. Je nespornou prestiZzou, Ze univerzita sa podielala aj na stavbe
olympijského arealu a najma hlavného objektu ,vtacieho hniezda“, ktoré je v celosvetovej pozornosti (tym sa
zvySuje prestiz univerzity aj smerom k vonkajsiemu prostrediu). Vela objektov z olympijskych hier je sicastou
arealu univerzity.

Studenti maju rézne bonusové vyhody, napr. financovanie ubytovania, ziskavanie Stipendii. Univerzita, ktord
ma okolo 30 000 $tudentov méa véak pomerne nizky podiel $tudentov zo zahranicia. Co je viak velmi pritazlivé,
je Ze v roku 2012 ziskali Studenti 1. miesto v rankingu IEEEEXtreme 6.0.

Pocas rokovania sme si oprezreli areal univerzity a kontaktou osobou pri stretnuti bol Miao Yun- Deputy
Director International Office.

- zamerana na inZinierstvo

- patri pod pekingsky municipat

- hlavna uloha: podporovat mesto Peking a riesit jeho problémy, najma ¢o sa tyka problémov v doprave, so
znecistenim atd

- univerzita je financovana mestom, Studenti platia cca 500 RMB rocne

- 20 percent zdrojov je z priemyslu

- v Cine je majorita spolo¢nosti vlastnenych $tatom, takze spolupracuju s viddou formou priamych zakazok



- pri vyskume sa postupuje podla 5- ro¢nych planov

- mozu viak spolupracovat aj s privatnymi spolo¢nostami

- spoluprdca s vladou prebieha cez prezidenta skoly, ktory priamo navstevuje zodpovedné ministerstva
- kladie sa velky déraz na obraz univerzity v médiach, televizii a rozhlase

- PhD $tudenti m6zu pracovat pre priemyselné podniky, ktorymi st néasledne aj plateni

- spolupracuju so zndmymi univerzitami, napr. University COllege of Dublin

- spolupracovali aj na priprave olympijskych hier
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BEIJING TECHNOLOGY AND BUSINESS UNIVERSITY

Beijing Technology and Business University

it 52z 4 £ X

Univerzita technoldgie a obchodu v Pekingu (BTBU) je Statna univerzita, ktora pokryva komplexné discipliny ako
umenie, veda, strojarstvo, pravo, ekonomika, histdria, filozofia a manazment.

Univerzita kladie rovnaky doraz na vyucbu, ako aj na vedecky a technologicky vyskum. V roku 2007 BTBU prijala
ohodnotenie kvality vzdeldvania od Ministerstva Vzdelavania a bola ocenena znamkou , excelentna“.

Pod univerzitu spadd 9 skél, 1 ustav (Vyskumny institat) a 1 vzdeldvacie centrum, v ramci ktorého je
ponukanych 43 vysokoskolskych Specializacii, 35 postgradualnych, 2 magisterské Studijné programy a niekolko
doktorandskych programov. Medzi tymito programami je 16 ocenenych pekingskymi mestskymi a prednostne
stavebnickymi disciplinami ¢i odbormi. Na univerzite existuju tiez 2 narodné priemyselné testovacie centra, 1
narodné experimentdlne centrum pre Praktickd vyucbu, 1 pekingské samospravne laboratérium a 2 pekingské
vyskumné zakladne.

BTBU zaberd celkovu rozlohu 840 000 m’, 475000 m’ zastavanej plochy budov a celkovy hmotny majetok
v hodnote 1,27 bil RMB. Od desiateho 5-ro¢ného programu, univerzita zvysila svoje investicie do infrastruktary,
dokoncila rekonstrukciu Fucheng Road Campusu a dokoncila aj prvé stadium rekonstrukcie Liangxiang Campusu
(245 900 mz). Okrem toho, ma univerzita kniZnicu s rozlohou 25 000 mz, s 2,03 mil. knih na sklade, vratane
600 000 digitalnych, 2600 ¢asopisov a periodik.

V sucasnosti univerzita zamestnava 807 pracovnikov na plny uvazok. Osem profesorov ma osobitny prispevok
pre vyskum zo Statnej rady. Dvaja su oceneni ako ,Excelentni pedagdgovia“ v Pekingu, traja st ,Pedagdgmi
Univerzit v Pekingu”, 53 patri oznacenie ,Excelentny mlady pedagdgovia v Pekingu”, a 11 vyskumnych timov
bolo zvolenych pre ,,Akademicky inovacny tim Pekingu”.

Vo svojom vedeckom a technologickom vyskume a vyvoji BTBU ziskala vela pozoruhodnych uspechov
v oblastiach aplikovaného vyskumu, hi-tech industrializacie. V poslednych 5 rokoch, univerzita prevzala 57
vyskumnych projektov ndrodnych prirodo-vednych nadacii a spolocensko-vednych nadacii, 28 narodnych
vedeckych a technologickych projektov, takmer 300 vedeckych vyskumnych projektov na provincnej
a ministerskej Urovni. Za jeden prvok ziskala druhd cenu narodného vedeckého a technologického vynalezu, 3
predmety ziskali druhd cenu narodného vedeckého a technologického pokroku, narodné knizné ocenenie ziskal
1 predmet, narodnl cenu za periodikum ziskal 1 predmet, Ministerstvo vzdeldvania nominovalo na
technologické ocenenie 2 predmety, druhé miesto v oceneni ,vynalez Cinskej univerzity vedy a technoldgii ,,
ziskali pre jeden predmet, ... po¢tom ocenenych patri do popredia univerzit a vysokych $kol v Pekingu.
Univerzita ma autorizacné patenty pre 24 poloziek, a na patenty Uzitkového vzoru 15 poloziek. V roku 2008
bolo financovanie vyskumu viac nez 50 mil. RMB.

Organizacne sa Cleni na:

School of Science, School ofFood Science and Chemical Engineering, School of Materials Science and
Mechanical Engineering, School of Computer and Information Engineering, School of Foreign Languages, School
ofArt and Communication, School of Economics, Business School, School of Law, Department of PE and Art
Education, School of Continuing Education, ale aj School of Marxism.

BTBU bola zalozend vroku 1950. Vsucasnosti ma 12 000 Studentov na zakladnych stuprioch a 3000
postgradudlnych Studentov. Maju 2 campusy. Spolupraca s praxou je zavisla na vztahoch a kontaktoch uditelov
s praxou. Doktorandov zapajaju do vyskumu.

Maju zdruZenie alumni byvalych Absolventov a udrZiavaju s nimi styk, snaZia sa presadit zamestnavanie
Studentov v tychto firmach. cca 1000 studentov maju zo zahranicia (najviac Eurdpa). Za Studium Studenti platia



— rovnako domaci ako aj zahranicni. Univerzita vznikla spojenim dvoch univerzit v roku 1999 a bola zriadena
mestom Peking, ma 64 rokov histérie

- 12000 undergraduate Sstudentov, 3000 postgraduate, z toho 100 zo zahranicia (najma z EU), 1400
zamestnancov

- spolupracuju s vldadnymi aj sukromnymi firmami

- niektoré vyskumné projekty su financované vladou, iné priamo firmami

- na konci roka su v3etci profesori na univerzite hodnotenii podla toho, ¢o dosiahli v oblasti pedagogiky a aj
vyskumu

- spolupracuju s alumni, nielen formou priamych projektov, ale alumni zamestnavaju vo svojich firmach
absolventov univerzity

- aj Studenti participuju na vyskume

- financované mestom Beijing

Na stretnuti sme rokovali s Liu Ying- Deputy Director International Office.
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CHINA ACADEMY OF MACHINERY SCIENCE TECHNOLOGY

China Academy of Machinery Science & Technology

crana s

Cinska akadémia strojarskej vedy a technolégii (CAM) je velkd, $tatnymi podnikmi vlastnend skupina vedy
a techniky, a je priamo pod vedenim Statneho Majetkového Dohladu a Spravy Komisie Rady Statu (SASAC).

CAM bola zaloZend v roku 1956 a bola urcena k realizacii revitalizacie nahodnej priemyselnej vyroby. Stala sa
sucastou ¢inskeho narodného inovaéného systému. Je ddleZitou silou v inovaénom rozvoji ¢inskej priemyselnej
vyroby.

V roku 2013, ako statnom vlastneny podnik, CAM sa chopila svojich povinnosti v oblasti ekonomiky, spolo¢nosti
a politiky, postupne zaviedla ,Dvandasty 5-roCny strategicky plan“, a Uplne dokoncila hlavné roc¢né ulohy
potvrdené Majetkovym Dohladom a Spravou Komisie Rady Statu (SASAC). CAM ma trvaly rast tak v ekonomike
ako aj v R&D sile, pozdvihla vplyv Ciny v priemyselnej vyrobe, avytvorila si svoju Urover kontroly
a manazmentu. CAM vybudovala vyvojovu platformu so 4 bil. obchodného prijmu. Je pevnou zakladrou pre
buduci udrzatelny rozvoj. V roku 2013, CAM obdrzala ocenenie , ZlepSenie podnikového manazmentu”, vydané
SASAC pre roky 2010-2012 v termine 3-ro¢ného vyhodnotenia.

Rok 2014 je pre CAM kritickym rokom pre uplné dokoncenie cielov ,Dvandsteho 5-ro¢ného strategického
pldnu“, aje to tiez rok, vktorom CAM Celi viacerym vyzvam. Citujeme z materidlov univerzity : Zavedieme
smernicu ,Tretieho plendrneho stretnutia 18-teho kongresu ¢inskej komunistickej strany”, budeme naliehat na
koordinovanie vyvoja technoldgii a ekonomiky, a budeme robit plynuly pokrok a inovaéné reformy s obchodom
orientovanym na trh. Urobime vsetko, ¢o bude v nasich silach, aby sme prekonali vSetky tazkosti k celkovému
dosiahnutiu cielov ,Dvanasteho 5-ro¢ného strategického planu“, a vybudovali tak ekonomicky pokrocilejsiu
verziu akadémie. CAM bude aj nadalej zosilfiovat manazment socidlnej zodpovednosti, prax a ziska zakladné
nosné hodnoty, dosiahne udrzatelny rozvoj, a prispeje k vyvoju ¢inskeho manufakturneho priemyslu®.

CAM ma 15 dcérskych spolo¢nosti, vratane holdingovych spolo¢nosti s operatnym systémom manazmentu
skupin spoloc¢nosti matersko-dcérskeho typu. CAM ma celkovo 5000 zamestnancov, medzi ktorymi su 3
akademici, 20 poprednych mladych expertov, 295 expertov, ktori ziskali viddne osobitné prispevky, 8 expertov,
ktory vstupili do narodného projektu ,10-100-1000 talentovy projekt do nového storocia“. CAM ma 2
postgradualne vedecko-vyskumné stanice, 1 doktorandskd akreditovani oblast a 15 inZinierskych
akreditovanych oblasti. Okrem toho, CAM vybudovala 2 narodné laboratdrid a 18 priemyselnych a mestskych
laboratdrii, a patri medzi délezité sucasti ¢inskeho ndrodného inovacného systému.

Usilim generécii niekolkych dekdd po zaloZeni akadémie CAM dosiahla viac Uspechov, ktoré boli aplikované
v hlavnych domacich priemyselnych oblastiach ako vyroba strojov, automobilov, leteckého priemyslu,
environmentalnej ochrany, energie, transportu, informatiky, metalurgie, chemického inZinierstva, konstrukcie,
atd. CAM ma dcérsku spolo¢nost poskytujlicu profesionalne sluzby v Standardizacii, kvalite testovania, kvalite
certifikovania a poradenského manaZmentu, ktory je schopny zabezpelit pre zakaznikov Uplné rieSenie
problému, nie len v rdmci R&D ale tieZ v zariadeniach pre vyrobu a v technickej podpore. V roku 2012, celkovy
majetok CAM predstavoval hodnotu 5, 208 bil. (RMB Yuan), prijmy z obchodu dosiahli vysku 4,071 bil. (RMB
Yuan), profit bol 287 mil. (RMB Yuyan), CAM je teraz rozsiahlou vedeckou a technologickou skupinou podnikov,
zahriujucu 3 hlavné obchodné odbory - R&D, technoldgia industrializacie a technické sluzby.

(Obrazok organizacnej struktiry CAM):



Shenyang Research Institute of Foundry
Zhengzhon Research Institute of Mechanical Engineering
Wuhan Research Institute of Materials Protection

First Design and Research Institute, MI China

Beijing Research Institute of Automation for Machinery Industry

jing Research Institute of Mechanical and Electrical Technology

SaTICTPISqNS

Froving Ground for Construction Machinery & Refit Military Vehicles

China Certification Center for Automotive Products
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Archives of Machinery Industry

Beijing Machinery Technology Co.,

Na stretnuti sme rokovali s pAnom Du Bing, ktory ndas prekvapil znalostou Slovenska a spolupracou so
zvaracskym Ustavom v Bratislave. CAM je od zaciatku svojho vzniku podporovana Ruskom.15 rokov dozadu bol
CAM Cisto vyskumny institut a bol financovany centralnou vlddou, ndsledne po tomto sa zmenili na institut,
ktory spolupracuje vo velkom aj s praxou a je stdle financovany centralnou vladou, zmenili sa na central
government enterprise. Maju 16 velkych celkov, ktoré sa zaoberaju réznymi aktivitami stvisiacimi s tazkym
strojarstvom, preto CAM je skupina. Peniaze na RaD ziskavaju od vlady, 30 mil. EUR vyskum a vyvoj budget, ¢o
je 10% rozpoctu. Svoje Specidlne produkty preddvaju priemyslu a z toho maju cca 300 mil. EUR, cely rozpocet
maju cca 350 mil. EUR. Za patenty dostdvaju od vlady cca 100 EUR. Maju aj medzindrodny korporatny program,
ktory je podporovany centralnou vladdou a ciastocne je podporovany aj lokdlnou viadou. Spolupraca medzi
Slovenskom zacala cca 5 rokov dozadu. Dalej to je to spolupraca s Nemeckom (Frauhofer institut), Taliansko,
Britania, Japonsko, Kéria (J a S), Thajsko a pod. Kazdy rok cca 200 Ing a Phd Studentov zamestnavaju a trénuju
ich pre to, aby tu mohli hned robit.



Ako zaéinaju hladat partnera

Najskoér na internete vyhladaju déleZité informacie, nakolko vidy tomu predchadza zaujem ndjst nieco ¢o
potrebuju riesit.

Tieto aktivity podporuje aj vldda a maju granty, ktoré uméznuju nadvizovat vztahy medzi tymit organizaciami.
Zastresuje to vlada, ktord kontaktuje druhd vladu a na tejto Urovni nadviaZzu spojenie, ktoré je podporované
oboma vladami.

- boli zaloZeni ako Cisto vyskumna organizacia, ale neskor sa transformovali na Statom vlastneny holding 16 —
tich spolocnosti

- zaCiatok vyskumu: 156 velkych projektov v spolupraci s Ruskom, ktoré zasahovali do vietkych aspektov Zivota
v Cine

- stale pokracuju v urcitej casti vyskumu, dostdvaju na neho 30 mil euro rocne, €o je cca 8 az 10 percent
rozpocCtu

- maju 4600 zamestnancov plus 2500 operatorov a niekolko profesorov

- predavaju svoje Specialne produkty do priemyslu

- spolupracuju so zahrani¢nymi krajinami: Rusko, Japonsko, Nemecko, Korea, Slovensko

- pri hladani partnerov im poméha vlada, s ktoru su dohodnuté vyskumné projekty s dizkou trvania 1, 2 alebo 3
roky

- aj vzdelavaju, master a phd, celkovo 200 studentov rocne

- vzdelavaju ich ale tak, ako oni sami ako organizécia potrebuju, t.j. Studenti ihned zacinaju pracovat na
akadémii

- univerzity kontaktuju na zaklade osobnych skusenosti

Na stretnuti sme rokovali s Du Bing — Director, Deputy chief Engineer a pani Wang Mengmeng — Project
Manager.
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Slovenska technicka univerzita v Bratislave
Vedomostna fakulta pre hospodarsku prax
26110230113

CiNA

13.09.2014 - 19.09.2014

Jozef Peterka, prof. Dr. Ing.

Kvetoslava Resetova, PhDr. PhD.

Jaroslav Otcenas, Ing.

Pavol Zavacky, Ing.

SPRAVA Z PRACOVNEJ ZAHRANICNEJ CESTY 1

11

Nazov aktivity

Aktivita 1.1 Tvorba nastrojov uréujdcich vychodiskd vztahu fakulty
a hospoddrske;j sféry.

Nazov Specifického ciela

1. Tvorba nastrojov urcujucich zvySenie medzinarodnej spoluprace medzi
fakultou a podnikatel'skou sférou.

Ciel aktivity

Ciefom aktivity je ziskat dostupné mnozZstvo relevantnych informdcii pre
definovanie zakladnych bariér vztahu univerzit a hospodarskej praxe, nastavit
mechanizmy na ich eliminaciu a zabezpecit vztahy, ktoré su cielene riadené za
Ucelom dosahovania udrzatelnosti rozvoja a rastu organizicie na podporu
a zvySenie najma medzindrodnej spoluprace medzi fakultou a podnikatelskou
sférou. Ciel aktivity sfunkcionalitami analyzy, extrapolacie partnerov
a prezentdcie oblasti vyskumu.

Termin realizacie aktivity

10/2013 - 09/2015

Okruhy zistovania pre analyzu:

o  Cinsky vzdelavaci systém

e Stratégie udrzatelného rozvoja v state

e Deskripcia determinantov, ktoré ovplyviuju vztah univerzity a hospodarskej praxe (zistenia na
navstivenej zahranic¢nej univerzite).

e Konkrétne opatrenia zahranicnej univerzity pre spolupracu s praxou (smernice/pravidla pre spolupracu
s priemyslom na navstivenej zahranicnej univerzite).

e Spdsoby transferu poznatkov z praxe do vyucby (Uprava osnov, sylabov predmetov, podnety, spésob
spracovania navrhov z praxe, problémy). Zistovanie zodpovednosti za osobny rozvoj doktorandov,
osobitne vo vztahu k ich budicim spolo¢enskym, kariérovym potrebam - (zistenia na navstivenej

zahranic¢nej univerzite).




Cinsky vysokoskolsky systém

Vysokogkolské vzdelanie v Cine poskytuju univerzity a odborné vysoké 3koly (colleges), ktoré si zamerané
profesne. Univerzity su rozdelené do viacerych kategoérii podla toho, ¢i spadaji priamo pod ministerstvo
Skolstva, alebo pod regiondlne vlady, resp. vlady autondmnych oblasti. Zahraniéni Studenti sa m6zu hlasit iba
na univerzity a vysoké skoly, ktoré maju akreditaciu na vyucbu zahrani¢nych studentov.

Vysokogkolské vzdeldvanie v Cine je trojstupriové. Prvy, pregradudlny stuperi trva zvyéajne 4 roky, resp. 5 rokov
v odbore medicina a niektorych technickych odboroch. Po UspeSnom absolvovani Student ziska bakalarsky titul
(Xueshi). Druhy, postgradudlny stupen predstavuje 3-ro¢né magisterské studium (Shoshi). Treti stupen,
doktorandské studium (Boshi), trvd minimalne tri roky.

Chinese Educational System

Doctoral Candidate
(3 Years)

Master’s Candidate
(2-3 Years)

Higher
Education

Undergraduate
(4-5 Years)

Secondary

Najrychlejsi rozvoj 8kolstva v Cine nastal v poslednych desiatich rokoch. Napriklad pred desiatimi rokmi len
niekolko malo institucii ponukalo postgradudlne Studium MBA (Master of Business Administration - odbornik
na obchodné riadenie). V roku 2003 poskytovalo postgradudlne Stddium MBA uz 62 skél, na ktoré bolo
prijatych 30 000 Studentov. V ponuke sU aj medzindrodné odborné studid ako EMBA (Employer Master of



Business Administration - odbornik na riadenie ludskych zdrojov) a MPA (Master of Public Administration -
odbornik na riadenie verejnej spravy). Co sa tyka akademického titulu MPA Statna rada akademického vyboru
opravnila 47 ¢inskych institucii vy$sieho studia udelit akademicky titul a doteraz bolo registrovanych priblizne 7
700 sStudentov.

Od roku 1998 podiel finanénych zdrojov poskytnutych Centralnou vlddou vzrastal o 1 % rocne. V roku 2003
financné prostriedky od Narodnej vlady na Skolstvo predstavovali 349,14 milidrd Cinskych juanov. Tato Ciastka
predstavuje 3,41 % hrubého domaceho produktu ¢o predstavuje narast o 0,22 % vzhladom na predchdadzajuci
rok, ¢o je najviac od roku 1989, kedy bol $tatisticky Gdaj po prvykrat monitorovany. Cina bude posilfiovat svoju
zodpovednost na vsetkych drovniach investovania v Skolstve a zaisti, aby vladne financie pridelené skolstvu
rastli rychlejsie ako bezné vynosy, je snaha aby suma skolskych investicie dosahovala 4% HDP.

Osobitny portal moznosti $tadia v Cine / Peking je ponukany na:

Zdroj: http://www.study-in-china.org/university/beijing/
.gmn Beljing Login | register| Favorites | Homepage

tudy in China

Study in Beijing

L e . th b of

Najlepsie ¢inske univerzity pre akademicky rok 2013/2014 boli zverejnené v QS University Rankings: Asia 2014
| Top Universities (bliZ8i opis v asti tejto spravy: Vyber univerzit)

Cifania st ludia, ktori investuju vela pefiazi do vzdelania. Konkurencia na $kolach je pomerne velkd, na
univerzitach eSte vacSia. Vramci medziuniverzitnych, medzifakultnych a medzivldadnych kultdrnych
a vzdeldvacich dohdd je mozné Studovat na ¢inskych univerzitach jeden alebo viac semestrov (napr. program
Erasmus). Dohody su vsak zavislé na konkrétnej ponuke nasej skoly, alebo ministerstva skolstva.

V oblasti vyskumu a vyvoja prechadza Cina v poslednych 20-tich rokoch mimoriadne dynamickym vyvojom.
Pocet publikovanych vedeckych a vyskumnych prac (dokumentov registrovanych napr. v databaze SCOPUS) sa
zvysil z 28 000 v roku 1995 na 392 tisic v roku 2012 (t.z.14-ndsobok) a behom necelych dvoch desatrodi sa tak
dostala z 2 % na neuveritelnych 16 % celkovej svetovej produkcie! V Cine — podobne ako v dal3ich byvalych
socialistickych krajinach — postupne riesia také problémy, ktoré vznikli v dosledku povojnového prevzatia
zriadenie Univerzity Cinskej akadémie vied (University of Chinese Academy of Sciences, UCAS) mozno
povazovat za dalsi krok k pokracovaniu sovietskeho dediéstva, kde je vyskum sustredeny v akadémii vied
a vysoké skoly sa orientuju na vyucbu.

Cinska akadémia vied (Chinese Academy of Sciences, CAS) bola zaloZend len mesiac po vyhlaseni CLR v roku
1949 ako vrcholna vyskumna organizacia podla sovietskeho modelu. O reforme systému vyskumu a vyvoja sa
uz dlho diskutuje, najma o tej jeho Casti, ktora je realizovanad na CAS. Od svojho zaloZenia ma CAS za ulohu
nielen ,urcovat smery vedeckého vyskumu“ a ,koncipovat stratégie budiceho rozvoja vedy a techniky”, ale
takisto ma sama realizovat konkrétne vyskumné projekty. Znamena to, Ze predstavuje najvyssi poradny organ


http://www.topuniversities.com/university-rankings/asian-university-rankings/2014
http://www.topuniversities.com/university-rankings/asian-university-rankings/2014

pre vedu avyskum a zaroven je veducim centrom vyskumu a vyvoja pre prirodovedné a technické odbory.
V ostatnom obdobi sa vSak prejavuju snahy optimalizovat systém vyskumu a vyvoja a univerzity vyuZit ako
taziska zédkladného vyskumu.

Trendy naznacuju 2 smery:

1.

ak sa ukonci uloha CAS — prejde realizacia vyskumu rovno na univerzity, ¢im sa obrovsky posilnia kapacity
vyskumu univerzit a nastane vSeobecné zlepSenie podmienok vyskumu (ved medzirocné vydavky na
vyskumu CAS predstavovali Ciastky 3,6 miliardy dolarov);

ak si viak CAS podrii sti¢asné postavenie - pocet $pi¢kovych vyskumnych univerzit v Cine sa zrejme tak ¢i tak
zvysi a mnoho dalsich ¢inskych vysokych $kél bude profitovat z rastlicej a zaroven uzsej spoluprace s jej
vyskumnymi Ustavmi.

Zavery z analyzy:

Napriek tomu, Ze zloZenie spolocnosti je politicky, demokraticky rozdielne od nasho politického systému, t.z. Ze
sa vriom odrazaju klasické prvky komunistického zriadenia, je mozné vydedukovat zo ziskanych poznatkov
minimalne postrehy, ktoré mozu byt spoloéné pre analyzu zo zisteni z ostatnych univerzit. K tymto spolo¢nym
trendom patria:

Tvorba udrzatelnych vztahov medzi univerzitou a praxou spociva v inovaciach.

Prioritu tvoria: medzindrodna mobilita Studentov a ucitelov, podpora talentovanych Studentov a
ucitelov.

Mat legislativne stanovené pravidla, ktoré urcuju vysledky (¢i uZz planované, ale inym spésobom
predikované) je nepochybne mechanizmus, ktory vytvara stabilnd platformu pre trvalo udrzatelné
vztahy. Palti to aj pre spolupracu s praxou, kde je mozné kooperovat na zaklade zmluvného zakladu,
ktory urcuje sme a trendy v spolupraci.

Je moziné predpokladat (iniciovat) zmeny vo financovani $tidia — Studenti si budu za $tadium platit (a
nie ich dotovat- bude prejavom prestize Skoly, ak si Student vyberie a zaplati $tiudium préve na
vytypovanej univerzite).

Zapdjanie Studentov do vyskumu, vytvarat priestor nielen pre vzdeldvacie aktivity, ale vytvéarat a
upevnovat zdujem o vedu a vedecké discipliny ako Zivotné smerovanie.
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SPRAVA Z PRACOVNEJ ZAHRANICNEJ CESTY 2

Realizacia aktivity: 1.1

Nazov aktivity Aktivita 1.1 Tvorba nastrojov urcujucich wvychodiskd vztahu fakulty
a hospodarskej sféry.

Nazov Specifického ciela 1. Tvorba nastrojov urcujlcich zvySenie medzinarodnej spoluprace medzi
fakultou a podnikatel'skou sférou.

Ciel aktivity Cielom aktivity je ziskat dostupné mnoistvo relevantnych informacii pre

definovanie zakladnych bariér vztahu univerzit a hospodarskej praxe, nastavit
mechanizmy na ich eliminaciu a zabezpecit vztahy, ktoré su cielene riadené za
Ucelom dosahovania udrzatelnosti rozvoja a rastu organizicie na podporu
a zvySenie najma medzindrodnej spoluprace medzi fakultou a podnikatelskou
sférou. Ciel aktivity sfunkcionalitami analyzy, extrapolacie partnerov
a prezentdcie oblasti vyskumu.

Termin realizacie aktivity 10/2013 - 09/2015

Okruhy zistovania pre analyzu:

e  Stav priemyslu vo Franclzsku, vyska HDP, potencial VS pre vytvaranie hodnét praxe

e  Deskripcia determinantov, ktoré ovplyviuju vztah univerzity a hospodarskej praxe (zistenia na
navstivenej zahranic¢nej univerzite).

e MozZnosti a problémy financovania rozvojovych zdmerov univerzity (zistenia na navstivenej
zahranic¢nej univerzite).

e Spodsoby transferu poznatkov z akademického prostredia do praxe (zistenia na navstivenej zahranicnej
univerzite).




Zakladna charakteristika hospodarstva €iny

Cinska ekonomika v roku 2012 posilnila o 7,8 %. Tempo rastu spomalila treti rok za sebou, ked v roku 2011
hruby domaéci produkt Ciny vzrastol 0 9,3 % a v roku 2010 sa zv&csil o 10,4 %. V poslednych troch mesiacoch
roku 2012 vsak ekonomika posilnila 0 7,9 %, ¢im ukoncila sedem po sebe nasledujucich kvartalov spomalovania
rastu. Cina v roku 2012 vytvorila HDP v objeme 51,9 biliéna jiianov, vdaka ¢omu si udrzala poziciu druhej
najvacsej ekonomiky sveta po Spojenych Stdtoch americkych. Podla vyhldsenia Statistického uradu sa
ekonomika stabilizuje a vlada sa v nasledujucom obdobi zameria na "kvalitu a efektivitu hospodarskeho
rastu". Naklady na investicie do fixného kapitdlu stupli o 1,1 %, naopak vyrobné ceny priemyselného tovaru
klesli o 1,7 %, predajnej ceny o 1,8 % . Planovana hladina inflacie v roku 2013 by mala podla Cinskej vlady
dosiahnut 3,5 %. V 12. patronom plane sa kladie d6raz na kvalitu a udrZatelnost. Nevyhnutna vsak bude
reforma socidlneho systému a financnictva. Vladne priority sa sustreduju na vzdelavanie, zdravotnictvo a
socialne zabezpecenie obyvatelstva.

Zakladné zverejnené makroekonomické ukazovatele za obdobie 2008-2012:

2008 | 2009 2010 2011 | 2012

HDP v beZnych cenach (mld. USD) 4532 5051 5926 7035, 8262
rast HDP v porovnatelnych cenach 9,6 % 92%  10,4%| 92%| 7,8%
HDP na obyvatela (USD) 3490, 3870 4520 5330| 6190
miera inflacie na baze indexu spotrebitelskych cien 59% -0,7% 32%| 55%| 2,6%
miera nezamestnanosti (v mestéch) 42%| 4,3% 41%| 41%| 41%

Zdroj: Nérodny Statisticky trad CLR, 2013; Economic Intelligence Unit

Podiel odvetvi na tvorbe HDP za rok 2012: primarny sektor z 10,1 %, sekunddarny sektor 45,3 % a treti sektor
44,6 %. V roku 2012 celkova pridand hodnota vytvorend v primarnym sektorom dosiahla 5 237,7 mid. CNY.
Celkovy objem vytvorenej pridanej hodnoty v priemyselnom sektore vzrastol o 7,9 % na 19 986 mld. CNY, z
toho u statom vlastnenych podnikov dosiahol prirastok 6,4 %, u druzZstiev 7,1 %, akciovych spoloc¢nosti 11,8 %,
podnikov so zahrani¢nymi vlastnikmi (vrdtane Hongkongu, Macaa a Tchaj-wanu) 6,3 % a sukromnych
spolocnosti 14,6 %. Lahky priemysel vykazal rast 0 10,1 %, tazky priemysel 0 9,9 %.

Priemysel — Struktira a tempo rastu, nosné odbory

Klacové odvetvia zahfiaju: nové energie, priemysel pobreZia, vysokokapacitné batérie, ekologické high-tech
procesy vyroby (zariadenia Setrné k zdrojom ako su technoldgie ochrany vody, recyklacné rieSenia, high-end
materialy), biotechnoldgie a informacné technoldgie (IT). Podporu tychto odvetvi mézeme povaZovat za usilie
bojovat s rastlicim znecistenim krajiny a extrémnym dopytom po fosilnych palivach.

Vyvoj pridanej hodnoty v hlavnych priemyselnych odvetviach v roku 2012

Odvetvie +/-,2012/2011,v %
Zlievanie a valcovanie kovov +9,5
Zlievanie a valcovanie neZeleznych kovov +13,2
Spracovanie ropy, koksu a jadrového paliva +6,3
Vyroba Specialnych zariadeni +38,9
Vyroba potravin +13,6
Vyroba elektrickych strojov a zariadeni +9,7
Vyroba komunikaénych technoldgii, pocitacdov a ostatnych elektr. zariadeni +12,1

Vyroba textilu +12,2



Vyvoj pridanej hodnoty v hlavnych priemyselnych odvetviach v roku 2012

Odvetvie +/-,2012/2011,v %
VSeobecné strojarstvo +8,4
Automobilovy priemysel +8,4
Chemicky priemysel +11,7
Technicky pokrocila vyroba (high-tech industry) +12,2
Vyroba a dodavka elektriny a tepla +5,0

Zdroj: Ndrodni statisticky urad CLR

Podpora zahrani¢nych investicii

Prilev priamych zahraniénych investicii (PZI) bol hlavnou hnacou silou hospodarskeho rastu Ciny v poslednych
troch desatrodiach. V dnesnej dobe uz napriklad nie je zaujem o zahrani¢né automobilové fabriky. Vitané su PZI
do nemocnic a financnych lizingovych spolo¢nosti. Komisia pre narodny rozvoj areformy (National
Development and Reform Commission) vydala pokyny, kde uvadza odvetvia s podporou pre zahrani¢nych
investorov a obmedzované, respektive Uplne zakazané odvetvia. Pokyny, s i¢innostou od 30. januara 2012, su
zakladom pre cely rad politik tykajucich sa zahrani¢nych investorov v Cine, od schvélenia projektu aZ po dafiové
plnenie. Cielom je optimalizovat Struktdru zahrani¢nych investicii, presadzovat technologické inovécie a
priemyselnd modernizaciu. Investicie, ktoré prinasaju nové technoldgie a know-how rovnako ako "zelené"
firmy v oblastiach, ako je napriklad recyklacia batérii, st obzvlast vitané.

Vyhody, ktoré €ina priznava zahraniénym investorom nie st vo forme dotacii. Viciina vyhod je vo forme
daniového zvyhodnenia (vratane DPH, colnych poplatkov a dani z prijmov). Ddraz sa kladie na investicie do
$pecidlnych ekonomickych zén (SEZ), alebo osobitnych sektorov a oblasti. Poskytnuté vyhody st vopred
schvalované v sulade s povahou zahrani¢nej investicie.

V CLR je k dispozicii 5 SEZ na juhu krajiny, ktorych hlavné dariové vyhody su:

- dan z prijmov je 15%.

- danové ulavy vo forme “2+3“ roky, o znamena oslobodenie od dane pocas prvych dvoch rokov a dan vo
vyske 12,5 % na nasledujuce tri roky (v pripade niektorych projektov do zakladnej infrastruktury, ochrany
Zivotného prostredia a energie je "3 +3" roky danovych prdzdnin; za urcitych podmienok, podniky, ktoré
investuju do vyroby integrovanych obvodov mozu dostat "5 +5" rokov dafiovych prazdnin).

- Pudong Zone (Sanghaj) — je tu lokalizovanych 5 rozvojovych zén $pecializujlcich sa najma na hi-tech,
financ¢né sluzby, polnhohospodarstvo (vyhody st podobné tym poskytovanym v SEZ).

- vyhody novych modernych technoldgii - tieto spolocnosti maju k 15 % znizenej sadzbe dane narok na dalsi
odpocet 50 % na vydavky uréené na vedu a vyskum.

Rozvoj vedy, technoldgii a inovacii

V zmysle 12. péatroéného planu rozvoja (2011-2015) zohravaju rozvoj vedy, technoldgii a inovacie klfu¢ovu rolu

pri zabezpeceni konkurencnej vyhody krajiny.

Medzi najvyssie priority v oblasti inovativnej politiky patria:

- rozvoj strategickych odvetvi (Uspora energii a ochrana Zivotného prostredia, informacné technoldgie
budicej generacie, biotechnolégie, High-end vyroba, nové energie, nové materidly, vozidld na
alternativny pohon)

- podpora inovacii na podnikovej urovni

- posilnenie podpornych sluzieb

- zvySenie vydavkov na vyskum a vyvoj na droven 2,2 % HDP krajiny (1,85 % v roku 2011)

- zvySenie pocCtu patentov (3,3 patentu na 10 tis. obyvatelov)

Podla vychodisk Statneho rozpoctu pre rok 2012 su verejné vydavky v oblastiach, ktoré ovplyvriuju kazdodenny
Zivot obyvatelov, rozpoctované v celkovom objeme 1,38 bil. CNY (174,2 mld. EUR), ¢o predstavuje medzirocny
narast o 19,8 %. Medzi prioritné oblasti patria:

- vzdelanie (378,1 mld. CNY/ 47,6 mld. EUR resp. narast 0 16,4 %)

- zdravotnu starostlivost (203.5 mld. CNY/25,6 mld. EUR resp. nérast 0 16,4 %)



- vystavbu domov (211.8 mld. CNY/26,6 mld. resp. narast o EUR 23,1 %)
- polnhohospodarstvo (549,1 mld. CNY/69,1 mld. EUR resp. narast o 14,8 %)

Okrem toho medzi rozpoétové priority vliady CLR patria nasledovné odvetvia:

- podpora vedy a technoldgii (228.5 mld. CNY/28,7 mld. EUR resp. narast 0 12,4 %)
- ochrana Zivotného prostredia (176,9 mld. CNY/22,25 mld. EUR resp. narast 0 9 %)
- doprava (356.6 mld. CNY/44,86 mld. EUR resp. narast o 8,1 %)

Systém vyberu dividend v podnikoch s Ucastou statu bol prvykrat implementovany v roku 2007. Podiel dividend
odvadzanych do Statneho rozpoctu z ,,podnikov pdsobiacich vo vysoko ziskovych odvetviach” bol regulovany na
urovni 10 %, resp. 5 % v ,podnikoch pdsobiacich v menej ziskovych odvetviach resp. 0 % v ,chranenych
podnikoch (vyrobcovia Specialu atd.). Napriek deklarovanej udrzatelnosti verejnych financii a obmedzovanie
rastu vladnych vydavkov (podiel na HDP), vyvstdvaju urcité rizikda smerom k naplneniu rozpoctovych cielov
vzhladom na spomalujici sa rast hospodarstva krajiny. Vo vSeobecnosti sa ekonomicka konkurencieschopnost
krajiny meria ekonomickou vykonnostou, efektivitou vlady, efektivnostou podnikania a infrastrukturou.
V ekonomickej vykonnosti sa €ina radi na druhé miesto na svete, avSak efektivnost podnikatelského
prostredia je pomerne nizka.

Podla analyzy Cinskej akadémie socidlnych vied sa Hongkong umiestnil na $pitke zoznamu v rebricku
konkurencieschopnosti miest v Cine, nasledovany Taipeiom aPekingom. Podla ,Spravy o
konkurencieschopnosti ¢inskych miest v roku 2011“ sa Shanghai, Shenzhen, Guangzhou, Tianjin, Hangzhou,
Qingdao a Changsha umiestnili v Top 10. Sprava bola vypracovana analyzou indexov konkurencieschopnosti
294 miest, na Taiwane, v Hongkongu a Macau a kontinentalnej Cine. Indexy zahffaju celkovy rast a velkost,
efektivnost ekonomiky, naklady na vyvoj, Uroven priemyslu, kvalitu Zivota a iné faktory.

Veda a vyskum

Celkové vydavky v oblasti vedy a vyskumu v roku 2012 dosiahli 1 024 mld. CNY, ¢o je 0 17,9 % viac nez v roku
2011 a predstavuje 3 % HDP (v roku 2005 bolo 1,34 %). Z uvedenej Ciastky bolo 49,8 mld. CNY pouZité na
zakladny vyskum.

V roku 2012 fungovalo v CLR celkom 130 narodnych technickych vyskumnych centier a 128 narodnych
technickych laboratérii, 887 Statom autorizovanych podnikovych technickych centier a 8 137 technickych
centier na provinénej urovni. Celkom bolo prijatych 2 051 tisic patentovych prihlasok od domacich (1 886 tis., t
j. 91,9 %) a zahranicnych Ziadatelov. Celkom bolo prijatych 653 tis. patentovych prihlasok novych objavov, z
ktorych 523 tis. (80,1 %) pochadzalo z domacich zdrojov. Na konci roku 2012 bol pocet platnych patentov 3 509
mil., z toho 2 899 mil. (82,6 %) bolo domaceho pbvodu.

V roku 2011 bolo podpisanych 282 tis. zmliv na prenos technolégii, ¢o predstavovalo hodnotu 643,71 mid.
CNY (rast 0 35,1 %).

Pomer vydavkov na vyskum a vyvoj k pomeru HDP:
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V neposlednom rade je treba vnimat Cinu ako partnera pri projektoch Horizon 2020:
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Medz SR a Cinou existuje Dohoda medzi vladou Slovenskej republiky a vlddou Cinskej fudovej republiky o
vedecko-technickej spolupraci (Peking, 17. 2. 1997; plati bez obmedzenia od 17. 2. 1997)

Cinska produkcia vystupov vo vede a vyskume

Vyvoj ¢inskej produkcie vo vede a vyskume je skutoéne impozantny. Len v samotnej Azii produkovala Cina edte

v roku 1995 len Sestinu vSetkych vedeckych vystupov, zato dnes je to viac ako polovica. Jej podiel na celkove;j
svetovej produkcii vo vede a vyskume prevysil 16 %.

Publikagni Cinnost ve vidé a vyzkumu a jeji podil na switowé produkcl
Cina, 1996-2012
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V Cine je dnes 1 129 univerzit, z toho 112 vyskumnych (vybrané boli prave na zaklade Projektu 985 a Projektu
211; cislovka v nazve projektu oznacuje pocet zapojenych institucii).

Expanzia mnoistva vedeckych vystupov univerzit v poslednych 20-tich rokoch viedla ale k poklesu ich
priemernej kvality. Ukazovatel normovanej citovanosti vedeckych vystupov z ¢inskych univerzit poklesol z 0,64
na nizku hodnotu 0,58; v nasledujucej tabulke predstavuje ukazovatel normalizovaného impaktu (Normalized
Impact, NI) priemerny podiel poctu vsetkych citacii jednotlivych vystupov danej institucie k priemernému poctu
citdcii vystupov vdanej vednej oblasti vo svete, ktory sa rovnd jednej. Tiez podiel vystupov, ktoré na



univerzitach vznikaju v spolupraci so zahrani¢nymi spoluautormi (International Collaboration, IC), poklesol
z213,8 % na 10,1 %. S rozmachom regiondlnych vysokoskolskych centier klesa medzinarodne uznavana kvalita
priemernych vedeckych vystupov, a tiez miera ich napojenia na globalnu (nadnarodnu) tvorbu znalosti.

Vedecké vystupy Cinskej akadémie vied (CAS) si sice zachovali svoju citovanost i prepojenie s medzinarodnou
vedou, ale podiel vystupov CAS sa znizil takmer na polovicu (z necelych 16 % na 8,1 %).

Ndarodna koncepcia strednodobého a dlhodobého rozvoja vedy a techniky (2006-2020) povazuje univerzity
jednoznacne za ,hlavného aktéra na poli zakladného vyskumu a pévodnych technologickych inovacii“ a kvalitné
univerzity sU povaZzované za podmienku pre skvalitnenie inovacného procesu vo vede a technike ipre
ustanovenie narodného systému inovacii. Cinska vlada preto zahajila projekt 2011, v rdmci ktorého podporuje
vyhradne univerzity na rozvoj svojej inovacnej a vyskumnej kapacity predovsetkym spolupracou s vyskumnymi
ustavmi a podnikatel'skym sektorom

CHINA [5CIMAGD skdre 2013 za vystupy publikované v letech 2007 - 2011)

Vysledky vEdy a wzkumu | Produkee Podilv% NI IC
Vyizkumné sektory:

Government (incl. Cas) GO 365 222 18.8% 0,89 22,1%
Health HI 20 994 1,5% 0,73 15,6%
Higher education HE 1527 118 78,8% 0,58 10,1%
Private R 14 054 0,7% 0,81 11,00
Others oT 2785 0,1% 0,52 8.8%
Total 1939173 100,0% 0,66 13,1%
Pofadi prenich deseti instituei:

Chinese Academy of Sciences (CAS) Go 157 814 8,1% 1,01 22, 7%
Tsinghua University HE 48 396 2,5% 0,96 19,9%
fhejiang University HE 42 606 2,2% 0,87 18,4%
Graduate University of the CAS HE 39 990 2,1% 0,90 12,9%
Shanghai liao Tong University HE 39 399 2,0% 0,81 17.9%
Peking University HI 35413 1,8% 1,11 26,1%
Harbin Institute of Technology HE 34 000 1.8% 0,67 12,05
Huazhong University of 5&T HE 29 567 1,5% 0,65 14,2%
Fudan University HE 22 470 1,2% 1,01 26,0
Jilin University HE 21954 1,1% 0,68 12,3%

Vroku 2012 vysiel dokument ,Stanoviska k prehlbovaniu Strukturalnych reforiem vedy a techniky
a k urychleniu vzniku narodného systému inovacii“, podla ktorého sa podniky ako napr. Boeing, Lockheed
Martin, Microsoft alebo Pfizer v USA) stant hlavhym zdrojom financovania vyskumu a vyvoja a taziskom
technologickych inovécii s tym, Ze i nadalej bude pokracovat podpora $pic¢kovych vyskumnych univerzit v snahe
optimalizovat systém vyskumu a vyvoja. Potvrdzuje sa, Ze sa Cinsky vyskum a vyvoj dalej prestva na vysoké
Skoly. V roku 2011 ¢inske podniky financovali vedu a vyskum zo 74 %.

Transfer technolégii v €ine

Cinsky export zaznamenal v marci medziroény pokles, pricom sa predpokladal jeho nérast. Pokles je
zaznamenany aj celkom kvartdli roka 2014. To je dalsi signal, Ze rast druhej najsilnejSej ekonomiky sveta
pokracuje v spomalovani. V globalnych prepoctoch je to pokles takmer o 60% (hodnota exportu pokles o 6,6%,
dovoz zniZzeny o 11,3%- ¢o znamena Ze Cinsky obchod zaznamenal v 1.kvartdli 2014 prebytok na Urovni 16,74
miliardy USD, ¢o medziro¢ne predstavuje pokles o zhruba 60%), pricom ¢inska vlada si stanovila pre rok 2014
rast na urovni 7,5 %.



Oblasti pre transfer technolégii s €inou:

EU-Cina Obchodno - technologické kooperaéné férum predstavilo v roku 2013 viac ako 1500 spolo¢nosti,
organizacii, univerzit, vlddnych organov, vyskumnych intittcii z EU a viac ako 3000 partnerov z Ciny. Tento
veltrh priblizuje vyznamnt investiént, obchodnl a technologickli platformu medzi EU a Cinou s najvy3sim
poctom zucastnenych eurdpskych spolocnosti. Rok 2013 sa niesol v znameni: “Nové moznosti pre inovacnu a
priemyselnt spolupracu medzi EU a Cinou” a bol zamerany na:

e  Ochranu Zivotného prostredia
e Nové energie

e Moderné polnhohospodarstvo
e Biofarmaciu

e Letectvo

e [T sektor

Podniky v Slovenskej republike exportuji do Ciny: prevodovky (ZTS Sabinov), malé dopravné lietadla (Tomark),
zariadenia na vyrobu pneumatik (Konstrukta-Industry, satelitné monitorovacie systémy (Antik Technology).

Inovacny model hruba sila kombinuje velké mnoZstvo lacnej pracovnej sily a kapitdlu za ucelom vytvorenia
portfélia inovaénych prileZitosti. Tento model sa uplatiiuje predovietkym v Cine. Pri tomto modele sa
predpokladd, 7e v mnoistve idei, ktoré tieto centrd produkuju, sa objavia cenné napady a rieenia. Cina si
predsavzala premenit sa z krajiny prosperujlcej z outsourcovanej vyroby na krajinu prosperujicu z inovacii do
roku 2020. Za tymto Gcelom si Cina vytipovala 10 najlep$ich univerzit, ktoré bohato podporuje usiluje sa pre ne
ziskat titul svetového statusu. Ciefom je vychovavat najlepsich Specialistov vo vsetkych oblastiach vedy
a technolégii. Dobrym prikladom modelu hrubej sily v Cine je automobilovy priemysel. Vdaka vzdelanym
inovatorom z univerzit je teraz v krajine okolo 50 tovarni na vyrobu automobilov. Niektoré sice zanikndu, ale z
takého mnoistva je velmi pravdepodobné, Ze aspon niektoré sa dostanu na svetovu Uroven. O tom, Ze ich treba
brat seridzne sveddi aj investicia Warrena Buffeta, ktory zainvestoval 230 miliénov USD do vyrobcu batérii pre
elektrické auta. Model hrubej sily v Cine dava prileZitost aj inym odvetviam. Svoje vyvojové centrum v Pekingu
ma napriklad aj Microsoft. V ramci modelu hrubej sily dava prilezitost velkému mnozZstvu lacnych Einskych
talentov.

Zistenia z rozhovorov na univerzitach:

Cina ako nova dimenzia vo svetovom hospodarstve, definovala 7e celosvetové hospodarstvo je zaloZené na
troch pilieroch:

- konkurencieschopnost (EU straca na konkurencieschopnosti voéi Cine)

- stratégie (vplyv na strategické odvetvia)

- a zdroje (prerozdelovanie zdrojov).

Konzistencia ¢inskej ekonomiky vychadza z tychto najdoélezitejsich parametrov:

1. Hospodarska stratégia vyplyva zo zodpovednosti za rozhodnutia 10- ro¢nych vladnych mandatov
v rozhodujucich strategickych rozhodnutiach.

2. Diktatorska krajina - kde sa prave moment ,diktatorstva“ prejavuje ako plus pre presadzovanie
strategickych rozhodnuti a najma plneni tychto rozhodnuti, t. z. presadzovanie silou a prikazom.
Rozdiel s EU je vtom, 7e EU je zamerana na riedenie viac socialnych a ekologickych otazok (52,5%
véetkych finanénych zdrojov EU).

3. Greater China —t. z. ,Velka Cina“, ktora zahrfiuje Cinu, Hong Kong, Macao a Taiwan ako &insky regién,
ktory ovplyvinuje ekonomické dianie; investovanie aktiv prave do tohto regidnu.

4. Ekonomicky rast — meni sa charakter vyroby a produkcie, Cina je najvac¢éim producentom a najvacsim
exportérom vo svete (export Ciny je objem exportu celej EU); Cina je druhy najvacsi tvorca HDP.

5. Zahranicné investicie — spoznanie novych trhov, diverzifikacia vyroby, vyvoz investicii zvySeny od r.
2008 (narabanie zo surovinami a prirodnymi zdrojmi zahranicia, napr. v Afrike — Angola- pre vlastny
export a spracovanie); cez technoldgie sa stavaju najvacsim konkurentom na svete.



6. Demograficka krivka obyvatelstva — priemerny vek stupa; stym savisi vyvoj pracovnej sily
a produktivita pracovne;j sily.

7. Statne vydavky na vedu a vyskum vzrastli o 19% na 87-133 miliard dolarov; 3% HDP je uréenych len na
vyskum (na Slovensku je to 0,27%); zvy3ujlca sa participacia Ciny na svetovom vyskume.

8. Cina mé& vzrastajlci podiel na patentoch avynalezoch — len za rok 2011 bolo podanych 526 000
patentov; licencovanie a vlastnicke prava na dusevné vlastnictvo expanduje.

9. Konkurencieschopnost — Cina je v svetovych rebrickoch na 19.mieste (Honkong je na 1.mieste).
Finanéna kriza v rokoch 1997-1999 v Azii posunula Cinu do popredia, stal sa z nej zahrani¢ny partner
(stvisi to s cenou pracovnej sily, ktora je v Cine neporovnatelne nizsia ako kdekolvek inde).

Zavery z analyzy:

Napriek tomu, Ze zloZenie spolo¢nosti je politicky, demokraticky rozdielne od nasho politického systému, t.z. Ze
sa vniom odrazaju klasické prvky komunistického zriadenia, je mozné vydedukovat zo ziskanych poznatkov
minimalne postrehy, ktoré mozu byt spoloéné pre analyzu zo zisteni z ostatnych univerzit. K tymto spolo¢nym
trendom patria:

1. Univerzity v Cine su priamo podporované vladdou, t.z. dostavaju priame $tatne zakazky na vyskum ina
trasfer technoldgii, ¢i inovaéné projekty. Jednym zo zaverom mdze byt odporucanie, Ze nase univerzity sa
musia uchdadzat o vyzvy narodného charakteru — narodné stratégie pre inovacie (moznost ziskania vyssich
finan¢nych objemov na rozvoj).

2. Vytvaranie klastrov, ktoré mozu byt nositelmi projektov s pridanou hodnotou.

3. Spdjanim vyskumnych timov univerzit s relevantnymi konkurencieschopnymi klastrami méze byt vyhodou
pri budovani siete vedcov.

4. Aktivizovat a prezentovat vysledky vyskumu a aplikovaného vyskumu, prezentovat schopnosti univerzity,
hladat mozZnosti interdisciplinarneho vyskumu.

5. Doplnkové analyzy odhaluju vplyv potencidlnych hybnych sil univerzitnej inovacie. Univerzity, v ktorych
maju ludia pozitivnejsi postoj k novym veciam a myslienkam maji vhodné podmienky na rozvoj vztahov s
praxou a inovdacie.

6. Univerzity s dobre vyvinutym systémom verejnej financnej podpory pre inovacie s vysokym podielom
inovativnych centier, su inovativnejSie ako univerzity s mensim poc¢tom vykonnych centier (Utvarov, zloZiek).
KedZe nedostatok financii je jednou z najpodstatnejsich prekazok v inovacii, tieto vysledky ukazuja, ze
univerzity s nedostatkom financovania z inych zdrojov, mézu byt Uspesné v podpore inovacii len do vysky
ziskanych verejnych financii.
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1.1

Nazov aktivity

Aktivita 1.1 Tvorba ndastrojov urlujdcich vychodiska vztahu fakulty
a hospoddrskej sféry.

Nazov Specifického ciela

1. Tvorba nastrojov urcujlcich zvySenie medzinarodnej spoluprace medzi
fakultou a podnikatel'skou sférou.

Ciel aktivity

Cielom aktivity je ziskat dostupné mnoiZstvo relevantnych informacii pre
definovanie zakladnych bariér vztahu univerzit a hospodarskej praxe, nastavit
mechanizmy na ich eliminaciu a zabezpecit vztahy, ktoré su cielene riadené za
Uuc¢elom dosahovania udrzatelnosti rozvoja a rastu organizicie na podporu
a zvySenie najma medzindrodnej spoluprace medzi fakultou a podnikatelskou
sférou. Ciel aktivity sfunkcionalitami analyzy, extrapolacie partnerov
a prezentdcie oblasti vyskumu.

Termin realizacie aktivity

10/2013 —09/2015

Okruhy zistovania pre analyzu:

e Identifikacia nastrojov pre udrZanie vztahu absolventov univerzity a hospodarskej praxe (portaly,
zdruZenia, formy) - zistenia na navstivenej zahrani¢nej univerzite.

e Servis, administrativna organizdacia udrzZiavania vztahov medzi univerzitou a hospodarskou praxou
(zistenia na navstivenej zahranic¢nej univerzite).

e  Public relations vztahov medzi univerzitou a hospodarskou praxou — mozZnosti, priklady, podujatia
(zistenia na navstivenej zahrani¢nej univerzite).




K véeobecnému pohladu na udrZiavanie vztahov univerzit a praxe v Cine je treba brat do uvahy: geopolitickt
situaciu Ciny, jej tradiciu a sicasné postavenie vo vztahu k velmociam (najméa k Rusku a USA). Tento fakt vo
velkej miere ovplyviiuje aj analyzu prave v tejto urcenej oblasti, pretoze komunikacia na skolach, sp6sob
vymeny informécii treba hladat v $irokom spolo¢enskom kontexte. Cina, ako rozvijajtica sa regionalna velmoc
ma zdujem o zmenu status quo — na globalnej urovni sa to prezentuje v zdujme o ,multipolarny svet”, kym na
regionalnej Grovni v &inskom zdujme ide o oslabenie americkej vahy na Dalekom vychode. Z pohladu globalnej
mocenske]j rovnovahy a strategickej situdcie vo vychodnej Azii Spojené $taty zaujimaju poziciu ,status quo
power”, t.j. velmoci, ktorej zaujmom je udrZiavanie sucasnych pomerov. Z tohto pohladu na analyzu priestoru
globalnych vztahov je najdoleZitejsie, ako na tuto vyzvu reaguje americké strategické myslenie. Prva moznost je
vo vacsej miere zapojit Cinu do formovania medzinarodnych vztahov a uvolnenim priestoru na spoluvytvaranie
budticej strategicke] situdcie s dérazom na vychodnd Aziu. Druhou moZnostou je vybalansovanie rasticeho
¢inskeho vplyvu vytvéranim regionalnych spojenectiev, pricom existuje moznost vybalansovat, resp. obmedzit
»konkurenénd” Cinu, teda vytvorit spojenectva s daldimi velmocami schopnymi prispiet k ,zadrziavaniu“ Ciny.
Potencidlne najexponovanej$ou oblastou je juhovychodna Azia a Taiwan, kde s americké a &inske strategické
zaujmy skor divergentné a predstavuju problém v réznych oblastiach, ¢i uZ ide o Cinsku suverenitu a ndrodnu
hrdost, kontrolu nad ndmornymi transportnymi cestami, ktoré st rovnako délezité pre Cinu ako pre klt¢ovych
americkych spojencov v regidone, alebo regionalne spojenectva oboch velmoci.

Uloha Ciny vsucasnom svete spodiva vtom ako ovplyvni é&insky ekonomicky zazrak cely svet. To je
komplikovana otazka, na ktoru sa snaZia ndjst odpovede mnohi ekonémovia, politolégovia, politici, ekolégovia
a pod. Su to nielen Cisla, ktoré dobre vyzeraju vo svetovych Statistikach, ale aj pozadie ekonomického rastu —
nelinosna zata? Zivotného prostredia ale aj neustala kontrola viadepritomnej Komunistickej strany Cinskej
[udovej republiky. Spoznat Cinu je takmer nemozné. Ide o obrovsky $tat, nielen po¢tom obyvatelov, rozlohou
ale aj réznorodostou etnik, tradicii, dialektov a v neposlednom rade socialnymi rozdielmi medzi chudobnym
vidiekom a o nie¢o bohatSim mestom.

Zivot v Cine je silne ovlyvneny konfucionizmom, ktory kladie déraz na povinnosti ludi k sebe navzijom na
zaklade svojho vztahu. Existuje 5 zakladnych vztahov v spoloc¢nosti, z ktorého najdominatnejsi je vztah
nadriadeného a podriadeného (okrem: manzel a manzZelka; rodi¢ia a deti; vztah medzi sirodencami a vztah
medzi piatelmi), ¢o sa zjavne prejavovalo aj na navstivenych univerzitach. Mimoriadne zjavna bola neverbalna
komunikacia — prejavy akéhokolvek priameho dotyku su nepripustné, ¢asto bolo poznat aj vyhybanie sa
o¢nému kontaktu. Ich vystupovanie je skor formdalneho charakteru, velmi determinované jazykovou neistotou.
Je v3ak dolezité povedat, Ze ich zdujem prevysuje zauZivané zvyklosti, pre nase stredoeurdpske spravanie sa
niekedy aZ prekvapivé reakcie (pretoze nie sme zvyknuti na prejav, i ked formalnej, Ucty a sicasne zdrzanlivosti
navzajom).

Kazdoro&ne absolvuje vysokogkolské vzdelanie v Cine takmer 6 milidnov $tudentov, ¢o je asi svetovy rekord.
V sucasnej medzinarodnej financnej krize vedie vysoky pocet absolventov k vysokej miere nezamestnanosti.
S rozvojom internetu si preto rézne podniky a univerzity zriadili vlastna siet o informaciach o zamestnani. Aby
vlada a vysoké 3skoly predchadzali tejto situacii, prijali r6zne opatrenia, ktorych cielom je poskytnut viac
pracovnych pozicii, najma sledovanie volnych pracovnych miest vsukromnych podnikoch a zaviedli
mechanizmy na zozndmenie absolventov s trhom prace. Casto prichadza k zmene vlastného vystudovaného
$tudijného programu a k rekvalifikacii. V poslednych rokoch je vidiet podporu ¢inskej vlady a vzdelavacich
institucii na odchod absolventvov do dedinskych oblasti, t.z. mimo centier.

V oblasti vzdelavania u nas je zamerom snah spoluprace univezit a podnikov podporit vytvaranie obsahov a
foriem vysokoskolského vzdeldvania pre redlne potreby trhu prace, ako aj pre poziadavky podnikatelskej sféry.
Sleduje sa tym priestor pre vzdeldvanie Studentov vysokych kol v redlnych podmienkach podnikovej praxe.
Vytvorit efektivny systém, v ktorom sa Studenti budu vzdelavat vo vopred dohodnutych podmienkach a ziskaju
praktické kompetencie priamo v podnikovej praxi alebo na pracoviskach vysokych $kél zapojenych do projektu.
Vytvori sa tak predpoklad ich efektivneho uplatnenia na trhu prace po ukonceni Stadia. Spolupraca vysokych
skol a podnikov v oblasti vyskumu u nas je velmi slabd a to aj v porovnani s ostatnymi stdtmi OECD. Podiel
firemnych penazi totiz na celkovomm baliku, ktory ma napr. STU v rozpocte predstavuje minimdlny objem.
Podobne madlo, avsak stale viac, je to napr. v okolitych statoch ako je Taliansko, Francuzsko a pod. Prehlad
financii, ktoré ziskavaju univerzity na podporu vedy a vyskumu z podnikatelského/hospodarskeho priestoru:
€ina 35 %, Rusko 30 %, Nemecko 13 %

Priemer v EU 7 % - Svédsko 5 % , Portugalsko 1,5 %, Cesko 0,7 % .



Aktuality diania anajmi zvyrazfiovanie Uspechov (determinovanych vsak politickym statusom Ciny) je
preukazatelné najma na verejnosti. Prehlad podujati, veltrhov a vystav sa nachadza na webstranke

Generalneho konzuldtu SR v Sanghaji (www.mzv.sk/cgshanghai). Prehlad diania je §tabne prezentovany na
web strankach univerzit.

Vyhladdvanie konferencii je pravidelne doplfiované na alertovacej sluzbe:

Conal .

CONFERENCE ALERT

The 2nd Global Atsand | Conferences in China

Science Society Conference in

Beijing Major conference cities: Beijing, Hong Kong
25th October 2014
Beijing. China Listing 123 events (go back)

The 2nd Global Ars and Science

Socety Conference wilbe nelain | [El][2 ][ A1

Beijing, China, 25th -26th . October,

2014. The conference is sponsared %
by Global Arts and Science Society
The focus of GASS is onaspedts of | || ] EN
social sciences and humanities,
and so
2014 6th International August 2014
Conference on Computer
Technology and Development | 8th 2014 Conference on Control and : (ICCIT2014) Lushan, China
(ICCTD 2014) 15th 2014 3rd International Conference on Information and Network Technelogy (ICINT 2014) Lijiang, China
7th Hovember 2018 15th 2014 5th International Conference on Scftware and Computing Technology (ICSCT 2014) Lijiang, China
Hongkong. China 15th 2014 International Conference on Mechatronics, Electronics and Automation Engineering (ICMEAE 2014) Lijiang, China
Journal of Computers (JCP, ISSN 3
1796-203) Bl Compendex. 15th 2014 International Conference on and ¢ (ICMCT2014) Lijiang, China
SCOPUS; Joumnal of Software (JSW, | 15th Conference on Bio ics and Bio (ICBIBE 2014 ) Beijing. China
(SR S Ty e 2] 18th  5th International Conference and Exhibition on Analytical & Bioanalytical Techniques geijing, Cnins

Science Letter (ASL, ISSN A ~
10352512 LICTE, 1SN 1703.5201 | 18th Intemational Conference on Intemet, Wireless Networks and Communication Technology (ICIWNCT 2014 ) Shanghai. Grina

|JCEE, ISSN; 1793-8163 Ei 19th  Bioprocess International China 2014 Shenghei, Shine
(INSPEC, IET) 22nd The International Symposium on Photonics and Optoelectronics(SOP02014) Suzhou, Chins
24th The 8th International Conference on Management and Service Science (MASS 2014) Suzhou, Shina

2014 International Conference | 26th The 2nd Intemational Conference on on Molecular, Atomic, Nuclear and Particle Physics (MANPP 2014) Suzhou, Chins
on Mechanical Design and | 26th The Conference on Positive Psychology and Well-being (CPPWb 2014) suzhou, Chine
Manufacturing (ICMDM 2014) | sah The Conference on " gy and Applied Social Psy gy (EPASP 2014) Suzhou, China

7t Hovember 201
o G 26th The Healthy and Active Aging Conference (HAAC 2014} Suzhou, China
All accepted papers of (CMDM 2014 | 26th  2nd Annual HR Transformation and Senice Delivery Summit Chin InterContinental Shanghai Fudeng, No. 77T Zhangyang Road, Fudong, Shanghai, China
will be published in the Applied
Mechanics and Materials Jounal | September 2014
(ISSN: 1660-8336). AMM is Indexed
by Elsevier. SCOPUS and Ei
Compendex (CPX), GSA, CA, Google | 5th  AIE2014 Beijing, Chins
Scholar, 1SI (ISTR, CPCI, Web of 6th 2014 International Conference on Information and Computer Technology (ICICT 2014) chengdu, China
Science), [EE elc 6th 2014 International Conference on Mechatronics and Mechanical Engineering (ICMME 2014) chengau, China

5th 2014 Annual Conference of Academy of Innovation and Entrepreneurship Xining, Chins

Prehlad veltrhov a vystav je takisto pravidelne aktualizovany:

China Su| u and China.
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China Expos & China Trade Trade Showsby  Trade Showsby  China Trade China Trade Expired Trade China Business
Show Calendar Industry Organizer Shows by City ShowsbyVenue  Shows Facts

i 1 Vyberte jazyk | ¥
Custom Search Search Trade Shows

IMPORTANT UPCOMING CHINA TRADE SHOWS & BUSINESS EVENTS ABOUTUS

ChinaExhibition.com (a.k.a "CE"), currently
ufi o _] with offices and representatives in Hong
..,’..:"f! @ j WELCO Kong. Taipei, Xiamen, Nanning (ASEAN

THE 20TH c“ .com Headquarter), and Shanghai, is a subsidiary

INTERNATIONAL COMN of China Exhibition Limited (Hang Kong)
- CE focuses on all China trade shows/exhibitions/expos and

« w inoss e oy
f"“ 03191014‘\021 all business events held in China. We act as a gateway

Trade Show Not Listed?

Follow us ﬂ S}

» 2014 Qingdao i i Exposition Now! 2014/04/25 - 201410025 gupmit your trade show to us.
» IPC & Embedded Expo 2014 Now! 2014/08/06 - 2014/08/08 i
» MWS 2014 - Mobile Win Show 2014 Now! 2014/08/06 - 2014/08/08 opravovina obuvi Zilin
» Mobile Design Innovate 2014 Now! 2014/08/06 - 2014/08/08
*» Mobile Display China 2014 Now! 2014/08/06 - 2014/08/08
» CMET 2014 Shenzhen - The Tth China International Medical Electronics 2014 Now! 2014/08/07 - 2014/08/07
[

China Sourcing Fair
X hktdc.com >

Connect with over 120,000 suppliers from Hong Kong, China and Taiwan

» Home Furnishing Expo 2014 - Shenzhen Hometex 2014 (August) Now! 2014/08/07 - 2014/08/09
China Trade Show Calendar

» The 76th Fall/Winter Wedding Service & Banquet Expo 2014/08/08 - 2014/08/10




Zistenia z rozhovorov na univerzitach:

Nadviazanie osobného kontaktu je v Cine najddleZitej$im predpokladom k dalsiemu rozvoju spoluprace.
Cifania sa snaZia udrziavat so svojimi partnermi osobné vztahy. Budovanie kontaktov (guanxi) je pre Gspesnd
spolupracu zakladom, rovnako aj trpezlivost, hiZevnatost, systematicky pristup a flexibilita. Pre dosiahnutie
Uspechu ma velky vyznam poznanie miestnej mentality, spdsobu myslenia partnerov, ich zvyky a obycaje. Cinski
vysoki predstavitelia a manazéri uvazuju strategicky a koncepcne, na niekolko rokov dopredu (tu bola velmi
zaujimava nasa informdcia o budovani Univerzitného vedeckého parku v Trnave). Ak generalizujeme, tak pri
rokovaniach su trpezlivi, sludni a skromni. U tychto ludi je ¢asto velmi slaba znalost angli¢tiny, preto bola
komunikacia niekedy velmi obtiaZna, ale sticasne velmi zdvorild. Oslovovanie titulmi sa v Cine nepouziva,
dobleZitejsie je postavenie. Vizitky sa podavaju obidvomi rukami.

Typickym javom pri jednani bola snaha vyhnut sa najméa negativnej priamej odpovedi. Tento fakt ale stvisi
s dlhoroénou tradiciou, podla ktorej by sa mal kazdy jedinec vyvarovat priamej vymene nazorov kvoli moznosti
negativnej reakcie partnera, ¢o by mohlo priniest zic¢astnené strany do rozpakov. Preto vyZiadanie odpovedi na
otazky dotaznika boli nesmierne limitujicim pokusom, museli sme sa uspokojit s prisflubom, Ze vyplnené
dotazniky poslu postou. Pri skisenosti, Ze pisomna komunikacia je velmi obtiaZzna (odpovede na zaslané listy,
mailova komunikacia, akceptacia navstev a pod.) sme volili spdsob selekcie otazok, ktoré sme zakomponovali
do rozhovoru.

Samotna komunikéacia na univerzitich vykazovala do znaénej miery Uzke miesta, t.z. bolo znatelne vidiet
hranicu, po ktord maju povolené rozporavat, resp. poskytovat informacie. Napriek tomu, Ze sme vedeli do akej
krajiny ideme, boli tieto ,,obmedzenia” viditelné: na priame otazky neodpovedali, ale vyhybavo upriamili
pozornost na urcity detail po ruke.

Ako velkd vyhodu vobec akceptdcie prijatia na univerzitach sme ocenili pomoc kontaktov z obchodnej sféry, t.z.
vyuZili sme rézne kontakty z mimouniverzitného prostredia u nas k tomu, aby nasSe Ziadosti o prijatie boli
pozitivne prijaté. Pomoc prave tychto osdb (predstavitelov renomovanych firiem na Slovensku a v Cechach)
a ich kontaktov v Cine sa ukazala ako mimoriadne G¢inna — komunikacia sa okamfZite rozbehla a evidentne bolo
citit vplyv silného subjektu z praxe pri rozhodovani v otazke prijatia na univerzitu. | to je urcity spdsob, alebo
doklad o tom, 7e partnerstvo medzi univerzitami a praxou v €ine ma charakter vzajomného re$pektu a tcty.

Alumni spolky maju v podstate histériu stard asi ako na nasich gkolach (na rozdiel zo sktsenosti napr. v irsku,
alebo Skandinavii kde je tradicia Alumni klubov daleko stargia) sa v Cine zadali tieto spolky zakladat v podstate
v sucasnej histdrii a maju velmi podobnu napli ako je Banka kvality Alumni MTF STU: Beijing Technology and
Business University Alumni Association, bola zaloZzena 12.10.2007 a napr. Beijing University of Technology ma
zaloZzenU Alumni Association od roku 1987. Ich funkcnost je vsak iba v zadiatkoch.

Podarovanie darcekov zastupcom univerzit (letdky o projekte, Annual Report fakulty za rok 2013,
reprezentacné materidly o fakulte) bolo velmi prijemné pre partnera a dodrZali sme etiketu odovzdania
dar¢ekov. Reprezentativne materialy sa stretli s velmi kladnym prijatim, vizualizacia je pre Cifafiov velmi
dolezita. Prezentacné materidly o fakulte iprojekte maja vysokd graficki droven a snad aj vdaka
piktografickému pismu Ciiania chapu text skdr ako sekvenciu obrazov nez ako sekvenciu pismen a jednotlivych
slov. SU od ranného veku vychovavani skér k holistickému vnimaniu informacii, na rozdiel od nasho logického a
analytického premyslania. Umozriuje im to sustredit sa na celkovy obraz problému a nie iba na detaily. To ma
na rozvoj vztahov zaujimavy dopad, pretoze hlavne dlhodobé ciele prezentované v materidloch zarucuju
kontinuitu existencie a udrzatelnosti vzajomnych vztahov.



Zavery z analyzy:
Napriek tomu, Ze zloZenie spolocnosti je politicky, demokraticky rozdielne od nasho politického systému, t.z. Ze
sa viom odrazaju klasické prvky komunistického zriadenia, je mozné vydedukovat zo ziskanych poznatkov

minimalne postrehy, ktoré moézu byt spolo¢né pre analyzu zo zisteni z ostatnych univerzit. K tymto spolo¢nym
trendom patria:

1. Zvysit mieru prezentacii a propagacie uspe$nosti univerzity vo vztahu s hospodarskou praxou, t. z.
neustale informovat o univerzite, presvied¢at o jej jedinecnosti a davat do pozornosti jej vynimocéné
prvky, ktorymi sa odliSuje od ostatnych;

2. Vyuiivat na propagaciu vSetky dostupné média.

3. Vyhladavat prileZitosti pre propagaciu najma vyskumného potenciélu fakulty/univerzity.

4. UdrZiavanie vztahov medzi partnermi je predpokladom pre korektnu spolupracu, vytvérat interaktivne
prepojenie diania na univerzite s cielovym priestorom.

5. Prezentacia a naplifianie dlhodobych cielov zaru¢uje kontinuitu existencie vztahov univerzity a praxe.

6. Vytvarat siete, resp. mechanizmy pre vyhladavanie a uplatnenie absolventa v praxi.



Ny \,\\( i
N <
ks i =~ A

v |

\

B
** % ** \’i Operaény program -
\ |_VZDELAVANIE —X

> 3 % Agentura .} \ \
EurOPSka unia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a 3portu SR \/< N \/(

4
pre Strukturalne fondy EU “r

Eurépsky sociélny fond

Ziadatel” Slovenskd technickd univerzita v Bratislave
Projekt: Vedomostna fakulta pre hospodarsku prax
ITMS kod projektu: 26110230113

Miesto pracovnej cesty: CiNA

Termin pracovnej cesty: 13.09.2014 - 19.09.2014

Spravu vypracovali: Jozef Peterka, prof. Dr. Ing.

Kvetoslava Resetova, PhDr. PhD.
Jaroslav Otcenas, Ing.
Pavol Zavacky, Ing.

SPRAVA Z PRACOVNEJ ZAHRANICNEJ CESTY 4

Realizacia aktivity: 1.1

Nazov aktivity Aktivita 1.1 Tvorba ndastrojov urlujdcich vychodiska vztahu fakulty
a hospodarske;j sféry.

Nazov Specifického ciela 1. Tvorba nastrojov urcujucich zvySenie medzindrodnej spoluprace medzi
fakultou a podnikatel'skou sférou.

Ciel aktivity Cielom aktivity je ziskat dostupné mnoistvo relevantnych informacii pre

definovanie zakladnych bariér vztahu univerzit a hospodarskej praxe, nastavit
mechanizmy na ich elimindciu a zabezpecit vztahy, ktoré su cielene riadené za
Uuc¢elom dosahovania udrzatelnosti rozvoja a rastu organizicie na podporu
a zvySenie najma medzindrodnej spoluprace medzi fakultou a podnikatelskou
sférou. Ciel aktivity sfunkcionalitami analyzy, extrapolacie partnerov
a prezentdcie oblasti vyskumu.

Termin realizacie aktivity 10/2013 - 09/2015

Okruhy zistovania pre analyzu:

e Analyza komunikacnych systémov, informacnych technolégii a informaéného pokrytia vo vonkajsom
prostredi (zistenie systémov prepojenia univerzity a hospodarskej praxe, konkrétnych partnerov
zahranic¢nej univerzity).

e Analyza funkénosti zdielania informacii medzi partnermi (zistenia na navstivenej zahrani¢nej
univerzite).

e  Zistenie podmienok pre mapovanie a Specifikdcia informaénych Struktur pri tvorbe portalu firiem na
fakulte. Overovanie funkénosti, validity Udajov portalu. Zabezpecenie toku informacii v portali. -
(zistenia na navstivenej zahrani¢nej univerzite).

e  Zistenie podmienok pre mapovanie a Specifikacia komunikacnych systémov a Struktur pri tvorbe
portalu firiem na fakulte. Overovanie funkénosti, validity Udajov portalu. Zabezpecenie toku informacii
v portali. - (zistenia na navstivenej zahrani¢nej univerzite).




IKT a Cina

Tahufimi svetového obchodného rastu a obchodu s vyrobkami v oblasti informaénych a telekomunikaénych
technolégii su posilfiujica svetova ekonomika, rast obchodu Ciny a globalny outsourcing. Obchod €iny s
vyrobkami v sektore informacnych a telekomunikacnych technolégii zaznamendva od roku 1996 pozoruhodny
rast, a7 28% roéne, oproti 4% pre krajiny OECD. Celkove moino obchod Ciny s vyrobkami v predmetnom
sektore charakterizovatako vacsi a vyrovnanejsi oproti menSiemu a exportne orientovanému obchodu
Japonska, avsak mensi nez dovozne orientovany obchod USA.

Priemysel IKT prispieva viac ako 9 %z celkovej obchodnej pridanej hodnoty a priamo zamestnava 14,5 miliéna
fudi v krajindch OECD, ale prisp6sobuje sa tempdm rastu, ktoré su nizsie ako v rokoch 1990. KedZe mnohé
vyrobky IKT sa stali komoditami, velmi rychly ndrast sa obmedzil na nové a malé segmenty vyrobkov a sluZieb a
na trhy v novovznikajucich krajinach. Otvorené zdroje (,Linux efekt”), priamo internetom poskytované
informacné sluzby (,Google efekt) a nové digitdlne produkty tieZz ponukaju prelomové spbsoby na vyvoj a
dodavku technolégii. Najlepsie firmy zameranéna IKT sa rychlo zotavili a v sicasnosti zaznamenavaju o 20 %
vysSie prijmy ako v roku 2000; zisky silne vzrastli po ostrom poklese prijmov a velkych stratach v obd 2001-
2002. Aviak ich zamestnanost je vidy stabilna. Vyrobcovia vybavenia z inych oblasti Azie sa rychlo dostali do
povedomia, ked' japonské elektronické konglomeraty poklesli v hodnoteniach prijmov. Firmy z Ciny a Indie
hraju velmi déleZitu ulohu pokial ide o vyrobky IKT a informacné sluZby.

Cina sa rozvinula velmi rychlo vdaka zahraniénym firmam pésobiacich v oblasti IKT alebo subdodavateloch,
ktorych findlne vyrobky v oblasti IKT st montované v Cine. Ide o odli$nt stratégiu v porovnani s inymi
dolezitymi azijskymi vyrobcami vyrobkov v oblasti IKT. V roku2004 ako najvacsi exportér vyrobkov IKT
predbehla Cina aj Spojené $taty a jej export vyrobkov IKT stale rastie. Z Ciny sa najviac vyvéazaju pocitace a
s nimi suUvisiace zariadenia, ktoré do velkej miery stale viac a viac zdvisia od importov elektronickych
komponentov z inych azijskych krajin. Vysledkom na export orientovanych investicii v oblasti IKT a rychleho

rastu ¢inskeho domaceho obchodu je vyssi prisun externych investicii do regionu.

0d roku 2005 prisun RFDI na IKT do Ciny bol asi 21 milidrd USD v danom roku. Pridana hodnota na zamestnanca
pobociek zahrani¢nych firiem v sektore IKT neustale rastie a technicky komplexnejsie aktivity, ako su dizajn a
testovanie, vyskum a vyvoj, sa vo viciej miere presuvaju do Ciny. Napriek tomuto rychlemu rastu jej
schopnosti, ¢insky priemysel sa v oblasti IKT musi preorientovat azmenit vyrobu zaloZenu na nizkych
nakladoch na vyrobu, ktora prinesie pridant hodnotu vyrobe a a sluzbam. Cinsky trh v oblasti IKT je iestym
najvasim a je asi dvakrat vacsi ako indicky, ale stale predstavoval asi iba jednu desatinu trhu Spojenych Statov.

Cina mala okolo 64,3 miliénov uZivatelov $irokopasmovych technolégii a 111 miliénov uZivatelov internetu. Vo
viac ako v polovici a niekedy v troch stvrtinach cinskych firiem, ktoré sa zucastnili na prieskume, vyuZivanie
internetu a e-obchodu rychlo vzrastlo. Aj napriek tomu iba asi 4% cinskej populdcie patri medziu Zivatelov
Sirokopdsmovych technoldgii,a iba 8 %medzi uZivatefov internetu a e-obchod je tieZ porovnatelne menej
rozvinuty nez v krajindch OECD. Zostava zna¢ny rozdiel medzi mestskymi oblastami, ktoré maju pristup k
Digitalnym technoldgiam a vidieckymi oblastami, ktoré ho nemaju.

Najpouzivanej$ou svetovou socialnou sietou je Facebook. Podobne je to i v Cine, lenZe miesto Facebooku tam
maju RenRen A .V doslovnom preklade RenRen znamend ,ludia” alebo tieZ ,kazdy” & ,vietci”. RenRen se
sice pouzivd rovnakym spésobom ako Facebook, vznikol na akademickej p6de najskor pre internd komunikaciu
avolal sa pévodne Xiao Nei Wang XMW, ¢o znamend “Skolskd siet”. A7 neskdr rozdiril svoje pole aj na
verejnost. Vidsina socidlnych sieti, vratane Facebook a Twitter, je viak v Cine blokovana. Nedostupné su aj
spravodajské weby (BBC, CNN, ...) servery na zdielanie dokumentov (Dropbox, Pirate Bay, ...), webové stranky
neziskovych organizacii (Amnesty International, Wikileaks, ...). TaktieZ su blokované aj vyhladavace typu
Google.com, alebo mapové podklady od rovnakej spolo¢nosti (maps.google.com). Miesto popularneho
Google.com pouZiva ¢ina primarne svoju vlastnu alternativu — www.baidu.com.


http://www.baidu.com/

Z technického hladiska je zaujimavostou aj blokovanie tzv. Sifrovanej komunikdcie pomocou VPN (Virtual
private network) sieti. Takéto pripojenie by umoznilo obchadzat tzv. velky Cinsky firewall a preto su vsetky
vyzvy na vytvorenie takéhoto Sifrovaného pripojenia automaticky blokované. Funguju iba proprietarne
(stikromné) algoritmy, t.j. celosvetovo platné $tandardy na pripojenie do VPN nie st v Cine aplikovatelné.

Vicsina prevadzkovanych domén v Cine kondi koncovkou .cn a tym padom vldda v Cine ma kontorlu nad
obsahom zobrazovanym na jednotlivych strankach. VIada tiez kontroluje a cenzuruje vzysledky vyhladavania
niektorych historicky ddlezitych udalosti (napr. socialisticka revoltcia v Cine).

Zavery z analyzy:

Napriek tomu, Ze zloZenie spolocnosti je politicky, demokraticky rozdielne od nasho politického systému, t.z. Ze
sa vniom odrazaju klasické prvky komunistického zriadenia, je mozné vydedukovat zo ziskanych poznatkov
minimalne postrehy, ktoré mozu byt spolo¢né pre analyzu zo zisteni z ostatnych univerzit. K tymto spolo¢nym
trendom patria:

1. Uplna integracia a vyznamny rozvoj IKT v $kolstve SR zavisi do velkej miery na vzdjomne na seba pdsobiacich
kombinovanych vplyvov socidlnej a technologickej inovdcie. V procese zavadzania IKT do vzdelavacich
systémov sa prioritou stava mobilizacia zdrojov. Ak sa IKT maju stat skutocnou prileZitostou, ktoru treba
vyuZzit v zdujme rozvoja v spolocenskej oblasti a vo vzdelavani, mala by ¢o najskér nastat rovnovaha v
doraze.

2. Moznosti ziskavania IKT vybaveni z podnikovej praxe.

3. V komunikaénych kanaloch musi ist o snahu o otvoreny pristup, spojenu s otazkami kvality, efektivnosti,
celoZivotného pristupu a otvorenosti voci svetu mimo hranic univerzity.

4. Zavery z rozvojovej Casti spravy poukazuju na filozofiu zapajania sa univerzit do klastrov- v tejto suvislosti
bude nevyhnutny networking portalu firiem a univerzit ako komunikaénych kandlov pre vonkajsie
prostredie trhu a praxe. Definovany portal firiem a zasady networkingu v projekte su v sulade s principmi
vytvarania takej ponuky, ktord koreSponduje s potrebami a prianiami ciefovych trhov s vyuZitim stboru
nastrojov marketingového mixu.

5. Bude nevyhnutné rozsirit/zjednodusit web sluzby svojim zdkaznikom: t. z. nielen smerom do vnutra
univerzity, ale aj pre vonkajsi priestor (je teda potrebné stanovit priority vonkajsieho prostredia a tam
nasmerovat cielené interakéné aktivity univerzity).



