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m podpora podnikania

| Pre vyskumnu fakultu
je intenzivna spolupraca
s praxou mimoriadne dolezita.
- Tato aktivita doraznym
- spbsobom obohacuje
~ vzdeldvaciu aj vyskumnd
¢innost. Reflektuje na aktudlnu:
‘potrebu poskytovania rieseni
- technickych problémov
v praxi, urychluje transfer
poznatkov z akademického
- prostredia do praxe, prinas:
finan¢né prostriedky, vytva
moznost priamej vazby
vyskumnych tém Skoly
a rieSeni z priemyslu.
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Autor: PhDr. Kvetoslava Resetovd, PhD.

Formy spolupréce fakulty a praxe maji rozny
charakter: st to ulohy z praxe rieSené na za-
klade priamej zmluvy alebo objednavky,
vyskumné a inova¢né projekty rieSené spolu
s partnermi z priemyselnej sféry, zapdjanie
malych a strednych podnikov do riesenia
medzindrodnych projektov, praxe a staze
$tudentov v podnikoch doma aj v zahranici,
ale aj PR aktivity vo vztahu fakulty a hospo-
dérskej praxe.

Materidlovotechnologicka fakulta systema-
tickym sp6sobom buduje vztahy s hospo-
dérskou praxou a pripravuje podu na nielen
trvaly a udrzatelny partnersky vztah, ale
vytvara podmienky pre prezentacie r6znych
subjektov praxe vo svojom prostredi.

Na fakultnej webovej stranke ma predmet
spolupréce s praxou viditelné postavenie.
Sprehladiiuje rozne oblasti, ktoré mozu byt
pre potencionalnych partnerov fakulty zauji-
mavé: ponuka ustavov pre hospodérsku prax,
oblasti expertiz, technologické vybavenie,
prehlad partnerov fakulty, profil absolventa
fakulty pre prax a pod.

Délezitost spoluprace praxe ocenuje aj ve-
denie fakulty. Pri prilezitosti Novoro¢ného
stretnutia v janudri nového kalendarneho
roka ocenuje dekan fakulty prinos jednot-
livcov za najlepsie vysledky dosiahnuté

v spolupraci s praxou.

Prezentécie podnikov a firiem na fakulte
priblizujt redlny svet praxe a prindsaju
konkrétne podnety na spolupracu. Vyraznou
oporou pre realizaciu a nastavenie nastrojov
zvy$ujucich vztah akademického prostredia
a hospoddrskej praxe je vyber z koncepéného
materidlu fakulty pre dlhodoby rozvoj v ob-
lasti spolupréce, prenosu poznatkov a vplyvu
na rozvoj spolo¢nosti:

= posilnit vztah s absolventmi, spolupracu
s praxou a priame vyuzivanie novych
poznatkov ziskanych z vyskumu a inej
tvorivej ¢innosti, skiisenosti a zru¢nosti
pre hospodérsky a spolocensky rozvoj,

= zvysit pocit spolupatri¢nosti a informova-
nost absolventov skoly o diani na univerzi-
te a zlepsit ich pristup k know-how,

= posilnit spoluprdcu s praxou — od stikrom-
nych priemyselnych podnikov az po verej-
né institacie a autority,

= zvysit pravnu ochranu dusevného vlast-
nictva a jej uplatnovanie v zmluvnych
vztahoch,

= posilnit transfer technoldgii do praxe.

Vietky tieto indicie kreuji poslanie fa-

kulty - vytvorit také prostredie (vnutorné

i vonkajsie), ktoré vyraznou mierou ovplyvni

vztah fakulty a praxe. Spoluprica je to, Co je

v tychto snahdch prioritné. A té je moznd len

vtedy, ak sa vytvori skuto¢ny realny prezen-

tacny priestor, ktory bude v sebe spajat tieto

klucové atributy:

= prezentdcie

= osobnd komunikdcia

= moznosti vyhladdvania informacii o part-
neroch

= okamzité zdielanie tidajov, pristup ku
know-how

= odovzdavanie skusenosti, informacif

= participécia na vzajomnych vztahoch.

Prezentdcie firiem na pode fakulty v roku 2013:

09/04/2013 — ESAB Slovakia, s.r.o. — odbor-
ny semindr cyklu k problematike zvdrania
a zvaritelnosti

i

09/04/ 2013 - stretnutia zastupcov Portugal-
skej ambasady, reprezentantov firiem z Plas-
tikdrskeho priemyslu Portugalska a Sloven-
ska, ako aj zastupcov Slovenskej obchodnej

a priemyselnej komory, Automobilového
klastra Zapadné Slovensko

25/04/2013 - JAVYS, a.s. Bratislava — pre-
zentdcia na tému “Koncepcia vyradovania
jadrovych elektrarni®

14/10/2013 - Festo - prezentdcia na tému
»Trendy v elektro — pneumatike pre automa-
tizaciu®.

21/10/2013 - SECO - odborny seminar spo-
lo¢nosti SECO Tools Group na tému ,,Straté-
gie frézovania I1.“ - prednasajtci Patrick De
Vos, MSc. manazér technického vzdeldvania
27/11/2013 — Matador Holding a.s. — pred-
naska doc. Ing. Stefana Rosinu, PhD. — pred-
sedu predstavenstva v spolupraci s Junior
Chamber International- Slovakia v rdmci
cyklu ,Népad premeneny na spech®.
11/12/2013 - Lloyd‘ s Register Quality As-
surance — predndska RNDr. Juraja Klimenta
- veduceho auditora pre oblast automobilo-
vého priemyslu.

Pravidelné stretnutia odbornikov z praxe

v ramci cyklu ,Rozhovory s praxou®, ktoré
garantuje Ustav priemyselného inZinierstva
a manazmentu:

25/02/2013 - PhDr. Branislav Hunéik,
PhD., CHRO (Chief HR Officer - Penta In-
vestments, s. I. 0., Praha) — Téma prednasky:
Kluc¢ové ukazovatele vykonnosti.

27/05/2013 - Ing. Milan Sesték (General
Manager Emerson, a.s. a prezident Slovenskej
spolocnosti pre kvalitu) — Téma predndsky:
Dodévatelska siet budovana na zaklade po-
ziadaviek zakaznika.

30/09/2013 - Ing. Juraj Jana¢ (VOLKSWA-
GEN SLOVAKIA, a.s.) -Téma prednasky:
Moderné prvky logistiky aplikované v auto-
mobilovom priemysle na Slovensku.
28/10/2013 - Silvia Draho$ova (IPMA level
A®), Jana Hurtova (IPMA level A®, PRINCE2°®
Fundation, P30° Foundation) — Téma pred-

nasky: Project Manager WANTED!

(O ¢om je job projektového manazéra?)
02/12/2013 - Ing. Jozef Hnét, PhD. (Zilin-
ska univerzita Zilina) - Téma prednasky:
Digitalny podnik a jeho pouzivanie v praxi
automobilového priemyslu.

MTE STU spolupracuje na Ndrodnom
projekte ,,Vysoké skoly ako motory rozvoja
vedomostnej spolo¢nosti®, ktorého ciefom

je prispdsobit vysokoskolské vzdeldvanie
potrebam vedomostnej spolo¢nosti prostred-
nictvom rozvoja inovativnych foriem vzdeld-
vania, rozvoja aktivnej spoluprace vysokych
$kol so stkromnym sektorom pri tvorbe no-
vych $tudijnych odborov a programov a pri
racionalizécii a skvalitnen{ existujtcich stu-
dijnych odborov a programov vysokych §kol
a pri procese vyucby; a zvySenim zapdjania
vysokych §kol do medzinarodnej spolupra-
ce. Mimoriadne délezitou aktivitou je preto
aj mnozstvo prezentdcii firiem pre ziskanie
absolventov na trhu prace upriamenych naj-
mi na $tudentov konciacich ro¢nikov:

27/02/ 2013 - - Volkswagen Slovakia a.s.
(prednasajuci Dip.- Ing. Frank Werz, MBA. -
veduci oddelenia Priprava karosérie C-SUV
Lean)

06/03/2013 - JOB DAY -prezentacia firiem
pre ziskanie absolventov na trhu prace —
SOVA Digital a.s., SYZ Informatika s.r.o.,
Smart Vikings s.r.0., Tartavagénka a.s., John-
son Controls International s.r.o., ESCAD
Slovakia s r.0., Grafton Recruitment Slovakia
s r.0., TRW Automotive Slovakia s r.0., ZKW
s r.0., Wetheim s r.o.

11/04/2013 - INA SKALICA, a.s.

03/10/2013 - - ZF Sachs Slovakia a.s., INA
Skalica, Volkswagen Slovakia a.s., Matador
Group a.s., PSA Peugeot Citroén Slovakia

v ramci podujatia Vysokoskolaci do praxe
21/11/ 2013 - Volkswagen Slovensko a.s. -
ponuka zamestnania v prosperujicej firme
automobilového priemyslu

27/11/2013 - Matador Holding a.s.

11/12/2013 - — BOSCH Ceské Budéjovice
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Od oktébra 2013 realizuje MTF STU projekt
Vedomostna fakulta pre hospodérsku prax,
financovany z Eurdpskeho socialneho fondu
v operaénom programe Vzdelavanie. Cielom
projektu je vytvorenie nastrojov a partner-
ského prostredia vedomostnej fakulty pre
hospodarsku prax.

Hlavné zameranie projektu je orientované
na mechanizmy tvorby néstrojov a budova-
nia partnerského prostredia vedomostnej
fakulty pre hospoddrsku prax. Analyza
potrieb vychédza z dlhodobého ciela fakulty
zvySovania miery zodpovednosti za prenos
poznatkov a rozvoja vedomostnej spoloc-
nosti. Ide o integritu vzdeldvania a inovacif
prostrednictvom rozvoja intelektualneho
kapitdlu vedomostného potencialu fakul-

ty. Kvalita intelektualneho a znalostného
potencialu institucie, intenzita jej rozvoja je
spojend s manazmentom poznatkov. Transfer
poznatkov predstavuje reviziu postavenia
znalosti v hodnotovej hierarchii fakulty.
Néstroje pre rozvoj inovativnych foriem
transferu vysledkov vyskumu, vyvoja a vzde-
ldvania urcuju pridand hodnotu poznatko-
vych a transformaénych procesov na fakulte.
Projekt mapuje vychodiska pre rozvoj

-

Tento c¢ldnok je vystupom projektu
Vedomostnd fakulty pre hospoddrsku
prax, [TMS 26110230113. Projekt je
realizovany na zdklade podpory
operac¢ného programu Vzdeldvanie,
financovany z eurépskeho socidlneho
fondu.

i

spolupréce s hospodarskou praxou, pros-
tredie vplyvu na tito spoluprdcu a vytvéra
nastroje na transfer poznatkov najmé do
vyucby. Snahou projektu je podpora zvySo-
vania kvality vzdelavania a rozvoj Tudskych
zdrojov v oblasti vyskumu a vyvoja s cielom
dosiahnut neustalu adaptaciu VS na aktudlne
a perspektivne potreby vedomostnej spo-
lo¢nosti. Materidlovotechnologicka fakulta
STU mé vsetky predpoklady pre poskyto-
vanie najnovsich poznatkov dosiahnutych
vzdeldvanim a vyskumom $ir$ej komunite

z hospodérskej praxe. M potencial pre
vytvéranie hodnot praxe. Vytvira prostried-
ky na otvorenie a integraciu svojich aktivit

a vztahov s relevantnymi partnermi, akcep-
tuje $irokt zodpovednost za osobny rozvoj
doktorandov osobitne vo vztahu k ich budu-
cim spoloc¢enskym kariérovym potrebam.
Zvyseny dopyt praxe po poznatkoch je pre
fakultu podnetom, aby zefektivnila prenos
vystupov vyskumu a vyvoja do hospodarskej
sféry tak, aby sa zlepsila motivacia vedcov
pre spolupracu s praxou a zaroven sa nenaru-
silo jej tradi¢né poslanie. Trvalo udrzatelné
prostredie vztahu MTF STU a hospodarskej
praxe je cielavedomad koncepcia rozvoja
fakulty s optimalnou koexistenciou zaklad-

Moderné vzdeldvanie pre vedomostnt spolocnost/
Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU.

Agentira
Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
pre Strukturalne fondy EU

ného a aplikovaného vyskumu, inovativnej
vyucby a efektivnej spoluprace univerzity
s priemyselnym prostredim.

Co pripravujeme v projekte ?

= zmluvna spolupréca hospodarskej praxe
a MTE STU
vyhladdvanie partnerov a uzatvorenie
zmluiy s partnermi, efektivna koordinacia
aktivit zmluvnych partnerov a vytvorenie
podmienok vzajomného trvalého partner-
ského vztahu medzi subjektmi zmluvy

= certifikaty pre doktorandova vy-
skumnych pracovnikov v medzinarod-
nych organizaciach
ziskanie certifikatu ¢lenstva ako prejav
kreditibility, uznania a profesionalnej
odozvy vyskumnych pracovnikov fakulty
a jej doktorandov hlavne v oblasti vedy
a vyskumu

= vytvorenie portalu firiem na fakulte
kvalitna a efektivna komunikacia s vonkaj-
$im prostredim fakulty, stale udrziavanie
obojstranného zivého toku informadcif ,
vytvérania pocitu vzajomného porozume-
nia, spolupatri¢nosti a hrdosti na vlastna
indtittciu

= prezentdcie firiem a podnikov na pode
fakulty a opacne
prezentdcia partnerov, rieSeni spolo¢nych
problémov teérie a praxe, prezentdcie
fakulty v partnerskych firmach doma
iv zahranici

= podpora partnerom fakulty
prezentdcia partnera fakulty v domédcom
i zahrani¢nom prostredi s funkcionali-
tami zviditelnenia jeho profilu, obsahu
vzdeldvania a vyskumu fakulty, prezentd-
cia rozvoja partnerskych vztahov v sietach
vyvoja a inovacii

= virtudlne prehliadky technolégii a vyrob-
nych procesov
cez chrdneny pristup tvorba virtualnych
prehliadok miesta, resp. technologického
postupu z partnerskych firiem a ziskanie
tak predstavy o pritazlivosti, jedinecnosti
pouzivanych technolégii interaktivnou
formou do vyuc¢by na MTF STU

= profilové prednasky pre hospodarsku
prax
prednasky $pickovych odbornikov fakulty,
ktori priblizia vyskumnu charakteristiku,
zékladny obsah vyskumu a vyvoja Sirokej
odbornej komunite

= databdza expertiz a konkrétnych poniik
fakulty pre hospodarsku prax
ponuka fakulty pre spoluprdcu s praxou
mapujutca potencidl fakulty pre rieSenie
otazok praxe

= tvorba informaé¢nych produktov pre
hospodarsku prax
expertné sluzby vo vyhladdvani najnovsich
informécii zo svetovych databdz pre riese-
nie problémov praxe
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