Damy a pani,,
vazené kolegyne a kolegovia,
mili hostia,

pokraCujeme v tradicii novoro¢nych stretnuti — uz po 4. raz sa stretavaju
zamestnankyne a zamestnanci fakulty, jej partneri, priaznivci a priatelia.

Dovolte mi, aby som Vam na uvod zazelal v prave sa zacinajucom novom roku 2011
pevné zdravie, vela osobnych i pracovnych uUspechov, pohodu vo VaSich rodinach
a taktiez na pracovisku.

Vyuzivame tato prilezitost, aby sme sa poobhliadli za rokom minulym - teda
rekapitulovali. Na na strane druhej by som aspofi v hrubych kontarach chcel
predstavit akademickej obci, kde by sme chceli fakultu v tomto roku vidiet a €o je
potrebné pre to vSetko vykonat.

Od 1. oktébra minulého roku riadi fakultu nielen nové vedenie. Aj na pracovné miesta
veducich riadiacich pracovnikov vSetkych uatvarov, €i uz na odborno-pedagogické
Ustavy alebo administrativne odbory, boli vypisané vyberové konania. VSetky
riadiace posty na fakulte boli obsadené po narocnych a komplexnych vyberovych
konaniach. Chcem verit a rAdd sa necham uz v blizkej budidcnosti presvedcit, Ze silné
a nezavislé vyberové komisie vyberali spravne. S poteSenim konStatujem, Ze okruh
veducich zamestnancov fakulty rozSirili dalSie dve damy — pani prodekanka Vidova
a veduca odboru ekonomicko-spravnych c¢&innosti pani Nemetzova, a Ze v novo
vytvorenej vedeckej rade MTF STU mame v su€asnosti uz 5 Zien. Len na poste
riaditela Ustavu absentuje dodnes vedecka pracovni¢ka. Osobne som presvedceny,
Ze na technickej fakulte su to viac ako dobré kroky vzhladom na rodova rovnost
a diverzitu, z ktorych pozitivnych stranok chceme v buducnosti profitovat.

Spétné ohliadnutie sa za rokom 2010 je u mna spojené s mimoriadnym uspokojenim.
Vyrazne sa nam zlepSila kvalifikacna Struktira. AZ na dve-tri vynimky, ktoré
z roznych dévodov esSte tolerujeme, pracuje na fakulte viac ako dvesto¢lenny team
ucitefov s minimélnou kvalifikAciou doktor filozofie. To mi dava istotu, Ze popri
planovanom zredukovanom pocte imatrikulovanych Studentov do |I. rocnika
bakalarskeho Stidia — necelych 1000, aj posledné, v savislosti s naSou fakultou
spochybrniované kritérium akreditaCnych pravidiel, ktoré vyjadruje pocet Studentov
pripadajucich na graduovaného pracovnika, bez problémov plnime. Radost je o to
vacSia, Zze zaujem o Stadium na fakulte ani v minulom roku neklesol, na I. stupni
mame 2.3 uchadzaca na jedno Studijné miesto, na Il. stupni 1.2 uchadzaca a na lll.
stupni 2.5 uchadzaca na Studijné miesto.

V tejto suvislosti mi dovolte zablahoZelat novym dvom profesorom fakulty —
profesorovi Milanovi Marénkovi a profesorovi Petrovi Sugarovi, ktori menovacie
dekréty od prezidenta republiky obdrzali v uplynulych drfioch. Menovania su o to
poteSitelnejSie, Ze pani profesori su v,mladom, aktivnom“ profesorskom veku. Na
fakulte pracuje k dneSnému dnu 6 hostujucich profesorov, z toho dvaja zo zahranicia
a na skrateny pracovny pomer od 10 do 50 percent dalSich 15 profesorov zo
Slovenska a Nemecka.



NaSou najsilnejSou strdnkou je rozhodne uspeSnost pri ziskavani grantovanych
prostriedkov zo Strukturalnych fondov. V tomto smere moéZzem povedat bez
prehanania, Ze sme najuspesnejSou Skolskou a vyskumnou institlciou na Slovensku.
Fakulta v ramci Slovenska ako prva uspesSne ukoncila projekt centra excelencie za
jeden kalendarny rok. Z eurépskych penazi a za vyrazného finanéného prispenia
univerzity a z vlastnych prostriedkov sme po takmer dvoch desatroCiach dali do
prevddzky novl budovu - budovu Centra excelentnosti 5-osového obrabania,
postavenu v rekordne kratkom ¢ase necelych troch mesiacov.

Popri tom v zmysle strednodobého planu — koncentrovat' v3etky aktivity nasej fakulty
v kampuse Bottova ulica — mame Uplne inovované siete rozvodu energii a médii
(elektricka energia, teplo, voda, kanalizacia atd.) v tejto lokalite s dimenzovanim ich
kapacity na konec¢ny stav zastavania kampusu. Ak teda zatneme v kampuse opéat
stavat’ a verim, Ze velmi rychlo, problém s pripojenim novych objektov na médié je uz
teraz vyrieSeny. Len pre zaujimavost v uplynulom roku sme zo vSetkych zdrojov —
univerzitnych, fakultnych a Strukturalnych - preinvestovali v stavbach a opravach
priblizne xxxx milibnov EUR.

Nie je mozné sediet su¢asne na dvoch stolickach. Ak sme sa rozhodli na fakulte pre
vytvorenie, modernizaciu a rekonstrukciu naSej vedecko-vyskumnej zakladne,
nezostava v suc€asnosti vela Casu na aktivnejSie sa zapojenie do vedecko-
vyskumnych projektov u agentir VEGA, APVV apod. Zastavame nazor, Zze ak
optimalne vyuzijeme eurépske Strukturalne fondy (budeme UuspesSni v ziskavani
projektov ako doteraz), potom s novou pristrojovou zakladfiou nemdZzeme mat
v buducnosti problémy pri zapojeni sa do eurépskeho vyskumného priestoru formou
participacie na FP7, FP8 alebo EUROATOM. K tomu momentalne vytvarame nové
vedecko-vyskumné pracovné miesta a rieSime kvalifikacna Struktaru naSich vedecko-
vyskumnych pracovnikov. Podla naSich prepoctov potrebujeme do konca obdobia
Cerpania financii zo Strukturadlnych fondov vytvorit na fakulte okolo 50 novych
pracovnych miest pre vedecko-vyskumnych pracovnikov a obsadit ich
zamestnancami s vysokou kvalifikaénou Struktarou podobnou tej u ucitelskych
pracovnikov.

V tejto savislosti mi dovolte eSte jednu poznamku. Projekty na tejto fakulte dokazali
nielen ziskat ale aj uUspeSne rieSit aj naSe zamestnanci administrativnych
a organizacnych utvarov. Odbor poznatkového manazmentu rieSi dva projekty zo
Strukturdlnych fondov, pracovniéky a pracovnici CTTE a OAKC si aktivnymi
rieSitelmi projektu FP7.

Prichodi mi na tomto mieste sa podakovat riadiacim pracovni¢kam a pracovnikom
vSetkych ekonomicko-spravnych utvarov fakulty aich timom, Ze vyzvu vedenia
fakulty na profesionalizaciu a zavedenie medzinarodne porovnatefnych Standardov
ich prace dobsledne realizovali v kazdodennej praxi. Zaiste ktomu prispievaju
i mobility veducich pracovnikov naSej administrativy aich neustale vzdelavanie.
Fakultou ponukany servis Studentkam  a Studentom, zamestnankyniam
a zamestnancom fakulty dnes skuto¢ne znesie kritiku.

Doktorandské Studium na fakulte zaCina byt jeden z atribatov, ktory nas postupne
dostava do sveta, zaCiname byt pracoviskom, na ktorom sa stretava ¢oraz viac
zahraniénych Studentov. Skoda len, Ze na denné doktorandské $tidium sme nemohli
vzhlfadom na prideleny pocet miest imatrikulovat viac zaujemcov. V uplynulom
akademickom roku bolo promovanych celkom 62, prevazne internych doktorandov



z naSej fakulty — to su vysledky, z ktorych dnes profituje nielen na3a fakulta, ale i cela
nasa alma-mater.

V roku 2010 naSa fakulta organizovala svetovu konferenciu IGIP-SEFI, dvoch
svetovych profesnych organizacii, ktoré sa zaoberaju kvalitou inzinierskeho
vzdelavania. Viac ako 400 ucastnikov zo vSetkych kontinentov vyslovilo vysoky
stupen spokojnosti s kvalitou organizacie, ale aj odbornou Udroviiou. Sme
presvedCeni, Ze UucCastnici konferencie budd Sirit eSte dlho dobré meno naSej
institacie ale i mesta a kraja daleko za hranicami Slovenska.

Damy a péni,

nase uspesSné aktivity by sme si nevedeli predstavit bez naSich partnerov zo
Statneho, verejného i sukromného sektoru. Kooperacia je prospesSna urdite obom
stranam. Dovolte mi aspon vymenovat institicie zo Slovenska a zahrani€ia, ktorych
povaZzujeme za naSich rozhodujlucich partnerov: region a mesto Trnava, JAVYS,
VUJE, Beakert, DELCAM, FZD, IFW, TU llmenau, TU Dresden, Univerzita MiSkolc,
Univerzita Zagreb-Varazdin University of Applied Sciences Koethen, Vysoka
Skola Kecskemeth, Statna technicka univerzita v 1Zevsku, Univerzita Martha Abreu
Santa Clara na Kube ale i mnohi dalSi univerzitni partneri z Nemecka, Rakuska,
Polska, Chorvatska, Srbska a Ceska.

V uplynulom roku sme urobili rozhodujuci krok s nemeckymi a madarskymi partnermi
z Univerzity Magdeburg a Univerzity v Miskolci pri nadviazani koopera¢nych vztahov
s naSimi kubanskymi partnermi a priatefmi z Univerzity las Villas v Santa Clara a prvé
rozhovory sme mali s iranskymi partnermi.

Zaiste je toho viac, ¢o by bolo vhodné na tomto mieste pripomenat, ¢im sa pochvalit,
na ¢o sa postazovat.

Je ale dOllezZitejSie aspon v kratkosti pripomenut, ¢o nas Cakad a o chceme
v nastavajucom roku na fakulte zlepSit, zrealizovat ak nadSmu spolo¢nému
prospechu vykonat.

- pokraCovat v rozvojovych aktivitach, najma v plneni ambiciézneho planu
budovania kampusu Bottova ulica - pre 3 dalSie objekty alebo mame
stavebné povolenie alebo je toto tesne pred dokonéenim

- vytvorit podmienky a zvySit tlak s ciefom kvantitativneho a kvalitativheho
rozvoja vedecko-vyskomnuj ¢innosti, involvovat vSetkych studentov lll. stupna
do grantovaného vyskumu vramci spolo¢ného eurdpskeho vyskumného
priestoru

- nadalej podporovat a rozvijat systém kvality na fakulte s prioritnym dérazom
na zlepSenie kvality pedagogického procesu, vztah Student — ucitel postupne
prebudovat’ na partnersky

- vyhodnotit plnenie akreditaCnych kritérii zodpovedajuci uplynutej casti
hodnotiaceho obdobia a urobit' potrebné korekcie tak, aby pri nastavajucej
akreditécii v roku 2013 bola fakulta nadStandardnou fakultou STU

- vieme uz dnes, Ze budlce UspesSné fakulty a univerzity musia participovat na
vedeckovyskumnych projektov v spoloénom eurdpskom vyskumnom priestore
— to je zasadna vyzva pre vSetky naSe ustavy, aby vrealnom ¢asovom
horizonte zacali participovat so svojimi zahraniénymi partnermi na priprave
projektov FP8 — Strukturalne fondy budu do dvoch rokov vyCerpané.



Na zaver mi, ddmy a pani, dovolte sa podakovat vSetkym sponzorom fakulty, ktori
v uplynulom roku venovali v prospech fakultnych aktivit viac ako 100 000 EUR, ¢im
prispeli k perfektnému priebehu svetovej konferencie IGIP-SEFI, prispeli k mobilithm
nasich ucitelov i vyskumnikov a v neposlednom rade umoznili nakup techniky.

Dovolte, damy a pani, eSte raz Vam zazelat v novom roku 2010 vSetko najlepSie
a prijemné spolocné prezitie dneSného stretnutia.



