Pracovna prileZitost pre studentov a absolventov v ak. roku 2015/2016

10. ro¢nik plateného ro¢ného absolventského programu GROWWW, uréeného absolventom
vysokych $kol a univerzit s maximalne 1-ro¢nou praxou, ktori su pripraveni Celit vyzvam, su
orientovani na vysledky, vedia pracovat v time a chcu sa rozvijat v dynamickom prostredi
spolo¢nosti SLOVNAFT.

Pocas 12-mesacného obdobia trvania programu moznost ziskat S$irsi prehfad o fungovani
spolo¢nosti v rdmci Skupiny MOL, ktory je vybornym odrazovym mostikom pre dalSiu
uspesnu kariéru.

Co ti pontika program GROWWW?

e Pracu v dynamickej medzindrodnej spolo¢nosti

e Motivujuce pracovné prostredie s dorazom na pravidelnu spatnu vazbu a hodnotenie
vykonu

o Siroku 8kalu vzdeldvacich programov pre zamestnancov

e Priatelsku pracovnu atmosféru

 Siroky rad nads$tandardnych zamestnaneckych vyhod v zdravotnej, $portove;j ¢i
kultdrnej oblasti

e ponukame 24 pracovnych miest.

Vsetky informacie o programe st dostupné na stranke www.slovnaft.sk/growww

Registruj sa prostrednictvom registracného formuldra do 8. aprila 2016.

V pripade otdzok nas nevdhaj kontaktovat na adrese growww?2016@slovnaft.sk



http://www.slovnaft.sk/growww
http://slovnaft.sk/kariera/programy-pre-absolventov/growww-program-pre-absolventov/registracny-formular
mailto:growww2016@slovnaft.sk

Vel'mi pekne d’akujem.

S pozdravom

SILVIA KAVALIEROVA
HR Development Specialist
Human Resources

SLOVNAFT, a.s., VI¢ie hrdlo 1, 824 12 Bratislava
t: +421 2 40 55 65 45 m: +421 908 723 684
silvia.kavalierova@slovnaft.sk = slovnaft.sk
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