
   

 

 
  

Kontakt: IMRICH SZÁSZ | Resourcing specialist – Factories | +420 724 420 194 | imrich.szasz@cz.nestle.com 

 

Industrial Performance 

Specialist 
 

 

Miesto výkonu práce: Prievidza 

 

Pozícia je vhodná aj pre absolventa ! 

 

Náplň práce: 

- Plánuje a organizuje výrobný a nevýrobný proces z pohľadu produktivity práce a 

technológie 

- Riadi a optimalizuje existujúce pracovné a technologické procesy 

- Plánuje a realizuje opatrenia pre zaistenie spôsobilosti procesov a kvality  

výrobkov, prevádza normotvornú činnosť v rámci prípravy a realizácie výrobných a 

nevýrobných podkladov 

- Zúčastňuje sa zavádzania nových technológií 

- Prevádza analýzu výrobných a nevýrobných procesov 

- Implementuje projekty zvyšovania produktivity s ohľadom na ISO normy 

- Podáva návrhy na znižovanie nákladov, zvyšovanie produktivity a zvyšovanie kvality 

- Prevádza analýzy a spracovanie dát, riadi samostatné projekty, rieši zadané štúdie 

- Vyvíja/vypracováva zodpovedajúce normy nových výrobkov s využitím najnovších 

informácií o materiáloch, technológiach a výrobných procesoch 

- Overuje, či stanovené normy vedú k najefektívnejšiemu využitiu materiálu a pracovnej sily s 

dôrazom na bezpečnosť a životnosť finálného výrobku 

- Kontroluje normy pripravené odborníkmi z iných oddelení tak, aby boli v súlade s existujúcimi 

normami 

- Zabezpečuje znalosť štandardných postupov a spolupráce jednotlivých projekčných skupín. 

- Organizuje a riadi projekty zamerané na zvyšovanie produktivity systému 

- Pripravuje, analyzuje a posudzuje výrobné výsledky 

- Prípravuje podklady pre rozpočet 

 

Váš profil: 

- VŠ vzdelanie – preferujeme zameranie Priemyslové inžinierstvo 

- AJ na komunikatívnej úrovni 

- Prax na obdobnej pozícii (LEAN, KAIZEN, atď.) výhodou, ale nie podmienkou 

- Analytické myslenie 

- Proaktívny prístup, samostatnosť v rozhodovaní 

- Iniciatívny a inovatívny prístup k riešeniu problémov, flexibilita 

- Základná znalosť práce na PC / MS Office 

 

Ponúkame: 

Ihneď po nástupe do hlavného pracovného pomeru: 

- Pružná pracovná doba 
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- Flexi dni 

- Stravovanie za dotovanú cenu 

- Nápoje na pracovisku 

- Podpora vzdelávacích aktivít 

- Príspevok na športové aktivity – športový fond 

- Účasť na akciách v programe Plus pre Vás od Nestlé 

- Referrál (odmena za nábor) 

- Výlety, kultúrne a společenské akcie 

- Pracovné voľno nad rámec zákonníka práce podľa aktuálnej Kolektívnej zmluvy 

 

Po odpracovaní šiestich mesiacov v hlavnom pracovnom pomere: 

- Príspevok na detskú výživu 

- Príspevok na doplnkové dôchodkové sporenie 

- Body pre nákup voľnočasových aktivít v programe Benefit Plus 

- Príspevok na detskú rekreáciu 

 

Dalšie výhody zamestnancov na hlavný pracovný pomer: 

- Odmena k pracovnému a životnému jubileu 

- Odmena dárcom krvi 

- Nevyhnutná sociálna výpomoc 
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