STATUT
Oddelenia public relations
Materialovotechnologickej fakulty STU so sidlom v Trnave



Clanok 1
VSeobecné ustanovenia

1. Oddelenie public relations (dalej len PR) MtF STU je organiza¢nou sucastou
Odboru poznatkového manazmentu MtF STU so sidlom v Trnave, vydanie jej
Statutu a organizacného poriadku sa riadi:

e Organizacnym poriadkom Odboru poznatkového manazmentu MtF
STU, organizaénym poriadkom a nariadeniami MtF STU

e platnou legislativou suvisiacou so Sirenim informacii

e nariadeniami a internymi usmerneniami v oblasti pristupu a Sirenia

informacii.
Clanok 2
Nazov a sidlo
1. Nazov : Oddelenie public relations
2. Sidlo: Materialovotechnologicka fakulta STU so sidlom v Trnave

Clanok 2
Obsah pojmu a teoretické zaklady PR

Doslovny preklad pojmu public relations je ,verejné vztahy“, niekedy prekladany
ako ,vztahy k verejnosti“, resp. ,vztahy s verejnostou®. V naSich podmienkach sa
pojem ,verejnost® chape v zmysle vSeobecnej verejnosti (ako neStrukturovany
objekt), kym vlastna €innost' subjektu (fakulty) v oblasti public relations je namierena
na urcité cielové skupiny — relevantny vysek verejnosti. Preto je vhodnejSie pouzivat
klasicky nazov — public relations (dalej len PR).

Clanok 3
Obsahom ¢innosti

Obsahom c¢innosti fakulty v oblasti PR je:

B profesionalne zuslachtovanie vSetkych dolezitych vztahov,

B aktivna prezentacia, presadzovanie a harmonizacia vSetkych vyznamnych
zaujmov,

B tvorba pozitivneho imidzu fakulty.

Ulohou PR OPOM je ststavne komunikovat so vetkymi délezitymi cielovymi
skupinami tak, aby sa v ich vedomi posilfiovala pozicia a vnimanie fakulty. Ciefom
pdsobenia je zvySenie prestize, zlepSenie informovanosti, prehibenie pozitivnych
postojov a prezentacia uspesSnych vysledkov vo vSetkych délezitych oblastiach
¢innosti fakulty, teda vytvorenie a udrziavanie pozitivneho imidzu fakulty, ktory
umoznuje ziskavat’

B vacsi zaujem vSetkych cielovych skupin,

B |epSiu informovanost o fakulte.



Kvalitna a efektivna komunikacia s internym publikom vysokej Skoly, stale
udrziavanie obojstranného Zivého toku informacii patri k zakladnym predpokladom
vytvarania pocitu vzajomného porozumenia, spolupatri¢nosti a hrdosti na vilastnu
institdciu. K rutinnym Cinnostiam PR na fakulte ma patrit

vlastna informovanost’ o aktualnom diani na Skole,

priprava materialov pre masmeédia,

organizovanie stretnuti s novinarmi,

aktivne informovat masmédia, pripadne dalSie zlozky publika o najnovsich
udalostiach na fakulte, o jej vyvoji, o postojoch a nazoroch na problematiku
fakulty a pod.

Z hfadiska hlavnych principov by malo byt PR funkciou vrcholového
manazmentu fakulty. Pomaha rozprudit a udrziavat vzgjomnu vymenu informacii,
upevhovat priaznivé vnimanie a spolupracu medzi subjektom a jeho publikom,
vratane komunikacie manazmentu so zamestnancami. PR musi byt v centre
komunikacného pofa organizacie, mal by mat pristup ku vSetkym zavaznym
informaciam, udalostiam a faktom.

Prilezitosti pre PR :

|
médif) :

stadle sa opakujuce prilezitosti PR (dosahovanie publicity prostriedkami

medializacia akademickych slavnosti fakulty
jubilea fakulty

ucast na veltrhoch a vystavach

den otvorenych dveri

zostavovanie sprav o ¢innosti fakulty
podpora kulturnych aktivit Studentov
podpora a sponzoring Sportovej €innosti

B nepravidelne sa vyskytujuce a nahodné prilezitosti PR:

otvorenie, resp. zavadzanie nového Studijného odboru na fakulte
dosiahnuté uspechy v oblasti vyskumnej Cinnosti — nové vynalezy,
patenty, udelenie mimoriadnych uznani

uvedenie novych priestorov, Spi¢kovych technickych vybaveni

vydanie vyznamnej publikacie

udelenie mimoriadneho ocenenia znamej osobnosti

navstevy zahrani¢nych institucii

B zamerne vytvarané prilezitosti pre PR:

iniciativy a akcie v prospech verejnosti, zdravia, ochrany Zivotného

prostredia

nadacie v ramci Skoly (napr. na podporu zahrani¢nych stazi studentov)
ucast fakulty na celospoloCensky zavaznych rieSeniach a projektoch
praca s absolventami (tvorba klubov absolventov,...)



Clanok 4
Ciele a prostriedky public relations

Taktické a strategickeé ciele PR:
B taktické : informovat

presviedcat
ZlepSovat vztahy
formovat spravanie sa okolia

B strategické: porozumenie

suzvuk zaujmov
priaznivy obraz fakulty vo verejnosti

Konkrétne prostriedky PR:

medialne spravy, tlacové informacie,

autorskeé clanky, publicistika,

medialne poduijatia,

osobné stretnutia vedenia MtF a veducich pracovisk s potencialnymi
partnermi,

budovanie multimedialnych pracovisk s cielom ziskania a uskutoCnenia :

m informacii z informacnych systémov a sieti

m  Drilatnych prezentacii kvalifikaCnych postupov

m prezentacii vysledkov pedagogickej a vedecko-vyskumnej innosti

za udelom dosiahnut :

prezentaciu zarucenej kvality s absolutnym servisom

prenasatelnost, vykonnu a presnu projekciu

moznost vyberu a felxibility pri projekcii

optimalnu podporu pre prezentacie

jasnost’ a spolahlivost

tvorba web stranok a multimedialnych propaga¢nych a informacnych
materialov.

Clanok 5
Cielové skupiny

Cielové skupiny sa daju rozdelit na :

domace — externé: vSeobecna verejnost, odborna verejnost, absolventi,
potencialni Studenti, potencialni ucitelia, sponzori, Stathe a samospravne
organy, Statne podniky a podnikatel'ské subjekty, treti sektor, komunita
v najblizSom okoli Skoly a kominuta ostatnych vysokych Sk&l, média a
novinari;

domace — interné: Studenti, zamestnanci fakulty;

zahrani¢né: potencialni Studenti, staZisti, profesionalne organizacie,
zahrani¢né vysoké Skoly a odborné komunity.



Clanok 6
Charakteristika prinosov PR

Charakteristiku prinosov urcuje :
e na urovni vedenia fakulty

e komplexné zabezpelenie starostlivosti o subor dat z rozhodujucich
oblasti €innosti fakulty

e aktualizacia a uprava informacii pre vykon manazérskych aktivit
(priprava rozhodnuti) akademickych funkcionarov fakulty

e aktualizacia a uprava informacii pre komunikaciu s vedenim univerzity,
s vedeniami ostatnych fakult univerzity, resp. s vedeniami ostatnych
univerzit regionu

e integracia a racionalizacia tvorby a spracovania informacii pre tvorbu
koncepcnych zamerov fakulty (strategické planovanie)

e na urovni riadenia vedeckovyskumnych a vzdelavacich ¢innosti
fakulty

e zabezpecCenie profesionality, komplexnosti a kontinuity zberu,

spracovania, distribucie, ochrany a archivacie suboru informacii o:

e realizovanych aktivitach v oblasti zahrani€nych vztahov a ich
vysledkoch

e priebehu a vysledkoch vzdelavacieho procesu vo vSetkych formach
Studia

e realizovanych aktivitach v oblasti vedeckovyskumnej a rozvojovej
¢innosti fakulty

Clanok 7
Zaverecéné ustanovenia

1. SuCastou tohto Statutu su Stanovy multimedialneho pracoviska Odboru
poznatkového manazmentu MtF STU.

2. Tento statdt nadobuda udinnost driom 1. 1. 2007.

Prof. Dr. Ing. Oliver Morav¢€ik
dekan fakulty
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