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Abstrakt:

Cielom nasej prace bolo poukazat na rozdiely v komunikacii medzi rovesnikmi a medzi inymi
generaciami. Taktiez ako vplyvaju na komunikdciu rézne faktory. A v neposlednom rade
zistit, ako by sa dala komunikacia zlepsovat alebo upevriovat. Vysledky nasej prace poukazali
na rozdiely medzi generaciami, na bariéry, ktoré su hlavnou pri¢inou slabej komunikacie
medzi udmi. V dnesnej dobe, kedy virtudlny svet sa stdva kazdodennou sucastou nasho
Zivota sa stava aj kazdodennou sucastou nasej komunikacie. Rozne telefonaty, SMS-ky (i
spravy prostrednictvom aplikacii su v dnesnom svete samozrejmostou. Ludia sa zabudaju
stretavat a zabudaju komunikovat osobne a z toho dévodu sme sa rozhodli spracovat tento
problém, aby sme vedeli, Ze ¢i sa stym da nieco robit. Dospeli sme k zaverom, Ze ludia su
Casto krat netrpezlivy, nemaju ochotu komunikovat a stava sa, Ze ani ¢as. Preto navrhujeme,
aby si fudia nasli ¢as, mali chut zacat komunikovat, boli trpezlivejsi Uprimni a otvoreni
v komunikacii. Zacali vyjadrovat svoje pocity a nehladat vsade bariéry.
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Abstrakt

Moja praca sa zameriava na dobrovolné poskytovanie spatnej vazby mladymi ludmi v mojom
okoli a na prinosy, ktoré im tato Cinnost dava. V teoretickej ¢asti mojej prace sa zaoberam
zhrnutim poznatkov zviacerych zdrojov venujucich sa spatnej vazbe, o tejto oblasti, a
pravidlam pre spravne a prinosné poskytovanie spdtnej vdazby. Na overenie tychto
teoretickych poznatkov som sa rozhodla pre kvalitativnu metddu, rozhovor, kterého
zostavenim sa zaoberam v druhej Casti prace. Opisujem tu respondentov, kterymi su mladi
[udia z m6jho blizkeho okolia, prevaine Studenti. Zdmerne som zvolila osoby s rozlicnymi
zaujmami, aby nebolo zameranie prace pfilis jednostranné. Zaverecna cast prace je
zamerana na vyhodnotenie dotaznika a na posudenie relevantnosti teoretickych poznatkov.
Analyzujem jednotlivé odpovede, uvazujem nad ich vzajomnym prepojenim, porovnavam ich
s vlastnymi skudsenostami v oblasti poskytovania spatnej vazby. Prinosom ma byt moje
odporucanie mladym ludom, aby spatnu vazbu poskytovali, pretoZe napriek potrebe

obetovat volny ¢as ich tato ¢innost rozvija vo viacerych oblastiach.

Klicové slova: spatna vazba, konstruktivna kritika, sebarozvijanie



ANALYZA VPLYVU VYBRANYCH VYSSiCH KOGNITiIVNYCH SCHOPNOSTI
NA AKADEMICKE VYSLEDKY Z PREDMETOV MATEMATIKA | A FYZIKA | NA
VYBRANYCH FAKULTACH STU

Vypracoval: Bc. Augustin Starecek

Nazov vysokej skoly: Materidlovotechnologicka fakulta so sidlom v Trnave
Slovenska technicka univerzita v Bratislave

Veduci prace: Mgr. Maria Bednarikova, PhD.

Pracovisko: Pracovisko jazykov a humanitnych vied.

Rok vypracovania: 2015/2016

Abstrakt

Hlavnym cielom prace prezentovanej v ramci Studentskej vedeckej konferencie (SVK) je
analyza vztahu medzi vy$simi kognitivnymi schopnostami Studentov aich akademickymi
vysledkami z predmetov Matematika | a Fyzika | v ramci vybranych fakult STU. Splnenie
hlavného ciela prace bolo podmienené niekolkymi parcialnymi cielmi. Prvym krokom bolo
vykonanie predvyskumu akademickych vysledkov Studentov z predmetov Matematika |
a Fyzika | na Materialovotechnologickej fakulte (MTF), Fakulte chemickej a potravinarskej
technoldgie (FCHPT) a Stavebnej fakulte (SvF) za obdobie poslednych piatich rokov. Druhym
parcidlnym cielom bolo zadefinovanie vyskumnych otazok a hypotéz, ktoré pomdzu
identifikovat silu $tatisticky vyznamnych vztahov medzi stanovenymi premennymi. Dal3im
cielom prace bolo zostavenie a distribuovanie merného nastroja , Testu vybranych vyssich
kognitivnych schopnosti“ (TVVKS) v ramci uvedenych fakult STU. TVVKS bol distribuovany
pomocou nepravdepodobnostného kvétneho vyberu 267 Studentom, ktori tvoria 25 %
Studentov dennej formy studia na MTF, FCHPT a SvF. Na zaklade zistenych vysledkov boli
konStatované zavery, ktoré poskytli priestor na stanovenie odporuceni pre prax. Hlavhym
prinosom prace je identifikovanie Statisticky relevantnych vztahov a signifikantnych rozdielov
medzi dosiahnutym skére v TVVKS a urovhou akademickych vysledkov zvybranych
predmetov ako aj predoslého vzdelania skumanych respondentov. Nezanedbatelnym
prinosom prace SVK je vytvorenie merného ndstroja na identifikovanie Grovne vybranych
kognitivnych schopnosti Studentov.
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Abstrakt

Ciefom prace bolo zistit informovanost zamestnancov spolo¢nosti Divus Game Plus s. r. 0. 0
koudingu a zaroven zistit zaujem zamestnancov o rozvoj metdédou koucingu. Prieskum bol
vykonany pomocou dotazniku, na ktory mi odpovedalo 89 respondentov. Vysledky z
dotazniku som spracovala do grafov a roztriedila podla kritérii: vek, najvyssie dosiahnuté
vzdelanie, druh vykonavanej prace a pocet rokov, pocas ktorych je respondent
zamestnancom podniku. Na Slovensku koucing vyuzivaju vacsinou nadnarodné korporacie s
viacstupnovym riadenim v oblastiach telekomunikacii a financnictva, vyrobné podniky
vyuzivaju kouding v mensej miere. Praca ma poukazat nato, Ze hoci je kouding v zahranici
velmi popularny na Slovensku sa vyuziva zriedka, a ak sa wvyuziva tak najma v
medzinarodnych organizaciach. Dalej som sa zamerala na certifikdciu koucov v SAKO
(Slovenska asociacia koucov) a ICF (Medzinarodna federacia koucov) a skimala som uUroven
kvality koucov na Slovensku. Na Slovensku pdsobi mnozZstvo koucov, avsak nie vsetci su
certifikovanymi profesionalnymi koucami, velké mnozstvo z nich vyuZiva pojem iba z
marketingového hladiska a pritom poskytuju iba poradenstvo. Firmam, ktoré vyuZivaju
koucing by som odporucila aby si overili vzdelanie a certifikaciu koucov, nakolko kouc¢ —
neodbornik moze viac uskodit ako poméct.
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Abstrakt

Praca je zamerana na problematiku vyuzitia prognostickych metdéd v manazmente. Hlavnym
cielom prace je zistit, ¢i podniky pbsobiace na Slovensku vyuZivaji v manaZérskej praxi
prognostické metddy, zaroven zistit aké metddy vyuzivaja a do akej miery su vysledky
progndz pre podniky relevantné. Tento ciel sme si stanovili splnit prostrednictvo troch
Ciastkovych cielov. Prvym Cciastkovym cielom je Studium odbornej literatiry v oblasti
prognazy a prognostickych metdd v manazmente. Druhym ciastkovym cielom je zmapovanie
vyuZitia prognostickych metdd v manazmente podnikov pdOsobiacich na Slovensku.
A poslednym ciastkovym cielom je vyhodnotenie najvyuzivanejsich prognostickych metod v
manazmente. V teoretickej Casti prdce sme sa venujeme postaveniu prognozy
a prognostickych metdd v manaimente. Zistili sme, Ze progndéza ma dolezité miesto pri
planovani arozhodovani. Prostrednictvom vyuzitia prognostickych metéd podniky mozu
ziskat konkuren¢nd vyhodu, preto v praktickej ¢asti dotaznikovou metédou skimame v akej
miere podniky vyuZivaju tieto metddy v manazmente a aku mieru relevancie ich vysledkom
pripisuju. Zo skumania problematiky vyuZivania prognostickych metdd vyplynulo, Ze
skimané podniky berl progndzovanie ako sucast planovania, nie ako samostatnd vednu

disciplinu.
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Abstrakt

Su video hry pre nas prospesné, alebo su iba prostriedokom pre zdbavu, ktord nam
v kone¢nom désledku ni¢ neprinesie? Mnoho ludi sa zhoduje na tom, Ze video hry podporuju
agresivitu, ni¢ia zrak, zhorsuju sustredenost. Na tuto tému bolo robenych mnoho vyskumov
a vadsina vedcov sa zhoduje vtom, Ze hranie pocitatovych hier zlepSuje vela zruénosti
a vedomosti hraca. Kazdy druh video hry ma iny vplyv na rozvoj ¢loveka. Akéné hry zlepsuju
reakény cas, sledovanie viacerych objektov naraz, strategické hry zase strategické myslenie,
hospodaranie so surovinami, atd. Video hry tu s nami ostanu dlhé roky a ludia by si mali
uvedomit, Ze pokial sa hraju v rozumnej miere, mozu vyrazne zlepsit nas Zivot.
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