
Vymenúvacie konanie za profesora - doc. Ing. Miloš Čambál, CSc. 
 
§ 76 ods.10 zákona č.131/2002 Z.z. 
§ 4 ods. 10 a 5a vyhlášky MŠ SR č.6/2005 Z.z. v znení vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 457/2012 Z.z.   
 

Meno, priezvisko, rodné priezvisko Miloš Čambál 

Akademické tituly, vedecko-pedagogické tituly, 
umelecko-pedagogické tituly, vedecké hodnosti 

Ing., CSc., doc. 
 

Rok narodenia 1966 

Údaje o vysokoškolskom vzdelaní, ďalšom akademic- 
kom raste a absolvovanom ďalšom vzdelávaní 

1984 – 1988 Ing., Strojárskotechnologická fakulta 
(STF) v Trnave 
1991 – 1995 CSc., MTF STU Trnava 
2003               doc., MTF STU Trnava 
1992 - Technology of Management, European 

Institute    of Technology, Verona, Italy 

1995 - Training of Management Trainers Project 

(Know-How Fund) 

1996 - Skill Development Training on Leadership Roles 

(LSGAC) 

1997 - Projekt vzdelávania trénerov manažmentu 

(Know-How Fund) 

1998 - Total Quality Maintenance Training Program 

(LSGAC) 

1998 - Citizen Participation Training Curriculum 

Design (ICMA) 

1999 - International Certificate in Training, Learning 

and Development (Medzinárodný certifikát v 

učení, tréningu a rozvoji) - Thames Valley 

Univerzity, Londýn (GB) 

1999 - Management Initiatives Fund – Train the 

Trainers of Personnel Development (Know-

How Fund) 

2007 - The Art and Science of Coaching – NLP, 

Solution Focused Coach training (Erickson College, 

International Coaching Federation, Canada) 

 

Dátum doručenia žiadosti o  vymenovanie za 
profesora. 
 

14. 2. 2013 

Dátum, od ktorého je  inauguračné konanie prerušené 
a lehotu, v ktorej majú byť odstránené nedostatky 
žiadosti 

 

Údaje o priebehu zamestnaní a priebehu pedagogickej 
činnosti (pracovisko/predmety) 

1988 - 1989     
TAZ Trnava - vývojový pracovník 
1989 - súčasnosť 
Katedra managementu a kvality (KMaK), STF SVŠT (od 
roku 1991 MTF STU) 



1992 - 2002     
zástupca vedúceho KMaK, MTF STU 
2002 - 2007     
vedúci Katedry priemyselného inžinierstva 
a manažmentu (KPIM), MTF STU 
2003 - súčasnosť 
mimoriadny profesor na KPIM, MTF STU 
2007 - súčasnosť 
riaditeľ Ústavu priemyselného inžinierstva, 
manažmentu a kvality, MTF STU 
 
SVŠT, STF (Katedra managementu a kvality):  
Ekonomika a riadenie (Ing., 2. roč.) 
Manažment pre inžinierov (Ing., 3. roč.) 
Riadenie strojárskych podnikov (Ing., 4. roč.) 
Trnavská univerzita, Právnická fakulta:  
Teória a prax managementu (Mgr., 1. roč.) 
 
STU, MTF (Katedra priemyselného inžinierstva 
a manažmentu):  
Tímová práca (Bc., 3. roč.) 
Organizačná kultúra (Ing., 2. roč.) 
Manažérstvo výroby (Ing., 4. roč.) 
 
STU, MTF (Ústav priemyselného inžinierstva, 
manažmentu a kvality): 
Základy manažmentu (Bc., 1. roč.) 
Manažment podniku (Bc., 2. roč.) 
Manažment (PhD., 1. roč.) 

Údaje o odbornom alebo o umeleckom zameraní priemyselné inžinierstvo, podnikový manažment, 
podniková kultúra, rozvoj ľudských zdrojov, 
identifikácia a rozvoj manažérskych kompetencií, 
tréning trénerov 

Údaje o publikačnej činnosti 
(AAB ap.) 
1. monografia 
2. učebnica  
3. skriptá 

1) Monografie: 
 
1. ČAMBÁL Miloš: Celopodnikové kontinuálne 

vzdelávanie pracovníkov ako základný predpoklad 
tvorby optimálnej firemnej kultúry. - 1. vyd. - 
Trnava :  AlumniPress, 2007. - 74 s. - (Vedecké 
monografie; 1/2007). - ISBN 978-80-8096-013-1 
(kategória AAB; rozsah: 4,3925 AH) 

2. ČAMBÁL Miloš: Long - Term Employee Training as 
a Basic Prerequisite for the Development of an 
Optimal Corporate Culture. - 1 st ed. - Köthen : 
Hochschule Anhalt, 2009. - 77 s. - (Scientific 
monographs). - ISBN 978-3-86011-023-2 (kategória 
AAA; rozsah: 3,758 AH) 

 
2) Učebnice 
 
1. ČAMBÁL Miloš – Cibulka, V.: Logistika – logistika 

výrobného procesu. Učebnica. - Bratislava : STU 
v Bratislave, 2008. ISBN 978-80-227-2904-8 



(kategória ACB; rozsah: 15,455 AH) 
2. ČAMBÁL Miloš – Chlpeková, A. – Gyurák Babeľová, 

Z. – Lenhardtová, Z.: Manažment podniku. Kľúčové 
manažérske kompetencie. Učebnica. – Bratislava : 
STU v Bratislave, 2013 - v tlači (kategória ACB; 
rozsah:17,05 AH) 

 
3) Skriptá 

 
1. Šrubařová, R. – Dobrotka, R. – ČAMBÁL Miloš: 

Počítače v podnikateľskej praxi. Hardware. - 
Bratislava : STU v Bratislave, 1994. - 153 s. - ISBN 
80-227-0703-1 (kategória BCI; rozsah: 8,527 AH) 

2. Sablik, J. – ČAMBÁL Miloš – Horňák, F. – 
Šrubařová, R.: Tvorba a využitie informačnej bázy 
normatívneho typu. - Bratislava : STU v Bratislave, 
2001. - 222 s. - ISBN 80-227-1625-1 (kategória BCI; 
rozsah: 14,7 AH) 

3. ČAMBÁL Miloš – Holková, A. – Horňák, F.: 
Manažérstvo podniku. - Bratislava: STU v 
Bratislave, 2000 - 208 s. - ISBN 80-227-1365-1 
(kategória BCI; rozsah: 15,315 AH) 

4. ČAMBÁL Miloš – Holková, A. – Lenhardtová, Z.: 
Základy manažmentu. - 1. vyd. - Trnava : 
AlumniPress, 2011. - 195 s. - ISBN 978-80-8096-
138-1 (kategória BCI; rozsah: 10,22 AH) 

 

Ohlasy na vedeckú / umeleckú prácu 236 

Najvýznamnejšie vedecké práce, odborné práce, 
učebnice, učebné texty, doklady o umeleckých dielach 

1) ČAMBÁL Miloš: Long - Term Employee Training 
as a Basic Prerequisite for the Development of 
an Optimal Corporate Culture. - 1 st ed. - Köthen 
: Hochschule Anhalt, 2009. - 77 p. - (Scientific 
monographs). - ISBN 978-3-86011-023-2 

 
2) ČAMBÁL Miloš – Chlpeková, A. – Gyurák 

Babeľová, Z. – Lenhardtová, Z.: Manažment 
podniku. Kľúčové manažérske kompetencie. 
Učebnica. - Bratislava : STU v Bratislave, 2013 (v 
tlači) 

 
3) ČAMBÁL Miloš – Cibulka, V.: Logistika – logistika 

výrobného procesu. Učebnica. - Bratislava : STU 
v Bratislave, 2008. ISBN 978-80-227-2904-8 

 
4) Baňasová, L. – Cagáňová, D. – ČAMBÁL Miloš: 

The Identification of Key Managerial 
Competencies as a Tool for Increasing Business 
Competitiveness. - registrovaný: Scopus. In: 
Proceedings of 11th European Conference on 
Knowledge Management (ECKM 2010) : 
Universidade Lusíada de Vila Nova de Famalicao, 
Portugal, 2-3 September 2010. - Famalicao : 



Academic Publishing International, 2010. - ISBN 
978-1-906638-71-9. - p. 46-53 

 
5) Cagáňová, D. – ČAMBÁL Miloš – Weidlichová 

Luptáková, S.: Intercultural Management – 
Trend of Contemporary Globalized World. - 
registrovaný: Scopus // Electronics and Electrical 
Engineering. - Kaunas: Technologija, 2010. - ISSN 
1392-1215. - No. 6(102). - p. 51-54 

 
6) ČAMBÁL Miloš – Cagáňová, D. – Šujanová, J.: 

The Industrial Enterprise Performance Increase 
through the Competency Model Application. - 
registrovaný: Web of Science. In: The 4th 
European Conferences on Intellectual Capital. 
ECIC 2012 : Proceedings - Arcada University of 
Applied Science, Helsinki, Finland, 23-24 April 
2012. - Academic Publishing International, 2012. 
- ISBN 978-1-908272-32-4. - p. 118-126 

 
7) Delgado Sobrino, D. R. – Cagáňová, D. – ČAMBÁL 

Miloš: Supply Chain Performance Measurement: 
Proposal of an Integral Indicator with a Multiple 
Criteria Approach for Supporting Decision 
Making. In: World Academy of Science, 
Engineering and Technology.- ISSN 2010-376X. - 
Iss. 59 (2011), p. 148-154 

 
8) ČAMBÁL Miloš – Cagáňová, D.: Corporate 

Culture Influence on Effective Initialization and 
Application of Knowledge Management in 
Enterprises. - registrovaný: Web of  Science. In: 
Proceedings of 11th European Conference on 
Knowledge Management (ECKM 2010) : 
Universidade Lusíada de Vila Nova de Famalicao, 
Portugal, 2-3 September 2010. - Famalicao : 
Academic publishing International, 2010. - ISBN 
978-1-906638-71-9. - p. 176-181 

 
9) Horňák, F. – Cagáňová, D. – ČAMBÁL Miloš: 

Development of Managerial Creativity. - In: 
Applied Mechanics and Materials, ISSN 1660-
9336, Vol. 482-484, 2012, str. 136-148. - 
registrovaný: Scopus. In: Advanced Materials 
Research. - Clausthal-Zellerfeld : Trans Tech 
Publications. - ISSN 1022-6680. - Vol. 482-484. - 
2012, p. 996-999 

 
 

Počet doktorandov, ktorým je alebo bol školiteľom 
s určením, koľkí z nich štúdium ku dňu vyhotovenia 
životopisu riadne skončili 

14/9 



Názov študijného odboru, v ktorom sa konanie 
uskutočňuje 

Priemyselné inžinierstvo 

Téma habilitačnej práce alebo inauguračnej prednášky Aplikácia podnikovej kultúry v systémoch riadenia 
priemyselných podnikov 

Údaje o oponentoch a členoch habilitačnej komisie, 
meno a priezvisko, akademický titul a vedecko-
pedagogický titul alebo umelecko-pedagogický titul, 
pracovisko 

predseda: prof. Ing. Milan Gregor, PhD. - SjF ŽU 
                    Žilina 
členovia: prof. Ing. Peter Sakál, CSc.-MTF STU 
                    Trnava    
 Dr.h.c.mult. prof.Ing. Jozef Mihok, PhD.- 
                    Úrad pre normalizáciu, metrológiu  
                    a skúšobníctvo SR 
 prof. Ing. Hana Lošťáková, CSc. - FCHT 
                    Univerzita Pardubice 

         
oponenti: prof. Ing. Branislav Mičieta, PhD.   - SjF ŽU 
                    Žilina              
 Dr.h.c.prof.Dr.hab.inž.Jozef Matuszek  - 
                    ATH Bialsko-Biala, Poland 
 prof. Ing. Milan Kováč, DrSc.- SjF TU  
                    Košice 
 

Oponentské posudky Oponentské posudky 
Originály posudkov sú na odd.VVČ a ZV. Podpisy sa 
anonymizujú z dôvodu ochrany osobnosti podľa § 11 
a nasl. Občianskeho zákonníka. 

Návrh  inauguračnej komisie 
S odporúčaním udeliť/neudeliť titul docent v odbore 
alebo schváliť/neschváliť návrh na vymenovanie za 
profesora v odbore 
 

Návrh inauguračnej komisie 
Originál návrhu inauguračnej komisie je na odd.VVČ 
a ZV. Podpisy sa anonymizujú z dôvodu ochrany 
osobnosti podľa § 11 a nasl. Občianskeho zákonníka. 

Zloženie vedeckej rady, ktorá prerokovala  návrh na  
vymenovanie profesora, meno a priezvisko, 
akademický titul a vedecko-pedagogický titul alebo 
umelecko-pedagogický titul, vedecké hodnosti. 
Ak člen vedeckej rady vysokej školy nie je členom 
akademickej obce tejto vysokej školy alebo ak člen 
vedeckej rady fakulty nie je členom tejto vysokej školy 
uvádza sa aj názov zamestnávateľa tohto člena. 
 

http://www.mtf.stuba.sk/sk/vedenie/vedecka-

rada.html?page_id=1891 

Rozhodnutie príslušnej vedeckej rady, vrátane jeho 
odôvodnenia, ak sa vypracúva, a lehotu na prípadné 
opätovné predloženie žiadosti podľa §2 ods.2 

Výpis VR 
Originál výpisu VR MTF je na odd.VVČ a ZV. Podpisy sa 
anonymizujú z dôvodu ochrany osobnosti podľa § 11 
a nasl. Občianskeho zákonníka. 

Prezenčná listina zo zasadnutia vedeckej rady, ktorá 
o žiadosti rozhodovala 

Prezenčná listina 
Originál prezenčnej listiny je na sekretariáte dekana 
MTF. Podpisy sa anonymizujú z dôvodu ochrany 
osobnosti podľa § 11 a nasl. Občianskeho zákonníka. 

Dátum a dôvod skončenia vymenúvacieho konania 26.11.2013 menovanie profesorom 

Dátum, čas a miesto konania inauguračnej prednášky 
§4 ods.10 

21.5.2013 o 14.45 MTF STU, Paulínska 16, Trnava, 
m.č. 105 

Zloženie vedeckej rady, ktorá prerokovala  návrh na  
vymenovanie profesora, meno a priezvisko, 

 

http://www.stuba.sk/sk/stu/akademicke-a-

http://www.mtf.stuba.sk/docs/doc/veda_a_vyskum/habilitacie_inauguracie/posudky_cambal.pdf
http://www.mtf.stuba.sk/docs/doc/veda_a_vyskum/habilitacie_inauguracie/stanovisko_komisie.pdf
http://www.mtf.stuba.sk/sk/vedenie/vedecka-rada.html?page_id=1891
http://www.mtf.stuba.sk/sk/vedenie/vedecka-rada.html?page_id=1891
http://www.mtf.stuba.sk/docs/doc/veda_a_vyskum/habilitacie_inauguracie/vypisVR_Cambal.pdf
http://www.mtf.stuba.sk/docs/doc/veda_a_vyskum/habilitacie_inauguracie/pezencka_21_5_2013.pdf
http://www.stuba.sk/sk/stu/akademicke-a-samospravne-organy/vedecka-rada-stu/clenovia-vr-stu.html?page_id=4840


akademický titul a vedecko-pedagogický titul alebo 
umelecko-pedagogický titul, vedecké hodnosti. 
Ak člen vedeckej rady vysokej školy nie je členom 
akademickej obce tejto vysokej školy alebo ak člen 
vedeckej rady fakulty nie je členom tejto vysokej školy 
uvádza sa aj názov zamestnávateľa tohto člena. 
 

samospravne-organy/vedecka-rada-stu/clenovia-vr-

stu.html?page_id=4840 

Prezenčná listina zo zasadnutia vedeckej rady, ktorá 
o žiadosti rozhodovala 

Prezenčná listina   

Rozhodnutie Vedeckej rady STU, vrátane jeho odôvod- 
nenia, ak sa vypracúva  a lehotu na prípadné opätovné 
predloženie žiadosti podľa § 2 ods.2. 

Záverečný protokol 

  

Kontaktná adresa :  MTF STU, Paulínska 16 Trnava, 
milos.cambal@stuba.sk 

 
 

 

http://www.stuba.sk/sk/stu/akademicke-a-samospravne-organy/vedecka-rada-stu/clenovia-vr-stu.html?page_id=4840
http://www.stuba.sk/sk/stu/akademicke-a-samospravne-organy/vedecka-rada-stu/clenovia-vr-stu.html?page_id=4840
http://www.mtf.stuba.sk/docs/doc/veda_a_vyskum/habilitacie_inauguracie/Prezencna_listina_12.6.2013_cambal.pdf
http://www.mtf.stuba.sk/docs/doc/veda_a_vyskum/habilitacie_inauguracie/Zaverecny_protokol_Cambal.pdf

