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Anotácia  

Cieľom projektu je skvalitnenie študijného programu Priemyselné manažérstvo s využitím 

moderných metód vzdelávania a IKT s nadväznosťou na kariérové poradenstvo. Na základe „Zásad 

manažérstva kvality vzdelávania na STU v Bratislave“, ako aj požiadaviek praxe na absolventov 

študijného programu Priemyselné manažérstvo, realizovať také zmeny, ktoré by zlepšili: uplatnenie 

absolventov sa na trhu práce (čím by priamo podporili prenos najnovších poznatkov do praxe), 

pripravenosť absolventov na  tvorbu a realizáciu inovácií v pracovných postupoch, produktoch 

a službách. Súčasne by bolo možné reagovať na požiadavky spojené s implementáciou európskeho 

kvalifikačného rámca, vytvorili by sa predpoklady pre kontinuálne monitorovanie dosahovaných 

výsledkov vo vzdelávacom procese a tým by sa umožnilo flexibilne inovovať ako jeho obsah, tak aj 

uplatňované metódy. Cieľom projektu sú: Návrh a overenie systému priameho merania kvality 

vysokoškolského vzdelávania v študijnom programe Priemyselné manažérstvo; Návrh a overenie  

opatrení na zvýšenie kvality vysokoškolského vzdelávania v študijnom programe Priemyselné 

manažérstvo; Návrh a overenie opatrení k odstráneniu informačnej nerovnosti vo vzťahu  vysokej 

školy k verejnosti týkajúcej sa VŠ vzdelávania v ŠP Priemyselné manažérstvo. 

Annotation 

The project aim is the improvement of the Industrial Management study programme by using 

modern methods of education and ICT regarding the career consultancy. Based on “The regulations 

of Quality Management education in STU Bratislava“ and the practice demands for the graduates of 

Industrial Management study programme, we will introduce the changes aimed at the improvement 

of the graduates’ employability and their preparedness innovations in work procedures, products 



and services. This will correspond with the implementation of the European Qualifications 

Framework, thus making prerequisites for continual monitoring the results achieved in the 

educational process via the innovations of its contents and methods applied. The project goal is:  

 to design and verify the system of direct quality measurement of university education within  
the Industrial Management study programme;  

 to design and verify the measures of increasing the   quality of university education within  
the Industrial Management study programme;  

 to design and verify the measures aimed at eliminating the information disproportion  
within the Industrial Management programme. 

 

 

 


