UPIM Bakalarske prace

RADOSOVSKY, A.: Navrh na zlep3enie kvality vyrabanej podlozky pre pouZitie v optickom zariadeni
aplikaciou vybranych metod a nastrojov manazérstva kvality

KERHAT, M.: Navrh opatreni na zlepenie motivacie zamestnancov zdokonalenim §tylov vedenia v
podniku AGRO VOS, s.r.0., Veselé

KOSTELNIKOVA, Z.: Navrh zakladnych opatreni ergonomickej racionalizcie na vybranych
pracoviskach podniku IKEA Components s.r.o., Malacky

ROB, O.: Navrh opatreni na upevnenie imidzu zna¢ky produktov spolo¢nosti Premac, spol. s r.o.

SKODA, F.: Navrh opatreni na vyuZitie novych trendov marketingovej komunikécie v priemyselnych
podnikoch

JURDAKOVA, S.: Navrh opatreni v oblasti skladového hospodarstva v kontexte udrzatelnej logistiky v
podniku CEMMAC a.s.

SURINA, K.: Navrh opatreni na zefektivnenie vyuZivania marketingovej komunikacie v LEMKEN
SLOVAKIA s.r.o.

MELICHER, P.: Navrh opatreni na zefektivnenie riadenia vykonnosti zamestnancov v podniku
VACUUMSCHMELZE, s.r.0.

KLENOVSKY, M.: Navrh opatreni na zlep$enie uplatnenia nastrojov a metéd manazérstva kvality pri
zlepSovani procesov v spolocnosti ZF Slovakia, a.s.

BUGAR, M.: Navrh opatreni na zlep$enie starostlivosti o zamestnancov ako déleZitého nastroja na
zlepsenie kvality pracovného zivota v podniku Sapa Profily a.s.

PLAVECKA, V.: Navrh opatreni na zefektivnenie procesov v podniku Slovenské elektrarne, a.s.,
Bratislava

HLAVICKA, T.: Navrh §tandardu zefektivnenia &istoty na pracovisku montaze

MARCELL, M.: Navrh opatreni na zlep$enie procesu prijimacieho konania v podniku G.P.R. spol. s r.o.
Bratislava

HOLICAROVA, M.: Navrh konceptu udrzatel'nej marketingovej stratégie pri tvorbe pozitivneho imidzu v
spolo¢nosti Povazska cementarer, a.s.

BULKOVA, D.: Navrh opatreni na zlep$enie systému projektového riadenia so zameranim na komunikéciu
a prenos informadcii v projektoch v spolocnosti INA SKALICA spol. s r.o0., Skalica

JADUD, R.: Navrh opatreni na zlep3enie systému projektového riadenia v podniku Wittur s.r.o., Krupina

REDLOVA, M.: Névrh opatreni na zefektivnenie administrativy vo vyrobe vo vybranom priemyselnom
podniku

HANZLOVICOVA, M.: Navrh opatreni na zefektivnenie ndborového procesu zamestnancov v organizacii
ZF Slovakia, a.s., prevadzka Trnava

SAJDIK, M.: Navrh opatreni na zefektivnenie vnatropodnikovej komunikécie v M - PROFEX spol. s r.0.,
Bratislava

MASLANAKOVA, L.: Navrh opatreni na zlepSenie procesu merania a monitorovania spokojnosti
zamestnancov v podniku ANTOLIN TRNAVA, s.r.0.



HRUSOVSKA, S.: Navrh opatreni na zlep3enie procesu merania a monitorovania spokojnosti
zamestnancov v podniku TECHKLIMA, s.r.o., Nové Mesto nad Vahom

MONCMANOVA, K.: Navrh procesu ziskavania a vyberu vyrobnych zamestnancov v podniku PLASTEX,
spol. sr.0. Nitra

IVANICOVA, N.: Navrh opatreni na zdokonalenie procesu ziskavania vyrobnych zamestnancov v ETI
ELB s.r.o. Bahon

CAGANEK, M.: Navrh opatreni pre zdokonalenie materialového toku medzi pracoviskami v podniku
Faurecia Slovakia s. r. 0., odstepny zavod Interior System Hlohovec

KOLLAROVA, J.: Navrh opatreni pre zdokonalenie materialového toku medzi pracoviskami v podniku ZF
Slovakia, a. s.

MISTINA, M.: Navrh opatreni ergonomickej racionalizicie vo vztahu &lovek-stroj vo vybranej prevadzke
podniku ZF Slovakia, a. s.

MOKROHAJSKA, Z.: Navrh opatreni pre efektivne skladovanie a vychystavanie materialu do vyroby v
podniku PROTHERM PRODUCTION s.r.o.

BERANEK, M.: Navrh zdokonalenia systému finanéno-ekonomickej analyzy podniku Boge Elastmetall
Slovakia a.s.

JURASIK, M.: Navrh opatreni na zni¥ovanie fluktuacie a absencii zamestnancov v podniku Dipex spol.
s.r.0. v kontexte s udrzate'nym rozvojom a udrzatelnym spolocensky zodpovednym podnikanim

DORICKOVA, K.: Navrh monitorovania spokojnosti zamestnancov v Spolo¢nosti Kovag s.r.o.

KALUSOVA, P.: Navrh monitorovania spokojnosti zamestnancov v spolo¢nosti GLEISTEIN SLOVAKIA,
S.I.0.

LIPOVSKY, M.: Navrh opatreni na zlep$enie kvality palubovej dosky automobilu

GAVRILO, M.: Navrh odporucani na vyuzitie metodiky ZET v slovenskych priemyselnych podnikoch v
kontexte s Narodnym programom kvality SR na roky 2013-2016

KUBISOVA, S.: Navrh opatreni na zlep3enie systému vzdelavania vyrobnych zamestnancov v Inalfa Roof
Systems Slovakia s.r.o0. Krakovany

LENCESOVA, L.: Navrh zdokonalenia systému vzdelavania vybranej kategérie zamestnancov v podniku
Duslo, a.s. Sal'a

JARABEK, T.: Navrh zakladnych opatreni ergonomickej racionalizicie na vybranych pracoviskach
podniku ZOS Trnava, a.s.

ORAVEC, M.: Navrh zékladnych opatreni ergonomickej racionalizacie na vybranych pracoviskach
podniku Faurecia Slovakia s.r.o.

ZGURIS, J.: Navrh zakladnych opatreni ergonomickej racionalizacie na vybranych pracoviskach podniku
Protherm Production s.r.o., Skalica

SPANKOVA, D.: Navrh opatreni na zlepienie manazmentu znadky v RONA, a.s.

PRAJ, F.: Navrh opatreni pre zvy$enie povedomia o znatke ZOS Trnava, a.s. prostrednictvom nastrojov
marketingovej komunikacie

KRSKOVA, Z.: Navrh opatreni na vyuzivanie novych foriem marketingovej komunikacie MATADOR
Industries, a. s.

DANOVA, V.: Racionalizicia procesu modernizacie pri rekonitrukciach vodnych turbin



STANOVA, Z.: Navrh opatreni na zlepsenie vyuZitia nastrojov marketingového mixu v podniku
CHEMOLAK a.s., Smolenice

VALKOVIC, R.: Navrh opatreni na efektivne vyuZivanie nastrojov marketingového mixu v Continental
Matador Rubber,

S.I.0.

SOPKULIAKOVA, R.: VyuZzivanie marketingovych nastrojov a trendy ich rozvoja v priemyselnych
podnikoch Slovenskej republiky

OCHABOVA, L.: Néavrh opatreni na zlep$enie vyuZitia nastrojov marketingového mixu v priemyselnom
podniku ETI ELB s.r.o.

SOLNIK, V.: Navrh opatreni ergonomickej racionalizacie v podniku SANITAS spol. s r.0., Myjava

STUPAVSKA, L.: Navrh opatreni pre zdokonalenie multikultGrnej timovej prace v podmienkach
spolo¢nosti VOLKSWAGEN SLOVAKIA, a.s.

SLOBODOVA, V.: Navrh opatreni pre zdokonalenie ziskavania a udrzania personalu v spolo¢nosti
Bizzcoms.r.o.

SATUROVA, K.: Navrh opatreni pre zvyienie spokojnosti zamestnancov v podniku Askoll Slovakia s. r. 0.

HORVATHOVA, A.: Néavrh opatreni pre zlepsenie motivécie a zvy$ovania pracovného vykonu
zamestnancov v spolo¢nosti RAFFENDAY SLOVAKIA s.r.0.

SPACEK, M.: Navrh vyuzitia metody AHP pri tvorbe kompetenéného modelu v podniku PROTHERM
PRODUCTION s.r.o.

PEKAROVICOVA, M.: Navrh opatreni v oblasti riadenia zasob a skladového hospodarstva v podniku
INGSTEEL, spol. sr.o.

PALENIK, J.: Navrh opatreni v oblasti uplatfiovania udrzatelnej logistiky v podniku ENVIRAL, a.s.

BODOROVA, V.: Navrh opatreni na zlep3enie systému vzdelavania zamestnancov v podniku Chemko, a. s.
Slovakia

KAPICAKOVA, M.: Navrh opatreni na zdokonalenie systému motivacie zamestnancov v podniku Skanska
SK a.s., Zavod Cluster ZS

ROKOVA, J.: Navrh opatreni na zdokonalenie systému motivacie zamestnancov v podniku NEWAYS
SLOVAKIA, a.s.

HATYINA, M.: Navrh opatreni na zlepSenie adapta¢ného procesu zamestnancov v podniku PSL, a.s.

SMOLARIKOVA, N.: Navrh opatreni na zdokonalenie hodnotenia kompetencii zamestnancov
prostrednictvom metody AHP v podniku HYCA s.r.o.

LUKACOVICOVA, L.: Navrh opatreni na zefektivnenie procesu objednavania zasob vstupného materialu
a oznacovania skladovych pozicii v sklade vstupného materialu spolo¢nosti TATRACHEMA, vyrobné
druzZstvo Trnava

MALIKOVA, M.: Navrh opatreni na zefektivnenie zasobovania supermarketu vstupnym materidlom ako aj
vyrobnej linky M0O1 v spolo¢nosti PROTHERM PRODUCTION s.r.0.

BABUSEKOVA, L.: Navrh opatreni na zefektivnenie vychystavania a transportu dokumentécie pribalovej
dokumentécie k findlnym vyrobkom v spolo¢nosti PROTHERM PRODUCTION s.r.0.

MIKUSOVA, A.: Navrh vyuzitia novych trendov v marketingovej komunikécii a komunika¢nych kanélov
ako nastrojov pre udrzatelny marketing v podniku Matador Industries, a.s.



SASTINSKA, S.: Navrh opatreni pre aplikaciu udrzatelnej marketingovej stratégie v podniku IKEA
Industry Slovakia, s.r.o. v kontexte so stratégiou udrzateI'ného SZP

SOJKOVA, D.: Navrh opatreni na zlep$enie vedenia 'udi v podmienkach NMH s.r.o.

CINGEL, M.: Navrh na zefektivnenie materialového toku v priemyselnom podniku DDO s.r.0., Dubnica
nad Vahom

LEGIN, M.: Navrh opatreni na zlepSenie materialového toku v podniku HB STEEL, s.r.o., Trebatice

POPIK, D.: Navrh opatreni na zlepSenie adapta¢ného procesu novych zamestnancov v spolo¢nosti OEM
Automatic spol. sr.o., Zdiby

HOLICKOVA, M.: Névrh zlep$enia postupu planovania inovacii vyrobnych procesov v priemyselnom
podniku MATADOR Industries, a.s.

HUMENSKY, J.: Navrh stiboru opatreni na zefektivnenie internych smernic pre vedenie u¢tovnictva v
spolo¢nosti ADP,

S.I.0.

ZALUDOVA, V.: Navrh suboru opatreni na zefektivnenie internych smernic pre vedenie Gétovnictva v
spolo¢nosti A-T, s.r.o.

LITVIKOVA, K.: Navrh opatreni v oblasti odpisovania dlhodobého hmotného a nehmotného majetku v
spolo¢nosti JAMP, s.t.0.

GAJDOS, M.: Navrh opatreni v oblasti odpisovania dlhodobého hmotného a nehmotného majetku v
spolo¢nosti MAD plus s.r.0.

DUROVCOVA, M.: Navrh stiboru opatreni na zlepsenie systému &lenenia ndkladov a vynosov v podniku
LUSIK TRADE, s.r.o. pre potreby riadenia

ANTOLOVA, V.: Navrh opatreni na zdokonalenie monitoringu a riadenia pohl'adavok v podniku
Spolo¢nost’ Kovac s.r.o.

ILUSAKOVA, B.: Navrh opatreni na zlep3enie vyuzitia marketingového mixu v Color Company, s.r.0.
MADAROVA, I.: Navrh opatreni na zlep$enie vyuZivania nastrojov marketingu v Chemolak, a.s.

LIPTAK, M.: Navrh opatreni na zefektivnenie distribucie medzi skladom LED panelov televizorov a
jednotlivymi zdvodmi spolo¢nosti SAMSUNG Electronics Slovakia s. r. o.

MICHALCOVA, A.: Navrh opatreni pre zefektivnenie manipulécie s materidlom a jeho vychystdvania na
FSB2 v spolo¢nosti PROTHERM PRODUCTION s.r.0.

HALADOVA, M.: Navrh opatreni na zdokonalenie organiza¢nej truktury riadenia spoloénosti K.I.T., spol.
ST.0.

KUCMOVA, S.: Navrh opatreni na zdokonalenie organizaénej $truktiry riadenia priemyselného podniku
VANCO, A.: Navrh opatreni na zdokonalenie organiza¢nej truktury riadenia priemyselného podniku

DUBOVSKA, K.: Navrh opatreni na zlepsenie adaptacie novoprijatych zamestnancov v podniku Amec
Foster Wheeler Nuclear Slovakia s.r.o.

KELEMENOVA, P.: Motivacie zamestnancov v priemyselnych podnikoch

HOSTACNY, L.: Navrh opatreni v procese hodnotenia zamestnancov v podniku Hornonitrianske bane
Prievidza, a.s. v skratke HBP, a.s.

JALC, R.: Navrh opatreni v procese hodnotenia zamestnancov v podniku PSL, a.s.



OKRAJKOVA, M.: Navrh opatreni na zlep$enie systému ¢lenenia nakladov a vynosov v podniku PMB
Slovakia, s. r. 0.

HRBKOVA, V.: Navrh ukazovatel'ov a metdd hodnotenia vplyvu zamestnancov na ekonomické vysledky
podniku SLOVKORD Plus a.s.

KUBOVICOVA, K.: Navrh postupu hodnotenia finanénej situacie podniku po zla¢eni v podmienkach ZF
Slovakia, a.s.

MAJTANOVA, L.: Navrh opatreni na zefektivnenie procesu prijimacieho konania na vyrobné pozicie
MATADOR Industries, a.s.,Dubnica nad Vahom

RAFFASEDEROVA, S.: Navrh na zlep3enie starostlivosti o zamestnancov ako dolezitého nastroja
zvySenia ich vykonu v spolo¢nosti PROTHERM PRODUCTION s.r.o., Skalica

IRSOVA, K.: Navrh opatreni na zlep$enie systému hodnotenia a odmefiovania zamestnancov v podniku
TATRACHEMA VD

KOVACIK, S.: Navrh zdokonalenia systému riadenia zasob a skladového hospodarstva v podniku

STASTNA, D.: Navrh odporacani na zlepsenie ziskavania a vyberu vyrobnych zamestnancov v
priemyselnych podnikoch na Slovensku v kontexte s udrzate'nym spolocensky zodpovednym podnikanim

BRECSKA, D.: Navrh opatreni na zlepsenie vybranych personalnych ¢innosti v podniku Profi steel
holding, s.r.o. v kontexte s udrzate'nym rozvojom a spolo€ensky zodpovednym podnikanim

DOLNIK, B.: Navrh opatreni pre zvy3enie spokojnosti zamestnancov v kontexte s ich stabilitou v podniku
BRANTNER Logistics s.r.o.

BACA, J.: Navrh na zlepsenie reportingu pre potreby riadenia zisku v CHEMOLAK a.s.

CERVENA, K.: Navrh vyuzitia kalkulacii ako nastroja controllingu nakladov pre zvy$enie hospodarnosti
vybraného podniku

MANDAKOVA, M.: Navrh zlepsenia systému manazmentu udskych zdrojov vo vybranom priemyselnom
podniku

MIHOKOVA, L.: Navrh opatreni na znizovanie fluktuacie a absencii zamestnancov vo vybranom
priemyselnom podniku

MORAVANSKY, M.: Navrh vyuzitia kalkulacii ako nastroja controllingu nékladov pre zvysenie
hospodarnosti ZOS TRNAVA, a.s.

GALGOCIOVA, M.: Navrh opatreni na zlepsenie procesu skladovania v BestBolt s.r.o.
MACHACG, J.: Navrh opatreni na zlep$enie timovej prace v HB STEEL, s.r.o.

GALISOVA, G.: Navrh opatreni na zdokonalenie systému motivécie a prace so socidlnym programom
zamestnancov Vv ESE, s.r.o.

GREGUSKOVA, D.: Navrh opatreni na skvalitnenie socialneho programu ako stiast’ stabilizicie
zamestnancov v Delta Electronics (Slovakia), s.r.o.

KADLECOVA, P.: Navrh opatreni na zlep$enie procesu vzdeldvania zamestnancov v GOMS, spol. s r.0.

HUSCAVOVA, A.: Navrh opatreni na zlepenie vyrobnych procesov prostrednictvom informaénych
systémov a technologii v podniku TOWER AUTOMOTIVE, a. s.

DECKAROVA, E.: Navrh na zefektivnenie materidlového toku v podniku KINEX BEARINGS, a.s., Bytc¢a

HRUBA, E.: Navrh na zefektivnenie $tandardizacie pomocou metody 5S v podniku FMB s.r.o., Banovce
nad Bebravou



DZIBELA, F.: Navrh opatreni pre vyber zamestnanca na vybran(i pracovni poziciu a jeho d’alsie
vzdelavanie

STANKOVICOVA, K.: Navrh opatreni na zlep$enie merania a hodnotenia vybranych personalnych
¢innosti v podniku Boge Elastmetall Slovakia, a.s.

SZERENCSESOVA, D.: Navrh opatreni na zlep$enie vyuZivania vybranych nastrojov personalneho
marketingu v podniku VACUUMSCHMELZE, s.r.o.

HORNIK, F.: ManaZérstvo kvality v oblasti ndvrhu a vyvoja produktu

DANIEL, A.: Analyza pripravenosti spolo¢nosti SEMIKRON, s. r. 0. na zmeny v systémoch manazérstva
kvality podl'a normy ISO 9001:2015

VELSICOVA, D.: Névrh opatreni na zvy3enie motivacie zamestnancov pri zavadzani §tihlej logistiky v
Saneca Pharmaceuticals, a.s.

POKRYVKOVA, I.: Navrh opatreni na zlep$enie procesu vzdelavania zamestnancov v podniku
Termomont Dolna Krupa, s.r.0.

BLAZEK, J.: Navrh opatreni na zdokonalenie procesu ziskavania a vyberu zamestnancov v podniku
Grafobal, akciova spolo¢nost’, Skalica

HRNCARIKOVA, V.: Navrh opatreni na zlep3enie socialnej politiky v podniku PCA Slovakia, s.r.0.
HAJNOVIC, 8.: Navrh opatreni na zniZovanie fluktuicie zamestnancov v podniku ZKW Slovakia s.r.0.

STANOVA, M.: Navrh opatreni na zlepsenie socidlneho programu ako stasti stabilizacie zamestnancov v
podniku TATRACHEMA, vyrobné druzstvo Trnava

JAKABOVICOVA, N.: Néavrh opatreni na zlep3enie procesu planovania a organizovania prac
zamestnancov v podniku Slovenské elektrarne, a.s., Atdmové elektrarne Bohunice, odStepny zavod

LIETAVOVA, A.: Navrh opatreni na zlep$enie procesu vzdelavania zamestnancov v podniku PROTHERM
PRODUCTION s.r.o.

HAVLOVA, Z.: Navrh opatreni na zlep3enie systému timovej prace v podniku PROTHERM
PRODUCTION s.r.o.

HUSAROVA, L.: Navrh opatreni na zefektivnenie systému motivacie zamestnancov v podniku Bekaert
Hlohovec, a.s.

PEDIAC, F.: Navrh opatreni na stabilizdciu zamestnancov v podniku .A.S.A. Trnava, spol. s r.o.

BABINSKY, J.: Navrh opatreni na zlepsenie DLP ( Direct layout productivity) zefektivnenie vykladania
pien v podniku Faurecia Slovakia s.r.o.

JONASOVA, Z.: Navrh opatreni na zlep$enie komunika¢ného procesu v podniku Kobok spol. s r. o.
VARYOVA, L.: Navrh opatreni na analyzu a opis pracovnych miest v Datalogic Slovakia, s. r. .

URGOSIKOVA, Z.: Navrh opatreni na zavedenie kou¢ingu ako efektivnej metody rozvoja vybranych
zamestnancov v Dell s.r.o.

HRUBSA, P.: Navrh opatreni na zlepsenie vnutropodnikovej komunikacie v podniku INA SKALICA spol.
ST.0.

MORAVKOVA, J.: Navrh opatreni na zlepsenie procesu ziskavania a vyberu zamestnancov v
podmienkach EVPU a.s.

SVANTNEROVA, E.: Navrh opatreni na zlepenie vnutropodnikovej komunikacie v podniku
Service4Quality, s.r.o.



MISIKOVA, P.: Navrh opatreni na zlep$enie procesu komunikécie v priemyselnom podniku KUKA ENCO
WERKZEUGBAU, spol. s r. 0. v kontexte udrzateI'ného rozvoja

POLYOVA, L.: Navrh opatreni na zlepSenie vnitropodnikovej komunikacie v SAM - SHIPBUILDING
AND MACHINERY a. s.

JUHAS, T.: Navrh opatreni na zlep$enie vnutropodnikovej komunikacie v CCS Akatech Kabel GmbH,
organiza¢na zlozka Slovensko

CHYTILOVA, M.: Navrh odporacani na zefektivnenie hodnotenia a odmefiovania zamestnancov v
priemyselnych podnikoch na Slovensku

STRUHAROVA, P.: Néavrh opatreni na zefektivnenie fungovania dopravy v podniku DHL Logistics
(Slovakia), spol. s r.o.

HOLUBCOVA, B.: Navrh odportéani na zlep$enie postupu planovania inovacii vyrobnych procesov v
podniku NOVOFRUCT SK, s. r. 0. Nové Zamky

AGNEROVA, S.: Navrh opatreni na zlep3enie systému hodnotenia zamestnancov v podmienkach
MONTOSTROJ a.s.

SLAMOVA, J.: Navrh opatreni na zvy3enie efektivnosti vedenia na vykonnost’ zamestnancov v
priemyselnom podniku Schurter (SK) s. r. 0. s cielom ich udrzatel'nej vykonnosti

MORAVANSKA, M.: Navrh opatreni na zlep$enie systému vzdelavania technicko-hospodarskych
zamestnancov v podniku Stakotra Manufacturing, s.r.o.

CAVOJSKA, M.: Navrh opatreni v procese adaptacie zamestnancov v podniku Delphi Slovensko, s.r.o.

FASIANG, P.: Navrh opatreni na zlep$enie procesov ziskavania a vyberu zamestnancov v podniku ZOS
Trnava, a.s.

PUCHLY, M.: Multikriteridlna analyza pri zistovani optimalnej urovne kvality osobnych voziiov
PROCHASKOVA, N.: Analyza vyuzitia nastrojov kvality v Metal Design Slovakia, a.s.

SRNOVA, L.: Moznosti aplikacie metédy R & R v spolo&nosti Grupo Antolin, s.r.0. Bratislava
KUCERA, T.: Navrh na zlep3enie riadenia externe zabezpetovanych produktov vo vybranej organizécii

OZABAL, D.: Implementécia 5S a vizualneho manazmentu v hale Striharefi a Sitie v podniku Antolin
Trnava s.r.o.

RAKUSOVA, E.: Analyza nepodarkovosti v obrabacom centre spolo¢nosti Streit Trnava s.r.o.
MACAKOVA, M.: Aplikicia vybranych nastrojov kvality v spoloénosti Delphi Slovensko, s.r.0.

HUJOVA, L.: Identifikacia kritickych miest a zlepsovanie technologickych procesov v spoloénosti EDM,
S.I.0.

SLOBODA, T.: Navrh na zlepSenie procesnych auditov v podniku automobilového priemyslu
HORVATH, F.: Navrh implementacie metody 5S v podmienkach vybranej vyrobnej spoloénosti
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