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Cerpanie dovolenky v roku 2016

Vzmysle § 111 Zakonnika prace urcujem hromadné cerpanie dovolenky zamestnancov
Materidlovotechnologickej fakulty STU so sidlom v Trnave nasledovne:

= pedagogicki zamestnanci od 25. 07. 2016 do 05. 08. 2016 t.j. 10 prac. dni
= nepedagogicki zamestnanci od 01. 08. 2016 do 05. 08. 2016 t.j. 5 prac. dni

Sucasne urcujem obdobie so znizenym vykurovanim z dovodu Setrenia energie:

= vSetci zamestnanci od 04. 01. 2016 do 05. 01. 2016 t.j. 2 prac. dni
= vSetci zamestnanci od 23. 12. 2016 do 31. 12. 2016 t.j. 5 prac. dni

Vzhladom ktomu, Ze budovy MTF STU budi vtomto obdobi zatvorené, je potrebné cerpat
dovolenku, ndhradné volno, pripadne iné volno.

Uvedené terminy je potrebné premietnut aj do planu dovoleniek.

Zaroven prikazujem zamestnancom, aby do 30. 9. 2016 vycerpali nasledovny pocet dni:

= pedagogicki zamestnanci minimalne 30 dni
= nepedagogicki zamestnanci do 33 rokov veku minimdlne 15 dni
= nepedagogicki zamestnanci nad 33 rokov veku (vratane) minimalne 20 dni

Dovolenka je urcena predovsetkym na zotavenie a regenerdciu sil zamestnancov, preto sa v pravnej
Uprave predpokladd jej ¢erpanie prednostne v suvislych celkoch a do konca roku, v ktorom na fiu
vznikol narok. V tomto pripade je to do konca r. 2016, ¢o treba akceptovat pri planovani dovolenky.

Ak v ¢erpani planovanych dni dovolenky nebudu branit prekazky v praci na strane zamestndvatela,
pripadne zamestnanca, do nasledujiceho roku si mdZe zamestnanec previest najviac 7 dni
dovolenky (vratane dovolenky urcenej na zaciatku roka). To neplati, ak sa jedna o dlhodobu
praceneschopnost a obdobie pocas Cerpania materskej dovolenky a poberania rodi¢ovského
prispevku.

Vstup do budov fakulty po¢as hromadného cerpania dovolenky a v obdobi znizeného vykurovania
bude mozny len v pripade nevyhnutnych administrativnych ¢innosti po predchadzajicom suhlase
dekana fakulty.

Zaroven upozoriujem zamestnancov, Ze nevycerpanu dovolenku zroku 2015 je potrebné
vyCerpat najneskor do 31. 3. 2016.

Tento prikaz dekana bol prerokovany Zamestnaneckou radou MTF STU dna 18. 12. 2015.

Prikaz dekana nadobuda uéinnost dfiom 01. 01. 2016.

prof. Dr. Ing. Jozef Peterka, v. r.
dekan fakulty
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