Lakaju t'a
liderské pozicie?

ancu a zapoj sa do programu
Future Leaders

Co ziskas vo vzdelavacom programe Future Leaders?

nadobudnes$ vedomosti o riadiacej pozicii v zavode na vyrobu svetoznamych znaciek zubnych past
ziskas prax a skusenosti z prvej ruky priamo z vyrobného prostredia

dostanes vlastny projekt, ktory spracuje$ do svojej diplomovej prace

v zavode stravi§ 10 dni do mesiaca (praca podla zmenového kalendara)

zarobis$ si (5 €/hod.) + ziska$ podnikové benefity (prispevok na cestovné a stravu zdarma)

... a ked uspesne absolvuje$ cely program, ponukneme ti poziciu vyrobného lidra v zacviku (alebo ak
ta zaujme ina pozicia vo firme, mézes sa o fiu uchadzat).

Vahas, Ci sa zapojit’ do programu?

Ak sa najdes v nasledovnych riadkoch, radi by sme o tebe poculi.

Do programu hfadame ambiciéznych, zodpovednych a komunikativnych Studentov, ktori sa neboja
vyziev, maju predpoklady na riadenie ludi, radi sa ucia nové veci a dokazu fungovat a rozhodovat sa aj
pod stresom. (Ak k tomu vSetkému nemas problém komunikovat' v angli¢tine a kamaratis sa s MS Office-
om, si skvely kandidat.)

Aké ponikame skisenosti?

oboznami$ sa s procesom vyroby zubnej pasty

vyskusas si riadenie ludi

nauci$ sa analyzovat data

zlepSis si prezentaéné zrucnosti

zoznamis$ sa s vyrobnymi (SAP a MES) a personalnymi (RON a Workday) systémami
0sVo;jiS si principy planovania vyrobnych kapacit

spoznas principy riadenia rizik

Aku diplomovi pracu u nas mozes pisat’?

Studentom v programe Future Leaders pontikame témy z tychto okruhov:

personalistika (mdze$ nam pomoct s riadenim vykonu zamestnancov s cielom eliminovat’ chyby
spoésobené ludskym faktorom ¢&i vypracovat systém motivacie zamestnancov bez
vykonnostného motivatora)

rozvoj a vzdelavanie zamestnancov (budeme radi, ak sa zamysli§ nad analyzou tréningovych
potrieb a pripravou vzdelavacieho planu nasej spolo¢nosti a poteSime sa tvojmu pohladu na
pripravu vzdelavacieho planu pre konkrétne pozicie v zavode)

technologické procesy v zavode (privitame tvoje navrhy na zlepSenie a optimalizaciu vyrobnych
procesov)

operativna kvalita v zavode (mézZe$ si vyskuSat manazment riadenia odchylok, hladanie
korenovych pri€in odchylok a navrhnut’' namriesenia)

Trvanie programu: september 2021 — maj 2022

Ak sa chces zapojit’ do programu alebo ziskat’ viac informacii, kontaktuj prof. Ing. Milosa

Cambala, CSc. (dekan.mtf@stuba.sk) alebo Mgr. Danu Kurucovt (dana.x.kurucova@gsk.com)




