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Kampus otvara prihlasovanie: rok rastu,
mentorov a realnych projektov v srdci Trnavy

Rozvojovy program Kampus opét’ hlada siestich aktivnych vysokoSkolakov a
vysokoSkolacok z Trnavy. Prihlasky prijima do 14. juna 2026. Okrem workshopov, stazi a
inpirativnych stretnuti program ponuka bezplatné ubytovanie v centre mesta a pracu na
projektoch, ktoré menia lokalnu komunitu.

Co je program Kampus?
Kampus je ro¢ny rozvojovy program pre Studentov trnavskych univerzit, ktori chcu rast —

nielen akademicky, ale aj ludsky a profesijne. Program spaja mentoring, vzdelavanie a pracu
na realnych projektoch pod jednou strechou.

Co program pontika:

* Mentoring Sity na mieru — kazdy Stipendista ziska mentora alebo mentorku podla
vlastnych zaujmov a cielov

* Praktické workshopy zamerané na zruénosti, ktoré sa v Skole nenaucis — Design
thinking, komunikacia, rieSenie konfliktov

* Pracu na realnom projekte prospeSnom pre lokalnu komunitu podfa zadania partnerov
* Moznost platenej staze v spriatelenych organizaciach
* Bezplatné ubytovanie v historickom centre Trnavy od septembra 2026 do juna 2027

*  Pristup do coworkingu Nadvorie, komunity Kampus alumni a pravidelné networkingové
stretnutia.

V Kampuse nehladime na prospech. Je pre vSetkych, ktori maju chut sa rozvijat,
premys$laju, ako by sa veci dali robit lepSie, a neboja sa vyziev.

Realne projekty s realnym dopadom

Kampusaci poc€as roka nepracuju len na sebe — pracuju aj pre komunitu. Timovy projekt im
dava prilezitost rieSit skutocné problémy lokalnych organizacii pouzitim metody design
thinking: od vyskumu a rozhovorov s cielovymi skupinami az po prezentaciu konkrétneho
rieSenia zadavatelovi.

Spolo¢nym menovatelom vSetkych projektov je jedno: kampusaci sa ucia tym, Ze skutoCne
robia — a ich praca ma meratelny dopad na komunitu okolo nich. Jedna z dvojic dostala
naroéné zadanie: ako pritiahnut’ mladych ludi k Trnavskému radiu, ktoré tato generacia
takmer nepoduva? Namiesto povrchného navrhu kampane sa $tipendisti pustili do hibky —
uskutocCnili vySe 10 individualnych rozhovorov s mladymi ludmi a odhalili skuto€né postoje
tejto skupiny k radiu. Vysledkom nebola len analyza, ale konkrétny ak¢ény plan: vytvorenie
stazového programu pre mladych priamo v radiu, vratane pilotného eventu, na ktorom sa
stretli obidve strany v neformalnej atmosfére.

Trnavskeé radio bolo s vysledkom spoluprace spokojné natolko, ze si samo vypracovalo case
study pre buduce roky. Projekt zije dalej — aj po skonceni Kampusu.



»Projektova ¢ast’ je pre mria jednou z najlepSich veci, ktori mi Kampus dal. Stretnutia
boli velmi hodnotné a nas zadavatel nas vnimal ako rovnocennych partnerov. Naucilo
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ma to vela.

— Evgeni Yushkevich, stipendista Kampusu

Mentoring: osobny sprievodca na mieru

Jednym z pilierov programu je mentoring — individualna spolupraca s odbornikom alebo
odborni¢kou z oblasti, ktora stipendistov zaujima. Kazdy kampusak si mentora vybera podla
vlastnych zaujmov a ciefov — vysledkom je spolupraca, ktora ma zmysel pre obe strany.

»,Vyber mentorov bol brany velmi osobne pre kaZzdého jedného z nas. Prinieslo mi to
novy kontakt, ktory mézem v buducnosti vyuZit, a citila som sa poctena, Ze mam
svojho buddyho, ktory tu bol pre mria.“

— Barbora Bulkova, stipendistka Kampusu

Barbora sa pocas mentoringu chcela dozvediet viac o lektorovani a o tom, ako sa da zlepsit
jej praca s fudmi. So svojim mentorom, Vladimirom Kantorom z MaxMan Consultants, sa
rozpravali o jeho skusenostiach z praxe, o r6znych pristupoch k facilitacii a o tom, ¢o robi
dobry workshop skuto€ne hodnotnym. Stretnutia jej priniesli mnozstvo ,aha momentov“ a
in8piracii, ako viest workshopy prirodzene a plynulo, ktoré by chcela preniest aj do vlastnych
Skoleni a prace s mladymi fudmi. Ziskala aj prehlad o réznych profesijnych moznostiach v
lektorskej oblasti.

Platené staze: prax, ktora ma zmysel

Okrem mentorovania a projektovej prace mdézu kampusaci ziskat aj platenu staz v niektorej
zo spriatelenych organizacii. Kazda je nastavena na mieru konkrétnemu Stipendistovi podla
jeho zaujmov a cielov. Moznosti zahffiaju oblasti ako projektovy manazment, komunikacia,

organizacia podujati i datova analytika.

Staze st pre mnohych kampusakov tou najcennejSou ¢astou celého roka — prilezitostou
pracovat’ na realnych ulohach, zbierat’ skusenosti do Zivotopisu a objavit, ¢o ich v praxi
skutocCne bavi.

»~Staz v oblasti datovej analytiky bola pre mria velmi cennou skusenostou. Pocas staze
som ziskal mnoZstvo novych vedomosti a mal moznost vidiet, ako funguje praca s
datami v praxi. Oceriujem najmé individualny pristup a moznost’ podielat sa na
realnych ulohach. Zo staze si odnasam vela skusenosti a motivaciu dalej sa v tejto
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oblasti rozvijat.

— Roman Kohut, stipendista Kampusu



Ako sa prihlasit?

Prihlasky do dalSieho rocnika programu prijimame do 14. juna 2026. Staci vyplnit
prihlasovaci formular na kampus.nadvorie.com. V pripade otazok pri vyplhani sa mozes
obratit na kacerova.veronika@kira.sk.

Do 14. juna 2026 Podavanie prihlasok

Druha polovica juna Individualne hodnotenie, online pohovory s vybranymi
2026 uchadzacmi

Do konca jula Rozhodnutie o prijati do programu

September 2026 Zaciatok programu pre uspesSnych kandidatov

Kontakt a d’alSie informacie

Web: kampus.nadvorie.com

Instagram: @nadvorie_kampus

E-mail: kacerova.veronika@kira.sk
Prihlaska: kampus.nadvorie.com/prihlaska



