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TU SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE
TF MATERIALOVOTECHNOLOGICKA FAKULTA SO SIDLOM V TRNAVE

Usmernenie dekana
Cislo 4/2019 -UD
18.12.2019

Stanovenie hladiny vyznamnosti pre tvorbu rezerv,
opravnych poloziek, casového rozliSenia nakladov a vynosov
a oprav nakladov a vynosov minulych uctovnych obdobi
v podmienkach Materialovotechnologickej fakulty
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave so sidlom
v Trnave

Vypracovali: Ing. Alica Tibenska
Ing. Jana Matejova
Ing. Vlasta Hrdlickova
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¢l 1.
VsSeobecné ustanovenia

Toto usmernenie dekana stanovuje hladinu vyznamnosti pre tvorbu rezerv, opravnych
poloziek, ¢asového rozliSenia ndkladov a vynosov a oprav nakladov a vynosov minulych
uctovnych obdobi (dalej len ,hladina vyznamnosti“) v suvislosti s vykazovanim
uctovného vysledku hospodarenia na Materidlovotechnologickej fakulte Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave so sidlom v Trnave (dalej len ,fakulta®).

Usmernenie sa vyddva v nadvaznosti na ustanovenia §3 ods. 6 a § 26 ods. 7 Zdkona ¢.
431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov a ustanovenia § 3, § 8 a § 45
ods.2 Opatrenia MF SR ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti
o postupoch Uctovania a Uctovnej osnove pre Uctovné jednotky, ktoré nie su zaloZzené
alebo zriadené na ucel podnikania v zneni neskorsich predpisov a v nadvaznosti na
ustanovenie §20 Zakona ¢.595/2003 Z. z. odani zprijmov vzneni neskorsich
predpisov, ktorym je v urena tvorba rezerv a opravnych poloziek.

Cl. 2

Na posudenie vyznamnosti vplyvu tvorby rezerv a opravnych poloZiek na vysku
vykazaného vysledku hospoddrenia sa stanovuje hladina vyznamnosti nasledovne:
Pre tvorbu opravnych poloziek je hladina vyznamnosti nad 45 000,-€, naklady a vynosy
pritvorbe opravnych poloziek do vysky 45 000,- € vratane sa povazuju za nevyznamné;
Pre tvorbu rezerv je hladina vyznamnosti 1,5 % z majetku fakulty, priCom za majetok
fakulty sa povazuju netto aktiva v suvahe;

Pre ucty ¢asového rozlisenia nakladov a vynosov je hladina vyznamnosti nad 45 000,-
€, nadklady a vynosy Casového rozliSenia do vysky 45 000,- € vratane sa povazuju za
nevyznamné;

Pre opravu ndkladov a vynosov minulych Uc¢tovnych obdobi, ktoré budd uctované
oproti nerozdelenému zisku minulych rokov alebo neuhradenej strate minulych rokov
sa stanovuje hladina vyznamnosti v sume vyssej ako 45 000,- €.

¢l.3
Zaverecné ustanovenia

Za obozndmenie podriadenych zamestnancov stymto usmernenim zodpoveda
prislusny veduci organizaénej jednotky.

Akékolvek zmeny a doplnenia tohto usmernenia je moiné vykonat iba vopred
schvalenym dodatkom k tomuto usmerneniu.

Toto usmernenie nadobuda platnost driom jeho podpisu a Géinnost od 1.januara 2020.
Nadobudnutim Gdéinnosti tohto usmernenia sa rusi Interny pokyn ¢. 9/2018 z 21.
decembra 2018.

prof. Ing. Milo§ Cambal, CSc.
dekan MTF STU



