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Usmernenie dekana MTF STU ¢. 1/2009
o zriadeni Studentskych pomocnych sil

Preambula
V kontexte racionaliza¢nych a Strukturdlnych zmien na MTF STU na vykonavanie
pomocnych prac na jednotlivych organizacnych zlozkdch MTF STU vydévam nasledovné
usmernenie pre zamestnavanie Studentskych pomocnych sil.

1. Charakteristika Studentskych pomocnych sil

StudentskA pomocnid administrativna sila (PAS): vykonava prace rutinného
administrativneho charakteru na odboroch fakulty.

Studentska pomocnéa vedecka sila (PVS): vykonava prace pomocného charakteru na
ustavoch fakulty v oblasti pedagogiky, vedy a vyskumu.

2. Forma zmluvného vzt'ahu a odmenovanie

S vybranymi Studentmi bud@l uzatvarané ,,Dohody o vykonani prace” v dvoch moznych
terminoch:
1. v decembri
- na obdobie januar az august nasledujiceho kalendarneho roku max. 120 hod.
2. v auguste
- na obdobie september az december beZiaceho kalendarneho roku max. 60 hod.

Financ¢né limity:
= pomocna administrativna sila (PAS) 2,20 €/hod
= pomocna vedecka sila(PVS) 2,70 €/hod

Ustavy MTF STU
- limit poctu pomocnych vedeckych sil PVS na tustavoch : max 3 PVS v jednotlivych
obdobiach
- ciel: vykonavanie prac vedeckého charakteru (laboratorne merania, priprava e-
learningovych materidlov, vypoctové prace, priprava podkladov pre vyskumné tlohy
a prace podobného charakteru)

Odbory MTF STU
- limit po¢tu pomocnych administrativnych sil: max 3 PAS v jednotlivych obdobiach
- ciel: vykondvanie administrativnych prac rutinného charakteru.

3. Planovanie mzdovych prostriedkov

Finan¢né prostriedky na mzdy PVS aPAS je potrebné planovat’ na nakladové
strediska pri tvorbe rozpoc¢tov na nasledujuci kalendéarny rok.



4. Zavereéné ustanovenia

1. V odévodnenych pripadoch na zéklade zdovodnenie riaditela ustavu alebo veduceho
odboru je mozné so sthlasom dekana fakulty na tstave a odbore uzatvorit’ aj pracovny pomer
alebo DOVP na pomocnti administrativnu silu alebo pomocnu vedecku silu.

2. Za dodrzanie legislativy v oblasti ochrany osobnych udajov zodpoveda veduci pracoviska.

V Trnave dna 21. 1. 2009

prof. Dr. Ing. Oliver Morav¢ik v.r.
dekan fakulty



