Technicka inSpekcia, a. s.,

prijme inSpektora na pracovnu poziciu:

INSPEKTOR ELEKTRICKYCH ZARIADENI (EZ)

Miesto prace }
Technicka inSpekcia, a.s., pracovisko Bratislava, Zelezni€iarska 18, 811 04 Bratislava.

Druh pracovného pomeru
Hlavny pracovny pomer.

Termin nastupu
Po vyberovom konani ihned, pripadne dohodou.

Informacia o pracovhom mieste

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti

vykonavanie uradnych skusok elektrickych zariadeni,

posudzovanie zhody zariadeni a ochrannych systémov urCenych na pouZitie
v potencialne vybusnej atmosfére

posudzovanie technickej bezpelnosti strojov a zariadeni,

posudzovanie dokumentacie stavieb a technoldgii,

preverovanie odbornej spésobilosti 0s6b a organizacii.

Zakladna zlozka mzdy (brutto) a d’'alSie odmeny

nastupny plat: mzda od 1 100 EUR, (t. j. zakladna mzda 971 EUR + osobné ohodnotenie
129 EUR) - finalna droven mzdy zavisi od individualnych schopnosti a skusenosti
uchadzaca,

po skusobnej dobe atraktivne prémie v zavislosti od vykonu,

dalSie benefity (odmeny, 13.plat, prispevok na DDS, prispevok na zdravotnu
starostlivost, prispevok na stravu nad rozsah zakona a pod.).

Zamestnanecké vyhody a benefity

odborny zacvik a moznosti dalSieho odborného rastu (odborné kurzy, seminare, Skolenia)
a zvySovania kvalifikacie v oblasti bezpec€nosti technickych zariadeni,

vlastné organizovanie pracovného €asu,

vykon prace prevazne mimo kancelarie,

sluzobny mobilny telefén a notebook s pripojenim na internet,

uhrady za pouzivanie vlastného motorového vozidla na pracovné cesty,

moznost ucasti na tvorbe predpisov a noriem,

zahrani¢né pracovné cesty (podmienkou je znalost jazyka).



Poziadavky na zamestnanca

Vzdelanie v odbore a prax

o vysokoskolské vzdelanie elektrotechnického smeru (I. stuper),

e 1,5 roka odbornej praxe alebo absolvent (osobitny program pripravy a osobného rozvoja;
vitana je prax pocas studia),

e pozicia vhodna aj pre absolventa.

Za odbornu prax sa povazuje Cinnost pri projektovani, konstrukcii, vyrobe, montazi, oprave,
udrzbe, prevadzke, odbornych prehliadkach a odbornych skuskach vyhradenych technickych
zariadeni a strojov, ¢innost pri posudzovani zhody vyrobkov, ¢innost bezpecnostného
technika, ¢innost indpektora prace, €innost pri kontrole a vykone Statnej spravy v oblasti BOZP
a posudzovania zhody v oblasti uréenych vyrobkov.

Jazykové znalosti
Anglicky jazyk - Stredne pokrocily (B2)
Ostatné znalosti

e praca s pocitatom — pouzivatel MS Office 2013 a vy3Sie

e znalost principov technickej bezpec¢nosti a jej kontroly,

e k pohovorom sa pozaduje orientaéna znalost predpisov v oblasti bezpe&nosti technickych
zariadeni (napr. zakon ¢. 124/2006 Z. z., vyhlaska ¢. 508/2009 Z. z.).

Dalsie poziadavky

bezuhonnost (preukazuje sa vypisom z registra trestov),
profesionalna déveryhodnost a technicka spésobilost,

dobré komunikaéné schopnosti,

schopnost’ pouzivat meracie pristroje,

samostatnost,

organizacné schopnosti, schopnost rozhodovat,

skusenosti z rokovani s klientom,

dobry pisomny prejav,

zdravotna spbsobilost,

vodi¢sky preukaz (skupina B),

osvedc&enie revizneho technika (vitané), nie je podmienkou,
vlastné motorové vozidlo s moznostou vyuzivania na pracovné cesty (vitané),
bydlisko v lokalite s predpokladanym vykonom €innosti (vitané).



Inzerujuca spolo¢nost’

Struéna charakteristika spoloc¢nosti

e akciova spolo¢nost,

e hlavné zameranie na posudzovanie technickej bezpecnosti strojov a zariadeni,

o akreditovana pre inSpekénd cCinnost, certifikaciu vyrobkov, certifikaciu systémov
manazérstva kvality a BOZP a certifikaciu oséb.

Pocet zamestnancov
150 — 199 zamestnancov
Adresa spolocnosti
Technicka inSpekcia, a.s.
Trnavska cesta 56

82101 Bratislava
http://www.tisr.sk

Pokyny pre uchadzaéov

Struktarovany Zivotopis zasielajte na e-mailovt adresu: gazdackova@tisr.sk.

Spracuvanie VasSich osobnych udajov uvedenych v prilozenom Zivotopise je nevyhnuté
na vykonanie predzmluvnych opatreni, ktoré spocCivaju v posudeni VasSich znalosti
a skusenosti pozadovanych na danu pracovnu poziciu. Vase osobné udaje budeme spracuvat
a uschovavat odo dna dorucenia Zivotopisu az do ukonc¢enia vyberového konania. Nasledne
budu Vase udaje zlikvidované.

Technicka in$pekcia, a.s., sidlo: Trnavska cesta 56, 821 01 Bratislava, ICO: 36 653 004 je
prevadzkovatelom pri spracuvani Vasich osobnych udajov. V pripade, ak si prajete, aby sme
aj po dobu 12 mesiacov po ukon&eni vyberového konania nadalej spracuvali Vase osobné
udaje v databaze uchadzalov o zamestnanie, spolu so zZivotopisom nam zaslite aj suhlas
so spracuvanim_osobnych udajov v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 a zakona &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov. Va8e osobné udaje budu spracuvané na zaklade Vasho dobrovolne
poskytnutého suhlasu a po uplynuti uvedenej doby budu zlikvidované. Suhlas mate pravo
kedykolvek odvolat bez uvedenia dévodu prostrednictvom e-mailovej adresy zodpovednej
osoby za dohlad nad ochranou osobnych uUdajov pri spracuvani osobnych uddajov
na: osobneudaje@tisr.sk alebo pisomne na adrese prevadzkovatela.

Technicka indpekcia, a.s. ziskava VaSe osobné udaje od Vas, a to najméa prostrednictvom
Zivotopisu a inych dokumentov, ktoré ste poskytli po¢as vyberového konania a nasledne poc¢as
osobnych stretnuti uskutoCnenych v ramci vyberového konania (resp. dohode o praci
vykonavanej mimo pracovného pomeru). Vase osobné udaje ziskavame aj zo zdrojov, do
ktorych ste VaSe osobné udaje pre tento ulel poskytli (napr. internetova stranka
www.profesia.sk) Pri spracuvani osobnych udajov nebude dochadzat k cezhranicnému
prenosu do tretich krajin. Ziskané osobné udaje nepodliehaju profilovaniu ani
automatizovanému rozhodovaniu. Mate pravo podat navrh na zadatie konania na Urad
na ochranu osobnych udajov SR a dalSie prava podla ¢lanku 15 az 21 Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679.
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Informacia k Politike pre dodrziavanie Etického kédexu

Technicka inSpekcia, a.s. sa ako ¢len medzinarodnej organizacie TIC Council zaviazala
dodrziavat principy Etického kédexu. Za u¢elom zavedenia a dodrziavania principov Etického
kodexu vydala Technicka inSpekcia, a.s. ako nastroj jednotného zabezpec€enia vykonu ¢innosti
Politiku pre dodrziavanie Etického kodexu. Principy Etického kddexu, ktoré tvoria
neoddelitelnd sucast Politiky, su zverejnené na webovom sidle (https://www.tisr.sk/o-
nas/sme-clenom-tic-council/eticky-kodex.html) asu kdispozicii uz aj uchadzatom
0 zamestnanie. Zarovefi su zamestnanci s Politikou oboznamovani aj pri nastupe
do zamestnania. Zamestnanci su povinni dékladne sa oboznamit s Politikou a dodrziavat
principy stanovené Politikou.

Kontaktna osoba na personalne oddelenie:
Eva Gazdackova

tel: 02/49 208 122

gazdackova@tisr.sk

Technicka inSpekcia, a.s.
Trnavska cesta 56
821 01 Bratislava
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