STANOVY MULTIMEDIALNEHO PRACOVISKA
Odboru poznatkového manazmentu

Uvodné ustanovenie a pojmy

Multimedialne pracovisko je sucCastou oddelenia public relations Odboru
poznatkového manazmentu Materialovotechnologickej fakulty STU so sidlom v Trnave.
Predstavuje integraciu textu, obrazu, grafiky, zvuku, animacie a videa za ucelom
sprostredkovania informacii.

Pracovisko sa deli na:

o Studentské internetové a audiovizualne pracovisko (oddiel 1)

e Pracovisko prezentacnej techniky (oddiel 2).

ODDIEL 1

~ Clanok 1
Ucel pracoviska

Studentské internetové a audiovizuélne pracovisko poskytuje tieto sluzby Studentom
MtF STU:

e pristup na internet za uc¢elom vyhladavania a spracovania informacii pre plnenie
Studijnych uloh,

e prezeranie informacnych zdrojov na CD, resp. DVD nosi¢och 2z fondu
akademickej kniznice,

e prezeranie audiovizualnych materialov na video paskach z fondu akademickej
kniznice.

Clanok 2
Vybavenie pracoviska

Pracovisko tvoria technické a programové prostriedky pre:
e pristup na internet (osobné pocitace),
¢ video a audio prezentacie (video rekordér, TV, magnetofon).

Clanok 3
Prevadzka

Pracovisko poskytuje svoje sluzby v Case prevadzky Studovne akademickej kniznice

za tychto zakladnych podmienok:

e zariadenia a sluzby pracoviska mézu vyuzivat len registrovani pouZivatelia
akademickej kniznice s povinnostou predlozit platny Citatelsky preukaz
akademickej kniznice, alebo preukaz Studenta MtF STU,

o Student si so suhlasom povereného pracovnika akademickej kniznice objedna
termin pouzivania zariadenia pracoviska, resp. méze pozadované zariadenie
vyuzivat’ so suhlasom pracovnika hned, ak je volné,

o maximalna €asova hranica pre pouzivanie zariadeni jednym Studentom je 1,5
hodiny denne,

o fondy pracoviska su sucastou fondu akademickej kniznice,



nie je mozné instalované technické zariadenia pouZivat pre prezeranie
prinesenych vlastnych nosic¢ov

informacie je mozné archivovat len na eSte nepouzitych nosi¢och ato len so
suhlasom povereného pracovnika Studovne akademickej kniznice,

zakazuje sa akékolvek zasahovanie do pouzivanych zariadeni, ich pouzivanie
musi byt v sulade s navodmi na obsluhu,

pred odchodom je pouzivatel povinny v pritomnosti zodpovedného pracovnika
Studovne prekontrolovat stav zariadenia.

ODDIEL 2

~ Clanok 1
Ucel pracoviska

Pracovisko prezentacnej techniky poskytuje sluzby vypoZiCiavania prostriedkov
prezentaCnej techniky zamestnancom fakulty za ucelom realizacie prezentacii ato
najma pomocou pocitaca.

Clanok 2
Vybavenie pracoviska

Pracovisko tvoria technické a programové prostriedky pre realizaciu prezentacii ako:

prenosné pocitaCe s prislusnym programovym vybavenim,
video, data a spatné projektory,

premietacie platna,

prenosné tabule a pod.

Clanok 3
Prevadzka pracoviska

Pracovisko poskytuje sluzby zamestnancom MtF STU v ¢ase prevadzky OPOM a to
za tychto vSeobecnych podmienok a pravidiel:

vypoZiCanie zariadenia je mozné len po vyplneni a podpisani potvrdenia
o prevzati predmetov,

vypozi¢na doba je max. 5 pracovnych dni, vynimku z tohto ustanovenia udeluje
v odévodnenom pripade prislusny prodekan MtF STU,

za vypozi€aneé zariadenia je zodpovedny vypoziCiavatel v plnom rozsahu,
zakazuje sa akékolvek zasahovanie do vypoziCanych zariadeni pracoviska, ako
aj inStalovanie alebo konfigurovanie softvéru bez predchazajuceho suhlasu
veducej odboru poznatkového manazmentu,

pouZzivanie vypozi¢anych zariadeni musi byt v sulade s navodmi na obsluhu,
zariadenia pracoviska sa vypoziciavaju na jednotlivé akcie podla tychto zostupne
zoradenych priorit:

1. Propagacia Studia na MtF STU, evidencia a spracovanie Struktury
uchadzacov o Studium na MtF STU a prezentacia vysledkov prijimacieho
konania na MtF STU.

Konferencie a akcie organizované fakultou.

Konferencie a akcie organizované katedrou.
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4. Prezentacie zamestnancov vramci inauguracného, resp. habilitatného
konania.

5. Prezentacie zamestnancov v ramci obhajoby doktorskej dizertaCnej prace.

6. Prezentacie internych doktorandov v ramci obhajoby doktorskej dizertacnej
prace.

7. Aktivna uCast zamestnancov na medzinarodnych konferenciach
a sympaoziach.

8. Prezentécie suvisiace s rieSenim medzinarodnych grantovych projektov.

9. Aktivna u€ast zamestnancov na domacich konferenciach a sympodziach.

10. Prezentacie na prednaskach predmetov z u¢ebnych planov fakulty.

V spornych pripadoch organizaciu vypozi€iek rieSi veduca OPOM po konzultacii
s prislusnym prodekanom.

Zavereéné ustanovenia

1. Pre vSetkych pouzivatelov multimedialneho pracoviska platia nariadenia Odboru
poznatkového manazmentu MtF STU.

2. Prevadzku a zodpovednost’ za starostlivost zariadeni multimedialneho pracoviska
prebera zamestnanec oddelenia public relations odboru poznatkového
manazmentu MtF STU.

2. Rusi sa dodatok k Organizaénému poriadku UK-SIS &ast Multimedialne
pracovisko z 1. 10. 2001.

3. Tieto stanovy nadobudaju uc€innost driom 1. 1. 2007.

V Trnave, dna 8. 2. 2007 prof. Dr. Ing. Oliver Moravcik
dekan fakulty

Stanovy vypracovala:

PhDr. Kvetoslava ReSetova
veduca Odboru poznatkového manazmentu



	Odboru poznatkového manažmentu 
	Úvodné ustanovenie a pojmy 
	ODDIEL 1 
	Účel pracoviska 
	ODDIEL 2 
	Vybavenie pracoviska 
	 

	Záverečné ustanovenia 
	V Trnave, dňa 8. 2. 2007       prof. Dr. Ing. Oliver Moravčík 
	 
	 
	 
	Stanovy vypracovala: 
	   
	 
	 
	 
	PhDr. Kvetoslava Rešetová 

	 


