Odpracované hodiny zamestnanca na zaklade DOBPS trvajticej
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Meno zamestnanca:
Mesiac:
Hodiny Hodiny spolu za
Datum Vykonana praca od - do Poéet hodin tyzden *

Podpis zamestnanca:

Podpis zodpovedného zamestnanca:
* jednotlivé tyzdne je potrebné oddelit’ a spocitat hodiny v ramci tyzdria a hodiny za mesiac spolu



s cTU SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE
TT U MTF MATERIALOVOTECHNOLOGICKA FAKULTA SO SIDLOM V TRNAVE

Povinnosti zamestnancov na useku bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (Zakon ¢.
124/2006 Z. z.) o poziarnej prevencii (vyhl. MN SR €. 121/2002 Z. z. ) a ochrane pred poziarmi

(zakon. €. 314/2001 Z. 2)

Kazdy zamestnanec:

je povinny: dodrziavat v3etky predpisy, interné predpisy a povinnosti na zaistenie BOZP pri vykone
svojej pracovnej €innosti, dodrziavat pracovnu disciplinu a pracovny ¢as, pracovat tak, aby
neohrozil svoju bezpeCnost ani bezpecnost inych osdb nachadzajucich sa na pracovisku,

moZe vykonavat prace, obsluhovat stroje a zariadenia a pouzivat naradie, chemikalie a ostatné
prostriedky v sulade s predpismi BOZP, prevadzkovymi predpismi a podfa navodu na obsluhu, s
ktorymi bol riadne a preukazatefne oboznameny, alebo ktoré su sucastou ziskanej odbornej
spdsobilosti,

bez elektrotechnického vzdelania méze pri svojej praci len zapinat, vypinat, obsluhovat a udrziavat
jednoduché elektrické zariadenia podfa pokynov a navodu na pouzivanie od vyrobcu, méze
premiestiiovat’ a predizovat’ pohyblivé privody spojovacimi Snurami opatrenymi prislusnymi
spojovacimi ¢astami (zasuvky a vidlice),

bez elektrotechnického vzdelania nemodze zasahovat do konstrukcie elektrického zariadenia,
nevyradovat z &innosti bezpe&nostné prvky, nemdze opravovat elektrické zariadenia,

je povinny dodrziavat zakaz fajéenia a pozivania alkoholickych napojov, alebo inych omamnych
latok na pracovisku, vo vSetkych priestoroch a budovach MTF STU a podrobit sa kontrole
dodrziavania tohto zadkazu

je povinny pri praci nosit' a pouzivat ochranné prvky a osobné ochranné pracovné prostriedky, dbat
o ich funkénost, ak si ich nosenie a pouzivanie vyzaduje pracovna &innost,

nahlasuje zistené nedostatky na Useku BOZP a PO veducemu pracoviska,

ma pravo odmietnut’ pracu na ktoru nebol pou€eny, zaskoleny, alebo nema pozadovanu odbornu
spbsobilost,

je povinny v pripade vzniku pracovného urazu bezodkladne nahlasit’ vznik pracovného trazu
vediucemu pracoviska a technikovi BOZP (tel.: 0918 646 164),

v pripade, Ze je zamestnanec svedkom vzniku pracovného urazu, jeho povinnostou je bezodkladne
poskytnut prvi pomoc a vznik Urazu ohlasit vediucemu zamestnancovi a technikovi BOZP,

poznat rozmiestnenie poziarnotechnického vybavenia (prenosné hasiace pristroje, hydranty,
tlacidlové hlasie poziaru) na pracovisku a vediet ich pouzivat podla pokynov vyrobcu,

dbat na to, aby po skonceni prace zostalo pracovisko v poziarne nezavadnom stave (pred
odchodom vypnut vSetky elektrozariadenia, pozatvarat okna a dvere),

v pripade vzniku a spozorovania poZziaru, je povinnostou kazdého zamestnanca zacat hasit
v8etkymi dostupnymi hasebnymi prostriedkami, ohlasit vznik poZiaru krianim ,HORIi“a ohlasenim
na ohlasovriu poziarov (prislusna vratnica v budove), ohlasenim poziaru telefonicky na Integrovany
zachranny systém 112, alebo priamo na Hasi€sky a zachranny zbor 150, evakuovat sa von z
budovy a zhromazdovat na urenych zhromazdovacich bodoch v areali Campusu Bottova. sa ¢o
najdalej od zdroja salavého tepla, nikdy nie na cestu,

je povinny plnit’ prikazy svojho nadriadeného zamestnanca.

Technik BOZP, PO a CO



