Kritéria na hodnotenie tirovne vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej
tvorivej ¢innosti v ramci komplexnej akreditacie ¢innosti vysokej Skoly

(1) Tento dokument obsahuje subor kritérii, ktoré Akreditacna komisia pouziva podla § 84 ods. 4
pism. d) zakona pri hodnoteni vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti vysokej
Skoly (d’alej len ,,vyskum®).!

(2) Kritéria podla § 82 ods. 7 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov navrhla Akreditacna komisia. Po vyjadreni organov
reprezentacie vysokych $kol kritéria schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky.

(3) Hodnotenie vyskumu sa uskutociiuje po fakultach vysokej $koly a po oblastiach vyskumu,
v ktorych fakulta uskuto¢fiuje vyskumnu ¢innost’.? Ak sa na vysokej skole uskuto¢iiuje vyskum aj
mimo fakult (napriklad na pracoviskach, ktoré nie st sucastou fakulty), cely tento vyskum sa hodnoti
rovnako, ako keby ho uskutocnovala jedna osobitna fakulta. To isté plati, ak sa vysoka skola necleni
na fakulty. V d’alSom texte sa aj pre tieto pripady pouziva oznaéenie fakulta.

(4) Stanovenie oblasti vyskumu na ucely hodnotenia (d’alej len ,,hodnotena oblast*) vychadza z
podskupin $tudijnych odborov Sustavy Studijnych odborov vysokoskolského vzdeldvania Slovenskej
republiky. Zoznam hodnotenych oblasti a k nim patriacich studijnych odborov je v prilohe 2.

(5) Na tucely hodnotenia vyskumu podla tychto kritérii sa akademickym zamestnancom fakulty
rozumie kazdy vysokoskolsky ucitel (okrem hostujucich profesorov a lektorov) a vyskumny
pracovnik s vysokoskolskym vzdelanim najmenej druhého stupna, ktory

a) je k31. 12. posledného roka hodnoteného obdobia podl'a odseku 7 zamestnany na vysokej Skole
na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as a zaradeny na fakulte, a to stivislo aspont po dobu troch
rokov, alebo

b) bol pocas hodnoteného obdobia zamestnany na vysokej $kole na ustanoveny tyzdenny pracovny
Cas a zaradeny na fakulte aspoii po dobu $tyroch rokov.

(6) Pri hodnoteni vyskumu sa hodnotia nasledovné atribity:
a) vystupy vyskumu (d’alej tieZ ,,atribut vystupov®),
b) prostredie pre vyskum (d’alej tieZ ,,atribut prostredia‘),
C) ocenenie vysledkov vyskumu (d’alej tiez ,,atribut ocenenia‘).

(7) Vzhl'adom na Sestro¢ny interval komplexnych akreditacii sa pri hodnoteni atribitov uvedenych
v odseku 6 berie do tivahy obdobie Siestich kalendarnych rokov pred rokom, v ktorom vysoka skola
predklada podklady na hodnotenie v ramci komplexnej akrediticie (d’alej len ,,hodnotené obdobie®).
Ak fakulta existuje menej ako 6 rokov pred rokom, v ktorom vysoka $kola predklada podklady
na hodnotenie v ramci komplexnej akreditacie, berie sa za hodnotené obdobie celé obdobie jej
existencie pred rokom, v ktorom vysoka Skola predklada podklady na hodnotenie v ramci komplexnej
akreditacie. Hodnotia sa len vysoké skoly a fakulty, ktoré posobia aspon Styri roky pred rokom,
v ktorom maju predlozit’ podklady na komplexnu akreditaciu. Ak vysoka skola alebo fakulta splynula
poc¢as hodnoteného obdobia s inou vysokou $kolou alebo fakultou, zohl'adnuje sa to rovnako, akoby
splynuli na zaciatku hodnoteného obdobia. Hodnotia sa aj fakulty, ktoré¢ vysoka skola zrusila, ak pocas
hodnoteného obdobia existovali najmenej Styri roky.

(8) Na ucely hodnotenia atributu vystupov =zaradi vysoka S$kola jednotlivych akademickych
zamestnancov podla oblasti ich vyskumnej ¢innosti do niektorej z oblasti vyskumu, v ktorej sa fakulta,

1 Osobitosti umeleckej ¢innosti, ktoré nie st uvedené v tychto kritériach, si zohl'adnené v ich rozpracovani pre prislusnt oblast’ vyskumne;j
¢innosti.

2 Standardne sa fakulta hodnoti v tych oblastiach vyskumu, do ktorych st zaradené §tudijné odbory, v ktorych ma/mala akreditované tudijné
programy v hodnotenom obdobi.



na ktorej su zaradeni, hodnoti. Jeden akademicky zamestnanec méze byt zaradeny len v jednej oblasti
vyskumu.

(9) Za jednotlivé fakulty a oblasti vyskumu za celé hodnotené obdobie predlozi vysoka Skola zoznam
vystupov v poéte zodpovedajicom jednej tretine priemerného pocCtu akademickych zamestnancov
(okrem vysokoskolskych ucitelov vo funkcii profesora) k 31. 12. jednotlivych rokov hodnoteného
obdobia, ktorych zaradila podl'a odseku 8 do prislusnej oblasti vyskumu. Ak je takto uréeny pocet
mens$i ako 20 vystupov, predlozi vysoka skola za dant fakultu a oblast’ vyskumu 20 vystupov. Navyse
predlozi vysoka Skola aj vystupy v pocte zodpovedajicom priemernému poctu akademickych
zamestnancov vo funkcii profesora na zodpovedajucej fakulte a pdsobiacich v zodpovedajticej oblasti
vyskumu podl'a stavu k 31.12. jednotlivych rokov hodnoteného obdobia.

(10) Vystupy spifiajii tieto kritéria:
a) datum zverejnenia vystupu spada do hodnoteného obdobia,

b) autorom vystupu, alebo jednym zautorov vystupu, je akademicky zamestnanec fakulty
zaradeny v danej oblasti vyskumu, ktory pdsobil v ¢ase zverejnenia vystupu na fakulte alebo
Student $tudijného programu v odbore zaradenom v danej oblasti vyskumu, ktory Studoval
Vv Case zverejnenia vystupu na fakulte. Na zohl'adnenie publikacie ako vystupu sa vyzaduje, aby
v nej okrem mena autora, bol uvedeny nazov pracoviska fakulty, nazov fakulty alebo vysokej
Skoly;?

c) ak ide ovystup viacerych autorov, zapoditava sa fakulte z neho len Cast’ patriaca autorovi
(autorom) spliiajicemu podmienky uvedené v pismene b); ak je ¢ast’ presne uréend, berie sa tato
Cast’, ak nie je urena, berie sa pomerna Cast’ (napriklad pri vystupe 3 autorov, z ktorych dvaja
st zfakulty, sa takyto vystup zapocitava 2/3); v pocte autorov sa zohladnuju len autori
z vysokych $kdl v Slovenskej republike,

d) asponi 40 % vystupov musi byt’ z druhej polovice hodnoteného obdobia,

e) najvy$si prepoclitany pocet vystupov jedného akademického zamestnanca za hodnotené
obdobie, ktory mozno zapocitat, je 5,

f) autorom alebo spoluautorom vystupov predloZzenych v poéte odvodeného od poctu
akademickych zamestnancov vo funkcii profesor je akademicky zamestnanec pdsobiaci
vo funkcii profesora v ¢ase zverejnenia vystupu.

(11) Pre kazdy predkladany vystup musi byt poskytnuté dostato¢né mnozstvo informacii, aby sa dalo
presne uréit’ o aky vystup ide, ¢i ide o dielo jedného ¢loveka alebo kolektivu, v akej fyzickej forme
vystup existuje a kde sa nachadza.

(12) Ak ide o vystup za roky 2008 az 2012 upraveny smernicou ministerstva ¢. 13/2008-R zo 16.
oktobra 2008 o bibliografickej registracii a kategorizacii publikac¢nej Cinnosti, umeleckej ¢innosti
a ohlasov, uvadza sa Standardny bibliograficky zaznam v sulade s touto smernicou. Ak ide o vystup za
rok 2013 anasledujice roky, uvadza sa S$tandardny bibliograficky zaznam podla vyhlasky
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 456/2012 Z. z. o centralnom
registri evidencie publikacnej ¢innosti a centralnom registri evidencie umeleckej ¢innosti. V d’alSom
texte sa pre smernicu aj vyhlasku pouziva skratka ,,vyhlaska®.

(13) Ak fakulta predklada vystup, ktory nie je upraveny vyhlaskou, uvedie sa
a) nazov vystupu,
b) rok zverejnenia — uvedie sa rok, kedy sa vystup stal verejne pristupnym,
C) typ vystupu — napriklad patent, softvér, umelecka prezentacia, vystava a pod.,

d) autor a spoluautori,

3 Vystup jedného autora sa uzndva len na jednej vysokej §kole. Ak jeden vystup za toho istého akademického zamestnanca bude poskytnuty
viacerymi vysokymi $kolami, v d’alsich hodnoteniach sa vystup zohl'adni hodnotenim D. Je na vysokej Skole, aby informovala autorov
0 zaradeni ich vystupov do hodnotenia a predisla tak poskytnutiu rovnakého vystupy za d’alsie vysoké skoly.
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e)

d’alsie vyznamné podrobnosti charakterizujice vystup, na zaklade ktorych bude mozné jeho
zaradenie do jednej z kategorii podl'a odseku 24.

(14) Pri hodnoteni atributu prostredia Vv hodnotenej oblasti sa beri do uvahy nasledovné

komponenty:
a) rozsah a vysledky doktorandského Studia (vaha 1/6),
b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6),*
c) objem finanénych prostriedkov (grantov) ziskanych na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6),
d) kvalita vyskumnej infrastruktary (pristrojové vybavenie, kniznice, pocitatové vybavenie -

vaha 1/6),

(15) Na ucely hodnotenia jednotlivych komponentov atribiitu prostredia podl'a odseku 14 predlozi
fakulta tieto udaje:

a)

b)

d)

udaje o doktorandskom Studiu v jednotlivych rokoch hodnoteného obdobia obsahujiice pocty
dizertacnych skuasok, pocty absolventov a doktorandov vedenych akademickymi zamestnancami
v jednotlivych rokoch hodnoteného obdobia, jeden vystup kazdého riadne skonceného
doktoranda v hodnotenom obdobi, informacie o akademickej mobilite doktorandov (pocet
vyslanych a poet prijatych doktorandov a priemerna dizka pobytu — osobitne prijati a vyslani)

informacie o tituloch akademickych zamestnancov, podiel doktorov vied na celkovom pocte
akademickych zamestnancov, podiel akademickych zamestnancov, ktori vykazuji H - index
rovnaky alebo vyssi nez je hodnota urcena pre danu oblast’ vyskumu, celkovy pocet citacii na
vystupy akademickych zamestnancov fakulty podl'a WOS v danej oblasti vyskumu publikované
Vv hodnotenom obdobi,® doméace a zahrani¢né patenty, realizované patenty, unikatne technické
diela, nové technologie, unikatne diagnostické a lieebné metody, pozoruhodné umelecké diela
a vykony, unikatne vedecké vysledky suvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska; d’alSie
mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, ze na fakulte pdsobia osobnosti medzinarodného
vyznamu vo vedeckej, resp. umeleckej praci,

zoznam vyskumnych projektov rieSenych v hodnotenom obdobi na fakulte, na ktoré fakulta
ziskala v hodnotenom obdobi domace granty a zahrani¢né granty, spolu s objemom tychto
grantov, nazvom vyzvy, v ktorej sa o0 grant uchadzali, vratane nazvu poskytovatela grantu,
zodpovednym riesitelom a trvanim projektu,

charakteristiku pristrojového, informa¢ného a pocitacového vybavenia pre potreby vyskumu.

(16) Pri hodnoteni atribiitu ocenenia v hodnotenej oblasti sa beri do tivahy:

a)

b)

celkovy pocet citacii na 10% najcitovanejSich akademickych zamestnancov fakulty podla
WOS a inych relevantnych databaz za celé obdobie ich tvorivej ¢innosti;

ocenenia avyznamenania ziskané akademickymi zamestnancami aich Studentmi od
externych domdcich a zahrani¢nych institucii za vysledky vo vyskume, ¢i vytvorené
technické, umelecké a iné diela, uskutoénené vyZiadané prednasky na konferenciach, alebo
vyziadana prezentacia umeleckych diel alebo umeleckych vykonov, ¢lenstvo v narodnych
a medzinarodnych vyboroch v oblasti vyskumu, poverenia z externého prostredia svetovych
profesijnych organizacii na organizovanie konferencii a inych vedeckych alebo umeleckych
podujati svetového a eurdpskeho vyznamu, ¢lenstvo Vv edi¢nych raddch medzinarodnych
Casopisov, Clenstvo v narodnych a medzinarodnych komisiach a porotach v oblasti vedy
aumenia, pripadné d’alSie skutocnosti, ktoré svedCia o uznani dosiahnutych vysledkov

4 Pri posudeni kvality akademickych zamestnancov sa postupuje podl'a podrobnych kritérii pre jednotlivé skupiny odborov. Standardne sa
vychadza z kritérii uvedenych v odseku 15 pism. b).

5 Podrobné kritéria hodnotenia pre danu oblast’ vyskumu moézu konkretizovat’ podmienky, za ktorych sa citacia zohl'adni (napr. jej evidencia
vo WOS, pripadne inych databazach ).



fakulty v hodnotenej oblasti vyskumu medzinarodnou a/alebo narodnou komunitou (vaha je
najmenej 1/2).

(17) Na tcéely hodnotenia atribitu ocenenia predlozi fakulta vysledky fakulty podla odseku 16 pism.
b) v hodnotenej oblasti ziskané akademickymi zamestnancami fakulty v pocte Sestiny ich priemerného
poctu k 31. 12. jednotlivych rokov hodnoten¢ho obdobia, najmenej vsak v poéte 15. Vysledky, ktoré
fakulta predklada v rAmci tohto atribitu na hodnotenie, musia spliat’ nasledovné kritéria:

a) datum dosiahnutia vysledku spada do hodnoteného obdobia,

b) vysledok dosiahol akademicky zamestnanec fakulty, ktory posobil v ¢ase jeho dosiahnutia
na fakulte,

c) viacnasobny vysledok podla odseku 16 pism. b) pre ten isty vybor resp. pre tu istt edi¢nt radu
pocas hodnoteného obdobia sa zapocitava iba raz.

(18) Aspon tretina vysledkov predlozenych fakultou musi byt’ z druhej polovice hodnoteného obdobia.

(19) Na ucely hodnotenia atribitu ocenenia podl'a odseku 16 pism. a) predlozi fakulta zoznam a pocet
citacii na vystupy akademickych zamestnancov fakulty v ¢leneni na evidované vo WOS, Scopus,
ERIH, kniZné a ostatné.®

(20) Hodnotenie pripravuje, vratane uskuto¢iovania vSetkych potrebnych tkonov a vypracovania
podkladov pre rokovanie Akreditatnej komisie, pracovna skupina’ zriadenia AKreditaénou
komisiou. Hodnotenie schvaluje Akreditaéna komisia. Pre kazdi hodnotent oblast urcuje
Akreditacna komisia samostatnu pracovnt skupinu. Jedna pracovna skupina neméze hodnotit’ viac ako
jednu hodnotenu oblast. Akreditacnda komisia moéze hodnotenie pracovnej skupiny upravit.
Akredita¢nd komisia zverejiiuje zoznam hodnotenych vystupov a vysledkov predlozenych vysokou
Skolou ako aj hodnotenie, ktoré im urcila.

(21) Podrobné pravidla hodnotenia, podl'a ktorych sa bude pri hodnoteni v prislusnej hodnotenej
oblasti postupovat’ s V prilohe ¢. 3 tychto kritérii. Clen pracovnej skupiny sa nez¢astiiuje na
hodnoteni vyskumu fakult vysokej skoly, na ktorej pdsobi, alebo v hodnotenom obdobi pdsobil.

(22) Pracovna skupina zhodnoti na zaklade podkladov predlozenych vysokou $kolou vyskumni
¢innost’ po jednotlivych atribitoch a pre kazdy atribut vypracuje hodnotenie atribitu a profil
kvality.® V profile kvality pre dany atribat pracovna skupina uréi percentudlne zaradenie
posudzovanych €innosti resp. ukazovatel'ov do kategérii A, B, C a D. Hodnotenie atributu sa odvodi
z profilu kvality spdsobom uvedenym v odseku 27.

(23) Percentualne zastGpenie Cinnosti resp. ukazovatelov v jednotlivych kategdriach vo vsetkych
profiloch kvality sa zaokrhluje tak, aby bolo nasobkom 5 %.° Postup pri zaokrahlovani je ilustrovany
v prilohe €. 1.

(24) Pre atribit vystupov a atribut ocenenia s zakladnymi Kkritériami na zaradenie do
jednotlivych kategorii tieto kritéria:

a) kategoria A — $pickova medzinarodna kvalita,
b) kategoria B — medzinarodne uznavana kvalita,
c) kategoria C — narodne uznavana kvalita,

d) kategéria D — kvalita, ktora nie je narodne uznavana, alebo prislusné Ginnosti nespifiaji
podmienky uréené pre vyskum v danej oblasti hodnotenia, pripadne neboli predlozené.

(25) Pre atribut prostredia su zakladnymi kritériami pre zaradenie do jednotlivych kategorii tieto
kritéria:

a) kategoria A — spickova kvalita v ramci Slovenska,

6 Podklad sa nepredklada, ak ma tato ¢ast hodnotenia nulovii vahu.

7 Cléanok 7 ods. 1 Statatu Akredita¢nej komisie.

8 Hodnotenie atribtitu vyjadruje priemernt kvalitu posudzovanych &innosti, profil kvality vyjadruje $truktaru kvality posudzovanych ¢innosti.
® Ciel'om zaokrahl'ovania je eliminovat rozliSovanie zalozené na malych rozdieloch medzi posudzovanymi ¢innostami.
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b) Kkategoria B — nadpriemerna kvalita v rdmci Slovenska,
c) Kkategoria C — priemerna kvalita v ramci Slovenska,
d) Kkategoria D — podpriemerna kvalita v ramci Slovenska.

(26) Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategérii A az D pre jednotlivé atriblty
navrhni so zohladnenim $pecifik jednotlivych oblasti hodnotenia prislusné pracovné skupiny a je
stCastou pravidiel hodnotenia podl'a odseku 21. Akredita¢na komisia koordinuje a metodicky
usmeriiuje aplikovanie pravidiel hodnotenia tak, aby postup pracovnych skupin pri hodnoteni
vratane spdsobu aplikacie zédkladnych kritérii v jednotlivych hodnotenych oblastiach bol konzistentny
a déval v ¢o najvicsej miere porovnatelné vysledky.

(27) Hodnotenie atributu sa urci z jeho profilu kvality podl'a percentualnych zaradeni jednotlivych
¢innosti resp. ukazovatel'ov pri priradeni vah od 4 po 1 postupne kategéridm A az D. Kategérie pre
hodnotenie/spodné hrani¢né hodnoty hodnotenia pre zaradenie do tychto kategérii su: A/3,75; A-
13,50; B+/3,25; B/2,75; B-/2,50; C+/2,25; C/1,75; C-/1,50; D+/1,25; D/1,00.

(28) Na zaklade profilov kvality v jednotlivych atribitoch podl'a odseku 6 sa ur¢i celkovy profil
kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v hodnotenej oblasti ako vazeny priemer profilov jednotlivych
atributov podl'a odseku 6 s vahami, ktoré st uréené pre jednotlivé hodnotené oblasti. Vaha atributu
vystupov musi byt’ najmenej 55 %, vaha atribitu prostredia najmenej 15 % a vaha atribitu
ocenenia najmenej 20 %. Vahy pre jednotlivé hodnotené oblasti su sucastou pravidiel hodnotenia
podl'a odseku 21.

(29) Z celkového profilu kvality sa ur¢i postupom podl'a odseku 27 celkové hodnotenie vyskumnej
¢innosti fakulty v hodnotenej oblasti, za ktoré sa v hranatej zatvorke uvedie priemerny pocet
akademickych zamestnancov za hodnoteného obdobie, ktorych vystupy sa hodnotili.

Schvalené v Bratislave ~ 04. aprila 2013

Dusan Caplovié, V.I.
minister $kolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky



Priloha ¢. 1

Priklad pouzitia navrhovanej metodiky na hodnotenie atributu vystupov

Na fakulte X vysokej skoly Y, ktora prejde komplexnou akreditaciou v roku 2014, sa uskutocnuju
Studijné programy patriace k oblasti vyskumu 13 — Vedy o0 Zivej prirode. Fakulta zaradi do danej
oblasti 110 akademickych zamestnancov, v tom 20 akademickych zamestnancov vo funkcii profesora,
a teda predlozi 50 vystupov vyskumu patriacich do tejto oblasti spiiajiicich podmienky podl'a odseku
10.

Pracovné skupina Akreditacnej komisie zaradi kazdy z predlozenych vystupov do jednej z kategorii
A az D, podl’a toho, ¢i ide o vystup Spickovej medzinarodnej kvality, medzinarodne uznavanej kvality
(tu by mohlo pre publikaciu byt kritériom jej uverejnenie v karentovanom casopise), narodne
uznavanej kvality alebo kvality nedosahujicej ndrodny Standard.

Nech je vysledok tohto zaradenia nasledujici: Kategoria A — 3 vystupy (t. j. 6 % vsetkych vystupov),
kategoria B — 12 vystupov (t. j. 24 %), kategoria C — 29 vystupov (58 %), kategoéria D — 6 vystupov
(tj. 12 %).

Profil kvality pre atribut vystupov bude (po zaokrhleni podl'a odseku 22) $tvorica ¢isel (5; 25; 60;
10).

Hodnotenie atribitu sa podl'a odseku 27 vypocita nasledovne:
(5x4+25x3+60x2+10x1)/100 = 2,25, v znakovom vyjadreni to bude C+.
Vyrok o hodnoteni kvality vyskumu pre atribut vystupov bude potom zniet’ nasledovne:
Fakulta X vysokej $koly Y dosahuje v oblasti vyskumu 13 — Vedy 0 Zivej prirode pre atribit
vystupov vyskumu hodnotenia C+ s profilom (5; 25; 60; 10)[110]

Priklad postupu pri vypocte celkového profilu z profilov jednotlivych
atributov s roznymi vahami so zaokruhlenim na 5 %

Zoberieme priklad troch profilov P1=(25; 20; 40; 15), P2=(35; 30; 15; 20) a P3=(10; 30; 40; 20). Vaha
profilu P1 nech je 50% (0,5), vaha P2 nech je 35% (0,35) a vaha P3 nech je 15% (0,15).

Celkovy profil ziskany z profilov P1, P2 a P3 s pouzitim vah 0,5 — 0,35 — 0,15 so zaokrhlenim na 5
% sa ziska nasledovnou postupnost’ou krokov:

1. krok — Uréenie vysledného profilu pred zaokrithlenim ako vazeného suctu pévodnych profilov: P =
0,5*P1 + 0,35*P2 + 0,15*P3 = (26,25; 25,00; 31,25; 17,50)

2. krok — Ur¢enie kumulativnych suétov pre jednotlivé zlozky profilu P zl'ava:

Pk = (26,25; 51,25; 82,5; 100,00)

3. krok — Zaokrtihlenie jednotlivych zloziek Pk ha 5 s tym, Ze 2,5 a 7,5 sa zaokrihl'uje nahor:

Pkz = (25; 50; 85; 100)

4. krok — Urc¢enie vysledného zaokrtihleného profilu Pz ako rozdielov medzi susednymi zlozkami
profilu Pkz: Pz = (25; 50-25; 85-50; 100-85) = (25; 25; 35; 15).

Uvedenym spdsobom sa ziska zaokrtihleny profil, ktorého stcet zloziek je 100, priCom zaokrihlenia
z prvych zloziek profilu sa neprejavia az v poslednej zlozke, ako by to bolo pri zaokrihl'ovani bez
medzikroku s kumulativnymi stctami.



Priloha ¢. 2

Zoznam oblasti vyskumu hodnotenych v ramci komplexnej akreditacie a im
zodpovedajucich $tudijnych odborov

Cislo Cislo
oblasti Nazov oblasti vyskumu Studijného | Nazov Studijného odboru
vyskumu odboru
1. pedagogické vedy 1.1.1. ucitel'stvo akademickych predmetov
112 }Jéitel’stvo profesijnych predmetov a prakticke;j
pripravy
113 ucitel'stvo umelecko-vychovnych a vychovnych
predmetov
1.1.4. pedagogika
1.15. predskolskd a elementarna pedagogika
1.1.6. Specialna pedagogika
1.1.7. liecebné pedagogika
1.1.8. logopédia
1.1.9. andragogika
1.1.10.| odborova didaktika
4.1.13.| teoria vyucovania fyziky
9.1.8. teoria vyucovania matematiky
9.2.3. teoria vyucovania informatiky
2. humanitné vedy 2.1.1. filozofia
2.1.2. systematicka filozofia
2.1.3. dejiny filozofie
2.1.4. logika a metodologia vedy
2.15. etika
2.1.6. estetika
2.1.12.| teologia
2.1.13.| katolicka teologia
2.1.14.| evanjelicka teoldgia
2.1.15.| pravoslavna teoldgia
2.1.16.| religionistika
2.1.17.| dejiny a tedria umenia
2.1.18.| dejiny a teodria vytvarného umenia a architektury
2.1.19.| dejiny a teodria divadelného umenia
2.1.20.| dejiny a teoria filmového umenia a multimédii
2.1.21.| teodria hudby
2.1.22.| tedria tanca
tedria literatury a dejiny konkrétnych narodnych
2.1.23. literatar
2.1.27.| slovensky jazyk a literatira




2.1.28.

slovanské jazyky a literatury

2.1.29.| neslovanské jazyky a literatary
2.1.30. | orientalne jazyky a literatury
2.1.31.| Kklasické jazyky
2.1.32.| cudzie jazyky a kultary
2.1.33.| vSeobecnd jazykoveda
2.1.34.| jazykoveda konkrétnych jazykovych skupin
2.1.35.| prekladatelstvo a tlmo¢nictvo
2.1.36.| literarna veda
3.2.1. zurnalistika
3.2.2. tedria a dejiny zurnalistiky
3.2.3. masmedialne Stadia
3.2.4. knizni¢no-informacné Studia
historické vedy a etnologia 2.1.7. historia
2.1.8. vSeobecné dejiny
2.1.9. slovenské dejiny
2.1.10.| archivnictvo
2.1.11.| pomocné vedy historické
2.1.24.| muzeoldgia
2.1.25.| archeologia
2.1.26.| klasicka archeologia
3.1.3. etnologia
umenie 2.2.1. vytvarné umenie
2.2.2. tane¢né umenie
2.2.3. hudobné umenie
2.2.4. divadelné umenie
2.2.5. filmové umenie a multimédia
2.2.6. dizajn
2.2.7. architektonicka tvorba
2.2.8. reStaurovanie
pro] e1’<t(.)vame, 1n,2 1nlerstv9, 5.1.1. architektira a urbanizmus
technoldgie a vodné hospodarstvo
5.1.2. priestorové planovanie
5.1.3. geodézia a kartografia
5.14. pozemné stavby
5.1.5. inZinierske konsStrukcie a dopravné stavby
5.1.6. vodné stavby
5.1.7. aplikovana mechanika
5.2.8. stavebnictvo
5.2.28.| nekovové materidly a stavebné hmoty
6.4.1. vodné hospodarstvo
6.4.2. hydromelioracie
spolocenské a behavioralne 3.1.1. sociologia




vedy

3.1.2. kulturologia
3.1.4. tedria a metodoldgia sociologie
3.1.6. politologia
3.1.7. verejna politika a verejna sprava
3.1.8. teoria politiky
3.1.9. psychologia
3.1.10.| vSeobecna a experimentalna psychologia
3.1.11.| pedagogicka, poradenska a skolska psychologia
3.1.12. | Kklinické psychologia
3.1.13.| socialna psychologia a psychologia prace
3.1.14.| socialna praca
3.1.15.| socialna antropologia
3.1.16. socialne sluzby a poradenstvo
pravo a medzinarodné vztahy 3.1.5. medzinarodné vztahy
3.4.1. pravo
3.4.2. teoria a dejiny Statu a prava
3.4.3. ustavné pravo
3.4.4. spravne pravo
3.4.5. hospodarske pravo a finan¢né pravo
3.4.6. pracovné pravo
34.7. trestné pravo
3.4.8. medzinarodné pravo
3.4.9. rimske pravo
3.4.10.| obchodné a finan¢né pravo
3.4.11.| obcianske pravo
3.4.12.| kénonické pravo
ekondmia a manazment 3.3.1. narodné hospodarstvo
3.3.2. dejiny narodného hospodarstva
3.3.3. ekonomicka tedria
3.3.4. prognostika
3.3.5. verejna sprava a regionalny rozvoj
3.3.6. financie, bankovnictvo a investovanie
3.3.7. financie
3.3.8. poistovnictvo
3.3.9. obchodné podnikanie
3.3.10. | obchod a marketing
3.3.11.| odvetvové a prierezové ekonomiky
3.3.12.| 1ctovnictvo
3.3.13.| finan¢ny manazment
3.3.14.| Tudské zdroje a persondlny manazment
3.3.15.| manaZment
3.3.16.| ekonomika a manazment podniku




3.3.17.

medzinarodné ekonomické vztahy

3.3.18.| medzinarodné podnikanie
3.3.19.| svetova ekonomika
3.3.20.| odvetvové ekonomiky a manazment
3.3.21.| ekonomika a riadenie podnikov
3.3.22.| podnikovy manazment
3.3.23.| verejna ekonomika a sluzby
3.3.24.| kvantitativne metody v ekondmii
3.3.25.| ekonometria a opera¢ny vyskum
8.1.1. cestovny ruch

9.1 fyzika 4.1.1. fyzika
4.1.2. vSeobecnd fyzika a matematickd fyzika
4.1.3. fyzika kondenzovanych latok a akustika
4,14, kvantova elektronika a optika
4.1.5. jadrova a subjadrova fyzika
4.1.6. fyzika plazmy
4.1.7. astrondmia
4.1.8. astrofyzika
4.1.9. geofyzika
4.1.10.| meteoroldgia a klimatologia
4.1.11.| chemicka fyzika
4.1.12.| Dbiofyzika

9.2 vedy o Zemi a vesmire 4.1.23.| geologia
4.1.24.| hydrologia
4.1.25.| hydrogeologia
4.1.26.| inzinierska geoldgia
4.1.27.| loziskova geologia
4.1.28.| geochémia
4.1.29.| mineralogia
4.1.30.| aplikovana geofyzika
41.31.| paleontologia
4.1.32.| petrologia
4.1.33.| tektonika
4.1.34.| pedologia
4.1.35.| geografia
4.1.36.| fyzicka geografia a geoekologia
4.1.37.| humanna geografia
4.1.38.| regionalna geografia
4.1.39.| politicka geografia

10. environmentalistika a ekologia 4.3.1. ochrana a vyuzivanie krajiny
4.3.2. environmentalne inzZinierstvo
4.3.3. environmentalny manazment
4.3.4. vSeobecna ekoldgia a ekoldgia jedinca a populacii




4.3.5. synekologia

11. metalurgické a montanne vedy 5.2.26.| materidly
5.2.27.| medzné stavy materidlov
5.2.32.| Dbanictvo
5.2.33.| Dbanské meracstvo a geodézia
5.2.34.| geotechnika
5.2.35.| Dbanska geoldgia a geologicky prieskum
5.2.36.| banskéa mechanizacia, doprava a hlbinné vitanie
5.2.37.| mineralurgia
5.2.38.| ziskavanie a spracovanie zemskych zdrojov
5.2.39.| hutnictvo
5.2.40.| hutnictvo kovov
5.241.| fyzikélna metalurgia

12 . chémia, ?hgmické technologia a 4114 | chémia

biotechnologie

4.1.15.| anorganicka chémia
4.1.16.| organickd chémia
4.1.17.| analytickd chémia
4.1.18.| fyzikalna chémia
4.1.19.| makromolekulova chémia
4.1.20.| jadrova chémia
4.1.21.| teoreticka a pocitatova chémia
4.1.22.| biochémia
5.2.17.| chemické inZinierstvo
5.2.18.| chemické technolédgie
5.2.19.| anorganicka technoldgia a materialy
5.2.20.| organicka technoldgia a technoldgia paliv
5.2.21.| technologia makromolekulovych latok
5.2.22.| chémia a technologia pozivatin
5.2.23.| chémia a technoldgia zivotného prostredia
5.2.24.| potravinarstvo
5.2.25.| Dbiotechnolégie

13. vedy o zivej prirode 4.2.1. biologia
4.2.2. molekularna cytologia
4.2.3. molekularna biologia
4.2.4. genetika
4.2.5. zoologia
4.2.6. botanika
4.2.7. mikrobiologia
4.2.8. antropolégia
4.2.9. fyziologia rastlin
4.2.10.| fyzioldgia zivocichov
4.2.11.| bionika a biomechanika




4.2.12.| etologia
4.2.13.| virologia
4.2.14.| parazitologia
4.2.15.| imunologia
4.2.16.| neurovedy

14. strojarstvo 5.2.1. strojarstvo
5.2.2. udrzba strojov a zariadeni
5.2.3. dopravné stroje a zariadenia
5.2.4. motorové vozidla, kol'ajové vozidla, lode a lietadla
5.2.5. Casti a mechanizmy strojov
5.2.6. energetické stroje a zariadenia
5.2.7. strojarske technoldgie a materialy
5.2.29.| energetika
5.2.46.| polnohospodarska a lesnicka technika
5.2.49.| procesna technika
5.2.50.| vyrobna technika
5.251.| vyrobné technoldgie
5.2.52.| priemyselné inZinierstvo

mechanizacia pol'nohospodarskej a lesnicke;j

6.1.14. vjroby

15. eleﬂgzgséigzgt; a 5.2.9. elektrotechnika
5.2.10.| teoreticka elektrotechnika
5.2.11.| silnoprudova elektrotechnika
5.2.12.| elektrotechnologie a materialy
5.2.13.| elektronika
5.2.30.| elektroenergetika
5.2.31.| jadrova energetika
5.2.48.| fyzikalne inZinierstvo

16. auégg;?iza;g: ea \tfl(cia}l](’omunikécie 52.14.1 automatizicia
5.2.15.| telekomunikécie
5.2.16.| mechatronika
9.2.1. informatika
9.2.2. teoretickd informatika
9.24. pocitacové inZinierstvo
9.2.5. softvérové inzinierstvo
9.2.6. informacné systémy
9.2.7. kybernetika
9.2.8. umela inteligencia
9.2.9. aplikovana informatika
9.2.10.| hospodarska informatika
9.2.11.| kognitivna veda




17. inZinierstvo a technologie 5.2.42.| drevarstvo
5.2.43.| technoldgia spracovania dreva
5.2.44.| Struktura a vlastnosti dreva

konstrukcie a procesy vyroby drevarskych
5.2.45. virobkov
5.2.47.| biomedicinske inZinierstvo
5.2.53.| meranie
5.2.54.| meracia technika
5.2.55.| metrologia
5.2.56.| Dbezpecnost’ technickych systémov
5.2.57.| kvalita produkcie
5.2.58.| sudne inzinierstvo
8.3.5. bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci
8.5.1. logistika
lekarske, farmaceutické a . s

18. nelekarske ,zdravotnicke vedy 711 vieobecné lekarstvo
7.1.2. anatomia, histologia a embryologia
7.1.3. normalna a patologicka fyziologia
7.1.4. vnutorné choroby
7.1.5. epidemioldgia
7.1.6. hygiena
7.1.7. chirurgia
7.1.8. rontgenoldgia a radiologia
7.1.9. gynekologia a porodnictvo
7.1.10.| pediatria
7.1.11.| neuroldgia
7.1.12.| psychiatria
7.1.13.| dermatovenerologia
7.1.14.| oftalmologia
7.1.15.| onkolédgia
7.1.16.| otorinolaryngolédgia
7.1.17.| telovychovné lekarstvo
7.1.18.| toxikoldgia
7.1.19.| nuklearna medicina
7.1.20.| anesteziologia a resuscitacia
7.1.21.| patologicka anatomia a stidne lekarstvo
7.1.22.| ortopédia
7.1.23.| uroldgia
7.1.24.| fyziatria, balneoldgia a lieCebna rehabilitacia
7.1.25.| klinicka biochémia
7.1.26.| klinicka farmakologia
7.1.27.| lekarska biofyzika
7.1.28. lekarska , klinicka a farmaceuticka biochémia




7.2.1.

zubné lekarstvo

7.3.1. farmécia
7.3.2. farmakologia
7.3.3. farmaceuticka chémia
7.3.4. farmakognozia
7.3.5. galenicka farmacia
7.3.6. lekéarenstvo — socidlna farmacia
7.3.7. klinické farméacia
7.4.1. oSetrovatel'stvo
7.4.2. verejné zdravotnictvo
7.4.3. laboratorne vysetrovacie metody v zdravotnictve
74.4. porodna asistencia
7.4.5. zdravotnicke a diagnostické pomdcky
7.4.6. urgentnd zdravotna starostlivost’
7.4.7. fyzioterapia
7.4.8. radiologicka technika
7.4.9. dentalna hygiena
7.4.10.| fyziologické a klinick4 vyziva
7.4.11.| zubna technika

19. Vedp;lnohospodarske  lesnicke 6.1.1. vSeobecné pol'nohospodarstvo
6.1.2. zivocisna produkcia
6.1.3. vSeobecna zivoc¢isna produkcia
6.1.4. Specidlna zivocisna produkcia
6.1.5. rastlinna produkcia
6.1.6. vSeobecna rastlinna produkcia
6.1.7. Specidlna rastlinna produkcia
6.1.8. agrochémia a vyziva rastlin
6.1.9. fyzioldgia plodin a drevin
6.1.10.| zahradnictvo
6.1.11.| krajinarstvo
6.1.12. | wvyziva
6.1.13.| spracovanie pol'nohospodarskych produktov
6.1.15.| ochrana pody
6.1.16. | ochrana rastlin
6.1.17.| krajinna a zahradna architektura
6.2.1. lesnictvo
6.2.2. pestovanie lesa
6.2.3. hospodarska uprava lesov
6.2.4. lesnicka fytologia
6.2.5. ochrana lesa
6.2.6. polovnictvo

20. veterinarske vedy 6.3.1. vSeobecné veterinarske lekarstvo




6.3.2.

hygiena potravin

6.3.3. veterinarna morfoldgia a fyziologia
6.3.4. vnutorné choroby zvierat
6.3.5. veterinarna chirurgia, ortopédia a rontgenologia
6.3.6. veterinarne porodnictvo a gynekoldgia
6.3.7. infek¢né a parazitarne choroby zvierat
6.3.8. kynologia
6.3.9. sudne a verejné veterinarske lekarstvo
6.3.10. | wvyziva zvierat a dietetika
6.3.11.| hygiena chovu zvierat a zivotné prostredie
21. vedy o Sporte 8.1.2. Sport
8.1.3. Sportova edukologia
8.14. Sportova humanistika
8.1.5. Sportova kinantropoldgia
22, dopravné sluzby 5.2.59.| doprava
5.2.60.| postové technologie
8.2.1. dopravné sluzby
8.2.2. postové sluzby
23. bezpecnostné sluzby 8.3.1. ochrana osdb a majetku
8.3.2. bezpec¢nostné verejno-spravne sluzby
8.3.3. teoria policajnych vied
8.3.4. kriminolo6gia a kriminalistika
8.3.6. zachranné sluzby
8.3.7. obcianska bezpecnost’
8.4.1. manazment vojenskych systémov
8.4.2. ekonomika a manaZzment obrannych zdrojov
8.4.3. vyzbroj a technika ozbrojenych sil
8.4.4. narodnd a medzindrodné bezpecnost’
8.4.5. operacné a bojové pouzitie ozbrojenych sil
8.4.6. vojenské spojovacie a informacné systémy
8.4.7. vojenska logistika
24. matematika a Statistika 9.1.1. matematika
9.1.2. matematicka logika a zaklady matematiky
9.1.3. algebra a teoria Cisel
9.14. matematicka analyza
9.15. numericka analyza a vedecko-technické vypocty
9.1.6. diskrétna matematika
9.1.7. geometria a topologia
9.1.9. aplikovana matematika
9.1.10.| statistika
9.1.11.| pravdepodobnost’ a matematicka Statistika




Priloha ¢. 3

Podrobné pravidla hodnotenia pre jednotlivé oblasti vyskumu

Pracovna skupina Akreditacnej komisie postupuje pri hodnoteni vysokej skoly podla zakona C¢.
131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, nariadenia vlady SR o Akreditacnej komisii a Statitu Akreditacnej komisie. Pracovna
skupina pri svojej ¢innosti postupuje aj podl'a usmerneni Akreditacnej komisie.

Pri hodnoteni vysokej Skoly sa vychadza z podkladov predloZenych vysokou Skolou podla nariadenia
vlady SR o Akreditacnej komisii. Sucastou podkladov je aj samohodnotenie vysokej Skoly, v ramci
ktorého vysoka skola k jednotlivym podkladom k vystupom, oceneniam atd’. uvedie aj ich zaradenie
do jednej z kategorii A, B, C a D podl'a vymedzenia pre jednotlivé atriblty v zavislosti od hodnotene;j
oblasti.

Pracovna skupina Akreditacnej komisie posadi zaradenie podkladov vysokou skolou
a v opodstatnenych pripadoch im navrhne zaradenie do inej kategorie.

Na ucely postidenia atribtitu vystupu sa predkladé nasledujuci prehl'ad o vystupoch:

Charakteristika najvyznamnejSich vystupov Vystupy za roky Spolu
R az R+2 R+3 az R+5

Prepocitany pocet vystupov kategérie A (Na)

Prepocitany pocet vystupov kategorie B (Ng)

Prepocitany pocet vystupov kategorie C (Nc)

Prepocitany pocet vystupov kategérie D (Np)

Prepocitany pocet vystupov (spolu)

VaZeny priemer prepocitaného poc¢tu vystupov (V)

Vymedzenie jednotlivych kategorii pre vystupy je urcené osobitne pre jednotlivé hodnotené oblasti.
Na ucely posudenia atribiitu prostredia — rozsah a vysledky doktorandského $tudia sa predklada
prehlad o predlozenych vystupoch riadne skoncenych doktorandov v hodnotenom obdobi:

Rok Pocet Celkovy pocet Z toho Vysledna
doktorandov | predlozenych kategéria
- vystupov Pocet Pocet Pocet
absolventov vystupov vystupov vystupov
v kategérii | v kategorii | v kategorii
A B C
R
R+1
R+2
R+3
R+4
R+5
Spolu

Ak nie je pre hodnotenu oblast’ uvedené inak, vysledna kategoria hodnotenia atribiitu prostredia —
rozsah a vysledky doktorandského $tudia je



A — ak najmenej 1/3 vystupov riadne skon¢enych doktorandov je v kategorii A,

B — ak najmenej 1/6 vystupov riadne skon¢enych doktorandov je v kategorii B,

C — ak najmenej % vystupov riadne skon¢enych doktorandov je v kategorii A alebo B a nie st splnené

podmienky na kategériu A alebo B,
D — v ostatnych pripadoch.

Na ucely posudenia atribitu prostredia — kvalita akademickych zamestnancov sa predkladd
prehl'ad o kvalifikacnej Strukture akademickych zamestnancov:

Index kvality IKA:

Priemerny pocet
S g akademickych
Vedecko-pedagogické tituly, umelecko- Viha zamestnancg’v za AxB
pedagogické tituly, vedecké hodnosti, . .
akademické tituly celé hodn(_)tene
obdobie
A B C
Profesor s vedeckou hodnost’ou ,,DrSc.* 3,5

Profesor alebo doktor vied (,,DrSc.*) 3
Docent 2
Vysokoskolské vzdelanie treticho stupiia 1
Ostatni akademicki zamestnanci 0
Spolu -
IKA -

Index kvality (IKA) za oblast vyskumu sa vypolita ako vazeny aritmeticky priemer poctu
zamestnancov v hodnotenej oblasti a ich kvalifika¢nej Struktary.

Zaradenie do kategorie podl’a hodnoty IKA:
A: 1,50 a viac

B:1,20-1,49
C:1,00-1,19
D: menej ako 1,00
Predklada sa:

Rok Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Kategoria
akademick | akadem. akadem. akadem. akademickych podl'a
ych zamestnan. s | zamestnan. s | zamestnanc | zamestnancov IKA
zamestnanc | titulom prof. | titulom prof. | ov stitulom | s v§ vzdelanim
ov (spolu) | aDrSc. alebo DrSc. | doc. treticho stupna

R

R+1

R+2

R+3

R+4

R+5

priemer

Tituly sa zohl'adnuji podrl'a stavu k 31. 12. prislusného roka.

Na ucely posudenia atributu prostredia — objem finanénych prostriedkov (grantov) sa predklada
prehlad o ziskanych grantoch na projekty rieSené na fakulte v hodnotenej oblasti v hodnotenom

obdobi:



Rok Pocet akademickych | Objem financii Z toho objem financii | Objem

zamestnancov ziskanych na projekty | ziskanych na projekty | financii
celkom zo zahranicia pripadajici na
jedného
akademického
zamestnanca
R
R+1
R+2
R+3
R+4
R+5
priemer

Na ucely postudenia atribitu ocenenia — celkovy pocet citacii sa predklada prehlad o citaciach
desatiny najcitovanej$ich akademickych zamestnancov fakulty v hodnotenom obdobi s vylucenim
autocitacii (pocet sa urci z priemerného poctu akademickych zamestnancov v hodnotenom obdobi):

Pocet najcitovanejSich | Pocet citacii podl'a Prepocitany pocet Vysledna kategoria
zamestnancov vymedzenych databaz | citaciina 1

akademického

zamestnanca

Vysledna kategoria sa urc¢i podla podmienok pre hodnotenu oblast. Podklad sa nepredkladd pre
hodnotené v oblasti, v ktorych ma tato ¢ast’ nulovti vahu. Ak v hodnotene;j oblasti nie je uvedené inak,
zohl'adnuju sa citacie podl'a WOS.

Na tucely posudenia atribitu ocenenia — vysledky fakulty sa predklada prehlad o ziskanych
oceneniach podl'a odseku 17 kritérii hodnotenia (ak nie je v hodnotenej oblasti uvedené inak, pouzije
sa vaha 0,5):

Charakteristika vystupov Vystupy za roky Spolu
R az R+2 R+3 az R+5

Pocet oceneni kategorie A

Pocet oceneni kategorie B

Pocet vystupov kategorie C

Pocet oceneni kategorie D

Pocet oceneni vSetkych kategorii

R oznacuje prvy rok hodnoteného obdobia, pre vysoké Skoly, ktorych komplexna akreditacia c¢innosti
zacina v roku 2014, je R = 2008. Namiesto R sa uvadza v podkladoch konkrétny rok ku ktorému sa
vztahuju udaje.

Nasleduja podrobné pravidla pre jednotlivé hodnotené oblasti. Akredita¢na komisia pri ich navrhu
mala na zreteli hlavny ciel, aby vyjadrovali porovnatelnti troven kvality v jednotlivych kategoriach
vo vSetkych 24 oblastiach vyskumu. Akreditaéna komisia reSpektuje rdzne zvyklosti a sposoby
formulovania zauzivané v jednotlivych oblastiach, napr. réznu mieru, s akou sa pouziva na vyjadrenie
podmienok kvantifikovanie (napr. ,,impakt faktor rovnajici sa alebo vacsi nez 0.4°), kvalifikovanie



(napr. vyrazmi renomovany, vyznamny a pod.) alebo ich len implicitné chapanie (napr. pri vyjadreni
niektorych podmienok pomocou bibliografickej kategorizacie), ktoré vSak treba chapat’ tak, aby
vyjadrovali porovnatelnt1 uroven kvality.



Hodnotené oblasti:

1 Pedagogické vedy, 2 Humanitné vedy, 6 Spolo¢enské a behavioralne vedy

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej Cinnosti fakulty v hodnotenej
oblasti:

- atribat vystupov: 60%

- atribit prostredia: 20 %

- atribit ocenenia: 20 %

I. Sp6sob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A azZ D pre atribit vystupov

kategoria druh vystupu
atributu
vystupov
A - Vedecké monografie zdsadného vyznamu pre oblast vyskumu, vedecké

monografie vydané v svetovom jazyku V zahranicnom vydavatelstve
registrované podl'a vyhlasky AAA

- Vedecké stadie evidované v profesijnych databazach, resp. publikované
v &asopisoch s IF > 0.71Fy, ktoré napliiaju kritéria karentovanych asopisov
alebo su karentovanymi ¢asopismi

- Kapitoly vo vedeckych monografidsch zasadného vyznamu pre oblast’
vyskumu, resp. vo vedeckych monografiach vydanych vo svetovom jazyku
v zahrani¢nom vydavatel'stve (minimalny rozsah 1 AH).

- Kiritické preklady textov zcudzich aklasickych jazykov s rozsiahlym
poznamkovym aparatom, predslovom so zasadnym vplyvom pre oblast
vyskumu

- Recenzované vedecké Studie vo vedeckych zbornikoch zo svetovych
kongresov venovanych oblastiam vyskumu

- Medzinarodne uznavany umelecky vykon, umelecké dielo, vyvojova ¢innost’,
Sportova cinnost’ v spolupraci so zahrani¢nou institiciou S medzinarodnym
ohlasom

oy)

Vedecké monografie prinasajuce nové okruhy problémov, rozSirujlice
horizonty pre oblast vyskumu, vydané v zahranicnom alebo domacom
vydavatel'stve

- Vedecké stadie vydané v renomovanych Casopisoch, ktoré nie su evidované
Vv medzinarodnych profesijnych databazach.

- Kapitoly v monografidsch prinasajuce nové okruhy problémov, resp.
rozSirujuce horizonty pre oblast’ vyskumu, vydané v zahrani¢nych alebo
domacich vydavatel'stvach (minimalny rozsah 1 AH)

- Kiritické akomentované preklady textov z cudzich aklasickych jazykov
roz§irujuce horizonty pre danu oblast’ vyskumu

- Ucebnice zdsadného vyznamu pre rozvoj odboru

- Recenzované studie vo vedeckych zbornikoch z medzinarodnych konferencii

- Uznavany umelecky vykon, umelecké dielo, vyvojova Cinnost' a Sportova

¢innost’ s medzindrodnym ohlasom




C - Vedecké monografie syntetizujuce poznanie v danej oblasti vyskumu vydané
Vv domdcich vydavatel'stvach

- Vedecké studie publikované v casopisoch viazucich sa na oblast’ vyskumu

- Kapitoly vo vedeckych monografidch v domdcich vydavatel'stvach
(minimalny rozsah 1 AH).

- Kiritické preklady z cudzich a klasickych jazykov viazucich sa na dant oblast’
vyskumu

- Ucebnice délezité pre rozvoj odboru a programov v odbore

- Vedecké stadie vrecenzovanom zborniku z konferencie nezaradenej
v A alebo B

- Ucebnice pre ZS a SS

- Standardy a normy

- Nérodne uznavany umelecky vykon, umelecké dielo, vyvojova cinnost,
§portova ¢innost’.

D Ostatné

I1. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategérii A az D pre atribiit prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského $tiadia (vaha 1/6)
b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)

a. Index kvality IKA (vdha 50 %),

b. Index kvality IKB (vaha 50%):

Vyznamné diela - publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich Cinnosti citované
najmenej 20-krat (s vylafenim autocitacii), domace a zahrani¢né patenty, realizované patenty,
unikatne technické diela, nové technologie, unikatne diagnostické a lieCebné metddy, unikatne
vedecké vysledky suvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Iné mimoriadne pociny, ktoré
preukazujt, ze na fakulte aktivne posobia osobnosti medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.
Zisk medaile v $porte (OH, MS, ME).

Hodnotenie:

Hodnoti pracovna skupina ad hoc, pri¢om fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré
zodpovedaji 10% akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok
zaokrahl'ovat’ matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.

c) objem finanénych prostriedkov (grantov) ziskanych na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 EUR,

B: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 600 EUR,

C: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 300 EUR

D: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom menej ako 300 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktiry (vaha 1/6)

Urovei infrastruktiry zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na
zaklade poskytnutych udajov a obhliadkou priamo na mieste.




Predklada sa:
charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitacového vybavenia, laboratorii, Sportovych
objektov, priestorov na umeleck ¢innost’ s patriénym vybavenim pre potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut ocenenia

a) Celkovy pocet citacii v hodnotenom obdobi na 10% najcitovanejSich prac akademickych
zamestnancov za celé obdobie ich tvorivej ¢innosti podl'a WOS alebo inych relevantnych databaz
(vaha 1/2)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii 10 % hodnotenych zamestnancov
pripadajucich na jedného hodnoteného zamestnanca.

Hodnotenie:

A5 aviac citacii

B: 3-4 citacie

C: 1-2 citacie

D:0

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého prostredia

Kategoéria druh vystupu
atributu
oceneni

A - Ziskanie vyznamnej medzinarodnej vedeckej, umeleckej alebo Sportovej ceny
(ocenenia).

- Citacie evidované databazach WOS, SCI, resp. v kategorii vystupov A.

- Clenstvo v redakénej rade asopisu v kategorii vystupu A.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov A.

- Pozvana prednaska na svetovych kongresoch alebo medzinarodnych
konferenciach.

- Clenstvo v svetovych , resp. eurépskych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore svetového kongresu alebo medzinarodnej
konferencie.

- Poverenie zorganizovat’ medzinarodné podujatie, resp. medzinarodny kongres
alebo medzinarodnu konferenciu.

- Expertné ¢innost’ pre medzinarodné institicie

- Narodna cena

B - Ziskanie vyznamnej narodnej vedeckej, umeleckej alebo Sportovej ceny
(ocenenia).

- Citacie evidované v databazach SCOPUS, resp. vo vystupoch zaradenych do
kategorie B.

- Clenstvo v redakénej rade asopisu v kategorii vystupu B.

- Pozvana prednaska v zahranici.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu alebo
medzinarodnej konferencie .

- Clenstvo v medzinarodnych vyboroch a komisiach.

- Expertné &innost’ pre zahrani¢né VS a organizacie.




Clenstvo v redakénych radach vedeckych Gasopisov.

Clenstvo v narodnych vyboroch a komisiach.

Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentur alebo programov v oblasti
vyskumu.

Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategoérii vystupov B.
Poverenie organizovat’ medzinarodné konferencie.

Expertna Cinnost’ pre domace institicie

Ostatné




Hodnotena oblast’:
3 Historické vedy a etnologia

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej Cinnosti fakulty v hodnotenej
oblasti:

atribut vystupov: 60 %
atribit prostredia: 20 %

atribut ocenenia: 20 %

I. Spésob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A azZ D pre atribit vystupov

kategoria druh vystupu
atributu
vystupov
A - Vedecké monografie vydané v renomovanych zahrani¢nych vydavatel'stvach;

- Vedecké stadie charakteru vedeckej monografie vydané v renomovanych
zahrani¢nych resp. medzinarodnych vydavatel'stvach;

- Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v renomovanych zahrani¢nych,
resp. medzinarodnych vydavatel'stvach;

- Vysokoskolské uc¢ebnice vydané v renomovanych zahrani¢nych
vydavatel'stvach;

- Kapitoly vo vysokoskolskych u¢ebniciach vydané v renomovanych
zahrani¢nych vydavatel'stvach;

- Vedecké prace v zahrani¢nych a domacich karentovanych ¢asopisoch, resp.
¢asopisoch evidovanych v medzinarodnych databazach s IF > 0.71Fy;

- Vedecké prace v renomovanych zahrani¢nych a domacich ¢asopisoch s IF >
0.71Fw; *

- Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych vedeckych zbornikoch,
monografiach;

- Publikované pozvané prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach;

B - Vedecké monografie vydané v renomovanych doméacich vydavatel'stvach;

- Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v renomovanych domacich
vydavatel'stvach;

- Vysokoskolské uc¢ebnice vydané v renomovanych doméacich vydavatel'stvach;

- Vedecké prace v domacich recenzovanych vedeckych zbornikoch,
monografiach;

- Vedecké prace v medzinarodnych, prip. zahrani¢nych nerecenzovanych
vedeckych zbornikoch, monografiach;

- Stru¢né ozndmenia, abstrakty vedeckych prac v medzinarodnych, prip.
zahrani¢nych a domacich karentovanych ¢asopisoch;

- Publikované pozvané prispevky na domacich vedeckych konferenciach
s medzinarodnou ucast'ou.

C - Kapitoly vo vysokoskolskych u¢ebniciach vydané v domacich
vydavatel'stvach;

- Recenzovand vedeckd praca zverejnena v internetovom ¢asopise; s narocnym
vyberom publikovanych prispevkov, v Casopise s verifikovanom uroviiou
resp. akceptovanym vedeckou komunitou;

- Vedecké prace v domacich nerecenzovanych vedeckych zbornikoch,
monografiach;

! Podmienky pre uznanie vedeckého asopisu za renomovany spifiajuci kritéria kategéria A. vystupov su : a) medzinarodna redakénd rada; b)
medzinarodny vedecky okruh; c) tvrdé kritéria, prisny vyber v recenzentskom konani; d) pocet citacii na prispevky v inych ¢asopisoch; e)
vysoky kredit ¢asopisu vo vedeckej komunite.




- Publikované pozvané prispevky na domacich vedeckych konferenciach;

- Odborné monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvich;

- Kapitoly v odbornych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach;

- Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch a encyklopédiadch vydanych
Vv zahrani¢nych vydavatel'stvach;

D - Odborné monografie vydané v domacich vydavatel'stvach;

- Skripté a ucebné texty, u¢ebné pomocky vydané v domacich vydavatel'stvach;

- Kapitoly v u¢ebniciach a ucebnych textoch, u¢ebnych poméckach vydanych
Vv domdcich vydavatel’stvach;

- Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch a encyklopédiach vydanych
v domacich vydavatel'stvach;

- Odborné prace v zahrani¢énych a domacich nekarentovanych ¢asopisoch;

I1. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6)
b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)

a. Index kvality KA (vaha 50%),

b. Index kvality IKB (vaha 50%):

Vyznamné diela - publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti citované
najmenej 20-krat (s vyluCenim autocitacii), unikatne vedecké vysledky stvisiace s kultGrnym
dedi¢stvom Slovenska. Iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, ze na fakulte aktivne poOsobia
osobnosti medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Hodnotenie:
Hodnoti PS ad hoc, pri¢om fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju 10%
akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok zaokruhlovat
matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.

c) objem finanénych prostriedkov (grantov) ziskanych na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom 1000 EUR,

B: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom 600 EUR,

C: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom 300 EUR

D: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom menej ako 300 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktary (vaha 1/6)

Urovei infrastruktary zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na
zaklade poskytnutych udajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:
Charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitatového vybavenia, priestorov na vedeckd pracu

S patriénym vybavenim pre potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut ocenenia




a) Celkovy pocet citacii v hodnotenom obdobi na 10% najcitovanejSich prac akademickych
zamestnancov za celé obdobie ich tvorivej ¢innosti podla WOS alebo inych relevantnych databaz
(vaha 1/2). Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii 10 % hodnotenych
zamestnancov pripadajucich na jedného hodnoteného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 10 a viac citacii
B: 5 aviac citacii
C: 4 amenej citacii
D: 0

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého prostredia

Kategéria druh vystupu
atributu
oceneni
A - Pozvand prednaska na niektorej z najvyznamnejSich medzinarodnych
konferencii s naro¢nym recenzovanim
- Clenstvo v medzinarodnom vybore konferencie na podobnej Grovni a
dolezitosti
- Poverenie organizovat medzindrodnu konferenciu pod zastitou vedeckej
organizacie nadnarodného vyznamu
- Clenstvo v edi¢nej rade karentovaného Gasopisu
- Citacie v karentovanych ¢asopisoch a pod.
- Ziskanie medzinarodného projektu (vysitazenie medzinarodného vedeckého
grantu)
- Ziskanie infrastruktarneho projektu
- Ziskanie grantu zo $trukturdlnych fondov EU
- Citacie v zahrani¢nych recenzovanych publikaciach
- Apod.
B - Pozvana prednaska na menej vyznamnej medzinarodnej konferencii S
naro¢nym recenzovanim
- Clenstvo v medzinarodnom vybore na podobne;j tirovni dolezitosti
- Poverenie organizovat medzinarodn konferenciu na podobnej turovni
a dolezitosti
- Clenstvo v edi¢nej rade medzinarodného ¢asopisu
- Citacie v zahrani¢nych casopisoch a zahrani¢nych zbornikoch s narocnym
recenzovanim
-  Ziskanie zahrani¢ného Stipendia
- Utast na zahrani¢nej stazi
- Apod.
C - Pozvana prednaska na niektorej narodnej konferencii s naro¢nym
recenzovanim
- Clenstvo v organizaénom vybore nirodnej vedeckej konferencie
- Poverenie organizovat’ narodnt konferenciu s medzinarodnou tcastou so
zastitou vedeckej organizacie
- Clenstvo v redakénej rade narodného ¢asopisu
- Citécie v domacich ¢asopisoch a pod.
D Ostatné




Hodnotena oblast’:
4 Umenie

Véha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej €innosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

- atribut vystupov: 60%

- atribut prostredia: 20 %

- atribut ocenenia: 20 %

|. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A az D pre atribut
vystupov

kategoria druh vystupu

A - Vrcholné umelecké diela alebo umelecké vykony,

za mienkotvorné.

tlagi.

tlaci.

medzinarodnym odbornym prostredim.

realizované
v zahrani¢i alebo prezentované v renomovanych zahrani¢nych institaciach, na
renomovanych zahrani¢nych podujatiach, povazovanych odbornou verejnostou

- Vrcholné umelecké diela alebo umelecké vykony realizované
alebo prezentované v domacom prostredi, vo vrcholnych, medzinarodne
uznavanych domacich institiciach a podujatiach alebo s medzinarodnym
ocenenim, resp. vyznamnym Ohlasom/hodnotenim v odbornej zahranicnej

- Medzinarodne prezentovany umelecky vyskum a vyvojova
Vv spolupraci so zahrani¢nou institiciou, S ohlasom v zahrani¢nej odbornej

Pozn.: Za vrcholné diela mozno povazovat také, ktoré su medzinarodnym
odbornym prostredim hodnotené ako vyznamny prinos, nové tvorivé rieSenia
v danej oblasti umenia. Pri zarad'ovani do kategorie A je potrebné preukazat
uvedenie alebo realizaciu umeleckého diela (vykonu, vystupov umeleckého
vyskumu) alebo preukdzat’ jeho vyznam cez konkrétne medzinarodné ocenenie
alebo zahrani¢ny ohlas v odbornej tlaci alebo v recenznych kulturnych rubrikach
renomovanych zahrani¢nych casopisov alebo ind¢ dokladovat' jeho prijatie

B - Ostatné umelecké diela alebo umelecké vykony, realizované v zahranic¢i alebo

prezentované Vv renomovanych zahraniénych institaciach, na
zahrani¢nych

ohlasom v odbornom prostredi v zahraniéi.

prostredi, prip. jeho medzinarodné ocenenie a ohlas v zahranici.

renomovanych

podujatiach.
- Umelecké diela alebo umelecké vykony realizované v domacom prostredi alebo
prezentované alebo v renomovanych domacich instituciach alebo na podujatiach
presahujiicich narodny vyznam, s ocenenim medzindrodného charakteru, resp. s

- Medzinarodne uznavany a prezentovany umelecky vyskum a vyvojova ¢innost.
Pozn.: Pri zarad'ovani do kategorie B je potrebné preukazat’ uvedenie alebo realizaciu
umeleckého diela (vykonu, vystupov umeleckého vyskumu) v medzinarodnom

C - Umelecké dielo alebo vykon, prezentované alebo realizované v domacom prostredi

- Umelecky vyskum a vyvojova ¢innost’ s dosahom na narodnu kultaru.

v odborne;j tlaci.

v renomovanych domacich institaciach alebo na podujatiach narodného vyznamu,
S ocenenim narodného charakteru, resp. s ohlasom v domacom odbornom prostredi.

Pozn.: Pri zarad'ovani do kategoérie C je potrebné preukazat’ uvedenie alebo realizaciu
umeleckého diela (vykonu, vystupov umeleckého vyskumu), pripadne ohlas




D Ostatné umelecké diela, vykony alebo vystupy umeleckého vyskumu.

Do hodnotenia A, B, C a D mozno zaradit' vystupy:

- umelecké diela a vykony, architektonické realizacie uznavané umeleckou obcou, odbornou
kritickou reflexiou, vyskumom a vedeckymi pracami;

- umelecké diela a vykony prezentované alebo realizované vo verejnom priestore, na verejnych
podujatiach a v institaciach;

- nahravky vydané vo vyznamnych zahrani¢nych alebo v domacich vydavatel'stvach dokladované
katal6govymi ¢islami;

- zverejnené vysledky umeleckého vyskumu a ¢innosti (diela, vyskumné spravy, projekty,
priemyselné vzory, patenty, dizajn zaradeny do vyroby, umelecké texty, scenare, partitiry,
odvysielané audiovizualne diela a pod.), dokladované podla druhu zverejnenia.

V pripade spoluautorstva (kolektivneho autorstva) sa uvadza podiel pedagoga (pedagdgov)
fakulty (Skoly) v %.

Za renomované institicie alebo podujatia mozno povazovat’ také, ktoré st na zaklade svojho
dlhodobého programu povazované odbornou reflexiou (ohlasy, recenzie, vyskum) za kritérium
kvality z hl'adiska suc¢asného stavu myslenia v danej oblasti umenia.

Hodnotenie:
vid’ Kritéria na hodnotenie urovne vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti v
ramci komplexnej akreditacie ¢innosti vysokej skoly, Priloha ¢. 1

I1. Sp6sob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategérii A az D pre atribit
prostredia

Pre atribut prostredia st urcené tieto kategérie:

® kategoria A — Spickova kvalita v ramci Slovenska,

® kategoria B — nadpriemerna kvalita v ramci Slovenska,

® kategoria C — priemernd kvalita v ramci Slovenska,

® kategoria D — podpriemerna kvalita v ramci Slovenska.

Jednotlivé polozky zatriedi do kategorii pracovna skupina urcena AK.

Udaje a kritéria hodnotenia pre zaradenie do jednotlivych kategérii:
a) rozsah a vysledky doktorandského §tadia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)
a. Index kvality I1KA (vaha 50%)
b. Index kvality IKB (vaha 50%):

Predklada sa:

Fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju 10% akademickych
zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok zaokriihl'ovat’ matematicky).
Zoznam vyznamnych diel obsahuje ich popis a kratke oddvodnenie.

Vyznamné umelecké diela a vykony, domace a zahrani¢né realizované alebo zverejnené projekty,
patenty, dizajnérske vzory zaradené do vyroby, priemyslové vzory, unikatne technické diela, nové
technolégie, unikatne restauratorské a vedecké vysledky suvisiace s kultirnym dedicstvom
Slovenska, publikicie, vyznamné umelecké spoluprace. Iné mimoriadne pociny, ktoré
preukazuj, Ze na fakulte aktivne p6sobia umelecké osobnosti medzinarodného vyznamu.

Hodnotenie:
Hodnoti PS — ad hoc.



C) objem finan¢nych prostriedkov (grantov) ziskanych na projekty rieSené na fakulte v
hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 EUR,

B: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 600 EUR,

C: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 300 EUR

D: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom menej ako 300 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktiry — pristrojové, informac¢né a pocitacové vybavenie a
udaje o vnutornej organizacii umeleckej ¢innosti a vyskumu (vaha 1/6)

Predkladaju sa idaje:

e zoznam a charakteristika technologického a pristrojového vybavenia, informa¢ného a
pocitacového vybavenia pre potreby vyskumu a umeleckej ¢innosti fakulty,

® udaje o vnutornej organizacii umeleckej, umelecko-pedagogickej ¢innosti a vyskumu na
fakulte (spdsob vyucovania, seminare, sposob hodnotenia vysledkov, vyskumna stratégia),

® podmienky akademickych zamestnancov (administrativna podpora pre akademickych
zamestnancov pri uchadzani sa o granty, ich vedeni, podpora transferu ziskanych vysledkov do
praxe, institucionalna podpora umeleckej tvorby akademickych zamestnancov, institucionalna
podpora prezentacie umeleckej ¢innosti),

® spolupraca so zahrani¢nymi $kolami a kultirnymi a vyskumnymi institGciami, zapojenie skoly
do medzinarodnych struktuar, spolupraca s priemyslom, a pod.,

® mobilita akademickych zamestnancov (tidaje o prijatych, vyslanych vysokoskolskych
ucitel'och a vyskumnych pracovnikoch za hodnotené obdobie),

® zoznam spoloénych projektov aich vystupov so zahrani¢nymi pracoviskami a vrcholnymi
narodnymi inStituciami v oblasti umenia a vedy (SNG, SND, Slovenska filharmonia, Slovenské
centrum dizajnu, Filmovy tstav, SAV a pod).

Hodnotenie:

Pracovna skupina preveri situaciu na pracovisku a rozhodne ,,ad hoc*“ o prideleni kategorie.
Zohl'adni pri tom poziadavky z hl'adiska sucasného stavu umenia a umeleckého vyskumu, aj
V porovnani so Standardnym vybavenim a organizaciou porovnatel'nych pracovisk v zahranici.

I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribiut ocenenia

a) Celkovy pocet citacii v hodnotenom obdobi na 10% najcitovanejSich prac akademickych
zamestnancov za celé obdobie ich tvorivej ¢innosti podl'a WOS alebo inych relevantnych databaz
(vaha 0,0)

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého prostredia
(vaha 1,0)



kategoria

druh vysledku

A

Spi¢kova medzinarodna kvalita.

Zaradenie diela do vyznamnej zahrani¢nej zbierky.

Zaradenie diela do vyznamnej medzinarodnej databazy.

Vrcholné ocenenia a vyznamenania ziskané akademickymi zamestnancami a ich
Studentmi za umelecké diela, vykony alebo vyskum od vyznamnych zahrani¢nych
institacii a na vrcholnych medzinarodnych stitaziach v zahranici.

Nominacie diela/vykonu na vrcholné medzinarodné ocenenie odbornou porotou.

Ohlasy, citacie/reprodukcie, recenzie v renomovanych zahrani¢nych odbornych
periodikach a publikaciach, monografie o tvorbe autora a katalogy vydané
v renomovanych zahrani¢nych vydavatel'stvach.

Vyzvané spoluprace vo vyznamnych tvorivych timoch v zahrani¢i. vyzvané odborné
prednasky a pobyty na Spi¢kovych zahrani¢nych institiciach, medzinarodnych
konferenciach.

Vyzvana ucast’ na medzinarodnych umeleckych sympoéziach v zahranici.

Clenstvo v medzinarodnych komisiach, vyboroch, radach, zastita spi¢ckovych
medzinarodnych podujati, organizacii a institacii v zahranici.

Medzinarodne uznavana kvalita.

Zaradenie diela do vyznamnej zbierky medzinarodného vyznamu v domacom
prostredi.

Ocenenia diela/vykonu na medzinarodnych podujatiach v domacom alebo
zahrani¢nom prostredi.

Nomindcia diela/vykonu na medzinarodnu cenu odbornou porotou.

Ohlasy, citacie/reprodukcie, recenzie v zahrani¢nych odbornych periodikach a
publikaciach, monografie o tvorbe autora vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach.

Vyzvana Uc¢ast’ na medzinarodnych umeleckych sympoéziach v domacom prostredi,
vyzvané odborné prednasky a pobyty na zahrani¢nych institaciach, konferenciach.

Clenstvo v medzinarodnych komisiach, vyboroch, radach a zastita $pickovych
medzinarodnych podujati v domacom prostredi.

INarodne uznavana kvalita.

Zaradenie diela do domacej zbierky narodného vyznamu.

Zaradenie diela do vyznamnej narodnej databazy.

Ocenenia diela/vykonu na podujatiach narodného vyznamu.

Nominacia diela/vykonu na narodnu cenu odbornou porotou.

Ohlasy, citacie/reprodukcie, recenzie v domacich odbornych periodikach a
publikaciach, monografie o tvorbe autora vydané v renomovanych domacich
vydavatel'stvach.

Vyzvané odborné prednasky a pobyty na domacich instituciach, konferenciach.
Vyzvana Gc¢ast’ na domacich umeleckych sympoziach.

Clenstvo v komisiach, vyboroch, radch s ndrodnou posobnostou, zastita $pickovych
narodnych podujati, organizacii a institicii.

Ostatné

Na tcely hodnotenia atribitu ocenenia predlozi fakulta vysledky fakulty podl'a odseku v hodnotenej
oblasti vyskumu, ktoré ziskali akademicki zamestnanci fakulty v pocte Sestiny ich priemerného poc¢tu
k 31. 12. jednotlivych rokov hodnotené¢ho obdobia, najmenej vsak v pocte 15.
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5

Hodnotena oblast’:

Projektovanie, inZinierstvo a technologie a vodné hospodarstvo

Vaha jednotlivych atribitov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v hodnotenej

oblasti

- atribit vystupov:

60 %

- atribit prostredia: 20 %

- atribut ocenenia:

20 %

I. Sposob aplikiacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategérii A aZ D pre
atribut vystupov

kategoria
atributu
vystupov

Druh vystupu

Clanok v ¢&asopise evidovanom v medzinarodnej profesijnej databaze
(Current Contents, Web of Science alebo SCOPUS) s IF > 0.71Fw

Clanok z medzinarodného kongresu/konferencie v zborniku evidovanom v
medzinarodnej profesijnej databaze (Current Contents, Web of Science alebo
SCOPUS)

Monografia vydand v svetovom jazyku Vrenomovanom zahrani¢cnom
vydavatel'stve .

Kapitola vo vedeckych monografiach zasadného vyznamu pre oblast’
vyskumu (1 AH) vydanad v svetovom jazyku v renomovanom zahrani¢nom
vydavatel'stve

Stadie charakteru vedeckej aj odbornej monografie v svetovom jazyku v
renomovanom vedeckom vydavatel'stve

Prijatd — zverejnend patentova prihlaska, alebo udeleny patent resp. Gzitkovy
vZor.

Realizované architektonické, inzinierske alebo urbanistické dielo zverejnené
/ vystavované v renomovanej institucii v zahrani¢i ocenené medzinarodnou
porotou

Architektonicky, inZiniersky alebo urbanisticky sit'azny navrh oceneny alebo
odmeneny v medzinarodnej sutazi v zahrani¢i, hodnoteny medzinarodnou
porotou

Aktivna tucast na tvorbe projektovej a technologickej dokumentacie
k inzinierskemu dielu medzinarodného vyznamu realizovanému v zahranici.

Monografie vydané v zahrani¢nom vydavatel'stve, resp. v domacom
vydavatel'stve vydané v cudzom jazyku (pokial’ nie s zaradené do kategorie
A.

Vedecké prace v doméacich a zahranicnych vedeckych casopisoch
S medzinarodnou redakénou radou, s publikaciami aj v inom ako narodnom
jazyku, v ktorych publikuju aj zahrani¢ni autori.

Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nom vydavatel'stve
resp. vydané v domacom vydavatel'stve v cudzom jazyku.

Vysokoskolské ucebnice zasadného vyznamu pre oblast vyskumu resp.
ucebnice vydané v cudzom jazyku.

Ucebnica s medzinarodnou pdsobnost'ou (autori z roznych krajin a vyuzivana
aj na zahrani¢nych skolach.

Clanok v recenzovanom zborniku zahraniénej konferencie s medzindrodnym




programovym vyborom pokial nie je zaradeny do kategorie A.

- Realizované architektonické alebo urbanistické dielo zverejnené /
vystavované V domacich architektonickych a urbanistickych sutaziach
a hodnoteny medzinarodnou porotou.

- Sutazny ndvrh (architektonicky, konstrukény a technologicky) oceneny alebo
odmeneny v domacich sut'aziach a hodnoteny medzinarodnou porotou.

- Vedecké prace vo vedeckom ¢asopise, pokial’ nie je zaradeny do kategorie
A alebo B.

- Vedecké monografie vydané v domacom vydavatel'stve, pokial’ nie st
zaradené do kategorie A alebo B

- Kapitoly vo vedeckych monografiach

- Vedecké prace a §tadie v recenzovanom zborniku z konferencie
(medzinarodny programovy vybor).

C - Sutazny navrh (architektonicky, konstrukény a technologicky) oceneny alebo
odmeneny v domacich sutaziach

- Inzinierske dielo narodného vyznamu

- Zrealizované racionaliza¢né inzinierske opatrenia a zlepSovacie navrhy.

- Stadia alebo expertiza vypracovand na zaklade poziadavky vladnych
organov, odbornych zdruzeni a vyznamnych podnikov v SR

- Realizované architektonické a inZinierske diela a projekty

- Vysokoskolské ucebnice

D - Ostatné

II. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategérii A aZ D pre atribut
prostredia

Na ucely hodnotenia jednotlivych komponentov atribitu prostredia podla odseku 14 predlozi
fakulta tieto udaje:

a) rozsah a vysledky doktorandského Studia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)
a. Index kvality IKA (vaha 50%),
b. Index kvality IKB (vaha 50%):

Predklada sa:

Zoznam vyznamnych diel v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie, v poéte zodpovedajucom 10%

akademickych zamestnancov (vysledok zaokrihl'ovat’ matematicky), s kratkym odévodnenim ako st

napr.:

- publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich Cinnosti citované najmenej 10-krat (s
vylucenim autocitécii),

- zverejnené prihlasky patentov a uzitkovych vzorov,

- unikatne technické diela,

- nové technoldgie,

- unikatne vedecké vysledky suvisiace s oblast'ou vyskumu,

- iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, ze na fakulte aktivne posobia osobnosti medzinarodného
vyznamu vo vedeckej praci.

Hodnotenie:
Vyznamné diela zhodnoti ad hoc a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na
zaklade poskytnutych udajov.
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¢) objem finan¢nych prostriedkov ziskanych sut’aZou na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Predklada sa zoznam vyskumnych projektov rieSenych v hodnotenom obdobi na fakulte, na ktoré
fakulta ziskala v hodnotenom obdobi doméce granty a zahrani¢né granty, spolu s objemom tychto
grantov, nazvom vyzvy, v Kktorej sa o0 grant uchadzali, vratane nazvu poskytovatela grantu,
zodpovednym riesitel'om a trvanim projektu.

Hodnoti sa

Podl'a oficidlnych Statistickych udajov o ziskanych finanénych prostriedkoch fakultami na vyskum a
vyvoj od jednotlivych agentar, ako aj finan¢né prostriedky ziskané na rieSenie uloh aplikovaného
vyskumu z inych zdrojov, ako st agentury.

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1500 EUR,
B: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 EUR,
C: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 500 EUR,
D: na jedného akademického zamestnanca pripada menej ako 500 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktiry (vaha 1/6)

Predklada sa:

charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitatového vybavenia, laboratoérii a ich vybavenia pre
potreby vyskumu a vyucby.

Hodnotenie:

Uroveii infrastruktiry zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na
zaklade poskytnutych tdajov a obhliadkou priamo na mieste.

II1. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A azZ D pre atribut
ocenenia

Na tcely hodnotenia atribuiitu ocenenia predlozi fakulta vysledky fakulty podl'a odseku 16 pism. b)
v hodnotene;j oblasti ziskanych akademickymi zamestnancami fakulty v pocte Sestiny ich priemerného
poctu k 31. 12. jednotlivych rokov hodnotené¢ho obdobia, najmenej vSak v pocte 15.

a) Celkovy pocet citacii v hodnotenom obdobi na 10% najcitovanejSich prac
akademickych zamestnancov za celé obdobie ich tvorivej ¢innosti podla WOS
alebo inych relevantnych databaz (vaha 1/2)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii vSetkych hodnotenych zamestnancov
pripadajucich na jedného zamestnanca

Hodnotenie:

A: 5 aviac citacii
B: 3 -4 citacie
C. 1-2 citacie
D: 0
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b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého
prostredia (vaha 1/2)

Hodnotenie:

kategoria
atributu druh vysledku
ocenenia

- Pozvana prednaska na kongrese/konferencii s vystupmi v kategorii A.

- Clenstvo v programovom vybore na kongrese/konferencii s vystupmi v
kategorii A.

- Poverenie zorganizovat zvlastnu sekciu na kongrese/konferencii s vystupmi v
kategorii A alebo B.

- Volené clenstvo vo svetovych profesijnych organizaciach

- Medzinarodna vedecka cena resp. Cestny doktorat na zahrani¢nej univerzite.

A - Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategorii vystupu A.

- Veduca funkcia v medzinarodnych vyboroch profesijnych spolo¢nosti

- Recenzovanie knihy alebo posudzovanie zdmeru knihy pre renomované
zahrani¢né vydavatel'stva.

- Partnerstvo/spolupraca v ramci vyznamného medzinarodného vyskumného
projektu Pedagogické pésobenie na vyznamnej zahrani¢nej univerzite na
zaklade pozvania, alebo ziskania prestizneho Stipendia.

- Ziskanie Cestného doktoratu Dr.h.c. v zahranici

- Pozvana prednaska na kongrese/konferencii s vystupmi v kategorii B.

- Clenstvo v programovom vybore na kongrese/konferencii s vystupmi v
kategorii B.

- Clenstvo v medzinarodnych vyboroch profesijnych spoloénosti

B - Clenstvo v redakénej rade gasopisu v kategorii vystupu B.

- Ziskanie vyskumného projektu a zapojenie zahrani¢nych partnerov do jeho
rieSenia Narodna cena za vysledky vyskumnej ¢innosti.

- Cestny doktorat Dr.h.c. na domacej univerzite.

- Volené Clenstvo v eurdpskych profesijnych organizaciach

- Ziskanie vyznamného narodného ocenenia

- Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentur alebo programov v oblasti
vyskumu.

C - Clenstvo v redakénej rade vedeckého &asopisu.

- Recenzovanie prispevkov do ¢asopisov kategorie B

- Poverenie organizovat’ medzinarodné konferencie.

- - Ziskanie vyznamného narodného vedecko-vyskumného projektu

D - Ostatné
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Hodnotena oblast’:

7 Pravo a medzinarodné vzt'ahy

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej Cinnosti fakulty v hodnotenej
oblasti:

- atribat vystupov: 60%

- atribat prostredia: 20 %

- atribit ocenenia: 20 %

I. Sp6sob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A azZ D pre atribiit vystupov

kategoria
atributu druh vystupu
vystupov

A - Vedecké prace evidované v medzinarodnej profesijnej databaze s IF > 0.71Fw

- Vedecky Cclanok zasadného vyznamu v recenzovanom zborniku zo
zahrani¢ného kongresu/konferencie vydanom v zahranicnom vydavatel’stve.

- Vedecké monografie/komentare k prdvnym normam vydané v renomovanych
zahrani¢nych vydavatel'stvach, alebo vedecké monografie /komentare
Kk pravnym normam vydané v cudzom jazyku.

- Kapitoly vo vedeckych monografidch/komentaroch k pravnym normam
vydané v renomovanom zahrani¢nom vydavatel'stve alebo vydané v cudzom

jazyku

B - Vedecké prace v renomovanych cCasopisoch, ktoré nie si evidované
v medzinarodnych profesijnych databazach.

- Vedecky ¢lanok V recenzovanom zborniku z medzinarodného
kongresu/konferencie.

- Vedecké monografie/komentare k pravnym normam vydané v zahrani¢nom
vydavatel'stve alebo v renomovanom domacom vydavatel'stve.

- Kapitoly v monografiach/komentaroch  k pravnym  normam  vydané
v zahrani¢nom vydavatel'stve alebo v renomovanom domacom vydavatel'stve,
resp. v monografiach vydanych v cudzom jazyku.

- Ucebnice zdsadn¢ho vyznamu pre rozvoj Studijného odboru, resp. ucebnice
vydané v cudzom jazyku.

C - Vedecké prace v domacich vedeckych ¢asopisoch.

- Monografie vydané v domacom vydavatel'stve.

- Kapitoly v monografiach vydanych v domacom vydavatel'stve (minimalny
rozsah 1 AH).

- Stadie v recenzovanom zborniku z konferencie nezaradenej v kategorii A a B.

- Vyziadané pravne stanoviska a analyzy pre najvysSie organy $tatnej moci

- Ucebnice nezaradené do B.

D Ostatné

I1. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut prostredia
a) rozsah a vysledky doktorandského Studia (vaha 1/6)
b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)

a. Index kvality IKA (véha 50%),
b. Index kvality IKB (vaha 50%):
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Vyznamné diela - publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti citované
najmenej] 10 krat (s vylacenim autocitacii), unikdtne vedecké vysledky stvisiace s kultirnym
dedicstvom Slovenska. Iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, ze na fakulte aktivne pdsobia
0sobnosti medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Hodnotenie:

Hodnoti PS ad hoc, pricom fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju 10%
akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok zaokrihl'ovat
matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.

c) objem finanénych prostriedkov ziskanych stut'aZou na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripadd najmenej 1000 EUR,
B: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 600 EUR,
C: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 300 EUR
D: na jedného akademického zamestnanca pripada menej ako 300 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktiry (vaha 1/6)

Uroveti infrastruktiry zhodnoti a zaradenie do prisluinej kategérie vykona pracovna skupina na
zaklade poskytnutych tdajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:
charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitatového vybavenia, laboratorii, Sportovych
objektov, priestorov na umelecku ¢innost’ s patri¢nym vybavenim pre potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut ocenenia

a) Celkovy pocet citacii na 10% najcitovanejSich prac akademickych zamestnancov za celé
obdobie ich tvorivej ¢innosti podla inych relevantnych databaz (véha '%)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii 10 % hodnotenych zamestnancov
pripadajucich na jedného hodnoteného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 10 aviac citacii
B: 6-9 citacii

C. 3-6 citacii

D:0

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého prostredia
(vaha 1/2)

kategoria druh vystupu
atribitu
oceneni
A - Vyziadanie recenzného posudku na vedecky prispevok a monografiu
v kategorii vystupov A.
- Pozvana prednaska na zahrani¢ny kongres/konferenciu s recenzovanym
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vystupom.

Clenstvo v svetovych , resp. eurdpskych profesijnych organizaciach.
Clenstvo v organizaénom vybore svetového kongresu alebo zahraniénej
konferencie.

Poverenie zorganizovat’ medzinarodny kongres/ konferenciu.
Vyziadana expertna ¢innost’ pre medzinarodné institlicie .

Vyziadand expertna ¢innost’ pre najvyssie organy Statnej moci.

Clenstvo v redakénej rade prestizneho recenzovaného vedeckého ¢asopisu
v danom odbore.

Ziskanie vyznamného ocenenia za vedecku alebo publikacnu ¢innost’

v odbore na medzinarodnej Grovni.

Vyziadanie recenzného posudku na vedecky prispevok alebo monografiu
Vv kategorii vystupov B.

Pozvana prednaska v zahranici.

Clenstvo v narodnych profesijnych, stavovskych organizaciach alebo
vyboroch a komisiach zriadenych za ¢elom rozvoja odboru.

Clenstvo v organizaénom vybore medzinarodnej konferencie.
Poverenie zorganizovat’ narodny kongres/ konferenciu.

Vyziadana expertna ¢innost’ pre iné domace institucie s celostatnou
pdsobnostou nezaradené do kategorie A.

Clenstvo v redakénej rade recenzovaného vedeckého ¢asopisu v danom
odbore, ktory nie je zaradeny v kategorii A.

Ziskanie vyznamného ocenenia za vedecku alebo publikacnt Cinnost’

V odbore na narodnej urovni.

Vyziadanie recenzného posudku na vedecky prispevok alebo monografiu
v kategorii vystupov C.

Pozvana prednaska na narodnej konferencii s recenzovanym vystupom alebo
pozvana prednaska na workshopy narodnych stavovskych organizacii .
Clenstvo v narodnych vyboroch a komisiach nezaradenych v kategorii B.
Clenstvo v organizaénom vybore narodnej konferencie.

Vyziadana expertna ¢innost’ pre domace institicie nezaradena do kategorie
vystupov B.

Clenstvo v redakénej rade odborného ¢asopisu.

Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentur alebo programov v oblasti
vyskumu.

Ostatné
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Hodnotena oblast’:

8 Ekonomia a manazment

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej Cinnosti fakulty v hodnotenej

oblasti:

atribut vystupov: 60%
atribit prostredia: 20 %
atribiit ocenenia: 20 %

I. Sp6sob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribit vystupov

kategoria
atributu
vystupov

druh vystupu

A

¢lanok v niektorom Casopise evidovanom v medzinarodnej profesijnej databaze
WOS alebo Scopus ako $pickova medzinarodna kvalita; zvycCajne sa za Spickova
medzinarodnu kvalitu povazuje vystup vo vedeckom ¢asopise s HI >10 alebo IF >
0.71Fwm,

¢lanok v niektorom zborniku svetového kongresu/konferencie vydanom
Vv renomovanom zahrani¢nom vydavatel'stve; zvycajne evidovanom vo
WOS alebo Scopus

monografia vydana v renomovanom zahrani¢énom vydavatel'stve (napr. Elsevier,
Springer, Palgrave, Wiley, a pod.)

Studia v Casopise alebo zborniku charakteru vedeckej monografie vydanom
V renomovanom zahrani¢nom vydavatel'stve

kapitola v monografii vydana v zahraniénom renomovanom vydavatel'stve

¢lanok vo vedeckom casopise (WOS alebo Scopus), pokial nie je zaradeny do
kategorie A

¢lanok v recenzovanom zborniku zahrani¢nej konferencie s medzinarodnym
programovym vyborom, pokial’ nie je zaradeny do kategorie A

monografia v svetovom jazyku vydana v renomovanom vydavatel'stve, pokial’ nie
je zaradend do kategorie A

¢lanok vo vedeckom Casopise, pokial’ nie je zaradeny do kategorie B
¢lanok v recenzovanom zborniku z konferencie, pokial nie je zaradeny do
kategorie A alebo B

monografia vydana v renomovanom domacom vydavatel'stve

kapitola v monografii vydanej v domacom vydavatel'stve

vysokoskolska ucebnica vydana v domacom renomovanom vydavatel'stve
vyskumna $tudia pre centralne organy, ministerstva a pod.

D

Ostatné

*Pre kategoriu vystupov A: Pri d’alSom cykle komplexnej akreditacie bude pozadovana hodnota pre HI >20 a pre

IF > 0.71Fw,

** Pre kateg6riu vystupov B: Pri d’alSom cykle komplexnej akreditacie bude pozadovana hodnota pre HI >7
apre IF>0,4 IFM

Publikécia akademickych zamestnancov za oblast’ vyskumu, ktori pdsobia interdisciplinarne, sa buda

hodnotit’ podl'a vyssie uvedenych kritérii.

I1. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut prostredia
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Pri hodnoteni atributu prostredia v hodnotenej oblasti sa bert do uvahy komponenty, ktoré
charakterizuj kvalitu 'udského potencialu fakulty, vyskumnt infrastruktaru, uspesnost’
v grantovych sut'aziach, vysledky vedeckej prace zamestnancov a doktorandov fakulty:

o

Rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6),

Kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6),

Objem finanénych prostriedkov ziskanych sut'azou na projekty rieSené na fakulte

v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6),

Kvalita vyskumnej infrastruktury (pristrojové vybavenie, kniznice, pocitacové vybavenie —
(vaha 1/6)

a) rozsah a vysledky doktorandského Stiadia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)

Doméce a zahrani¢né patenty, realizované patenty, unikatne technické diela, nové technoldgie,
pozoruhodné vykony; d’al§ie mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, ze na fakulte pdsobia osobnosti
medzinarodného vyznamu vo vedeckej, resp. umeleckej praci.

a. Index kvality KA (vaha 50 %),
b. Index kvality IKB (vaha 50%):

Vyznamné diela - publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti citované
najmenej 50-krat, domace a zahraniéné patenty, realizované patenty, unikatne technické diela, nové

technoldgie, unikatne diagnostické a lieCebné metoédy, unikatne vedecké vysledky suvisiace s

kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, ze na fakulte aktivne

posobia osobnosti medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Hodnotenie:
Hodnoti PS ad hoc.

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym oddvodnenim.

¢) objem finanénych prostriedkov v sut'aziach ziskanych na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 EUR,

B: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 600 EUR,

C: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 300 EUR
D: na jedného akademického zamestnanca pripada menej ako 300 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktiary (vaha 1/6) Predklada sa charakteristiku pristrojového,
informacného a pocitatového vybavenia pre potreby vyskumu v prislu$nej oblasti

Hodnoti sa:

Pracovnd skupina preveri situaciu na prislusnom pracovisku a rozhodne ad hoc o prideleni
kategorie.

I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A az D pre atribiut ocenenia
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a) Celkovy pocet citacii v hodnotenom obdobi na 10% najcitovanejSich prac akademickych
zamestnancov za celé obdobie ich tvorivej ¢innosti podl’a WOS

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii vSetkych hodnotenych zamestnancov
pripadajucich na jedného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 5 aviac citacii
B: 3-4 citacie

C: 1-2 citacie
D:0

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého prostredia

Pri  hodnoteni atributu ocenenia v hodnotenej oblasti sa beri do tuvahy: ocenenia a
vyznamenania ziskané akademickymi zamestnancami aich S$tudentmi od externych institacii,
domacich a zahrani¢nych, za vysledky vo vyskume, ¢i vytvorené technické, uskutoénené vyziadané
prednasky na konferenciach, ¢lenstvo v narodnych a medzinarodnych vyboroch v oblasti vyskumu,
poverenia z externého prostredia svetovych profesijnych organizacii na organizovanie konferencii
a inych vedeckych podujati svetového a eurdpskeho vyznamu.

kategoria
atribatu druh vysledku
ocenenia
A pozvana prednaska na niektorej z najvyznamnejSich medzindrodnych konferencii S

narocnym recenzovanim, ¢lenstvo v medzinarodnom vybore konferencie na podobne;j
urovni dolezitosti, poverenie organizovat’ medzinarodnii konferenciu pod zastitou
vedeckej organizacie nadnarodného vyznamu, ¢lenstvo v edicnej rade ¢asopisu kategorie
A, citacie podl'a WOS/Scopus a pod.

B pozvana prednaska na menej vyznamnej medzinarodnej konferencii s naroénym
recenzovanim, ¢lenstvo v medzinarodnom vybore konferencie na podobnej urovni
dolezitosti, poverenie organizovat’ medzinarodnu konferenciu na podobnej irovni
dolezitosti, ¢lenstvo v edi¢nej rade medzinarodného Casopisu, citacie v zahrani¢nych
Casopisoch a zahrani¢nych zbornikoch s narocnym recenzovanim a pod.

C pozvana prednaska na niektorej narodnej medzinarodnych konferencii s narocnym
recenzovanim, ¢lenstvo v narodnom vybore konferencie na podobnej urovni a dolezitosti,
poverenie organizovat’ narodnu konferenciu s medzinarodnou ucast'ou pod zastitou
vedeckej organizacie, ¢lenstvo v edi¢nej rade narodného Casopisu, citacie v domacich
¢asopisoch a pod.

D Ostatné

18



Hodnotena oblast’:
9-1 Fyzika

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej cinnosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

- atriblt vystupov: 55 %
- atribut prostredia: 25 %
- atribat ocenenia: 20 %

I. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategoérii A az D
pre atribut vystupov (celkova vaha 55%)

kategoria | druh vystupu

atributu (IR, znamena median hodnoty IF uréeného pre fyziku na zédklade databazy
vystupov WOS)
A - Vedecké prace v casopisoch (databaza WOS, IF>0.9 IR, ).

- Vedecké monografie kategorie AAA (kategorizacia podl'a vyhlasky).

- Kapitoly alebo Studie kategéorie ABA alebo ABC vo vedeckych
monografiach vydanych vo svetovom jazyku.

- Preukazatel'ne realizované patenty.

B - Vedecké priace v recenzovanych casopisoch (databaza WOS,
0.51F, <IF<091R,).

- Vedecké monografie, kapitoly a S$tadie vo vedeckych monografiach
nezahrnuté v kategorii A.

- Ucebnice zasadné¢ho vyznamu pre oblast’ vyskumu vydané v zahrani¢nom
vydavatel'stve vo svetovom jazyku.

- Ucebnice zédsadného vyznamu pre oblast’ vyskumu vydané v domacom
vydavatel'stve vo svetovom jazyku.

- Medzinarodné a domace patenty.

- Standardy a normy.

C - Vedecké priace v recenzovanych casopisoch (databaza WOS,
0.11F, <IF<051FR,).

- Odborné monografie.

- Kapitoly v odbornych monografiach.

- Recenzované vedecké prace v zborniku z medzinarodnej konferencie.
- Ucebnice.

D Ostatné
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I1. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A az D
pre atribut prostredia (celkova véha 25%)

a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6), (celkova vaha 4.17%)

al) Splnenie minimalnych poziadaviek na vvstupy doktorandov, vaha 50% (celkova

vaha 2.08%)

a2) Priemernv pocet vvstupov kategorie A a B na jedného doktoranda., vaha 50%
(celkova vaha 2.08%)

Priemerna kategoria sa vypocita nasledovne:

Priemerny pocet = (N +0.5Ng )/ Npgq

kde N, je pocet vystupov v kategorii A, Ng je pocet vystupov v kategorii B,
Npok: je celkovy pocet doktorandov, ktori obh4jili dizertacna pracu v danom roku

Hodnotenie:
A:a2>15

B: 1<a2<1.5
C: 05<a2«1
D: a2<0.5

Predklada sa:

Rok Celkovy Celkovy N, | Ng | Priemerny pocet
obhajoby | pocet pocet vystupov

diz. prace | doktorandov | vystupov kategorie

AaB

R

R+1
R+2
R+3
R+4
R+5

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6), (celkova vaha 12.5%)

Index kvality IKA, vaha 25% (celkova vaha 3.13%)

Index kvality IKB . vaha 25% (celkova vaha 3.13%)

Vyznamné diela - publikécie citované najmenej stokrat (s vyluc¢enim autocitacii), domace a
zahrani¢né patenty, realizované patenty, unikatne technické diela, nové technologie, unikatne
diagnostické a lieCebné metddy, unikatne vedecké vysledky stvisiace s kultirnym dedi¢stvom
Slovenska. Iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuji, Ze na fakulte posobia osobnosti

medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.
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Hodnotenie:

Hodnoti PS ad hoc, pricom fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju
10% akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok
zaokruhl'ovat’ matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.

Index kvality IKC , vaha 25% (celkova vaha 3.13%)

IKC = pomer celkového poctu citacii na vystupy akad. zamestnancov fakulty podl'a WOS
(s vylucenim autocitécii) v oblasti vyskumu publikované v hodnotenom obdobi
Kk poc¢tu publikacii v hodnotenom obdobi. Publikacie s 20timi autormi a viacerymi
autormi sa nezahfiiaju v tomto kritériu. Budu posudené zvlast'.

Hodnotenie:
A: IKC> IR,

B: 051, <IKC<IR,
C: 0.1IR, <IKC<05 IR,
D: IKC<0.11F,

Predklada sa:

Celkovy pocet publikacii akad. zamestnancov fakulty v hodnotenom obdobi a celkovy pocet
WOS citécii na tieto publikacie. Na poziadanie Akreditatnej komisie predlozi fakulta uplny
zoznam publikdcii a citacii, z ktorych pri ur€eni indexu vychadzala.

Index kvality IKD, vdaha 25% (celkova vaha 3.13%)

IKD = podiel poctu vSetkych akad. zam. s h-indexom > hjimit K po¢tu vsetkych akad.
Zamestnancov

h-index pre kazdého akad. zam. sa zisti z databazy WOS (kliknutim na ,,Create Citation
Report®). Databdza WOS je k dispozicii pre ¢asové obdobie od r. 1985. StarSie udaje nebudu
zahrnuté. himit je urCeny pre ucely akrediticie a vzhladom na situaciu na Slovensku
s hodnotou 12. Hodnota 12 je predbeZna, definitivna bude urcend na schodzi AK 29.1.2012.

Hodnotenie:

A: IKB >5%

B: 3% <IKB <5%
C: 0.5%<IKB<3%
D: IKB<0.5%

Predklada sa:
Zoznam akad. zamestnancov s h-indexom > hjimit .

C) objem finanénych prostriedkov (grantov) ziskanych na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6) , (celkova vaha 4.17%)
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Do objemu finanénych prostriedkov sa nezarataju prostriedky ziskané zo Strukturalnych
fondov.

Hodnotenie:

A: na jedného akad. zamestnanca pripada najmenej 3000 EUR, z toho 1000 EUR zo
zahrani¢nych projektov

B: na jedného akad. zamestnanca pripada najmenej 1000 EUR, z toho 500 EUR zo
zahrani¢nych projektov

C: na jedného akad. zamestnanca pripadd najmenej 500 EUR

D: na jedného akad. zamestnanca pripada menej ako 500 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktary (vaha 1/6), (celkova vaha 4.17%)

Urovei infrastruktary zhodnoti a zaradenie do prislugnej kategorie vykona pracovna skupina
na zaklade poskytnutych tdajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:
charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitaového vybavenia, laboratorii a ich
vybavenia pre potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A az D
pre atribut ocenenia (celkova vaha 20%)

a) Priemerny pocet vSetkych citacii za hodnotené obdobie na akad. zamestnanca zo
skupiny 10% najcitovanejSich zamestnancov na prace za celé obdobie ich tvorivej
¢innosti podl’a WOS a SCOPUS s vylicenim autocitacii (vaha 60%), (celkova védha
12%)

Hodnotenie:

A: 180 a viac citacii
B: 120 — 179 citacii

C: 60— 119 citacii

D: menej ako 60 citacii

Predklada sa:
Zoznam akad. zamestnancov s uvedenim poctu citacii podla WOS s vylti¢enim autocitacii.

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého
prostredia (vaha 40%), (celkova vaha 8%)

Predklada sa:
kategoria | druh vystupu
atributu
ocenenia
A - Ziskanie vyznamnej medzindrodnej vedeckej ceny.

- Ziskanie vyznamnej narodnej vedeckej ceny.
- Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategoérii vystupu A.
- Pozvana (vyziadand) prednaSka na svetovych konferenciach a kongresoch.
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- Autorstvo mapovych vystupov medzinarodného vyznamu.

- Volené ¢lenstvo vo svetovych profesijnych organizacidch.

- Clenstvo v programovom vybore svetového kongresu.

- Poverenie zorganizovat’ svetovi konferenciu, resp. svetovy kongres.

B - Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategorii vystupu B.

- Autorstvo mapovych vystupov narodného vyznamu.

- Pozvana prednaska v zahranici.

- Volené ¢lenstvo v eurdpskych profesijnych organizéciach.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu v zahraniéi.
- Clenstvo v medzinarodnych téelovych vyboroch.

- Poverenie zorganizovat’ eurdpske podujatie, resp. medzinarodny kongres.
- Predsednictvo narodnej vedeckej spolo¢nosti

C - Clenstvo v redakénych radach vedeckych ¢asopisov.

- Clenstvo v narodnych uéelovych vyboroch.

- Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentur alebo programov v oblasti
vyskumu.

- Autorstvo mapovych vystupov regiondlneho vyznamu.

- Poverenie organizovat’ medzinarodné konferencie.

D Ostatné

Hodnotenie:
Hodnoti PS ad hoc.
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Hodnotena oblast’:
9-2 Vedy 0 Zemi a vesmire

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

atribit vystupov: 60 %
atribit prostredia: 20 %
atribit ocenenia: 20 %

I. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategérii A az D pre atribt
vystupov

kategoria | druh vystupu
atribuitu
vystupov

A - Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC s IF > 0.71Fwm.

- Vedecké prace v nasledovnych preferovanych ¢asopisoch evidovanych v
databaze SCOPUS: Acta Universitatis Caroline - Geographica, Moravian
geographical reports, Geograficky Casopis, Bulletin mineralogicko-
petrologického oddeleni Narodniho muzea v Praze, Journal of Hydrology
and Hydromechanics, Acta Montanistica Slovaca.

- Vedecké monografie zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp.
monografie vydané vo svetovom jazyku v zahrani¢nom vydavatel'stve.

- Kapitoly vo vedeckych monografidch zdsadného vyznamu pre oblast
vyskumu, resp. vydanych vo svetovom jazyku v zahrani¢nom vydavatel'stve.

- Mapové vystupy medzindrodného vyznamu.

B - Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC, pokial’ nie st
zaradené do kategorie A.

- Vedecké prace v preferovanych domacich a zahrani¢nych vedeckych
¢asopisoch s medzinarodnou redakénou radou, s publikaciami aj v inom ako
narodnom jazyku, v ktorych publikujl aj zahrani¢ni autori, ako st napr.:
Geomorphologia Slovaca, Acta Geographica Universitatis Comenianae,
Folia Geographica, Mineralia Slovaca, Ageos.

- Vedecké monografie vydané v zahranicnom vydavatel'stve, resp. vydané
Vv domacom vydavatel'stve v cudzom jazyku.

- Kapitoly  vo  vedeckych monografisch ~ vydanych v zahrani¢nom
vydavatel’stve, resp. vdomacom vydavatel'stve v cudzom jazyku.

- Vysokoskolské ucebnice zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp.
vydané vo svetovom jazyku.

- Recenzované prace vo vedeckych zbornikoch zo svetovych kongresov
vydané v zahrani¢nom vydavatel'stve.

- Mapové vystupy ndrodného vyznamu.
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C - Vedecké prace vo vedeckych cCasopisoch, pokial nie su zaradené do
kategorie A alebo B.

- Vedecké monografie vydané v domacom vydavatel'stve.

- Kapitoly vo vedeckych monografiach.

-Stadie v recenzovanom  zborniku  z medzinarodnej  konferencie
(medzinarodny programovy vybor).

- Vysokoskolské uc¢ebnice.

- Mapov¢ vystupy regionalneho vyznamu.

D Ostatné

I1. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A az D pre atribut
prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6)
b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)
ba) Kvalifika¢na Struktira akademickych zamestnancov (vaha 2/6)
Index kvality A
bb) Vyznamné diela akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti (vaha 1/6)

Predklada sa:

Zoznam vyznamnych diel v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie, v pocte

zodpovedajucom  10%-am  akademickych zamestnancov  (vysledok zaokrahlovat

matematicky), s kratkym odévodnenim, ako su napr.:

- publikécie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti citované najmenej 30-
krat (s vylucenim autocitacii),

- realizované patenty,

- unikatne technické diela,

- nové technologie,

- unikatne vedecké vysledky suvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska,

- unikatne mapové vystupy,

- iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, Ze na fakulte aktivne pdsobia osobnosti
medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Predkladaju sa iba vyznamné diela nezaradené do atribatu vystupov a atribitu oceneni.

Hodnotenie:

Vyznamné diela zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategdrie vykond pracovna skupina na
zaklade poskytnutych udajov.

c) objem finanénych prostriedkov ziskanych sit’aZou na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:
A: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1500 EUR.
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B: na jedného akademického zamestnanca pripadd najmenej 1000 EUR
C: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 500 EUR
D: na jedného akademického zamestnanca pripadd menej ako 500 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktary (vaha 1/6)

Urovei infrastruktary zhodnoti a zaradenie do prisluinej kategorie vykona pracovna skupina
na zaklade poskytnutych tdajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:
charakteristika pristrojového, informacného a pocitacového vybavenia, laboratorii a ich
vybavenia pre potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategérii A azZ D pre atribit
ocenenia

a) Celkovy pocet citacii na 10% najcitovanejSich zamestnancov prac za celé obdobie
ich tvorivej ¢innosti podl’a WOS a SCOPUS spadajicich do hodnoteného obdobia
(véha 1/2)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii hodnotenych zamestnancov
pripadajtcich na jedného hodnoteného zamestnanca.

Hodnotenie:
A: 15 aviac citacii
B: 10 - 14 citacii
C:. 5-9 citacii
D: menej ako 5 citacii

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého
prostredia (vaha 1/2)

Hodnotenie:
kategoria | druh vystupu
atributu
ocenenia
A - Ziskanie vyznamnej medzinarodnej alebo narodnej vedeckej ceny.

- Statne vyznamenanie v oblasti vedy.

- Clenstvo v redakénej rade Easopisu v kategorii vystupu A.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov A.
- Pozvana (vyZiadand) prednaska na svetovych konferenciach a kongresoch.
- Volené ¢lenstvo vo svetovych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo vV programovom vybore svetového kongresu.

- Poverenie zorganizovat’ svetovl konferenciu, resp. svetovy kongres.
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- Ziskanie vyznamného medzinarodného vedeckého ocenenia.

- Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategorii vystupu B.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov B.
- Pozvana prednaska v zahranici.

- Volené ¢lenstvo v eurdpskych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu v zahraniéi.

- Clenstvo v medzinarodnych uéelovych vyboroch.

- Poverenie zorganizovat’ europske podujatie, resp. medzinarodny kongres.
- Predsednictvo narodnej vedeckej spolo¢nosti.

- Kvalifikacny postup ziskany v zahranici - vylucne v krajine OECD.

- Ziskanie vyznamného narodného vedeckého ocenenia.

Clenstvo v redakénych radach vedeckych ¢asopisov.

Clenstvo vo vyboroch narodnych vedeckych spoloénosti.

Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentur alebo programov v oblasti
vyskumu.

Poverenie organizovat’ medzinarodné konferencie.

Ostatné
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Hodnotena oblast’:
10 Environmentalistika a ekologia

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

- atribit vystupov: 60 %
- atribit prostredia: 20 %
- atribit ocenenia: 20 %

I. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A az D
pre atribut vystupov

kategoria druh vystupu
atributu
vystupov
A - Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC s IF > 0.71Fwm.

- Vedecké monografie a kapitoly vo vedeckych monografidch zdsadného
vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp. monografie vydané vo svetovom jazyku
V renomovanom zahrani¢nom vydavatel’stve.

- Prijatd — zverejnend patentova prihlaska, alebo udeleny patent resp. UZitkovy
vzor (v krajinach EU).
- InZinierske dielo svetového vyznamu.

B - Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC, pokial’ nie su
zaradené do kategorie A.

- Vedecké monografie a kapitoly vo vedeckych monografisch vydané
Vv zahrani¢nom vydavatel'stve, resp. v domacom vydavatel'stve vydané v
svetovom jazyku (pokial nie st zaraden¢ do kategorie A).

- Vysokoskolské ucebnice zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp.
vydané vo svetovom jazyku.

- Vedecké prace v recenzovanych vedeckych zbornikoch zo svetového

kongresu.
- InZinierske dielo medzindrodného vyznamu.
C - Vedecké prace vo vedeckych casopisoch (pokial nie su zaradené do

kategorie A a B).

- Vedecké monografie  akapitoly vo vedeckych monografiach vydané
v domacom vydavatel'stve (pokial’ nie su zaradené do kategorie B).

- Vedecké prace v recenzovanom zborniku z medzinirodnej konferencie
(medzinarodny programovy vybor).

- Vysokoskolské ucebnice.

- Standardy a normy.

- InZinierske dielo narodného vyznamu.

D Ostatné
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I1. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A az D
pre atribut prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)
ba) Kvalifika¢na Struktiura akademickych zamestnancov Index kvality IKA (vaha 2/6)

bb) Vyznamné diela akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti (vdha 1/6)

Predklada sa:

Zoznam vyznamnych diel v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie, v pocte

zodpovedajucom  10%-am akademickych zamestnancov (vysledok zaokrahl'ovat

matematicky), s kratkym odévodnenim, ako su napr.:

- vyznamné publikécie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich Cinnosti citované
najmenej 30-krat (s vyli¢enim autocitacii),

- realizované patenty a uzitkové vzory,

- unikatne inZinierske diela,

- nové technologie,

- Unikatne vedecké vysledky stuvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska,

- unikatne mapové vystupy,

- iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, Zze na fakulte aktivne podsobia osobnosti
medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Predkladaju sa iba vyznamné diela nezaradené do atributu vystupov a atribitu ocenent.

Hodnotenie:
Vyznamné diela zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na
zéklade poskytnutych udajov.

C) objem finan¢nych prostriedkov (grantov)ziskanych na projekty rieSené na
fakulte v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A:na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 2000 EUR,
B: na jedného akademického zamestnanca pripadd najmenej 1500 EUR.
C: na jedné¢ho akademického zamestnanca pripadd najmenej 1000 EUR.
D: na jedného akademického zamestnanca pripada menej ako 1000 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktary (vaha 1/6)

Urovei infrastruktary zhodnoti a zaradenie do prislunej kategorie vykona pracovna skupina
na zaklade poskytnutych udajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:

charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitatového vybavenia, laboratorii a ich
vybavenia pre potreby vyskumu a vyucby.
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I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A az D
pre atribut ocenenia

a) Celkovy pocet citacii na 10% najcitovanejSich zamestnancov prac za celé obdobie
ich tvorivej ¢innosti podl’a WOS spadajucich do hodnoteného obdobia (vaha 1/2)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii hodnotenych zamestnancov
pripadajtcich na jedného hodnoteného zamestnanca.

A:15 aviac citacii
B: 10 — 14 citacii

C: 5—9 citacii

D: menej ako 5 citacii

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého
prostredia (vaha %)

Hodnotenie:
kategéria | druh vystupu
atributu
oceneni
A - Ziskanie vyznamnej medzindrodnej a Statnej vedeckej ceny.

- Clenstvo v redakénej rade Easopisu v kategorii vystupu A.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov A.
- Pozvana prednaska na svetovych konferenciach a kongresoch .

- Volené ¢lenstvo vo svetovych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore svetového kongresu.

- Poverenie zorganizovat’ svetovi konferenciu, resp. svetovy kongres.

B - Ziskanie vyznamného medzinarodného vedeckého ocenenia.

- Clenstvo v redakénej rade dasopisu v kategorii vystupu B.

- Pozvana prednéska v zahranici.

- Volené ¢lenstvo v eurdpskych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu v zahraniéi.

- Clenstvo v medzinarodnych vyboroch vedeckych spolo&nosti.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov B
- Poverenie zorganizovat’ eurdpske podujatie, resp. medzinarodny kongres.

C - Ziskanie vyznamného narodného vedeckého ocenenia.

- Clenstvo v redakénych radach vedeckych ¢asopisov v kategérii vystupov C

- Clenstvo v narodnych vyboroch vedeckych spoloénosti.

- Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentir alebo programov v oblasti
vyskumu.

- Poverenie organizovat’ medzinarodné konferencie.

D Ostatné

30




Hodnotena oblast’:
11 Metalurgické a montanne vedy

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

- atribut vystupov: 55 %
- atribut prostredia: 25 %
- atribut ocenenia: 20 %

V dalSom texte kritérii sa pod pojmom akademicky zamestnanec rozumie vysokoskolsky
ucitel’ alebo vyskumny pracovnik, ktory ma s hodnotenou fakultou pracovny pomer uzavrety
na vykon prace v ustanovenom tyzdennom pracovnom case podla § 74 ods. 4 zakona
0 vysokych skolach najneskor k datumu 2.1.2012.

|. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii
A az D pre atribut vystupov (celkova vaha 55%)

kategéria | druh vystupu

atributu (IFm znamena median hodnoty IF pre jednotlivé oblasti vyskumu zaradené do
vystupov metalurgickych a montannych vied na zdklade databazy WOS)
A - Vedecké prace v casopisoch (databaza WOS resp. SCOPUS, IF>0.7 1Fw)

- Vedecké monografie kategorie AAA (kategorizacia podl'a vyhlasky).

- Kapitoly alebo studie kategérie ABA alebo ABC vo vedeckych
monografiach vydanych vo svetovom jazyku.

- Preukdzatelne realizované patenty.

B - Vedecké prace v recenzovanych ¢asopisoch (0.5 IFm<IF<0.7 IFwm).

- Vedecké monografie, kapitoly a Stadie vo vedeckych monografidch
nezahrnuté v kategorii A.

- Recenzované prace vo vedeckych zbornikoch (plny text) zo svetovych
kongresov vydané v zahrani¢nom vydavatel'stve a evidované vo WOS.

- Ucebnice zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu vydané v zahrani¢nom
vydavatel'stve vo svetovom jazyku.

- Ucebnice zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu vydané v domacom
vydavatel'stve vo svetovom jazyku, uc¢ebnice profilovych predmetov prip. aj
v slovenskom jazyku.

- Prijaté a zverejnené patentové prihlasky.

- Standardy a normy.
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C - Vedecké prace v recenzovanych casopisoch nezaradené do kategorie A resp.
B.

- Odborné monografie.

- Kapitoly v odbornych monografiach.

- Recenzované vedecké prace v zborniku z medzinarodnej konferencie.

- Ucebnice nezaradené do kategorie B.

D Ostatné

I1. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A az D pre atribut
prostredia
a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6),

al) Splnenie minimalnych poziadaviek na vystupy doktorandov, vaha 50% (celkova

vaha 2,08 %)

A —aspon 1/3 skoncenych doktorandov ma vystupy v kategorii A,

B — aspon 2/3 skoncenych doktorandov ma vystupy v kategorii A, alebo B

C —aspon 1/2 skon¢enych doktorandov ma vystupy minimalne v kategérii A, alebo B ,
D — ostatné.

Poznamka: U doktorandov sa akceptuju aj vystupy prijaté do tlace.

a2) Priemerny pocet vystupov kategorie A a B na jedného doktoranda, vaha 50%
(celkova vaha 2,08 %)

Priemerna kategoria sa vypocita nasledovne:
Priemerny pocet (1,5Na + 0,7 N + 0,3 N¢)/Npokt

kde Na je pocet vystupov v kategorii A, Ng resp. Nc je pocet vystupov v kategorii B resp. C,
Npokt je celkovy podet doktorandov, ktori obhajili dizertaéna pracu v danom roku

Hodnotenie:
A: a2>15

B: 1<a2<15
c: 05<a2<1
D: a2<0.5

Predklada sa:

Rok Celkovy Celkovy N, | Ng | Nc | Priemerny pocet
obhajoby | pocet pocet vystupov

diz. prace | doktorandov | vystupov kategorie

AaB

R

R+1
R+2
R+3
R+4
R+5
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b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6; celkova vaha 12,5 %)
Index kvality IKA, vaha 25% (celkova vaha 3.13%)
Index kvality IKB, vaha 25% (celkova vaha 3.13%)

Vyznamné diela - publikacie citované najmenej 20 krat, s vyli¢enim autocitacii, domace a
zahrani¢né patenty, realizované patenty, unikatne technické diela, nové technologie, unikatne
vedecké vysledky suvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Iné mimoriadne pociny, ktoré
preukazuju, ze na fakulte aktivne pdsobia osobnosti medzinarodného vyznamu vo vedecke;j
praci.

Hodnotenie:

Hodnoti PS ad hoc, pricom fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju
10% akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok
zaokrihl'ovat’ matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.”

Index kvality IKC , vaha 25% (celkova vaha 3.13%)

IKC = pomer celkového poctu citacii na vystupy akad. zamestnancov fakulty podl'a WOS
(s vylu€enim autocitécii) v oblasti vyskumu publikované v hodnotenom obdobi
k poctu publikécii v hodnotenom obdobi.

Hodnotenie

A: IKC > 0.7 IFm

B:05IFM _M<IKC<0.7 IFm
C:0,1IFMm _M<IKC<0.5IFm
D: IKC<0.1 IFm

Predklada sa:

Celkovy pocet publikacii akad. zamestnancov fakulty v hodnotenom obdobi a celkovy pocet
WOS citacii na tieto publikdcie. Na poZiadanie pracovnej skupiny Akreditacnej komisie
predlozi fakulta Uplny zoznam publikacii a citacii, z ktorych pri ur€eni indexu vychadzala.

Index kvality IKD, vaha 25% (celkova vaha 3,13%)

IKD = podiel poétu vsetkych akad. zam. s h-indexom > hjimit K poctu vSetkych akad.
zamestnancov

h-index akad. zam. sa zisti z databazy WOS (kliknutim na ,,Create Citation Report™).
Databaza WOS je k dispozicii pre ¢asové obdobie od r. 1985. StarSie udaje nebudl zahrnuté.
hiimit je urceny pre ucely akreditacie a vzhl'adom na situdciu na Slovensku ma predbezne
navrhnuti hodnotu 6 pre metalurgické a materialové odbory a 4 pre montanne.

Hodnotenie:
A: IKB>5%
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B: 3% <IKB <5%
C: 0.5%<IKB <3%
D: IKB < 0.5%

Predklada sa:
Zoznam akad. zamestnancov s h-indexom > hjimit.

a) objem finan¢nych prostriedkov (grantov) ziskanych na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6) (celkova vaha 4,17 %)

Do objemu finanénych prostriedkov sa nezarataju prostriedky ziskané zo
Strukturalnych fondov.

Hodnotenie: Podl’a dohody ako relativna hodnota podPa pridePovania prostriedkov

nasSimi GA.

A: na jedného tvorivého pracovnika pripada najmenej 2000 EUR, z toho 500 EUR zo
zahrani¢nych projektov

B: na jedného tvorivého pracovnika pripadd najmenej 1000 EUR, z toho 300 EUR zo
zahrani¢nych projektov

C: na jedného tvorivého pracovnika pripada najmenej 300 EUR

D: na jedného tvorivého pracovnika pripadd menej ako 300 EUR.

b) kvalita vyskumnej infrastruktiary (vaha 1/6) (celkova vaha 4,17 %)

Urovei infrastruktary zhodnoti a zaradenie do prislunej kategorie vykona pracovna skupina
na zaklade poskytnutych udajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:
Charakteristika pristrojového, informac¢ného a pocitaového vybavenia, laboratérii a ich
vybavenia pre potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych Kkritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut
ocenenia

a) Priemerny pocet vSetkych citacii za hodnotené obdobie na akad. zamestnanca zo
skupiny 10% najcitovanejSich zamestnancov na prace za celé obdobie ich tvorivej
¢innosti podl’a WOS a SCOPUS s vylicenim autocitacii (vaha 60%), (celkova vaha
12%)

Hodnotenie:

A: 40 - materialové (30 — montanne) a viac citacii
B: 20 — 39 (15-29) citacii

C:5-19 (3-14) citacii

D: menej ako 5 (3) citacii

Predklada sa:
Zoznam akad. zamestnancov s uvedenim poctu citacii podla WOS s vylu¢enim autocitacii.

b) Ocenenia a vyznamenania, vyziadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého
prostredia. (vaha 40%), (celkova vaha 8%)

34



S vynimkou Voleného ¢lenstva vo svetovych profesijnych organizaciach a ¢lenstva
v redakénej rade Casopisu sa rozumie, ze ide o vystupy v sledovanom obdobi.

Predklada sa:
kategoria | druh vystupu
atribuitu
ocenenia
A - Ziskanie vyznamnej medzinarodnej vedeckej ceny.

- Ziskanie vyznamnej narodnej vedeckej ceny.

- Clenstvo v redakénej rade Easopisu v kategorii vystupu A.

- Pozvana (vyziadand) prednaska na svetovych konferencidch a kongresoch.
- Volené ¢lenstvo vo svetovych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore svetového kongresu.

- Poverenie zorganizovat’ svetovl konferenciu, resp. svetovy kongres.

B - Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategérii vystupu B.

- Autorstvo mapovych vystupov ndrodného vyznamu.

- Pozvana prednaska v zahranici.

- Volené ¢lenstvo v eurdpskych profesijnych organizéciach.

- Volené c¢lenstvo vo vrcholovych narodnych profesijnych organizéciach.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu v zahraniéi.
- Clenstvo v medzinarodnych téelovych vyboroch.

- Poverenie zorganizovat’ eurdpske podujatie, resp. medzinarodny kongres.
- Predsednictvo narodnej vedeckej spolo¢nosti

C - Clenstvo v redakénych radach vedeckych ¢asopisov.

- Clenstvo v narodnych G&elovych vyboroch.

- Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentiir alebo programov v oblasti
vyskumu.

- Autorstvo mapovych vystupov regionalneho vyznamu.

- Poverenie organizovat’ medzindrodné konferencie.

D Ostatné

Hodnotenie:
Hodnoti PS ad hoc.
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Hodnotena oblast’:
12 Chémia, chemicka technologia a biotechnologie

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

- atriblt vystupov: 55 %
- atribut prostredia: 25 %
- atribat ocenenia: 20 %

I. Sposob aplikacie zakladnych Kkritérii na zaradenie do kategérii A az D pre atribut
vystupov (celkova vaha 55%)

kategoria | druh vystupu

at’rib"lt“ (IFv znamena median hodnoty IF uréeného pre materialové resp. montanne
VYStUpoV | vedy na zéklade databazy WOS)
A - Vedecké prace v ¢asopisoch (databaza WOS, IF=0.9 1K),

- Vedecké monografie kategorie AAA (kategorizacia podl'a vyhlasky).

- Kapitoly alebo s$tadie kategorie ABA alebo ABC vo vedeckych
monografiach vydanych vo svetovom jazyku.

- Preukazatel'ne realizované patenty.

B - Vedecké priace v recenzovanych casopisoch (databdza WOS,
051FRy <IF<0.91FRy).

- Vedecké monografie, kapitoly a S§tidie vo vedeckych monografiach
nezahrnuté v kategorii A.

- Ucebnice zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu vydané v zahranicnom
vydavatel'stve vo svetovom jazyku.

- Ucebnice zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu vydané v domacom
vydavatel'stve vo svetovom jazyku, u€ebnice profilovych predmetov prip. aj
v slovenskom jazyku.

- Medzinarodné a domace patenty.

- Standardy a normy.

C - Vedecké prace v recenzovanych cCasopisoch (databaza WOS,
0.11Ry <IF<0.51Ry).

- Odborné monografie.

- Kapitoly v odbornych monografiach.

- Recenzované vedecké prace v zborniku z medzinarodnej konferencie.
- Ucebnice.

D Ostatné
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I1. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribit
prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6),

al) Splnenie minimalnych poziadaviek na vyvstupy doktorandov, vaha 50% (celkova

vaha 2.08 %)

a2) Priemernv pocet vvstupov kategorie A a B na jedného doktoranda., vaha 50%
(celkova vaha 2.08 %)

Priemerna kategoria sa vypocita nasledovne:
Priemerny pocet = (N +0.5Ng )/ Npgq

kde Na je pocet vystupov v kategorii A, Ng je podet vystupov v kategorii B,

N okt je celkovy pocet doktorandov, ktori obhajili dizerta¢nt pracu v danom roku
Hodnotenie:
A:a2>15

B: 1<a2<15
c: 05<az2<«1
D: a2<0.5

Predklada sa:

Rok Celkovy Celkovy N, | Ng | Priemerny pocet
obhajoby | pocet pocet vystupov

diz. prace | doktorandov | vystupov kategorie

AaB

R

R+1
R+2
R+3
R+4
R+5

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6; celkova vaha 12.5%)

Index kvality IKA, vaha 25% (celkova vaha 3.13 %)

Index kvality IKB ., vaha 25% (celkova vaha 3.13%)

Vyznamné diela - publikacie citované najmenej 70 krat s vylic¢enim autocitacii, domace a
zahranicné patenty, realizované patenty, unikatne technické diela, nové technologie, unikéatne
diagnostické a liecebné metody, unikatne vedecké vysledky stvisiace s kultirnym dedié¢stvom
Slovenska. Iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, Ze na fakulte aktivne pdsobia osobnosti

medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Hodnotenie:
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Hodnoti PS ad hoc, pricom fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju
10% akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok
zaokrihl'ovat’ matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.”

Index kvality IKC , vaha 25% (celkova vaha 3.13%)

IKC = pomer celkového poctu citacii na vystupy akad. zamestnancov fakulty podl'a WOS
(s vylucenim autocitécii) v oblasti vyskumu publikované v hodnotenom obdobi
Kk poc¢tu publikacii v hodnotenom obdobi. Publikacie s 20timi a viac autormi sa
nezahfiaju v tomto kritériu. Buda posudené zvIast.

Hodnotenie:
A: IKC> IR,

B: 051F, <IKC<IFR,
C: 0.1IR, <IKC<05IF,
D: IKC<0.11F,

Predklada sa:

Celkovy pocet publikacii akad. zamestnancov fakulty v hodnotenom obdobi a celkovy pocet
WOS citacii na tieto publikacie. Na poziadanie Akredita¢nej komisie predlozi fakulta uplny
zoznam publikécii a citécii, z ktorych pri urceni indexu vychadzala.

Index kvality IKD, vaha 25% (celkova vaha 3.13%)

IKD = podiel poétu vsetkych akad. zam. s h-indexom > hjimit K poctu vSetkych akad.
Zamestnancov

h-index pre kazdého akad. zam. sa zisti z databazy WOS (kliknutim na ,,Create Citation
Report®). Databaza WOS je k dispozicii pre ¢asové obdobie od r. 1985. StarSie tidaje nebudu
zahrnuté. hiimit je ur€eny pre Ucely akreditdcie a vzhl'adom na situdciu na Slovensku ma
predbezne navrhnutu hodnotu 15.

Hodnotenie:

A: IKB>5%

B: 3% <IKB <5%
C: 0.5% < IKB<3%
D: IKB < 0.5%

Predklada sa:
Zoznam akad. zamestnancov s h-indexom > hjimit .

C) objem finan¢nych prostriedkov (grantov) ziskanych na projekty rieSené na
fakulte v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6) (celkova vaha 4.17
%
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Do objemu finanénych prostriedkov sa nezariataju prostriedky ziskané zo
Strukturalnych fondov.

Hodnotenie:

A: na jedného tvorivého pracovnika pripada najmenej 2000 EUR, z toho 500 EUR zo
zahrani¢nych projektov

B: na jedného tvorivého pracovnika pripada najmenej 600 EUR, z toho 300 EUR zo
zahrani¢nych projektov

C: na jedného tvorivého pracovnika pripada najmenej 300 EUR

D: na jedného tvorivého pracovnika pripada menej ako 300 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktary (vaha 1/6) (celkova vaha 4.17 %)
Uroven infrastruktiry zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovnd skupina
na zaklade poskytnutych tdajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:
Charakteristika pristrojového, informac¢ného a pocitaového vybavenia, laboratérii a ich
vybavenia pre potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut
ocenenia

a) Priemerny pocet vSetkych citacii za hodnotené obdobie na akad. zamestnanca zo
skupiny 10% najcitovanejSich zamestnancov na prace za celé obdobie ich
tvorivej ¢innosti podl'a WOS a SCOPUS s vylicenim autocitacii (vdha 60%),
(celkova vaha 12%)

Hodnotenie:

A: 180 a viac citacii
B: 120 — 179 citacii

C: 60— 119 citacii

D: menej ako 60 citacii

Predklada sa:
Zoznam akad. zamestnancov s uvedenim poctu citacii podla WOS s vylti¢enim autocitacii.

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého
prostredia. (vaha 40%), (celkova vaha 8%)

S vynimkou Voleného ¢lenstva vo svetovych profesijnych organizaciach a ¢lenstva
v redakcnej rade Casopisu sa rozumie, Ze ide o vystupy v sledovanom obdobi.

Predklada sa:
kategoria | druh vystupu
atributu
ocenenia
A - Ziskanie vyznamnej medzinarodnej vedeckej ceny.
- Ziskanie vyznamnej narodnej vedeckej ceny.
- Clenstvo v redakénej rade Easopisu v kategorii vystupu A.
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- Pozvana (vyziadand) prednéaska na svetovych konferenciach a kongresoch.
- Volené ¢lenstvo vo svetovych profesijnych organizacidch.

- Clenstvo v programovom vybore svetového kongresu.

- Poverenie zorganizovat’ svetovu konferenciu, resp. svetovy kongres.

B - Clenstvo v redakénej rade Gasopisu v kategorii vystupu B.

- Autorstvo mapovych vystupov narodného vyznamu.

- Pozvana prednaska v zahranici.

- Volené ¢lenstvo v eurdpskych profesijnych organizéciach.

- Volené ¢lenstvo vo vrcholovych narodnych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu v zahraniéi.
- Clenstvo v medzinarodnych uéelovych vyboroch.

- Poverenie zorganizovat’ europske podujatie, resp. medzinarodny kongres.
- Predsednictvo narodnej vedeckej spolocnosti

C - Clenstvo v redakénych radach vedeckych ¢asopisov.

- Clenstvo v narodnych uéelovych vyboroch.

- Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentur alebo programov v oblasti
vyskumu.

- Autorstvo mapovych vystupov regiondlneho vyznamu.

- Poverenie organizovat’ medzinarodné konferencie.

D Ostatné

Hodnotenie:
Hodnoti PS ad hoc.
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Hodnotena oblast’:
13 Vedy o Zivej prirode

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej cCinnosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

- atribit vystupov: 60 %
- atribit prostredia: 20 %
- atribit ocenenia: 20 %

I. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribit
vystupov

kategoria | druh vystupu
atribuitu
vystupov

A - Vedecké prace evidované v databazach WOS a CC s IF 0,8 a vysSim.

- Vedecké monografie zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu vydané vo
svetovom jazyku v zahrani¢énom vydavatel'stve, alebo vydané vo
vydavatel'stve Veda.

- Udeleny patent v zahranici.

- Vedecké dielo (objav) svetového vyznamu.

- Kapitoly vo vedeckych monografidach zasadného vyznamu pre oblast
vyskumu, resp. v monografisch vydanych vo svetovom jazyku
v zahrani¢nom vydavatel'stve, alebo vydavatel'stve Veda.

B - Vedecké prace evidované v databazach WOS a CC s IF mensim ako 0,8 a v
databaze SCOPUS.

- Vedecké monografie vydané v zahranicnom vydavatel’stve, resp. v domacom
vydavatel'stve publikované v cudzom jazyku.

- Kapitoly vo  vedeckych monografidich vydanych v zahrani¢nom
vydavatel'stve, resp. v domacom vydavatel'stve v cudzom jazyku.

- Vysokoskolské u¢ebnice vydané vo svetovom jazyku.

- Recenzované studie vo vedeckych zbornikoch zo svetového kongresu.

- Udeleny domaci patent.

- Vedecké dielo (objav) medzinarodného vyznamu.

C - Vedecké prace vo vedeckych Casopisoch pokial’ nie su zaradené v kategorii
A alebo B.

- Vedecké monografie vydané v domacom vydavatel'stve.

- Kapitoly vo vedeckych monografiach.

-Stadie v recenzovanom  zborniku  z medzinirodnej  konferencie
(medzinarodny programovy vybor).

- Vysokoskolské ucebnice.

- Standardy a normy.

D Ostatné
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I1. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut
prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)
ba) Kvalifika¢na Struktiura akademickych zamestnancov Index kvality IKA (vaha 2/6)
bb) Vyznamné diela akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti (vaha 1/6)

Predklada sa:

Zoznam vyznamnych diel v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie, Vv pocte

zodpovedajuicom  10%-am  akademickych zamestnancov  (vysledok zaokrahlovat

matematicky), s kratkym odévodnenim, ako su napr.:

- publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti citované najmenej 50-
krat (s vylucenim autocitacii),

- realizované patenty,

- nové technologie,

- unikatne vedecké vysledky stuvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska,

- iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, ze na fakulte aktivne pdsobia osobnosti
medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Predkladaju sa iba vyznamné diela nezaradené do atributu vystupov a atribitu oceneni.

Hodnotenie:
Vyznamné diela zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na
zéklade poskytnutych udajov.

c) objem finanénych prostriedkov ziskanych sut’azou na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca najmenej 2000 EUR.

B: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1500 EUR.
C: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 EUR.
D: na jedného akademického zamestnanca pripada menej ako 1000 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktary (vaha 1/6)

Uroveti infrastruktiry zhodnoti a zaradenie do prisluinej kategérie vykona pracovna skupina
na zaklade poskytnutych tdajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:

charakteristika pristrojového, informacného a pocitacového vybavenia, laboratorii a ich
vybavenia pre potreby vyskumu a vyucby.
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I11. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A az D pre atribut
ocenenia

a) Celkovy pocet citacii v hodnotenom obdobi na 10% najcitovanejSich prac

akademickych zamestnancov za celé obdobie ich tvorivej ¢innosti podl’a WOS
a SCOPUS (vaha 1/2)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii hodnotenych zamestnancov
pripadajtcich na jedného hodnoteného zamestnanca.

A: 50 a viac citacii

B: 30 - 49 citacii

C: 20 — 29 citacii

D: menej ako 120 citécii

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého
prostredia (vaha 1/2)

Hodnotenie:
kategéria | druh vystupu
atributu
oceneni
A - Ziskanie vyznamnej medzindrodnej alebo narodnej vedeckej ceny.

- Statne vyznamenanie v oblasti vedy.

- Clenstvo v redakénej rade Easopisu v Kategorii vystupu A.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov A.
- Pozvana prednaska na svetovych konferenciach a kongresoch.

- Volené ¢lenstvo vo svetovych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore svetového kongresu.

- Poverenie zorganizovat’ svetovl konferenciu, resp. svetovy kongres.

B - Ziskanie vyznamného medzinarodného vedeckého ocenenia.

- Clenstvo v redakénej rade dasopisu v kategorii vystupu B.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kateg6rii vystupov B.
- Pozvana prednaska v zahranici.

- Volené ¢lenstvo v eurdpskych profesijnych organizéciach.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu.

- Clenstvo v medzinarodnych t¢elovych vyboroch.

- Predsednictvo narodnej vedeckej spolo¢nosti.

- Poverenie zorganizovat’ eurdpske podujatie, resp. medzindrodny kongres.

O

Ziskanie vyznamného narodného vedeckého ocenenia.

Clenstvo v redakénych radach vedeckych ¢asopisov.

Clenstvo vo vyboroch narodnych vedeckych spolo&nosti.

Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentur alebo programov v oblasti
vyskumu.

- Poverenie organizovat’ medzinarodné konferencie.

D Ostatné
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Hodnotena oblast’:
14 Strojarstvo

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

- atribit vystupov: 60 %
- atribit prostredia: 20 %
- atribit ocenenia: 20 %

I. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribit
vystupov

kategoria druh vystupu
atribuitu
vystupov

A - Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC s IF > 0.71Fm.

- Vedecké monografie zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp.
monografie vydané vo svetovom jazyku v zahrani¢nom vydavatel'stve.

- Prijatd — zverejnend patentova prihlaska, alebo udeleny patent resp. uZzitkovy
VZOr.

- Realizované inzinierske dielo zverejnené/vystavené v renomovanej institucii
V zahranic¢i ocenené medzinarodnou porotou.

- Sutazny navrh inZinierskeho diela oceneny alebo odmeneny v medzinarodne;j
sut'azi v zahranici.

- Kapitoly vo vedeckych monografiach zdsadného vyznamu pre oblast’
vyskumu, resp. monografie vydané vo svetovom jazyku v zahrani¢nom
vydavatel'stve.

B - Monografie vydané v zahranicnom vydavatel'stve, resp. v domacom
vydavatel'stve vydané v cudzom jazyku (pokial nie su zaradené do
kategorie A.

- Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC, pokial’ nie st

zaradené do kategorie A.

- Vedecké price v domacich a zahranicnych vedeckych casopisoch
s medzindrodnou redakénou radou, s publikdciami aj v inom ako
narodnom jazyku, v ktorych publikuju aj zahrani¢ni autori

- Kapitoly vo vedeckych monografisch vydané v zahrani¢nom
vydavatel'stve resp. vydané v domacom vydavatel'stve v cudzom
jazyku

- Vysokoskolské u¢ebnice zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu resp.
ucebnice vydané v cudzom jazyku.

- Recenzované prace vo vedeckych zbornikoch zo svetovych kongresov
vydané v zahrani¢nom vydavatel'stve.
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- Inzinierske dielo medzindrodného vyznamu.

- Ucebnica s medzinarodnou pdsobnostou (autori zroznych krajin
a vyuzivana aj na zahrani¢nych Skolach.

- Sutazny navrh alebo inzinierske dielo ocenené v domacich sut'aziach
hodnotené medzinarodnou porotou.

- Aktivna ucast’ na tvorbe projektovej dokumentacie k inzinierskemu
dielu medzinarodného vyznamu realizovanému v zahranici.

C - Vedecké prace vo vedeckych Casopisoch pokial’ nie su zaradené do
kategorie A alebo B.

- Vedecké monografie vydané v domacom vydavatel'stve, pokial’ nie st
zaradené do kategorie A alebo B.

- Kapitoly vo vedeckych monografiach.

- Vedecké prace astidie v recenzovanom zborniku z medzinarodnej
konferencie (medzinarodny programovy vybor).

- Standardy a normy.

- Inzinierske dielo narodného vyznamu.

- Zrealizované racionaliza¢né inzinierske opatrenia a zlepSovacie navrhy.

- Sutazny navrh oceneny alebo odmeneny v domdacich sut'aziach.

- Realizované inzinierske diela a projekty.

- Vysokoskolské ucebnice.

D Ostatné

I1. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategérii A aZ D pre atribit
prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského stidia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)
ba) Kvalifika¢na $truktiura akademickych zamestnancov Index kvality IKA ( vaha 2/6)
bb) Vyznamné diela akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti (vaha 1/6)

Predklada sa:

Zoznam vyznamnych diel v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie, v pocte

zodpovedajucom  10%-am  akademickych zamestnancov (vysledok zaokrahl'ovat

matematicky), s kratkym oddévodnenim ako su napr.:

- publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti citované najmenej 20-
krat (s vyli¢enim autocitacii),

- zverejnené prihlasky patentov a 0zitkovych vzorov,

- unikatne technické diela,

- nové technologie,

- unikatne vedecké vysledky stvisiace s oblastou vyskumu,

- iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, Ze na fakulte aktivne pdsobia osobnosti
medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Hodnotenie:
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Vyznamné diela zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na
zéklade poskytnutych udajov.

C) objem finanénych prostriedkov ziskanych sut’aZou na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1 500 EUR, B: na jedného
akademického zamestnanca pripada najmenej 1 000 EUR,

C: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 500 EUR

D: na jedného akademického zamestnanca pripadd menej ako 500 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktiary (vaha 1/6)

Uroven infrastruktiry zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategérie vykona pracovna skupina
na zaklade poskytnutych udajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:
charakteristika pristrojového, informac¢ného a pocitacového vybavenia, laboratorii a ich
vybavenia pre potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategérii A az D pre atribut
ocenenia

a) Celkovy pocet citacii v hodnotenom obdobi na 10% najcitovanejSich prac
akademickych zamestnancov za celé obdobie ich tvorivej ¢innosti (vaha 1/2)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii vSetkych hodnotenych
zamestnancov pripadajucich na jedného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 15 a viac citacii
B: 10 —14 citacii

C: 5-9 citacii

D: menej ako 5 citacii

b) Ocenenia a vyznamenania, vyziadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého
prostredia (vaha 1/2)

Hodnotenie:
kategoria | druh vystupu
atributu
oceneni
A - Ziskanie vyznamného medzindrodného vedeckého ocenenia.

- Clenstvo v redakénej rade Easopisu v kategorii vystupu A.

- Pozvana (vyZiadand) prednéaska na svetovych konferenciach a kongresoch .
- Volené ¢lenstvo vo svetovych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore svetového kongresu v zahraniéi.
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- Poverenie zorganizovat’ svetova konferenciu alebo jej Cast’.

- Ziskanie vedecko-vyskumného projektu v rdimcovom programe EU

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategérii vystupov A
- Ziskanie Cestného doktoratu Dr.h.c. v zahranici.

- Ziskanie vyznamného medzinarodného ocenenia.

- Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategorii vystupu B.

- Pozvana prednaska v zahranici.

- Clenstvo v eurdpskych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu v zahraniéi.

- Clenstvo v medzinarodnych téelovych vyboroch.

- Poverenie zorganizovat’ eurdpske pod ujatie, resp. medzinarodny kongres.
- Ziskanie a vedenie medzinarodného vedecko-vyskumného projektu

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov B.
- Ziskanie domaceho cestného doktoratu Dr.h.c.

- Volené ¢lenstvo v europskych profesijnych organizaciach.

- Ziskanie vyznamného narodného ocenenia.

- Clenstvo v redakénych radach vedeckych ¢asopisov.

- Clenstvo v narodnych uéelovych vyboroch.

- Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentur alebo programov v oblasti
vyskumu.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov B.

- Poverenie organizovat’ medzinarodné konferencie.

- Ziskanie vyznamného narodného vedecko-vyskumného projektu

Ostatné
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Hodnotena oblast’:
15 Elektrotechnika a elektroenergetika

Véha jednotlivych atribtov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty
v hodnotenej oblasti

atribit vystupov: 55 %
atribut prostredia: 25 %
atribit ocenenia: 20 %

l. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategérii A azZ D pre atribut

vystupov
kategoria druh vystupu
atributu
vystupov
A e Vedecké publikécie v ¢asopisoch s IF > 0.71Fwv .

e Vedecké publikacie v zbornikoch zasadného vyznamu, ktoré st
indexované v databazach WOS, IEEEXplore, SCOPUS, CCC.

e Kniznd publikacia vydana v zahrani¢nom vydavatel'stve (INTECH,
ELSEVIER, SPRINGERLINK, JOHN WILEY a pod.).

e Udeleny patent.

e Inzinierske dielo medzinarodného vyznamu s priamym vyuZzitim v praxi.

B e Clanok vo vedeckom &asopise z databazy SCOPUS, IEEEXplore, pokial
nie je zaradeny do kategorie A.

e Clanok vo vedeckom zborniku vydanom v zahrani¢nom vydavatel'stve
(INTECH, ELSEVIER, SPRINGER, JOHN WILEY a pod., alebo na
urovni [FAC, IFIP, IEEE, CEPS, CSA), pokial nie je zaradeny do
kategorie A.

e Knizna publikacia alebo kapitola (min 1 AH) v kniZnej publikacii,
vydana v zahrani¢nom vydavatel'stve (INTECH, ELSEVIER,
SPRINGERLINK, JOHN WILEY a pod.), pokial nie je zaradena do
kategorie A.

e Udeleny uzitkovy vzor.

C e Clanok vo vedeckom &asopise, pokial’ nie je zaradeny do kategorie
A resp. B.
¢ Clanok v recenzovanom zborniku z konferencie s medzinarodnym
programovym vyborom, pokial’ nie je zaradeny do kategorie A resp. B.
e Knizna publikdcia vydana v domédcom vydavatel'stve.
e Tvorba noriem a Standardov.

D Ostatné

1. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A azZ D pre atribut
prostredia
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a) rozsah a vysledky doktorandského Stadia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)

ba) Index kvality IKA (viha 1/2)
bb) Index kvality IKB (vaha 1/2)

Vyznamné diela - publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti
citované najmenej 20-krat (s vylacenim autocitacii), domace a =zahranicné patenty,
realizované patenty, unikatne technické diela, nové technologie, unikatne diagnostické a
lieCebné metody, unikatne vedecké vysledky suvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska.
Iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuji, ze na fakulte aktivne podsobia osobnosti
medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci. Zisk medaile v Sporte (OH, MS, ME).

Hodnotenie:

Hodnoti PS ad hoc, pricom fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju
10% akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok
zaokrihl'ovat’ matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.

¢) objem finanénych prostriedkov (grantov) ziskanych na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)
Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1500 EUR,
B: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 EUR,
C: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 500 EUR

D: na jedného akademického zamestnanca pripadd menej ako 500 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrasStruktiary (vaha 1/6)
Uroveti infrastruktiry zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategérie vykona pracovna skupina
na zéklade poskytnutych udajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:

charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitacového vybavenia, laboratérii, Sportovych
objektov, priestorov na umeleckll ¢innost’ s patriénym vybavenim pre potreby vyskumu

a vyucby.

I11.  Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorie A az D pre
atribut ocenenia

a) Celkovy pocet citacii v hodnotenom obdobi na 10% najcitovanejsich prac
akademickych zamestnancov za celé obdobie ich tvorivej ¢innosti podl’a WOS, SCOPUS
(vaha %)
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Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii vSetkych hodnotenych
zamestnancov pripadajucich na jedného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 15 a viac citacii
B: 10-14 citacii
C: 5-9 citacii

D: menej ako S citacii

b) d’alSie ocenenia akademickych zamestnancov za sledované obdobie (vaha %)

kategoria
atributu
vystupov

druh vystupu

A

Pozvana prednaska na kongrese/konferencii s vystupmi v kategorii
A alebo B.

Clenstvo v vedeckom/programovom vybore na kongrese/konferencii
s vystupmi v kategorii A alebo B.

Poverenie zorganizovat’ zvlastnu sekciu na kongrese/konferencii

s vystupmi v kategorii A alebo B.

Ocenenie vyznamnou vedeckou institliciou, resp. zahrani¢nou
univerzitou.

Clenstvo v redakénej rade asopisu v kategorii vystupu A.
Recenzovanie knihy alebo posudzovanie zameru knihy pre
vydavatel'stvo ako ELSEVIER, SPRINGER(KLUWER), JOHN
WILEY a pod.).

Posudzovanie EU projektov.

Ziskanie vyskumného projektu v ramcovom programe EU.

Pozvana prednaska na kongrese/konferencii s vystupmi v kategorii C.

Clenstvo v programovom vybore na kongrese/konferencii s vystupmi
Vv kategorii C.

Clenstvo v medzinarodnych vyboroch alebo radach institicii ako
IFAC, IFIP, IEEE, ACM.

Clenstvo v redakénej rade Easopisu v kategérii vystupu B.

Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentur alebo programov
Vv oblasti vyskumu.
Clenstvo v redakénej rade vedeckého Gasopisu.

Ostatné
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Hodnotena oblast’:

16 Informatické vedy, automatizacia a telekomunikacie

Vaha jednotlivych atribatov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v hodnotenej

oblasti

- atribut vystupov: 60 %
- atribut prostredia: 20 %
- atribit ocenenia: 20 %

I. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribtt vystupov

Hodnoti sa podl'a priemeru predlozenych vystupov postupom definovanym pre hodnotenie atribatu
tak, ako sa uvadza v Kritériach na hodnotenie urovne vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alse;j
tvorivej ¢innosti v ramci komplexnej akreditacie ¢innosti vysokej Skoly (d’alej len Kritéria).

kategoria
atribitu
vystupov

druh vystupu

A

Clanok v asopise zo zoznamu Thomson Scientific Master Journal List (MJL) s IF >
0.71Fm .

Vedecka stidia v zborniku svetového kongresu/konferencie zasadného vyznamu pre
dant oblast’ vydavanom celosvetovo uznavanymi vedeckymi institcii na irovni
IFAC, IFIP, IEEE, ACM, IET, SPIE.

Vedecka stidia v sérii vydavanej niektorou z celosvetovo uznavanych vedeckych
institacii na urovni IFAC, IFIP, IEEE, ACM, IET, SPIE alebo renomovanym
vydavatel'stvom ako Springer, Elsevier, John Wiley atd’. z medzinarodnej
konferencie, ktora je podporena niektorou z vyssie uvedenych celosvetovo
uznavanych vedeckych institicii s pomerom medzi prijatymi publikovanymi
prispevkami a podanymi prispevkami men§im ako 25% *.

Monografia vydana celosvetovym uznavanym vydavatel'stvom ako Springer,
Elsevier, John Wiley atd’.

Udeleny patent.

Clanok v niektorom &asopise zo zoznamu Inspec alebo Scopus, pokial’ nie je
zaradeny do kategorie A.

Clanok v zborniku vydanom niektorou z celosvetovo uznavanych vedeckych
institacii na urovni IFAC, IFIP, IEEE, ACM, IET, SPIE alebo renomovanym
vydavatel'stvom ako Springer, Elsevier, John Wiley atd’. z medzinarodnej
konferencie, pokial’ nie je zaradeny do kategorie A.

Cast’ monografie vydana celosvetovym uzndvanym vydavatel'stvom ako Springer,
Elsevier, John Wiley atd’. s rozsahom min. 1AH a vytvorenym samostatnym
bibliografickym zdznamom.

1 K vystupu sa predloZi aj predhovor, ktory dokumentuje pomer medzi prijatymi publikovanymi prispevkami
a podanymi prispevkami
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C e Clanok vo vedeckom &asopise s medzinarodnou redakénou radou, pokial’ nie je
zaradeny do kategorie A alebo B.

e Clanok v zborniku z konferencie s medzindrodnym programovym vyborom, pokial’
nie je zaradeny do kategorie A alebo B.

D Ostatné

I1. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut prostredia
V tejto Casti sa predklada:

a) rozsah a vysledky doktorandského $tiadia (vaha 1/6)
b) kvalita akademickych zamestnancov (viha 1/2)

Hodnoti sa

(i) profil kvality vysledkov vSetkych akademickych zamestnancov postupom definovanym pre
hodnotenie jednotlivych atributov tak, ako sa uvadza v Kritéridch (vaha 3/4).

(i1) vyznamné diela akademickych zamestnancov (vaha 1/4) - hodnoti pracovna skupina ad hoc

Predkladaju sa udaje o vystupoch alebo oceneniach jednotlivych akademickych zamestnancov
a vyznamné diela:

(i) Vystupy alebo ocenenia — pre kazdého akademického zamestnanca fakulty, ktory sa podla Kritérii
uvazuje pre ucely hodnotenia vyskumu v prislusnej oblasti jeden vystup alebo ocenenie za hodnotené
obdobie spolu s uvedenim kategorie jeho zaradenia (podla pravidiel zarad’ovania pre atribat vystupov,
resp. atribut ocenenia). Ku kazdému vystupu, resp. oceneniu sa uvedie dostatocné mnozstvo
informacii tak, aby sa dala urc¢it’ kategoria vystupu, resp. ocenenia. Vystupy sa nesmu opakovat), t.j. ak
su dvaja akademicki zamestnanci spoluautori jedného vystupu, tak sa tento mdze uviest’ najviac raz.

Format predkladanych udajov:

Pocet ak. Pocet Pocet Pocet Vysledna
zamestnancov | vystupov/oceneni | vystupov/oceneni | vystupov/oceneni | kategoria
v kategorii A v kategorii B v kategoérii C

Zoznam akademickych zamestnancov a pre kazdého jeden vystup so zretelnym vyznacenim
akademického zamestnanca v autorskom kolektive alebo ocenenie.

(i1) Vyznamné diela — vyznamné publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti
citované najmenej 10-krat (s vyluCenim autocitacii), realizované patenty, unikatne technické diela,
nové technologie, unikatne vedecké vysledky suvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska dosiahnuté
V hodnotenom obdobi. Iné mimoriadne po¢iny v hodnotenom obdobi, ktoré preukazuju, Ze na fakulte
aktivne pdsobia osobnosti medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Fakulta predklada max. taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju 10% akademickych
zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok sa zaokruhli matematicky).

Format predkladanych udajov:
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Zoznam vyznamnych diel s identifikovanim autora a kratkym opisom a zdévodnenim vyznamnosti
diela.

c) objem finanénych prostriedkov (grantov) (vaha 1/6)

Hodnoti sa objem ziskanych finan¢nych prostriedkov fakultou v prislusnej oblasti vyskumu na
jedného akademického zamestnanca:

A —daje za fakultu v prislusnej oblasti s na tirovni najlepsich max. 25% v ramci Slovenska,
B — udaje za fakultu v prisluSnej oblasti s na trovni najlepSich max. 60% v ramci Slovenska,
C —daje za fakultu v prislusnej oblasti st na Grovni najlepsich max. 85% v ramci Slovenska,
D — ostatné.

d) kvalita vyskumnej infrastruktary (vaha 1/6)

Hodnoti sa kvalita vyskumnej infrastruktary. Urove vyskumnej infrastruktary zhodnoti a zaradenie
do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na zaklade poskytnutych udajov a obhliadkou priamo
na mieste.

Predklada sa charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitatového vybavenia pre potreby
vyskumu.

Format predkladanych udajov: Text s potrebnymi tidajmi v rozsahu max. 2 A4.

I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut ocenenia

a) citacie akademickych zamestnancov (vaha 1/2)

Hodnoti sa pocet a kvalita citacii 10% vybranych akademickych zamestnancov fakulty za
hodnotené obdobie na vystupy za cel¢ obdobie ich tvorivej ¢innosti prepocitané na jedného
akademického zamestnanca zo zoznamu 10% vybranych akademickych zamestnancov.

Hodnotenie
A —daje za fakultu v prislusnej oblasti st na tirovni najlepsich max. 25% v rdmci Slovenska,
B — Gdaje za fakultu v prislu$nej oblasti st na Grovni najlepsich max. 60% v ramci Slovenska,
C —daje za fakultu v prislusnej oblasti st na Grovni najlepsich max. 85% v ramci Slovenska,
D — ostatné.

Predkladaji sa udaje o citdcisch v hodnotenom obdobi evidovanych v informa¢nom
knizni¢nom systéme univerzity na vystupy 10% akademickych zamestnancov fakulty
v prislusnej oblasti vyskumu? spolu s uvedenim medzinarodnej databéazy, v ktorych sa citacia
eviduje (SCI, Scopus, Google Scholar a iné), ak je toto zname. Vykazuju sa citacie, ktoré
vznikli v hodnotenom obdobi na vystupy vybranych akademickych zamestnancov za celé
obdobie ich tvorivej ¢innosti (poéty a zoznamy citacii nesmu obsahovat’ autocitacie).

2 Vyber akademickych zamestnancov urobi fakulta z akademickych zamestnancov fakulty, ktori sa podla
Kritérii uvazuju pre ucely hodnotenia vyskumu v prislusnej oblasti
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Pre kazdého akademického zamestnanca z 10% vybranych akademickych zamestnancov a pre kazda
publikaciu, ktord mé zaznamenané v informa¢nom knizni¢nom systéme univerzity citaciu
Z hodnoteného obdobia, zoznam citacii v hodnotenom obdobi.

Meno, priezvisko, tituly zamestnanca

Publikécia

1.

Citacial Databaza

2.

Citacia2 Databaza

b) d’alSie ocenenia akademickych zamestnancov za sledované obdobie (vaha 1/2)

Hodnoti sa podl'a priemeru predlozenych d’al$ich oceneni postupom definovanym pre hodnotenie
atributu definované v Kritériach.

kategéria druh vysledku
atributu
ocenenia
A e Pozvana prednaska na kongrese/konferencii s vystupmi v kategorii A alebo B.
e Clenstvo v programovom vybore na kongrese/konferencii s vystupmi v kategérii
A alebo B.
e Poverenie zorganizovat’ zvlastnu sekciu na kongrese/konferencii s vystupmi
Vv kategorii A alebo B.
e Turingova cena alebo podobna vedecka cena.
e Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategorii vystupu A.
e Recenzovanie knihy alebo posudzovanie zdmeru knihy pre vydavatel'stvo ako
Springer (Kluwer), Elsevier, John Wiley.
e Posudzovanie EU projektov.
e Ziskanie vyskumného projektu v rimcovom programe EU.
B e Pozvand prednaska na kongrese/konferencii s vystupmi v kategorii C.
e Clenstvo v programovom vybore na kongrese/konferencii s vystupmi v kategérii C.
e Clenstvo v medzinarodnych vyboroch alebo radéch institucii ako IFAC, IFIP, IEEE,
ACM.
o Clenstvo v redakénej rade Gasopisu v kategorii vystupu B.
C e Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agenttr alebo programov v oblasti
vyskumu.
o Clenstvo v redakénej rade vedeckého ¢asopisu.
D Ostatné
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Hodnotena oblast’:
17 InZinierstvo a technoldgie

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej Cinnosti fakulty v hodnotenej

oblasti:

atribut vystupov: 55%
atribit prostredia: 25%
atribut ocenenia: 20 %

I. Spésob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A azZ D pre atribit vystupov
kategoria druh vystupu
atribuitu
vystupov
A - Vedecké prace evidované v databazach WOS, CC a Scopus
- Vedecké monografie zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp. monografie
vydané v svetovom jazyku v zahrani¢nom vydavatel'stve.
- Kapitoly v tychto vedeckych monografiach.
- Prijatd/zverejnena patentova prihlaska alebo udeleny patent resp. uzitkovy vzor.
- Realizované inzinierske dielo svetového vyznamu.
- Sut'azny navrh inzinierskeho diela oceneny alebo odmeneny v medzindrodnej sut'azi
Vv zahrani¢i.
- Aktivna ucast’ na tvorbe projektovej dokumentacie k inZinierskemu dielu
medzinarodného vyznamu realizovanému v zahranici.
B - Vedecké prace v domacich a zahranicnych vedeckych casopisoch
s medzindrodnou redakénou radou, s publikdciami aj v inom ako narodnom
jazyku, v ktorych publikuju aj zahrani¢ni autori.
- Vedecké monografie vydané v zahrani¢nom vydavatel'stve resp. vedecké
monografie v domacom vydavatel'stve vydané v cudzom jazyku.
- Kapitoly v tychto monografiach
- Vysokoskolské u¢ebnice vydané v svetovom jazyku.
- Recenzované prace vo vedeckych zbornikoch zo svetovych kongresov vydané v
zahrani¢nom vydavatel'stve.
- Inzinierske dielo medzinarodného vyznamu.
-Ucebnica s medzinarodnou pdsobnostiou (autori z roznych krajin a vyuzivana aj na
zahrani¢nych Skolach).
C - Vedecké prace vo vedeckych Casopisoch, pokial’ nie su zaradené do kategorie A a

B.

- Vedecké monografie vydané v domacom vydavatel'stve, . pokial nie su zaradené do
kategorie A a B.

- Kapitoly vo vedeckych monografiach.

- Vedecké prace a Studie v recenzovanom zborniku z medzinarodnej konferencie
(medzinarodny programovy vybor).

- Vysokoskolské ucebnice.

- Standardy a normy.

- Inzinierske dielo narodného vyznamu.

- Zrealizované racionaliza¢né inzinierske opatrenia a zlepSovacie navrhy.

- Sutazny navrh oceneny alebo odmeneny v doméacich sttaziach.

- Realizované inzinierske diela a projekty.
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D Ostatné

I1. Spdsob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A azZ D pre atribut prostredia
a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6)
b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)

ba) Index kvality IKA (vaha 50%)

bb) Index kvality IKB, (vaha 50%)

Vyznamné diela, ako su napr.:

- publikidcie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich c¢innosti citované
najmenej 20-krat (s vyli¢enim autocitacii),

- zverejnené prihlasky patentov a uzitkovych vzorov,

- realizované patenty,

- unikatne technické diela,

- nové technologie,

- iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, ze na fakulte aktivne pdsobia osobnosti
medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Hodnotenie:

Hodnoti PS ad hoc, pricom fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaji
10% akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok
zaokruhl'ovat’ matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.

c) objem finanénych prostriedkov (grantov)ziskanych na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného tvorivého pracovnika pripada najmenej 1.500 EUR
B: na jedného tvorivého pracovnika pripada najmenej 1. 000 EUR
C: na jedného tvorivého pracovnika pripada najmenej 500 EUR
D: na jedného tvorivého pracovnika pripada menej ako 500 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktiry (vaha 1/6)

Uroven infrastruktary zhodnoti a zaradenie do prisluinej kategorie vykona pracovnd skupina na
zaklade poskytnutych udajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:
charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitacového vybavenia, laboratorii a ich vybavenia pre
potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribiut ocenenia
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c) Celkovy pocet citacii v hodnotenom obdobi na 10% najcitovanejSich zamestnancov za celé
obdobie ich tvorivej ¢innosti podl’a WOS alebo inych relevantnych databaz (vaha ')

Hodnotenie:

A: 15 a viac citacii

B: 14 —10 citacii

C: 9- 5 citécii

D: menej ako 5 citécii

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého prostredia
(vaha 1)

Hodnotenie:
kategéria druh vystupu
atribitu
oceneni
A - Ziskanie vyznamnej medzinarodnej vedeckej ceny.

- Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategorii vystupu A.
- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov A.
- Pozvana (vyziadand) prednéaska na svetovych konferencidch a kongresoch .
- Ziskanie vedecko-vyskumného projektu v rimcovom programe EU
- Volené ¢lenstvo vo svetovych profesijnych organizaciach.
- Clenstvo v programovom vybore svetového kongresu v zahraniéi s vystupmi
v kategorii A.
- Poverenie zorganizovat’ svetovu konferenciu alebo svetovy kongres, prip. ich cast’
- Vyznamné $tatne vyznamenanie za oblast’ vedy
- Ziskanie Cestného doktoratu Dr.h.c. v zahranici

B - Ziskanie vyznamného medzinarodného vedeckého ocenenia.

- Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategorii vystupu B.

- Pozvana prednaska v zahranici.

- Volené Clenstvo v eurdpskych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu v zahraniéi.

- Clenstvo v medzinrodnych ti¢elovych vyboroch.

- Poverenie zorganizovat’ eurdpske podujatie, resp. medzinarodny kongres.
- Ziskanie a vedenie medzindrodného vedecko-vyskumného projektu

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov B.
- Ziskanie domaceho Cestného doktoratu Dr.h.c.

C - Ziskanie vyznamného narodného vedeckého ocenenia.

- Clenstvo v redakénych radach vedeckych Easopisov.

- Clenstvo v narodnych ugelovych vyboroch.

- Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentiir alebo programov v oblasti
vyskumu.

- Poverenie organizovat’ medzinarodné vedecké konferencie.

- Ziskanie vyznamného narodného vedecko-vyskumného projektu

D Ostatné
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Hodnotené oblasti:
18 Lekarske, farmaceutické a nelekarske zdravotnicke vedy
20 Veterinarske vedy

Vaha jednotlivych atribatov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v hodnotenej
oblasti

- atribut vystupov: 65%

- atribut prostredia: 15%

- atribit ocenenia: 20 %

Kategoria

Druh vystupu
vystupu ystap

Vedecké monografie vydané v renomovanych* zahrani¢nych vydavatel'stvach

Stadie v publikaciach charakteru vedeckej monografie vydané v renomovanych*
zahrani¢nych vydavatel'stvach

Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v renomovanych zahrani¢nych
vydavatel'stvach

Vedecké prace v ¢asopisoch (impakt faktor > 0,5)

Prijata prihlaska patentu v zahranici

>

Vedecké monografie vydané v renomovanych domacich vydavatel'stvach (Veda, Osveta,
SAP).

Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach, ktoré nie su
zaradené do kategorie A

Vysokoskolské u¢ebnice vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach

Kapitoly vo vysokoskolskych ucebniciach vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach

Vedecké prace v Casopisoch (impakt faktor <0,5)

Vedecké prace uverejnené v niektorom zborniku svetového kongresu/konferencie
vydanom v renomovanom* zahrani¢nom vydavatel'stve

Domace registrované patenty

Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v domacich vydavatel'stvach

Vysokoskolské uc¢ebnice vydané v domacich vydavatel'stvach

Kapitoly vo vysokoskolskych ucebniciach vydané v domacich vydavatel'stvach

Vedecké prace v indexovanych Casopisoch

Vedecké prace v zahrani¢nych nerecenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach

Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach

Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach.

Vedecké prace v zahraniénych a domacich recenzovanych vedeckych zbornikoch,
monografiach pokial’ nie je zaradena do kategorie B.

Ucebnice pre zékladné a stredné skoly vydané v domacom vydavatel'stve

Vedecké prace v domacich nerecenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach
Odborné prace v domacich nerecenzovanych zbornikoch (konferenénych aj

D nekonferen¢nych)

Ro6zne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit’ do Ziadnej z predchadzajicich
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| kategori. |

I. SPOSOB APLIKACIE ZAKLADNYCH KRITERIi NA ZARADENIE DO KATEGORII A
AZ D PRE ATRIBUT PROSTREDIA

*Renomované zahrani¢né vydavatel'stva uvedené v ,,Zozname vybranych zahrani¢nych vydavatel’stiev
vedeckej literatiiry* zverejnenom na adrese: http://cms.crepc.sk/pokyny.aspx.

1. SPOSOB APLIKACIE ZAKLADNYCH KRITERII NA ZARADENIE DO KATEGORII A
AZ D PRE ATRIBUT PROSTREDIA

a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)

ba) Index kvality IKA (vaha 50%)

bb) Index kvality IKB, (vaha 25 %)

Vyznamné diela - publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti citované
najmenej 50 krat (s vylucenim autocitacii), domace a zahrani¢né patenty, realizované patenty, unikatne
diagnostické a lieCebné metddy. Iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, Ze na fakulte aktivne
pdsobia osobnosti medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Hodnotenie:

Hodnoti PS ad hoc, pricom fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju 10%
akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok zaokrihl'ovat
matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.

be) Index kvality IKC , vaha 25% (celkova vaha 3.13%)

IKC = pomer celkového poctu citacii na vystupy akad. zamestnancov fakulty podl'a WOS (s
vylucenim autocitacii) v oblasti vyskumu publikované v hodnotenom obdobi k poc¢tu
publikacii v hodnotenom obdobi. Publikacie s 20timi a viac autormi sa nezahfiiaju v tomto
kritériu. Buda posudené zvlast.

Hodnotenie:

A: IKC = IR,

B: 0.51R, <IKC< IR,

C: 0.11F, <IKC<O0.51R,
D: IKC<0.11F,

Predklada sa:
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Celkovy pocet publikacii akad. zamestnancov fakulty v hodnotenom obdobi a celkovy poéet WOS
citdcii na tieto publikdcie. Na poziadanie Akreditatnej komisie predlozi fakulta uUplny zoznam
publikacii a citicii, z ktorych pri urceni indexu vychadzala.

c) objem financnych prostriedkov ziskanych sut’aZou na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

PS vyhodnoti prostriedky z grantov vedeckych agentir KEGA, VEGA, APVV, ramcovy program,
Strukturalne fondy.

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripadd najmenej 1500 EUR z domécich a zahrani¢nych
projektov

B: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 EUR

C: na jedného akademického zamestnanca pripadad najmenej 500 EUR

D: na jedného akademického zamestnanca pripada menej ako 500 EUR

d) kvalita vyskumnej infrastruktary (vaha 1/6)

Uroveti infrastruktiry zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na
zaklade poskytnutych tdajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:
charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitatového vybavenia, laboratoérii a ich vybavenia pre
potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut ocenenia

a) Celkovy pocet citacii v hodnotenom obdobi na 10% najcitovanejSich prac zamestnancov za
celé obdobie ich tvorivej ¢innosti podl’a WOS alebo inych relevantnych databaz (vaha 1/2)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii 10 % hodnotenych zamestnancov
pripadajucich na jedného hodnoteného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 30 a viac citécii

B: 15 - 29 citicii

C: 5-14 citacii

D:0

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého prostredia
(vaha 1)

Pre kvalitativne hodnotenie jednotlivych vysledkov v rameci atriblitu ocenenia sa pouziju tieto pravidla
na zaradenie do prislusnej kategorie:
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Kategoria
atribatu
ocenenia

Druh ocenenia

vyziadana prednaska na europskych alebo svetovych
kongresoch/konferenciach;

Clenstvo v organizatnom  vybore ecurdpskeho alebo  svetového
kongresu/konferencie;

poverenie organizovat’ europsky/svetovy kongres/konferenciu;

¢lenstvo vo vedeckej rade zahrani¢nej vzdeldvacej alebo vyskumne;j institucie;
Clenstvo v redakénej rade medzinarodného vedeckého Casopisu

vyziadana prednaska na medzinarodnej konferencii;

¢lenstvo v organiza¢nom vybore medzinarodnej konferencie;

poverenie organizovat’ medzinadrodnu konferenciu;

¢lenstvo vo vedeckej rade domdcej vzdelavacej alebo vyskumnej instittcie;
Clenstvo v redakénej rade zahrani¢éného odborného Casopisu;

vyziadand prednaska na celonarodnej konferencii,

Clenstvo v organizacnom vybore celonarodnej konferencie;

poverenie organizovat’ celonarodnu konferenciu s medzinarodnou ucastou;
¢lenstvo v redakénej rade domaceho ¢asopisu;

ostatné
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Hodnotena oblast’:
19 Pol’'nohospodarske a lesnicke vedy

Véha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej cinnosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

atribit vystupov: 60 %
atribut prostredia: 20 %
atribit ocenenia: 20 %

I. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategérii A aZ D pre atribut
vystupov

kategéria | druh vystupu
atributu
vystupov

A - Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC s IF > 0.71Fwm.

- Vedecké monografie zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp.
monografie vydané vo svetovom jazyku v zahrani¢nom vydavatel'stve.

- Kapitoly vo vedeckych monografidch zdsadného vyznamu pre oblast’
vyskumu, resp. monografiach vydanych vo svetovom jazyku v zahrani¢nom
vydavatel'stve.

- Udeleny patent alebo uzitkovy vzor.

- InZinierske dielo svetového vyznamu.

B - Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC, pokial’ nie su
zaradené do kategorie A.

- Vedecké monografie vydané v zahranicnom vydavatel’stve, resp. v domacom
vydavatel'stve vydané v cudzom jazyku.

- Kapitoly  vo  vedeckych monografidich  vydanych v zahrani¢nom
vydavatel'stve, resp. v domacom vydavatel'stve v cudzom jazyku.

- Vysokoskolské ucebnice zdsadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp.
vydané vo svetovom jazyku.

- Recenzované S§tudie vo vedeckych zbornikoch zo svetového kongresu
vydané v zahrani¢nom vydavatel'stve.

- InZinierske dielo medzinarodného vyznamu.

C - Vedecké prace vo vedeckych casopisoch, pokial nie st zaradené do
kategorie A alebo B.

- Vedecké monografie vydané v domacom vydavatel'stve.

- Kapitoly v monografiach.

- Vedecké prace v recenzovanom zborniku z medzinarodnej konferencie
(medzindrodny programovy vybor).

- Vysokoskolské ucebnice.

- Standardy a normy.

- Inzinierske dielo ndrodného vyznamu.

D Ostatné
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II. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategérii A az D pre atribut
prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského Studia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)
ba) Kvalifika¢na Struktiara akademickych zamestnancov — Index kvality IKA (vaha 2/6)
bb) Vyznamné diela akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti (vdha 1/6)

Predklada sa:

Zoznam vyznamnych diel v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie, v pocte

zodpovedajucom  10%-am  akademickych zamestnancov  (vysledok zaokrahl'ovat

matematicky), s kratkym odévodnenim, ako su napr.:

- publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti citované najmenej 30-
krat (s vylucenim autocitacii),

- realizované patenty,

- unikatne inZinierske diela,

- nové technologie,

- unikatne vedecké vysledky stuvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska,

- unikatne mapové vystupy,

- iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuju, Zze na fakulte aktivne podsobia osobnosti
medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Predkladaju sa iba vyznamné diela nezaradené do atributu vystupov a atribitu ocenent.

Hodnotenie:
Vyznamné diela zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na
zaklade poskytnutych udajov.

C) objem finan¢nych prostriedkov ziskanych sit’aZou na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca najmenej 2000 EUR.

B: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1500 EUR.
C: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 EUR.
D: na jedného akademického zamestnanca pripada menej ako 1000 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktary (vaha 1/6)

Uroveti infrastruktiiry zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina
na zaklade poskytnutych udajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:

charakteristika pristrojového, informacného a pocitacového vybavenia, laboratorii a ich
vybavenia pre potreby vyskumu a vyucby.
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I11. Sposob aplikacie zakladnych Kkritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut
ocenenia

a) Celkovy pocet citacii na 10% najcitovanejSich zamestnancov prac za celé obdobie
ich tvorivej ¢innosti podl’a WOS spadajucich do hodnoteného obdobia (vaha 1/2)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii hodnotenych zamestnancov
pripadajtcich na jedného hodnoteného zamestnanca.

A: 15 aviac citécii
B: 10 - 14 citacii

C: 5-9 citécii

D: menej ako 5 citécii

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého
prostredia (vaha 1/2)

Hodnotenie:
kategéria | druh vystupu
atributu
oceneni
A - Ziskanie vyznamnej medzinarodnej alebo narodnej vedeckej ceny.

- Statne vyznamenanie v oblasti vedy.

- Clenstvo v redakénej rade Easopisu v kategorii vystupu A.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov A.
- Pozvana prednaska na svetovych konferenciach a kongresoch .

- Volené ¢lenstvo vo svetovych profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore svetového kongresu.

- Poverenie zorganizovat’ svetovi konferenciu, resp. svetovy kongres.

B - Ziskanie vyznamného medzinarodného vedeckého ocenenia.

- Clenstvo v redakénej rade dasopisu v kategorii vystupu B.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov B.
- Pozvana prednaska v zahranici.

- Volené ¢lenstvo v eurdpskych profesijnych organizéciach.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu v zahranici.

- Clenstvo v medzinarodnych téelovych vyboroch.

- Predsednictvo narodnej vedeckej spolo¢nosti.

- Poverenie zorganizovat’ europske podujatie, resp. medzinarodny kongres.

C - Ziskanie vyznamného narodného vedeckého ocenenia.

- Clenstvo v redakénych radach vedeckych ¢asopisov.

- Clenstvo vo vyboroch narodnych vedeckych spolognosti.

- Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentiir alebo programov v oblasti
vyskumu.

- Poverenie organizovat’ medzinarodné konferencie.
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D Ostatné

Hodnotena oblast’:
21 Vedy o Sporte

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

- atribit vystupov: 60 %
- atribut prostredia: 20 %
- atribit ocenenia: 20 %

I. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategérii A aZ D pre atribut
vystupov

kategéria | druh vystupu

atributu
vystupov
A - Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC s IF > 0.71Fwm.

- Vedecké monografie zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp.
monografie vydané vo svetovom jazyku v zahrani¢nom vydavatel'stve.

- Kapitoly vo vedeckych monografidch zdsadného vyznamu pre oblast’
vyskumu, resp. monografiach vydanych vo svetovom jazyku v zahrani¢nom
vydavatel'stve.

B - Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC, pokial’ nie su

zaradené do kategorie A.

- Vedecké prace vo vedeckych ¢asopisoch s medzindrodnou redakénou radou,
S publikaciami aj v inom ako narodnom jazyku, v ktorych publikuju aj
zahrani¢ni autori (napr. evidovanych v databazach EBSCO, ULRICHSWEB,
DOAJ).

- Vedecké monografie vydané v zahrani¢nom vydavatel'stve.

- Kapitoly  vo  vedeckych monografidich  vydanych v zahrani¢nom
vydavatel'stve, resp. v domdcom vydavatel'stve v cudzom jazyku.

- Vysokoskolské ucebnice zisadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp.
ucebnice vydané vo svetovom jazyku.

- Recenzované stidie vo vedeckych zbornikoch zo svetovych kongresov
vydané v zahrani¢nom vydavatel'stve.

C - Vedecké prace vo vedeckych casopisoch, pokial nie su zaradené¢ do
kategorie A alebo B.

- Vedecké monografie vydané v domacom vydavatel'stve.

- Kapitoly vo vedeckych monografiach.

-Stadie v recenzovanom  zborniku  z medzinarodnej  konferencie
(medzinarodny programovy vybor).

- Vysokoskolské ucebnice.

- Standardy a normy.

D Ostatné
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I1. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A az D pre atribut
prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6)
b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)
ba) Kvalifika¢na Struktira akademickych zamestnancov — Index kvality IKA (vaha 2/6)

V pripade Ze sa jednd o medailistov OH, a MS , resp. majstrov Europy (v olympijskych
Sportoch) a ich hlavnych trénerov, zvysuje sa prislusny index kvality 2,0 nédsobne.

Predkladé sa tabul’ka podl'a v§eobecnej Casti s tym ze sa v kazdom riadku osobitne uvedu
medailisti OH, a MS , resp. majstrov Eurdpy (v olympijskych $portoch), resp. ich hlavnych trénerov

bb) Vyznamné diela akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti (vaha 1/6)

Predklada sa:

Zoznam vyznamnych diel v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie, v pocte

zodpovedajucom  10%-am akademickych zamestnancov  (vysledok zaokrahl'ovat

matematicky), s kratkym odévodnenim, ako su napr.:

- publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti citované najmenej 30-
krat (s vylucenim autocitacii),

- realizované patenty,

- unikatne technické diela,

- nové technologie,

- unikatne vedecké vysledky stuvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska,

- unikatne vysledky v olympijskych Sportoch (medailisti OH, MS, ME, narodné a svetové
rekordy a pod.)

- iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuji, Ze na fakulte aktivne poOsobia osobnosti
medzindrodného vyznamu vo vedeckej praci.

Predkladaju sa iba vyznamné diela nezaradené do atributu vystupov a atribitu oceneni.

Hodnotenie:
Vyznamné diela zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina na
zéklade poskytnutych udajov.

C) objem finan¢nych prostriedkov ziskanych na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom 1000 EUR,

B: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom 600 EUR,

C: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom 300 EUR

D: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom menej ako 300 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktary (vaha 1/6)

Uroveti infrastruktiry zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategérie vykona pracovna skupina
na zaklade poskytnutych tdajov a obhliadkou priamo na mieste.
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Predklada sa:
charakteristika pristrojového, informacného a pocitacového vybavenia, laboratorii, Sportovych
objektov a ich vybavenia pre potreby vyskumu a vyucby.

I11. Sposob aplikacie zakladnych Kkritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut
ocenenia

a) Celkovy pocet citacii na 10% najcitovanejSich zamestnancov prac za celé obdobie
ich tvorivej ¢innosti podla WOS a SCOPUS spadajicich do hodnoteného obdobia
(véha 1/2)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii hodnotenych zamestnancov
pripadajtcich na jedného hodnoteného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 5 aviac citacii
B: 3 - 4 citacie

C: 1 -2 citacie

D: ziadna citacia

b) Ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia z externého
prostredia (vaha 1/2)

kategoria | druh vystupu
atribuitu
oceneni

A - Ziskanie vyznamnej medzindrodnej alebo narodnej vedeckej, resp. Sportove;j
ceny.

- Statne vyznamenanie v oblasti §portu a vedy.

- Umiestnenie Sportovcov a ucast ich trénerov (pri vedeni jednotlivcov
reprezentantov alebo kolektivov narodnych reprezentacii) na OH do 12.
miesta, MS do 8. miesta, ME do 3. miesta, Svetova univerziada do 3. miesta,
a nominacia rozhodcov na svetové a eurdpske Sportové podujatia -

v olympijskych Sportoch.

- Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategorii vystupu A.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov A.

- Pozvana prednaska na svetovych kongresoch.

- Volené ¢lenstvo vo svetovych Sportovych, resp. profesijnych organizaciach.

- Clenstvo v programovom vybore svetového kongresu.

- Poverenie zorganizovat’ svetoveé Sportové podujatie, resp. svetovy kongres.
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- Ziskanie vyznamného medzinarodného vedeckého, resp. Sportového
ocenenia.

- Ucast’ $portovcov, Géast’ trénerov a rozhodcov na svetovych a eurdpskych
Sportovych podujatiach.

- Recenzovanie vedeckych prispevkov a monografii v kategorii vystupov B.

- Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu v kategorii vystupu B.

- Pozvana prednaska v zahranici.

- Volené ¢lenstvo v eurdpskych Sportovych, resp. profesijnych organizéciach.

- Clenstvo v programovom vybore medzinarodného kongresu v zahraniéi.

- Clenstvo v medzinarodnych uéelovych vyboroch.

- Poverenie zorganizovat’ europske Sportové podujatie, resp. medzinarodny
kongres.

- Ziskanie vyznamného narodného vedeckého, resp. Sportového ocenenia.

- Umiestnenie $portovcov na narodnych majstrovstvach v olympijskych

Sportoch do 3. miesta.

Ziskanie vyznamného narodného vedeckého, resp. Sportového ocenenia.

Clenstvo v redakénych radach vedeckych ¢asopisov.

Clenstvo vo vyboroch narodnych vedeckych spoloénosti.

Clenstvo v radach a vyboroch vedeckych agentar alebo programov v oblasti

vyskumu.

- Poverenie organizovat’ majstrovstva Slovenska, resp. medzinarodné
konferencie.

Ostatné
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Hodnotena oblast’:
22 Dopravné sluzby

Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v
hodnotenej oblasti

- atribut vystupov: 55 %

- atribut prostredia: 25 %

- atribit ocenenia: 20 %

I Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategoérii A az D

pre atribut vystupov
kategoria
atributu druh vystupu
vystupov
A e Vedecké prace evidované v databazach WOS, Scopus a CC s IF > 0.71Fwm.

e Vedecka publikacia zdsadného vyznamu v zbornikoch, ktoré su evidované
v medzinarodnej profesijnej databaze, resp. v databdzach WOS,
THOMSON REUTERS, COPERNICUS, SCOPUS, CCC.

Knizna publikacia vydana v svetovom jazyku vo vyznamnom zahrani¢cnom

vydavatel'stve (INTECH, ELSEVIER, SPRINGERLINK, JOHN WILEY

a pod.).

Vedeckd publikacia z projektu medzinarodného vyznamu rieSeného

vramci ramcového programu EU, programu CENTRAL EUROPE

alebo v ramci posobnosti odvetvovych organizacii eurdpskeho alebo
svetového vyznamu (CEN, EUROCONTROL, ESA, ACARE,

CleanSky, CLECAT, IRU a pod.)

InZinierske dielo alebo metodika medzinarodného vyznamu s priamym

vyuZzitim v praxi.

Medzinarodné Standardy, normy, metodické pokyny v danej oblasti

vyskumu.

Clanok vo vedeckom zahrani¢nom asopise, pokial’ nie je zaradeny

do kategorie A.

Clanok v recenzovanom zborniku vedeckej zahrani¢nej konferencie s
medzinarodnym programovym vyborom, pokial’ nie je zaradeny do kategorie
A

Knizna publikacia alebo kapitola v kniZnej publikacii vo svetovom
jazyku, pokial nie je zaradena do kategorie A.

Inzinierske dielo alebo metodika medzinarodného vyznamu s priamym
vyuzitim v praxi, pokial’ nie je zaradenda do kategorie A.

Narodné Standardy, normy, metodické pokyny v danej oblasti vyskumu.
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C e Clanok vo vedeckom ¢asopise, pokial’ nie je zaradeny do kategorie A alebo B.

e Clanok v recenzovanom zborniku  z konferencie s medzinarodnym
vedeckym/programovym vyborom, pokial' nie je zaradeny do kategorie A
alebo B.

¢ Knizna publikacia, pokial’ nie je zaradena do kategorie A alebo B.

e Studia alebo expertiza vypracovana na zaklade poziadavky vladnych orgénov,
odbornych zdruzeni a vyznamnych podnikov v SR v danej oblasti vyskumu

D Ostatné

I1. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A az D pre atribut
prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského Studia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)
ba) Index kvality IKA (vaha 1/2):

bb) Index kvality IKB (véaha 1/2)

Vyznamné diela - publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti
citované najmenej 10-krat (s vyluc¢enim autocitacii), domace a zahrani¢né patenty,
realizované patenty, unikatne technické diela, nové technologie, unikéatne vedecké vysledky
suvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuji, Ze na
fakulte aktivne pdsobia osobnosti medzindrodného vyznamu vo vedeckej praci.

Hodnotenie:

Hodnoti PS ad hoc, pricom fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju
10% akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok
zaokruhl'ovat’ matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.

¢) objem finanénych prostriedkov (grantov) ziskanych na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1500 EUR,
B: na jedného akademického zamestnanca pripada najmenej 1000 EUR,
C: na jedného akademického zamestnanca pripadad najmenej 500 EUR
D: na jedného akademického zamestnanca pripada menej ako 500 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktiry (vaha 1/6)
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Urovei infrastruktary zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategorie vykona pracovna skupina
na zaklade poskytnutych udajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:

charakteristika pristrojového, informacného a pocitacového vybavenia, laboratorii, Sportovych
objektov, priestorov na umelecku ¢innost’ s patriénym vybavenim pre potreby vyskumu

a vyucby.

I11.  Sposob aplikicie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategérie A az D pre
atribut ocenenia

a) Celkovy pocet citacii na 10% najcitovanejSich zamestnancov za celé obdobie ich
tvorivej ¢innosti podla WOS, SCOPUS, v hodnotenom pracovnom obdobi

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii vSetkych hodnotenych
zamestnancov pripadajicich na jedného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 15 a viac citacii
B: 10-14 citacii

C: 5-9 citacii

D: menej ako 5 citécii
b) d’alSie ocenenia akademickych zamestnancov za sledované obdobie (vaha 1/2)

kategoria druh vysledku
atribuatu
ocenenia
A Pozvana prednaska na kongres/konferenciu s vystupmi v kategérii A alebo B.

Clenstvo vo vedeckom/programovom vybore kongresu/konferencie s vystupmi
Vv kategorii A alebo B.

Poverenie organizovat’ medzindrodny kongres/konferenciu alebo jej zvlastnu
sekciu, ktorej vystupy st v kategorii A alebo B.

Ocenenie vyznamnou zahrani¢nou vedeckou inStitliciou, resp. zahrani¢nou
univerzitou.

Clenstvo vo vedeckej rade alebo inom orgine prestiznej zahraniénej
univerzity ( napr. external examiner).

Clenstvo v redakénej rade/vedeckom vybore &asopisu v kategorii vystupov
A.

Clenstvo vo vyboroch ramcovych programov EU, programu
CENTRAL EUROPE, alebo vinych organizaciach Europskeho

a svetového vyznamu (CEN, EUROCONTROL, ESA, ACARE,
CleanSky, CLECAT, IRU a pod.)

Posudzovanie projektov EU.

Recenzovanie kniznej publikacie vydanej vo vyznamnom zahrani¢énom
vydavatel'stve ako ELSEVIER, SPRINGER(KLUWER), JOHN WILEY
apod.).

Ziskanie vyskumného projektu v ramcovom programe EU, programu
CENTRAL EUROPE alebo projektu svetového vyznamu.
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Pozvana prednaska na konferenciu s vystupmi v kategorii C.

Clenstvo vo vedeckom/programovom vybore konferencie s vystupmi
Vv kategorii C.

Clenstvo v redakénej rade/ vedeckom vybore asopisu v kategdrii vystupov
B.

Clenstvo v medzindrodnych poradnych organoch, komisiach, riesitelskych
timoch a asociaciach v danej oblasti vyskumu.

Pozvana prednaska na medzinarodné podujatie rezortného charakteru.

Clenstvo v redakénej rade/ vedeckom vybore asopisu v kategorii vystupov
C.

Clenstvo v komisiach a vyboroch narodnych vedeckych agentar alebo
programov Vv oblasti vyskumu.

ostatné
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Hodnotena oblast’:

23 Bezpecnostné sluzby

Vaha jednotlivych atribatov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v hodnotenej

oblasti

-l

atribut vystupov: 55 %
atribut prostredia: 25 %
atribit ocenenia: 20 %

. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A azZ D pre atribut vystupov

kategoria
atributu
vystupov

druh vystupu

A

Vedecka praca v casopise s IF > 0.71Fm.

Stadia vo vedeckom zborniku evidovanom v medzinarodnej profesijnej
databdze.

Vedecka monografia vydand vo vyznamnom zahrani¢cnom vydavatel'stve.
Stadia v ¢asopise alebo zborniku charakteru vedeckej monografie vydana vo
vyznamnom zahrani¢nom vydavatel'stve.

Vysokoskolsk4 uc¢ebnica vydana v zahrani¢nom vyznamnom vydavatel’stve.
Vedecka studia z projektu medzinarodného vyznamu rieSeného v ramci
programu EU a v ramci posobnosti organizacii EDA (European Defence
Agency) a STO NATO (Science and Technology Organization).

Doktrina alebo predpis koaliéného charakteru ( NATO, EU).

Udeleny patent alebo vynalez.

Dielo medzinarodného vyznamu s priamym vyuzitim v praxi.

Vedecka praca vo vyznamnom casopise, ktory nie je evidovany

vV medzinarodnej profesijnej databaze.

Vedecka studia v recenzovanom zborniku z medzinarodnej konferencie

S medzinarodnym programovym vyborom, pokial nie je zaradeny do kategorie
A

Vedecka monografia, pokial’ nie je zaradena do kategorie A.

Kapitoly v monografii vydané vo vyznamnom zahrani¢nom vydavatel’stve.
Vysokoskolska u€ebnica vydana vo vyznamnom vydavatel'stve, pokial’ nie je
zaradend do kategorie A.

Odborna knizna publikacia vydana v zahrani¢énom vydavatel'stve.

Vyskumna sprava (vedecka §tidia) z projektu narodného vyznamu rieSeného
Vv ramci inStituciondlnej podpory, resp. na zaklade zadania a poZiadavky
bezpecnostného sektora SR.

Standard alebo norma.

Doktrina alebo predpis rezortného charakteru.

Udeleny tzitkovy vzor.
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Stadia vo vedeckom &asopise, pokial’ nie je zaradeny do kategorie A alebo B.

Stadia v recenzovanom zborniku z konferencie, pokial nie je zaradeny do
kategorie A alebo B.

Ucebnica vydand v domacom renomovanom vydavatel'stve.

Odborna knizné publikécia vydand v domacom vydavatel'stve.

Recenzovand vedecka alebo odborna praca zverejnend na internete.

Stadia spracovana na zaklade poziadavky bezpeénostného sektoru, uréena na
pripravu a realizaciu akvizi¢nych projektov v ramci projektov modernizacie a
optimalizacie ¢innosti a Struktar inStitacii pdsobiacich v bezpecnostnom sektore
SR.

Studia alebo expertiza vypracovana na zéklade poZiadavky rezortu.

D Ostatné

II. Sposob aplikacie zakladnych kritérii na zaradenie do kategorii A az D pre atribut prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského $tudia (vaha 1/6)

b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6)

ba) Index kvality IKA (vaha 50%)

bb) Index kvality IKB, (vaha 50%)

Vyznamné diela - publikacie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich ¢innosti, domace a
zahrani¢né patenty, realizované patenty, unikatne technické diela, nové technologie, unikatne vedecké
vysledky stvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Projekty suvisiace s obranou a bezpecnostou
republiky a medzinarodné aktivity v tejto oblasti. Iné mimoriadne pociny, ktoré preukazuji, ze na
fakulte aktivne posobia osobnosti medzinarodného vyznamu vo vedeckej praci.

Hodnotenie:

Hodnoti PS ad hoc, pricom fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju 10%
akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok zaokruhlovat

matematicky).

Predklada sa:

Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.

c) objem finanénych prostriedkov ziskanych stataZzou na projekty rieSené na fakulte
v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi (vaha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom 1000 EUR,

B: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom 600 EUR,

C: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom 300 EUR

D: na jedného akademického zamestnanca pripada celkom menej ako 300 EUR.

d) kvalita vyskumnej infrastruktuary (vaha 1/6)
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Urovei infrastruktary zhodnoti a zaradenie do prislusnej kategérie vykona pracovna skupina na
zaklade poskytnutych tdajov a obhliadkou priamo na mieste.

Predklada sa:
charakteristika pristrojového, informa¢ného a pocitatového vybavenia, laboratorii, Sportovych

objektov, priestorov na umelecku ¢innost’ s patri¢nym vybavenim pre potreby vyskumu a vyucby.

III. Sposob aplikacie zdkladnych kritérii na zaradenie do kategorii A az D pre atribut ocenenia
V tejto Casti sa predklada

a) citacie akademickych zamestnancov (vaha 1/2)

Hodnoti sa pocet a kvalita citacii 10% najcitovanejsich akademickych zamestnancov fakulty za celé
obdobie ich tvorivej ¢innosti a za hodnotené obdobie prepocitana na jedného akademického

zamestnanca zo zoznamu 10% najcitovanejsich akademickych zamestnancov; pocet a kvalita citacii na
jedného akademického zamestnanca na vystupy v hodnotenom obdobi.

b) d’alSie ocenenia akademickych zamestnancov za sledované obdobie (vaha 1/2)

Pracovna skupina zhodnoti podl'a predlozenych podkladov, pripadne doplnenych o zistenia
a na mieste preveri.

kategéria
atribatu
ocenenia

druh vysledku

A

pozvand prednaska na niektorej z najvyznamnejSich medzinarodnych konferencii
S naronym recenzovanim, clenstvo v medzinarodnom vybore konferencie na
podobnej Grovni a doblezitosti, poverenie organizovat medzindrodnu konferenciu
pod zastitou vedeckej organizacie nadnarodného vyznamu, lenstvo v edi¢nej rade
casopisu evidovaného v medzindrodnej profesijnej databaze, citacie v Casopisoch
evidovanych v medzinarodnej profesijnej databaze a pod.,

¢lenstvo v v niektorom z panelov alebo riesitel'skych timov STO NATO alebo
v pracovnych skupinach a riesitel'skych kolektivoch EDA,

posudzovanie medzinarodnych projektov,

ziskanie vyskumného projektu (napr. EDA, STO NATO a pod.),

cena vyznamnej institlicie, resp. zahranicnej univerzity.

pozvand prednaska na menej vyznamnej medzindrodnej konferencii s naroénym
recenzovanim, ¢lenstvo v medzinarodnom vybore na podobnej trovni dblezitosti,
poverenie organizovat’ medzinarodnu konferenciu na podobnej urovni a dblezitosti,
vedi¢ne] rade medzinarodného casopisu, citidcie v zahrani¢nych casopisoch
a zahraniénych zbornikoch s naroénym recenzovanim a pod.

pozvana prednaska na konferenciu alebo podujatie podobného vyznamu rezortného
charakteru.

pozvana prednaska na niektorej narodnej konferencii s narocnym recenzovanim,
¢lenstvo v narodnom vybore na podobnej trovni ddlezitosti, poverenie organizovat’
narodna konferenciu s medzinarodnou ucastou zastitou vedeckej organizacie,
¢lenstvo v edi¢nej rade narodného ¢asopisu, citacie v domacich ¢asopisoch a pod.
pozvand prednaska na odborné zhromazdenie rezortného charakteru.

ostatné
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Hodnotena oblast’:
24 Matematika a Statistika

Véha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej cinnosti fakulty v
hodnotenej oblasti:

- atribut vystupov: 60 %
- atribut prostredia: 20 %
- atribut ocenenia: 20 %

I. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A az D
pre atribut vystupov

kategoria | druh vystupu
atribuitu
vystupov

A

Vedecké prace v recenzovanych casopisoch a zbornikoch konferencii
evidovanych v databazach WoS alebo Elsevier Scopus s impakt
faktorom IF (Impact factor — Thomson Reuters WoS) alebo SNIP
(Source Normalized Impact per Paper — Elsevier Scopus) vacsim alebo
rovnym ako 0,5 .

e Vedecké monografie kategorie AAA (kategorizacia podla vyhlasky).

e Kapitoly alebo Sstadie kategéorie ABA alebo ABC vo vedeckych
monografiach vydanych vo svetovom jazyku.

B e Vedecké prace v recenzovanych casopisoch a zbornikoch konferencii
evidovanych v databdzach WoS alebo  Elsevier Scopus, ktoré
nespadaju do kategorie A.

e Vedecké monografie, kapitoly a Stadie vo vedeckych monografidch
nezahrnuté v kategorii A.

e Ucebnice zasadného vyznamu pre oblast vyskumu vydané
v zahrani¢nom vydavatel’stve vo svetovom jazyku.

e Ucebnice zdsadného vyznamu pre oblast’ vyskumu vydané v doméacom
vydavatel'stve vo svetovom jazyku.

C e Vedecké prace v recenzovanych Casopisoch a zbornikoch konferencii
zachytenych v databdzach Mathematical Reviews alebo v Zentralblatt
fiir Mathematik.

e Vedecké monografie a kapitoly vo vedeckych monografiach vydanych
domdcim vydavatel'stvom vo svetovom jazyku. Vynimo¢ne mozno
akceptovat’ aj slovenski monografiu, ktord bola recenzovand v
Mathematical Reviews, alebo v Zentralblatt fiir Mathematik.

D Vedecka publikacia, monografia alebo prispevok do monografie, ktory nie je v
ziadnej z predchadzajucich kategorii.
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I1. Sposob aplikacie zakladnych Kritérii na zaradenie do kategorii A az D pre atribut
prostredia

a) rozsah a vysledky doktorandského studia (vaha 1/6, celkova vaha 3,33%)
b) kvalita akademickych zamestnancov (vaha 3/6, celkova vaha 10%)

b1l) Index kvality IKA (vaha 50%)

b2) Index kvality IKB (vaha 50%):

Vyznamné diela - publikdcie akademickych zamestnancov za celé obdobie ich Cinnosti
citované najmenej 30-krat (s vylaenim autocitacii) v databdzach WoS alebo Scopus, domace
a zahrani¢né patenty, realizované patenty, unikatne technické diela, nové technoldgie,
unikatne vedecké vysledky suvisiace s kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Iné mimoriadne
pociny, ktoré preukazuju, ze na fakulte aktivne posobia osobnosti medzinarodného vyznamu
vo vedeckej praci.

Hodnotenie:

Hodnoti PS ad hoc, pricom fakulta predklada taky pocet vyznamnych diel, ktoré zodpovedaju
10% akademickych zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (vysledok
zaokruhl'ovat’ matematicky).

Predklada sa:
Zoznam vyznamnych diel s kratkym odévodnenim.

¢) objem finanénych prostriedkov (grantov) ziskanych na vyskumné projekty rieSené na
fakulte v hodnotenej oblasti v hodnotenom obdobi
(vaha 1/6 celkova vaha 3,33%)

Hodnotenie:

A: na jedného akad. zamestnanca pripada ro¢ne asponi 1500 EUR

B: na jedného akad. zamestnanca pripada ro¢ne aspont 1000 EUR,

C: na jedného akad. zamestnanca pripadéa ro¢ne aspon 500 EUR,

D: na jedného akad. zamestnanca pripada ro¢ne menej ako 500 EUR.

Docenti a profesori zahrnuti do ur€ovania tohto vystupu musia byt akademickymi
zamestnancami fakulty posobiacich na zabezpeCovani Matematickych a Statistickych

Stadijnych programov.

Kritériom pre zaradenie fakulty do kategérie A (resp. B,C,D) v atribute Il ¢) je ziskanie
hodnotenia A (resp. aspoit B,C,D) v kazdom roku.

d) kvalita vyskumnej infrastruktiry (vaha 1/6, celkova vaha 3,33%)

Predkladé sa charakteristika informacného a pocitacového vybavenia pre potreby vyskumu.
Pracovna skupina preveri situaciu na prisluSnom pracovisku a rozhodne o prideleni kategorie.
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I11. Sposob aplikacie zakladnych Kkritérii na zaradenie do kategorii A aZ D pre atribut
ocenenia

a) Priemerny pocet vietkych citicii za hodnotené obdobie na akad. zamestnanca zo skupiny
10% najcitovanejSich zamestnancov na prace za celé obdobie ich tvorivej ¢innosti podl’a
WoS alebo Scopus s vyliéenim autocitacii. (vaha 60%, celkova vaha 12%)

Kritérium sa hodnoti prepocitanim celkového poctu citacii 10 % hodnotenych zamestnancov
pripadajucich na jedného hodnoteného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 75 aviac citacii

B: 50 - 74citacii

C: 2549 citacii

D: menej ako 24 citacii

b) individudlne ocenenia a vyznamenania, vyZiadané prednasky, ¢lenstvo, poverenia
z externého prostredia (vaha 40%, celkova vaha 8%)

Vedecké podujatia (konferencie) zaradit’ do kategorii takto:

A — medzindrodné konferencie so Sir§Sim vedeckym zéberom,
B — medzinarodné konferencie zamerané na urciti problematiku,
C — iné konferencie.

Hodnoti sa:
a) Pozvana plenarna prednaska na konferencii. Podl'a vyssie uvedeného typu konferencie sa
udeli hodnotenie A, B alebo C.

b) Pozvana sekciové alebo minisympoéziova prednaska na konferencii. Podl'a vyssie
uvedeného typu konferencie sa udeli hodnotenie A, B alebo C.

¢) Clenstvo v programovom vybore konferencie. Podl'a vyssie uvedeného typu konferencie
sa udeli hodnotenie A, B alebo C.

d) Clenstvo v redakénej rade ¢asopisu podl'a zaradenia Gasopisu v Gasti I sa udeli hodnotenie
A, B alebo C.

Predklada sa:
zoznam akademickych zamestnancov s uvedenim atributu ocenenia podl’a Casti a) az d) v

hodnotenom obdobi.

Hodnotenie:
Hodnoti PS ad hoc.
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