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VANCO, Andrej. Navrh na zdokonalenie systému riadenia v podniku A-T, s.r.o.
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Syncro Nitra.

HUTTA, Branislav. Navrh na vyuZitie nastrojov a metéd manaZérstva kvality v MC Syncro Nitra.

JALC, Rastislav. Navrh metodiky na zniZovanie zédkaznickych reklamdcii vo vyrobnom procese vo firme
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5.r.0.
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SURINA, Karol. VyuZivanie marketingovych nastrojov na budovanie imidzu v A-T, s.r.o.

ZALUDOVA, Veronika. Navrh na zlep$enie systému hodnotenia zamestnancov v podmienkach JAF
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s.r.o., Velké Kostolan
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SMEHYLOVA, Zdenka. Navrh na systémové zavedenie persondlneho kontrolingu v podniku ZWL
Slovakia-Vyroba ozubenych kolies Sucany, s.r.o.
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STUPAVSKA, Lucia. Navrh optimalizécie vyrobného tseku v podniku VOLKSWAGEN SLOVAKIA, a.s.
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