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Prikaz dekana na ¢erpanie dovolenky v roku 2025

Vypracoval: prof. Ing. Milo§ Cambal, CSc.



Cerpanie dovolenky v roku 2025

Vzmysle § 111 Zakonnika prace urcujem Ccerpanie dovolenky zamestnancov
Materidlovotechnologickej fakulty (MTF) STU so sidlom v Trnave v kalendarnom roku 2025
nasledovne.

Zamestnanci su povinni ¢erpat dovolenku, na ktord im vznikol narok tak, aby k 30.09.2025
mali zostatok dovolenky:

= vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici minimalne 5 dni a maximalne 15 dni,

= ostatni zamestnanci, ktori do konca kalendarneho roka dovfsSia najmenej 33 rokov veku
alebo sa trvale staraju o dieta, minimalne 5 dni a maximalne 15 dni,

= ostatni zamestnanci, ktori do konca kalendarneho roka dovfSia najviac 32 rokov,
minimalne 5 dni a maximalne 10 dni.

V odévodnenych pripadoch méze dekan fakulty na zaklade pisomnej Ziadosti zamestnanca
udelit vynimku z uvedeného rozsahu.

Sucasne urcujem obdobie so znizenym vykurovanim z dévodu Setrenia energie:

=  vSetci zamestnanci od 02. 01.2025 do 03.01.2025 t. j. 2 prac. dni,
= vSetci zamestnanci od 22. 12.2025 do 31.12.2025 t. j. 5 prac. dni.

Vzhladom k tomu, Ze budovy MTF STU budu v obdobi so znizenym vykurovanim zatvorené, je
potrebné cerpat dovolenku, nahradné volno, pripadne iné volno. Uvedeny termin je potrebné
premietnut aj do planu dovoleniek.

Dovolenka je uréena predovsetkym na zotavenie a regeneraciu sil zamestnancov, preto sa
v pravnej Uprave predpoklada jej Cerpanie prednostne v suvislych celkoch a do konca roku,
v ktorom na nu vznikol narok. V tomto pripade je to do konca roku 2025, ¢o treba akceptovat
pri planovani dovolenky.

Ak v cerpani planovanych dni dovolenky nebudu branit prekdzky v praci na strane
zamestnavatela, pripadne zamestnanca (napr. dlhodoba praceneschopnost, cerpanie
materskej dovolenky, poberanie rodi¢ovského prispevku), do nasledujiceho roku si méze
zamestnanec previest najviac 5 dni dovolenky.

V od6vodnenych pripadoch méze dekan fakulty na zaklade pisomnej Ziadosti zamestnanca
udelit vynimku z uvedeného rozsahu.

Upozoriiujem zamestnancov, Ze nevycerpanu dovolenku z roku 2024 je potrebné vycerpat
najneskor do 30.06.2025.

Tento prikaz dekana bol prerokovany Zamestnaneckou radou MTF STU dria 17.12.2024.
Prikaz dekana nadobuda ucinnost driom 01.01.2025.
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