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- vSetkym riaditelom ustavov
- vSetkym vedulcim odborov MTF STU 3
- vSetkym veducim fakultnych a Gcelovych pracovisk - CTTE, SDaJ

Trnava, 04.01.2007

V zmysle rozhodnutia Vedenia MTF STU a nadobudnutia
platnosti nového Organizaného poriadku MTF STU k
01.01.2007, vydavam nasledujuci prikaz dekana MTF STU:

1. PRAVIDLA PRE DISLOKACIU USTAVOV

A/ v désledku organizaénych zmien k 01.01.2007, ktorych ciefom bolo
vytvorit  personalne, kapacitne a vyskumne kompetentnejSie a silnejSie
vedeckovyskumné a pedagogické celky, je nevyhnutné vytvorit novovzniknutym
organizacnym celkom okrem iného aj vhodné priestorové podmienky tak, aby Ustavy
mohli pésobit podla mozZnosti priestorovo v jednom objekte.

B/ sidlo jednotlivym ustavom a odborom uréujem nasledovne:

Ustav materialov (UMAT) pavilén T
L:Jstav vyrobnych technolégii (UVTE) pavildon T
Ustav priemyselného inzinierstva, manazmentu a kvality (UPMK) pavilén Z
Ustav vyrobnych systémov a aplikovanej mechaniky (UVSM) pavilén R

Qstav bezpeénostného a environmentalneho inZinierstva (UBEI)  pavildon TL
Ustav aplikovanej informatiky, automatizacie a matematiky (UIAM) pavilon S

Ustav inZinierske] pedagogiky a humanitnych vied (UIPH) pavilén Z
Odbor komunikacnych a informacnych systémov (OKIS) pavilén Z
Odbor akademickych ¢innosti (OAKC) 3 pavilén Z
Odbor ekonomickych a spravnych €innosti (OESC) pavilén Z
Odbor poznatkového manazmentu (OPOM) pavildon T

C/ vzhladom na rozsah a ¢asovu a materialnu naroénost dislokacii
prodekan pre rozvoj vypracuje ¢asovy harmonogram dislokacii v trvani maximalne
jeden kalendarny rok

D/ prioritne budu dislokovani pracovnici Ustavov a az nasledne laboratéria
a zariadenia



E/ zamesthanci pri dislokacii nemaju pravo premiestiovat nabytok
kancelarii okrem nabytku pre umiestnenie vypoctovej techniky, ktora bude s nimi
dislokovana

F/ riaditelia Ustavov v koordinécii s OESC zabezpedia, aby dislokovani
pracovnici nemali zhor§enu infrastruktiru pracovnych podmienok na svojom novom
posobisku (prioritne komunikaéné a informacné zazemie)

G/ nie je mozné pri dislokaciach garantovat, aby pri vymene kancelarskych
priestorov bola zabezpedena Uplna rovnocennost v metrazi vymiefianych priestorov

H/ pri dislokaciach je podla moznosti potrebné redpektovat stanovené
priestorové normy a tiez, aby vysokoskolski ucitelia na funkénych miestach
profesorov a mimoriadnych profesorov mali pridelené samostatné miestnosti.

2. ZODPOVEDNOST ZA DISLOKACIE

Vypracovanie planu dislokacii a jeho pripadna variantnost a modifikacie su v
komptencii prodekana pre rozvoj.

Prodekan pre rozvoj méze poziadat dekana o vymenovanie Dislokacnej komisie,
ktora bude pdsobit ako poradny organ dekana v otazkach pripravy a realizacie
dislokacii.

Prof. Dr. Ihg. Oliver Moravcik
dekan MTF STU



